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PRESENTACION

Secretaria, conforme a lo establecido en los articulos 93 de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, 23 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, 8 de la Ley de Planeacién
y 5 Fraccion IX, del Reglamento Interior de esta Institucién, que contiene los resultados obtenidos por la
Dependencia del 1 de septiembre de 2015 al 31 de agosto de 2016 enrelacion a los objetivos, estrategias
y lineas de accién del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2013-2018.

EI Secretario de Marina presenta al H. Congreso de la Unién el Cuarto Informe de Labores de esta

México como pals maritimo y en su calidad de estado riberefio, al que el derecho del Mar, le reconoce
la soberanfa plena sobre las 12 millas nauticas de mar territorial, con el derecho exclusivo ademas de
poder explorar y explotar los recursos renovables y no renovables en la zona econdémica exclusiva que se
extiende desde el limite externo del mar territorial hasta las 200 millas, cuenta con la Armada de México
como el componente militar del Poder Maritimo para realizar las acciones que garantizan la integridad de
los mares nacionales.

Bajo esta premisay a fin de contribuir con el objetivo general del Gobierno de la Republica de llevar a México
a sumaximo potencial y para contribuir en el logro de la Meta Nacional México en Paz que esta orientada
principalmente a garantizar la Seguridad Nacional, proteger a la nacién mexicana de amenazas, preservar la
soberania e independencia nacionales, mantener el orden constitucional y a la defensa legitima del Estado
Mexicano; la SEMAR, en su Programa Sectorial 2013-2018, contempla su firme compromiso de atender
toda manifestacion de violencia mediante un modelo de Seguridad Nacional mas amplio con objetivos
precisos que fortalezcan el aspecto operacional, sus capacidades de generar inteligencia, la modernizacion
de procesos, sistemas e infraestructura y el desarrollo de tecnologias e industrias nacionales.

Contribuye con el Gobierno de la Republica para lograr las condiciones de paz necesarias para construir
una nacioén proéspera, al aprovechar las ventajas geograficas como un pais bioceanico y su gran extension
territorial que conforman amplios litorales que permiten el desarrollo de importantes actividades maritimas
con el resto del mundo derivado del flujo del comercio internacional y la apertura de fronteras comerciales,
con el consecuente desarrollo econdémico nacional, lo que requiere de una flota naval con la cantidad
suficiente de buques con caracteristicas especificas para realizar operaciones de vigilancia que garanticen
seguridad para el transito maritimo y permitan al pais la adecuada explotacién de sus recursos marinos,
entre otras actividades propias del sector.

En relacion al trafico de indocumentados, participa en el Programa Frontera Sur Segura, a través del
cual se busca tener el control migratorio y de seguridad en los estados de Campeche, Chiapas, Oaxaca,
Quintana Roo, Tabasco, Veracruz y Yucatan, para procurar la seguridad y proteccion de los migrantes
provenientes de Centroamérica en coordinacion con la Procuraduria General de la Republica (PGR), la
Secretarfa de Gobernacion (SEGOB), la Policia Federal (PF), el Instituto Nacional de Migracién (INM), el
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional (CISEN), la Secretarfa de Hacienda y Crédito PUblico (SHCP),
el Sistema de Administracion Tributaria (SAT) y la Administracion General de Aduanas (AGA).

Para proteger los intereses maritimos nacionales, y mantener y fortalecer el Poder Naval de la Federacién con
unidades operativas de superficie, la Armada de México continla con el Programa Permanente de Sustitucion
de Buques mediante los trabajos de construccion en los Astilleros y Centros de Reparacion ubicados
estratégicamente en los litorales del pals, a través de los cuales mantiene a la flota existente y construye
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nuevas unidades de acuerdo a sus necesidades de operacion, con lo que genera importantes beneficios
econdmicos para la industria mexicana, en ramas como la siderUrgica y metalmecanica nacional, asi como
otros sectores de la economia que influyen en el comercio, transporte y la generacion de empleos.

Paralelamente, como parte de sus actividades prioritarias, la SEMAR mantiene la proteccién permanente a
instalaciones de Petréleos Mexicanos (PEMEX) y la Comisién Federal de Electricidad (CFE), distribuidas en
ambos litorales y en la Sonda de Campeche, mediante patrullajes maritimos y terrestres.

Por otra parte, para contribuir con la Meta Nacional de un México Incluyente, que propone enfocar la accion
del Estado en garantizar el ejercicio de los derechos sociales y cerrar las brechas de desigualdad que aun
dividen a la sociedad mexicana, la SEMAR hace efectivo el ejercicio de los derechos sociales de su personal
mediante el apoyo para el acceso a los servicios de seguridad social, educacién y vivienda digna mediante la
procuracion de la igualdad de oportunidades y la implementacién de programas de igualdad de género.

Del mismo modo, en congruencia con la Meta Nacional México con Educacion de Calidad del PND
2013-2018, esta Institucion dirige, evalla y actualiza el Plan General de Educacion Naval (PGEN), en el
cual plasma los objetivos, estrategias y lineas de accion para alcanzar una educacién integral de calidad con
un Modelo Educativo Naval, que busca la eficiencia operativa y eficacia educativa de los establecimientos
educativos navales, con el fin de lograr la formacion integral del personal naval alineada a las necesidades
de la SEMAR en congruencia con las actividades de adiestramiento, capacitacién, formacion y posgrado.

También promovio6 diversas acciones que eleven la moral y la calidad de vida del personal mediante becas
de manutencion y de colegiatura para sus hijos en los niveles de secundaria, medio superior y superior; del
mismo modo, integra programas culturales, recreativos y preventivos que permitan el bienestar social del
personal y de sus familias, al atender sus necesidades basicas mediante prestaciones y beneficios que por
ley les corresponden.

Asimismo, mediante normas y politicas que garanticen un manejo eficiente de los recursos para la
promocion de la salud y la atencién médica que satisfagan las necesidades y respondan a las expectativas
del personal naval, la SEMAR proporciona a través de sus establecimientos de sanidad naval, servicios
médicos integrales de calidad sustentados en la excelencia de su personal de sanidad, apoyado con
recursos materiales suficientes y de alta tecnologia que permiten de manera ejemplar dentro de la medicina
preventiva, aplicar un examen periédico anual a su personal con el objeto de detectar oportunamente
posibles padecimientos y atenderlos en forma anticipada.

En apoyo a las metas nacionales México Prospero y México con Responsabilidad Global, en el marco
del Sistema Nacional de Cambio Climatico y en apego a la Estrategia Nacional en la materia como vision
a largo plazo que rige y orienta la ruta a seguir para establecer las prioridades nacionales de atencion
a este importante reto global, la SEMAR incrementa y moderniza la infraestructura naval que impulsa
la investigacion y desarrollo tecnoldgico institucional en los campos de la oceanografia, hidrografia y
meteorologia que le permiten tomar medidas sustentables para la proteccién del medio ambiente marino
y contener los efectos negativos del cambio climatico.

Por todo lo anterior, la SEMAR, en la definicién del punto de equilibrio que le permita contar con las
capacidades necesarias para cumplir adecuadamente con sus atribuciones, ha realizado acciones en
beneficio del incremento del conocimiento del entorno maritimo y de la capacidad de respuesta eficaz
y oportuna, para asegurar mediante la interaccion entre ellas, una reaccion inmediata ante cualquier
incidente en su ambito de competencia; en adicion a ello y con base en las politicas para el logro de los
objetivos que establece el ejecutivo federal en el PND, conduce sus acciones con absoluto respeto a los
derechos humanos y de las normas nacionales e internacionales en la materia.
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ESTADO MAYOR GENERAL DE
LA ARMADA

El Estado Mayor General de la Armada es el érgano
permanente de trabajo y asesorfa del Alto Mando de la
Armada en lo concerniente a la planeacién, coordinacion
y supervision de la diversa gama de operaciones que
realizan las fuerzas de mar, tierra y aire de la Institucién
para garantizar la seguridad de la Nacién en los mares
y costas nacionales y donde se ordene al interior de la
republica, que favorecen el desarrollo social, econémico y
politico de nuestro pals.

En ese sentido, la capacidad de respuesta operativa de
la SEMAR ha incrementado a través de la suscripcion de
acuerdos nacionales e internacionales, la capacitacion
y entrenamiento del personal, la modernizacion de
equipamiento e infraestructura; asi como mediante el
fortalecimiento del sistema de Mando y Control y las
Comunicaciones Navales, tanto en las instalaciones
de los mandos navales y Cuartel General como en sus
buques, aeronaves y unidades terrestres.

Lo anterior ha permitido la obtencion de resultados
destacables en las operaciones contra el narcotrafico
y reducir la violencia en el pals, con la aprehension de
importantes lideres de la delincuencia organizada, lo que
se traduce en un impacto sin precedentes en detrimento
de sus actividades delictivas.

Las operaciones de vigilancia y el Control Naval de Trafico
Maritimo, asi como la proteccion a las instalaciones
estratégicas continlian como factor clave para garantizar
la soberania del territorio nacional y la salvaguarda de los
intereses marftimos nacionales.

El compromiso de la SEMAR para con la poblacién
mexicana se manifiesta en las operaciones de apoyo
a la poblacion civil en casos y zonas de desastre, las
operaciones de BUsqueda y Rescate, el apoyo al turismo
y la labor social que favorecen la seguridad humana vy el
desarrollo de nuestro pafs.

Cabe destacar el despliegue gradual de personal de la
SEMAR en Operaciones de Mantenimiento de la Paz
(OMP), en cumplimiento al compromiso del Mando
Supremo de las Fuerzas Armadas Mexicanas ante la
Organizacioén de las Naciones Unidas (ONU), con lo
que se pone de manifiesto la voluntad y compromiso
de México como un actor con responsabilidad global
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dispuesto a apoyar la labor humanitaria orientada a la
paz entre las naciones del orbe.

Actividades de Coordinacion y Cooperacion
Interinstitucional

La SEMAR, en el ambito de su competencia a través del
Estado Mayor General de la Armada participd en los
siguientes asuntos:

« En dos reuniones de trabajo del Consejo Nacional
de Seguridad Publica, a fin de promover la efectiva
coordinacién de las instancias que integran el Sistema
y dar seguimiento a las acciones que se determinen.

« Asumio la presidencia de la “Comisién Intersecretarial
para el Manejo Sustentable de Mares y Costas”
(CIMARES), y se aprobé el nuevo Reglamento Interno
de la CIMARES, la actuacion de la estructura operativa
y grupos de trabajo, asi como la Politica Nacional
de Mares y Costas de México y el nombramiento
del secretariado técnico que serd compartido y
consensuado entre la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales (SEMARNAT) y la SEMAR.

- La SEMAR vy la SEDENA firmaron un convenio
de colaboracion con la Procuraduria Federal del
Consumidor, a fin de implementar acciones conjuntas,
entre las que se encuentra la promocion hacia los
derechohabientes del personal militar de un consumo
informado, la difusién reciproca de actividades, asi
como pruebas de laboratorio de citada procuraduria
a materiales fabricados por las Fuerzas Armadas
Mexicanas.

- Porinstruccion presidencial, los altos mandos de SEMAR
y SEDENA coordinaron un ciclo de conferencias con los
titulares de dependencias de la Administracion Publica
Federal, relacionadas con las reformas estructurales.

A través de la Comision de Estudios Especiales (CEE) se
atendié los siguientes asuntos:

- Como parte integrante del Comité Ejecutivo del
“Subsistema Nacional de Informaciéon de Gobierno,
Seguridad Publica e Imparticién de Justicia”, asistio a
dos reuniones de trabajo, a fin de dar seguimiento a los
diferentes acuerdos, Censos Nacionales de Gobierno,
Encuestas Nacionales elaboradas e indicadores clave
de citado Subsistema.
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Como parte integrante del Comité Ejecutivo de la
Agencia Mexicana de Cooperacién Internacional para
el Desarrollo, asistio a:

Dos reuniones de trabajo para el seguimiento relativo
a las Reglas de Operacién del Consejo, proyecto
de las Reglas de Operacion del Consejo Técnico
del Agua y de vinculacién con la nueva Direccion
Ejecutiva de citada agencia.

Un Taller Anual de Retroalimentacion del Registro
Nacional de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo, a fin de lograr la estandarizacion
de la informacién en materias de cooperacion
internacional que la SEMAR proporciona a otros
paises, relativa a especializacién y posgrados.

Una reunién de coordinacion para determinar las
lineas de accion del “Proyecto para el Fortalecimiento
de las Capacidades Hidrograficas de Mesoamérica y
el Caribe” (FOCAHIMECA).

Dos reuniones de trabajo con personal de la
Embajada de Estados Unidos de América (EUA), PF,
CISEN, SEGOB, SRE y la SEDENA, para tratar asuntos
relacionados a la homologacion en la recoleccion
y tratamiento de informacion del protocolo de
intervencion en la erradicaciéon de cultivos ilicitos y
la destruccion de laboratorios clandestinos para la
elaboracién de drogas.

Seis reuniones de los Grupos de Alto Nivel de
Seguridad, ainvitaciéndelaSecretaria de Gobernacion,
con la participacion de Guatemala, Belice, Honduras,
El Salvador, Panama y Per(, para el seguimiento de
los compromisos de capacitacion e intercambio de
informacion adquiridos con estos paises.

Acuerdos de Cooperacion Internacional

En esta materia se firmaron los siguientes acuerdos:

+ Ennoviembre de 2015:

- Se firm6 un Acuerdo Técnico SEMAR-Ministerio de
Defensa de la Republica Francesa, el cual tiene como
objetivo definir las modalidades de organizacion
de un seminario de capacitacion a personal de la
Armada de México, en el Centro de Entrenamiento
para la Supervivencia y el Rescate de la Aeronautica
Naval, con sede en Lanvéoc-Poulmic, Francia.
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- El Gobierno de México, a través de la Secretaria de
Relaciones Exteriores (SRE), firmd con el Ministerio
de Defensa del Reino de Espafa, un acuerdo técnico,
relativo a la incorporacién de militares mexicanos
a Operaciones de Mantenimiento de la Paz en el
contingente espanol de la “Brigada Multinacional
Este”, desplegado en el Sur de Libano en la fuerza
provisional de las Naciones Unidas en Libano.

« En enero de 2016, se firmd el Arreglo Técnico con

el Ministerio de Defensa de la RepuUblica Francesa,
relativo a intercambios de personal militar para el
adiestramiento de operaciones en selva.

« Enelmes de marzo de 2016:

Sellevo acabolafirmade un Acuerdo de Cooperacion
con el Ministerio de Defensa de la Republica de Italia,
sobre Cooperacion en materia Naval Militar.

Un Memorandum de Entendimiento SEMAR-
SEDENA-Departamento de Asuntos Exteriores,
Comercio y Desarrollo de Canada, en materia de
cooperacion en el combate a amenazas de armas y
materiales de destruccién masiva.

Renovo el Convenio de Facilidades Portuarias con
la Marina de Guerra del Per(, mismo que tiene la
finalidad de establecer los mecanismos para, en caso
de necesidad operacional, apoyar reciprocamente
con las instalaciones portuarias de ambos Estados.

Acuerdos de Cooperacion Interinstitucional

- Se firmé el Convenio de Colaboracién especifico

SEMAR-SEMARNAT-Procuraduria Federal de
Proteccién al Ambiente (PROFEPA), el 10 de
septiembre de 2015, el cual consiste en establecer
los mecanismos de coordinacion y cooperacion para el
empleo de un Sistema de Vigilancia y Reconocimiento
Aéreo con Vehiculos no Tripulados, el cual se empleara
entre otros, para el reforzamiento de las acciones de
inspeccion vy vigilancia dentro del marco del Programa
de Atencion Integral al Alto Golfo de California.

« Se firmd el Convenio de colaboracién SEMAR-Comisién

Nacional de Acuaculturay Pesca (CONAPESCA) enel mes
de febrero de 2016, con el fin de proporcionar seguridad
y proteccién al personal de oficiales inspectores de esa
Dependencia en ambos litorales, durante las actividades
de inspeccion a embarcaciones pesqueras.
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+ Se firmé un convenio de colaboracién SEMAR- Central
Nucleoeléctrica de Laguna Verde de la Comision
Federal de Electricidad (CFE) para proporcionarle
seguridad y proteccion.

+ Se renovo el convenio de colaboracion SEMAR-Banco
de México (BANXICO), para dar seguridad y proteccion
a su personal en el traslado de remesas dentro de sus
rutas de traslado de valores.

+ Serenové contrato de colaboracion SEMAR-Compafiia
de Nitrogeno de Cantarell, con el fin de proporcionar
seguridad a sus instalaciones, ubicadas en el municipio
de Atasta, Campeche.

Acciones de la Armada de México en el
Mantenimiento del Estado de Derecho

La Armada de México contribuye de manera constante
en el mantenimiento del Estado de Derecho, mediante la
realizacién de operaciones ejecutadas por los mandos de
las regiones navales en las areas de su jurisdiccion.

La Armada de México, de septiembre de 2015 al mes
de agosto de 2016, realizd 22,473 operaciones contra
el narcotrafico, en las que participaron un promedio
mensual de 3,789 elementos, con lo que se obtuvieron
los siguientes resultados:

+ Erradico 64 plantios de marihuana y 198 de amapola,
enunareade 29.7 y 36.9 hectéreas, respectivamente;
con esto se evitd que llegaran a la sociedad mexicana
17,880,540 dosis, con un valor estimado en el
mercado de 49.8 millones de pesos por marihuana
y 737,410 dosis de amapola, con un valor de 22.7
millones de pesos.

« Aseguré 52,416.9 kilogramos de marihuana vy
2,888.5 kilogramos de cocaina, con lo que se impidio
una producciéon de 26,208,441 dosis de marihuana,
con un valor estimado en el mercado de 74.2 millones
de pesos y 8,753,084 dosis de cocaina, con un valor
estimado de 672.8 millones de pesos.

- Aseguré 126 armas cortas, 234 armas largas, 22
embarcaciones de diferentes tipos y 392 vehiculos
terrestres; ademas aprehendid a 452 personas
de nacionalidad mexicana que fueron puestas a
disposicion de las autoridades competentes, como
presuntas responsables de cometer diversos delitos
del Fuero Federal.
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- En apoyo a la seguridad publica realizé operaciones de
busqueda, localizacion y aprehension de integrantes de
la delincuencia organizada como objetivos prioritarios
del Gobierno de la Republica, en las que de septiembre
de 2015 a agosto de 2016, fueron localizados vy
aprehendidos a Joaquin Guzman Loera, Pascual
Sandoval Ortiz, Orso Ivan Gastélum Cruz, Eleazar
Medina Rojas, Juan Francisco Carrizales Lara y Carlos
Antonio Ramirez Rodriguez.

- Atendi6 2,877 denuncias ciudadanas a nivel nacional,
de septiembre de 2015 a agosto de 2016, los estados
con mayor nimero de denuncias fueron Durango,
Estado de México, Guerrero, Jalisco, Michoacan,
Sinaloa, Tamaulipas y Veracruz.

Operaciones de Alto Impacto, coordinadas con
otras dependencias

La SEMAR realiza acciones de manera coordinada con
otras instituciones de seguridad, con el fin de contribuir en
el mantenimiento del orden constitucional, salvaguarda
de la soberania e integridad del territorio nacional vy
seguridad a las familias mexicanas.

De esta manera, el personal naval que opera en diferentes
entidades federativas del Estado Mexicano, ha redoblado
esfuerzos a nivel nacional en contra de las actividades
que realiza el narcotrafico y la delincuencia organizada,
en los estados con mayor actividad delictiva y donde las
instituciones de seguridad y orden publico se han visto
rebasadas por la delincuencia organizada.

A través de las acciones anteriores se ha logrado que
esta Institucion alcance una mayor credibilidad ante el
pueblo mexicano y la comunidad internacional.

La SEMAR en coordinacion con la SEDENA, PF, PGR y con
los gobiernos estatales y municipales de diversos estados
del pals, ejecutd operaciones con una participacion
promedio mensual de 602 elementos, de septiembre
de 2015 al mes de agosto de 2016, con los siguientes
resultados:

« Aseguré 9,073 kilogramos de marihuana y 2,108
kilogramos de cocaina; esto impidié la distribucion
y consumo de un volumen equivalente a 4,536,474
dosis de marihuana, con un valor estimado de 12.7
millones de pesos y 6,389,130 dosis de cocaina, con
valor estimado de 459.1 millones de pesos.
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+ Aseguré 70 armas cortas, 72 armas largas y 203
vehiculos terrestres; ademas se aprehendieron a 464
personas de nacionalidad mexicana y seis extranjeras,
como presuntas responsables de cometer delitos
contra la salud, que fueron puestas a disposicion de las
autoridades competentes.

+ La SEMAR, en coordinacién con la SEDENA, agentes
federales ministeriales de la PGR y con la participacién
de una unidad de superficie aprehendiéo a Daniel
Quintero Riestra, jefe de plaza en Guadalajara de la
organizaciéon delictiva del “Cartel de Jalisco Nueva
Generacién”.

Operaciones Navales de Vigilancia del
Territorio, Espacio Aéreo y Mares Nacionales

La Armada de México en cumplimiento de las atribuciones
establecidas por ley sobre el ejercicio de la soberania en
el Mar Territorial, Zona Econdmica Exclusiva, espacio
aéreo y costas del territorio, ejercié funciones para el
mantenimiento del Estado de Derecho en las zonas
marinas mexicanas, mediante la ejecucién del Plan de
Operaciones “Inflexible”, por conducto de los mandos
navales.
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+ De septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016,

se ejecutaron 65,094 operaciones de: vigilancia de
los mares y costas nacionales; preservacién de los
recursos y de la vida humana en la mar; auxilio a la
poblacién civil en casos y zonas de emergencia o
desastre; en contra de la pesca ilicita; labor social;
combate de incendios y apoyos a otras dependencias
gubernamentales. En estas operaciones participaron
232 unidades y 10,927 elementos en promedio
mensual, con los siguientes resultados:

- Las unidades de superficie navegaron 1,018,887
millas nauticas; las unidades aeronavales volaron
2,565,948 millas nauticas y los batallones de
infanteria  de marina recorrieron 1,676,314
kilometros en tierra.

- Se inspeccionaron 1,048,355 personas; 496,539
contenedores, 43,979 embarcaciones, 285,339
vehiculos y 5,500 aeronaves.
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ESTADISTICA DE LAS OPERACIONES NAVALES

o Septiembre de 2015
P a agosto de 2016

Operaciones navales 65,094
Personal participante (promedio mensual) 10,927
Unidades de superficie y aeronaves

L . 232
participantes (promedio mensual)
Millas nauticas navegadas 1,018,887
Millas nauticas voladas 2,565,948
Kilémetros recorridos 1,676,314

Fuente: Secretarfa de Marina

Operaciones navales para la proteccion de las
instalaciones estratégicas

La SEMAR, de septiembre de 2015 al mes de agosto de
2016, mantuvo un despliegue operativo permanente en
51 instalaciones de empresas productivas del Estado, de
las cuales 40 pertenecen a PEMEX, 11 ala CFE y una mas
a la Compafia de Nitrégeno de Cantarell, distribuidas
en ambos litorales y en la Sonda de Campeche; con los
siguientes resultados:
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« Ejecutd 13,274 patrullajes maritimos vy terrestres,

en los que se navegaron 12,933 millas nauticas y se
recorrieron 1,048,441 kilémetros, con la participacion
de un promedio mensual de 983 elementos navales,
ocho embarcaciones menores y 28 vehiculos
terrestres.

- La SEMAR participa permanentemente en el

Plan de Emergencia Radiologica Externo (PERE)
conjuntamente con otras dependencias, para brindar
seguridad, asi como respuesta rapida y adecuada
en caso de ocurrir alguna contingencia en la Central
Nucleoeléctrica de Laguna Verde, Veracruz. Por ello la
Armada de México mantiene presencia permanente
con personal y equipo en citadas instalaciones, por lo
que de septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016,
realizod: 1,440 patrullajes terrestres en operaciones de
vigilancia, en los que recorrié 212,926 kilémetros, con
la participacion de 53 efectivos en promedio mensual
y 13 vehiculos terrestres, asimismo, efectué 34
practicas y nueve reuniones de coordinacion con las
dependencias federales y estatales involucradas.
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+ EnlaCompaniadeNitrogenode Cantarell,enCampeche,
se realizaron 26 recorridos de reconocimiento, tres
simulacros, 20 practicas diversas, cinco reuniones de
planeacion y cuatro ejercicios parciales.

Operaciones para la Preservacion de los
Recursos Naturales Maritimos

La SEMAR realiza operaciones en apoyo a los
inspectores de la PROFEPA y de la CONAPESCA, en
materia de inspeccion vy vigilancia de pesquerias y areas
naturales protegidas, en las Zonas Marinas Mexicanas
principalmente en el Alto Golfo de California, para el
efectivo cumplimiento y observancia de la legislacién
ambiental y prevenir los efectos negativos al medio
ambiente y los recursos naturales, especialmente en
el area de proteccion de la Vaquita Marina (Phocoena
sinus) y la Totoaba (Totoaba macdonaldi), para prevenir
y evitar sumortalidad y alteraciones en su habitat.

Programa de Atencion Integral al Alto Golfo de
California

Con el propésito de evitar la posible extincion de la
Vaquita Marina en el Alto Golfo de California, la SEMAR
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coordina las capacidades de las dependencias de los
tres 6rdenes de Gobierno en acciones de inspeccion y
vigilancia en esa area, a través del Centro de Operaciones
Interinstitucionales San Felipe, el cual es dirigido por el
Sector Naval de San Felipe, Baja California.

Con estas acciones, la SEMAR coadyuva en la aplicacion
del “Acuerdo por el que se suspende temporalmente la
pesca comercial mediante el uso de redes de enmalle,
cimbras y/o palangres operadas con embarcaciones
menores en el Norte del Golfo de California”.

Se mantienen operaciones permanentemente en ambos
litorales, para proporcionar el apoyo necesario a la
SAGARPA y la CONAPESCA; de septiembre de 2015 al
mes de agosto de 2016, se realizaron 1,631 operaciones
contra la pescaiilicita en el Alto Golfo de California.

De septiembre de 2015 a agosto de 2016, la SEMAR
realizé inspecciones a 1,130 embarcaciones, 11,960
personas, 5,817 vehiculos, 25 instalaciones en tierra y
195 buques; asegurd 86 embarcaciones, 15 vehiculos,
276 totoabas, 522 artes de pesca, 59,406 kilogramos
de productos pesqueros y cuatro bugues; rescatd a una
ballena, dos totoabas y una tortuga golfina; ademas,
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capacito a 1,404 servidores publicos (930 SEMAR, 240
SEDENA y 234 de otras instituciones) y aprehendi6 a
69 presuntos infractores que puso a disposicion de las
autoridades competentes.

El 28 de julio de 2016, la SEMAR-SEMARNAT-SAGARPA,
llevd a cabo en las instalaciones del Sector Naval de
Puerto Pefasco, Sonora, la ceremonia de entrega e
inicio de operaciones del sistema aéreo no tripulado de
vigilancia “Arcturus T-20”, para brindar vigilancia para la
proteccién y recuperacion de la vaquita marina y pesca
furtiva de la totoaba en el Alto Golfo de California con la
finalidad de contribuir a la recuperacion de la poblaciéon de
la vaquita marina y efectuar actividades contra la pesca
furtiva del pez totoaba, asi como apoyar el desarrollo y
bienestar de las comunidades costeras del Alto Golfo de
California (Puerto Pefasco, Sonora, y/o San Felipe, Baja
California).

Este Sistema esta compuesto por tres aeronaves con
camaras de alta resolucién, un vehiculo como estacion
de control terrena movil, un vehiculo logistico, antena
de control, antena satelital, un lanzador neumatico para
aeronaves y un vehiculo para acondicionar el terreno
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de operacién con lo que se fortalecera la capacidad de
deteccion al incorporar la capacidad de Patrulla Aérea
Maritima para areas especificas debido a la eficiencia en
la vigilancia, bajo costo, flexible en su empleo, movilidad
y sigilo en su despliegue.

Operaciones contra la pesca ilegal o furtiva

La SEMAR, en conjunto con la Secretarfa de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion-
(SAGARPA) y la CONAPESCA, realizan recorridos de
vigilancia maritima y aérea e inspecciones de acuerdo
al Addendum a las Bases de Colaboracion suscritas con
esas instancias, lo que permite coordinar las acciones de
inspeccion y vigilancia en materia pesquera en aguas de
jurisdiccion federal en cumplimiento de la Ley de Pesca y
su Reglamento, asi como las Normas Oficiales Mexicanas
en la materia para evitar acciones de pesca ilegal en las
zonas marinas mexicanas; por tal motivo, de septiembre
de 2015 a agosto de 2016, realizd6 696 operaciones
terrestres y maritimas en unidades operativas de la
SEMAR, con la participacién promedio mensual de 221
elementos.
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Como resultado de lo anterior, realizé un total de
1,586 inspecciones que incluyen a: 900 personas,
37 buques, 490 embarcaciones y 159 vehiculos, de
los que se aseguraron y entregaron a las autoridades
competentes: 83 embarcaciones menores, 2,358
kilogramos de productos marinos, 823 artes de pesca
y se aprehendieron a 83 personas infractoras de la Ley
de Pesca.

Operaciones de Apoyo al Sector Turismo

La SEMAR, de septiembre de 2015 al mes de agosto
de 2016, fortaleci6 las condiciones de seguridad para
el desarrollo del turismo nacional e internacional en
las zonas marinas y playas mexicanas, con lo que se
contribuyé al desarrollo y fomento de este importante
sector, consiguiéndose los siguientes resultados:

+ Escoltoyproporciondseguridada 89 2 cruceros turisticos,
tanto en su navegacién en aguas nacionales, como
durante su estancia y zarpe de los puertos mexicanos.
En estas acciones participaron en promedio mensual
517 elementos navales, 62 unidades de superficie y 28
vehiculos que efectuaron un total de 2,543 recorridos
maritimos y terrestres en muelles y bahias del pais.
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« Apoyo a las capitanias de puerto del pals, al inspeccionar

166 embarcaciones prestadoras de servicios turisticos
en beneficio de 1,203 tripulantes y pasajeros, a fin de
constatar que este tipo de embarcaciones cumplieran
con la normatividad en cuanto a las condiciones de
navegabilidad y de supervivencia en la mar.

RESULTADOS EN SEGURIDAD A LA ACTIVIDAD
TURISTICA

Septiembre de 2015

S a agosto de 2016
Cruceros protegidos 892
Recorridos maritimos en muelles y bahias 2,543
Elementos participantes mensualmente 517
Embarcaciones prestadoras de servicios

P . . 166
turisticos inspeccionados
Tripulantes y pasajeros beneficiados 1,203

FUENTE: Secretaria de Marina.

« La SEMAR, con el fin de brindar proteccién y auxilio

a los turistas nacionales y extranjeros que visitaron
las playas mexicanas, implement6 la “Operacion
Salvavidas” en los periodos vacacionales de invierno
2015 y Semana Santa 2016, con la participacion de
9,586 elementos, 88 buques, 186 embarcaciones
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menores, 15 aeronaves y 383 vehiculos terrestres,
obteniéndose los siguiente resultados:

- Logro el rescate de 229 personas entre pasajeros y
tripulantes en peligro de ahogarse, asi como a 194
menores extraviados y entregados a sus familiares;
brindé 1,002 atenciones médicas; apoyo en 52
ocasiones en el traslado de personas en ambulancia
a hospitales y apoy6 a 15 embarcaciones. Ademas,
puso a disposicion de las autoridades competentes a
cinco presuntos responsables de llevar a cabo actos
ilicitos.

RESULTADOS DE LA OPERACION SALVAVIDAS
Septiembre de 2015 a

O agosto de 2016
Atenciones médicas 1,002
Personas rescatadas 229
Personal participante 9,586
Bugues y embarcaciones menores 274
empleados

Aeronaves empleadas 15
Vehiculos empleados 383

FUENTE: Secretaria de Marina
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« En cumplimiento al Convenio de Colaboracién entre
SEMAR y la Secretaria de Turismo (SECTUR), donde
se establecen los mecanismos de colaboracion para
capacitar, evaluar y reconocer a los salvavidas en las
playas mexicanas, se llevo a cabo una “Evaluacién de
Salvavidas de Playa”, certificandose 21 salvavidas y
se realizdé un curso de Capacitacion y Evaluacion de
Salvavidas, donde se graduaron 11 personas. Con
estas acciones se incrementa la seguridad en las
playas mexicanas, al tener personal capacitado vy
certificado para dar una mayor atencion al turismo
nacional y extranjero.

Operaciones de Busqueda y Rescate

En materia de BlUsqueda y Rescate, ha obtenido logros
a través de los diferentes mandos navales, con las
Estaciones Navales de Busqueda, Rescate y Vigilancia
Maritima, apoyados con Unidades de Superficie, Aéreas
y Terrestres, dentro del marco del Plan General de
BlUsqueda y Rescate Maritimo, “Marina Rescate” para la
salvaguarda de la vida humana en la mar.
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De septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016,
realiz6 490 operaciones de busqueda y rescate, con los
siguientes resultados:

+ Recibié y atendié 314 llamadas de auxilio en zonas
marinas, brindé apoyo en la mar a 244 embarcaciones
y rescatd 57 naufragos en situacion de riesgo.

+ Brindo atencién médica en altamar y traslado a tierra a
254 personas, con la participacién promedio mensual
de 139 elementos navales.

- Con el fin de incrementar las capacidades de respuesta
del Sistema de BUsqueda y Rescate de la SEMAR, el
primero de febrero del presente afio se crearon cuatro
nuevas Estaciones Navales de BUsqueda, Rescate
y Vigilancia Maritima, ubicadas en los puertos de
Veracruz y Coatzacoalcos, Veracruz; Chetumal,
Quintana Roo y Puerto Cortés, Baja California Sur; con
lo que aumentd de 25 a 29 el nimero de estaciones
(19 en el Pacifico y 10 en el Golfo de México y Mar
Caribe).
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Aplicaciéon del Plan Marina de Auxilio a
la Poblacidn Civil en Casos y Zonas de
Emergencia o Desastre

De septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016, con
el fin de aminorar los efectos destructivos de fenémenos
hidrometeorologicos o antrépicos, ejecutd el “Plan
Marina de Auxilio a la Poblacién Civil en Casos y Zonas
de Emergencia o Desastre”, con acciones de apoyo y
auxilio a la poblacion civil en dos eventos nacionales y
dos eventos internacionales, en los cuales realizd 37
operaciones con 10,810 elementos navales y 591
unidades operativas, en beneficio de 18,550 personas,
en los siguientes casos:

« Por la tormenta tropical “Marty”, que afectd al estado
de Guerrero, en septiembre de 2015, se ejecutaron
acciones de prevencion en beneficio de la comunidad
maritima de sus litorales y se realizaron cuatro
operaciones con la participacion de 74 elementos
navales y 10 unidades operativas.

- Durante el paso de los huracanes “Patricia” y “Sandra”,
que afectaron los estados de Baja California Sur,
Colima, Guerrero, Jalisco, Michoacan, Nayarit, Sinaloa
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y Sonora, en los meses de octubre y noviembre de
2015, respectivamente, realizd acciones preventivas
a fin de aminorar los danos destructivos en sus
comunidades costeras. Ademas, proporciond apoyo
a 20 comunidades, con la evacuacion y traslado de
11,930 personas; la distribucién de 1,645 despensasy
14,300 litros de agua, en beneficié a 18,550 personas.
En estas acciones se ejecutaron 33 operaciones con
la participacién de 10,708 elementos navales, 581
unidades operativas y cuatro binomios caninos.

APOYOS PROPORCIONADOS A LA POBLACION
CIVIL EN CASOS Y ZONAS DE EMERGENCIA O
DESASTRE

Concepto Septiembre de 2015
a agosto de 2016
Comunidades apoyadas 20
Transportacion y evacuacion de personas 11,930
Despensas distribuidas 1,645
Litros de agua distribuidos 14,300
Efectivos participantes 10,810
Unidades operativas participantes 591

FUENTE: Secretaria de Marina.

Ayuda Humanitaria Internacional

La SEMAR, por instrucciones del Presidente de la
Republica, proporcioné ayuda humanitaria internacional
en los siguientes eventos:

+ A la Replblica de Guatemala, en la busqueda de
sobrevivientes, rescate de personas y recuperacion
de cuerpos, en octubre de 2015, por las afectaciones
ocasionadas por el deslave de un cerro en Santa
Catarina Pinula, donde participaron 11 especialistas
del Grupo de BUsqueda y Rescate de Personas en
Estructuras Colapsadas.

+ A la Republica del Ecuador, con motivo de los dafios
ocasionados por los sismos ocurridos en ese pals, del
18 al 27 de abril de 2016 participaron 17 elementos
navales y un binomio canino del Grupo de Blsqueda y
Rescate de Personas en Estructuras Colapsadas, con la
recuperacion de seis cuerpos sin vida en la Ciudad de
Manta, ademas de remover 3,150 metros cuadrados
de escombros, descargar de aeronaves 25 toneladas
de ayuda humanitaria e inspeccionar viviendas vy
edificios, con el marcado de 41 edificios colapsados
con riesgo de derrumbe.
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Acciones de labor social

« La SEMAR apoyé a diversas comunidades costeras

marginadas, con la participacién promedio mensual
de 376 elementos navales, en 113 eventos de labor
social en apoyo a diferentes dependencias de los tres
niveles de gobierno en los estados de Baja California,
Baja California Sur, Campeche, Chiapas, Colima,
Guerrero, Jalisco, Michoacan, Nayarit, Quintana Roo,
Sinaloa, Sonora, Tabasco, Veracruz y Yucatan, donde
proporciond 844 servicios médicos y odontolégicos,
aplic6 5,204 dosis de bioldgicos, 96 curaciones;
distribuyd 349,359 litros de agua potable, suministrd
4,736 piezas de medicamentos, 27 cortes de cabello,
apoy6 a dos escuelas con el pintado de aulas y se
impartieron 40 platicas médicas a 2,416 personas;
con estas acciones se beneficié a 23,155 personas.

La SEMAR apoyé con 11 vuelos de ambulancia a la
Fundacion Michou y Mau desde diferentes partes
del pafs a la Ciudad de Galveston, Texas, EUA, con el
transporte de 11 nifios con lesiones por quemaduras
para su atencion médica.

A partir del 26 de enero de 2016 se emitieron
instrucciones para el Fortalecimiento de las Acciones
de Labor Social con el propésito de continuar con las
acciones que realiza la SEMAR en municipios que se
encuentran en la jurisdiccion de los mandos navales,
con el fin de coadyuvar en el desarrollo de la politica de
inclusion y bienestar social del Gobierno de laRepublica,
particularmente en beneficio de los habitantes de
zonas marginadas que presentan una aguda pobreza
alimentaria y diversas carencias sociales, con acciones
para la atencion de emergencias de cualquier tipo en
beneficio de las personas o de sus comunidades.

RESULTADOS DE LABOR SOCIAL EN APOYO A
COMUNIDADES

Septiembre de 2015

U a agosto de 2016

Servicios médicos y odontolégicos 844
Dosis de biolégicos aplicados 5,204
Escuelas apoyadas 2
Litros de agua potable distribuida 349,359
Medicamentos distribuidos (piezas) 4,736

FUENTE: Secretaria de Marina.
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Acciones de coadyuvancia de la Secretaria
de Marina en la Cruzada Nacional contra el
Hambre

En el marco de la Cruzada Nacional contra el Hambre, la
SEMAR realizé las siguientes acciones en el periodo de
septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016:

+ Enapoyo al Programa de Escuelas al Cien, de la Secretaria
de Educacion Publica (SEP), la SEMAR, a través de los
mandos navales efectud la evaluacién técnica de la
infraestructura de 2,905 planteles de educacion basica
ubicados en 155 municipios de 17 estados costeros
y una delegacion de la Ciudad de México, con el fin de
identificar los planteles educativos prioritarios en los
que se continuara con la aplicacién de citado programa
social.

« El 17 de octubre de 2015, el personal adscrito a 12
mandos navales apoyd a la Asociacién Mexicana de
Bancos de Alimentos A.C,, en la Colecta Nacional 2016
“Por un México Sin Hambre”, en la que participaron
1,541 conscriptos del Servicio Militar Nacional y 149
Infantes de Marina, que recolectaron 42.5 toneladas
de alimentos no perecederos en la Ciudad de México
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y en 11 municipios costeros: Ciudad Madero, Tamps.,
Ensenada, B.C., Guaymas, Son., Isla Mujeres, Q. Roo;
Manzanillo, Col,, Matamoros, Tamps., Mazatlan, Sin,
Puerto Chiapas, Chis., Puerto Vallarta, Jal.,, Veracruz, Ver,,
y Yukalpetén, Yuc.

Del 16 al 30 de octubre de 2015, el personal naval
adscrito a la Cuarta Regién Naval y al Sector Naval de San
Felipe, B.C., realiz6 acciones para apoyar al Programa de
Comedores Comunitarios de la Secretarfa de Desarrollo
Social (SEDESOL), quien capacit6 a 352 cocineras
voluntarias de 19 comedores comunitarios, localizados
en los municipios de Guaymas, Son. y San Felipe, B.C., en
beneficio de 4,560 personas.

A partir del 22 de febrero de 2016, en el marco de la
meta México Incluyente y de la Estrategia Nacional de
Inclusion, la SEMAR participa en los Grupos de Trabajo:
“Salud y Seguridad Social”; “Educacion”; “Alimentacion”
y “Transversal de Comunicacion”, con el fin de contribuir
en el abatimiento de las carencias sociales de las
familias mexicanas y disminuir los indices de pobreza
en el pais, mediante la coordinacion de acciones para
dar a conocer al personal naval y derechohabientes,

sus derechos sociales y su aplicacion.
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+ Durante marzo de 2016 y como parte de los eventos
realizados parala celebracion por cuarto afio consecutivo
del “Mes de la Cruzada Nacional contra el Hambre”, la
SEMAR particip6 con las siguientes acciones:

- Del 7 de marzo al 8 de abril de 2016, personal
naval adscrito a la Octava Regién Naval y al Sector
Naval de Ixtapa Zihuatanejo, realizaron acciones de
coadyuvancia en apoyo al Programa de Comedores
Comunitarios de la Secretarfa de Desarrollo Social
(SEDESOL), quienes capacitaron a un total de 3,301
cocineras voluntarias de 54 comedores comunitarios
instalados por esa Dependencia, con la participacion
de 329 elementos navales de servicios y de seguridad,
en beneficio de 8,656 personas de ocho municipios
costeros del estado de Guerrero: Acapulco de Juarez,
San Marcos, Atoyac de Alvarez, Copala, Marquelia,
Ixtapa Zihuatanejo, La Unién y Puerto Vicente.

El 14 de marzo de 2016, en el marco de la Estrategia
Nacional de Inclusion, se firmé el Convenio Marco de
Colaboracién SEMAR-SEDESOL, para gue en el ambito
de sus respectivas competencias y normatividad,
conjunten esfuerzos que permitan revertir el rezago
social que afecta a la poblacion mexicana en situacion
de pobreza, para elevar su calidad de vida y lograr un
desarrollo social equilibrado.

Los dias 17 y 18 de marzo de 2016, personal
adscrito a la Direccion General Adjunta de Sanidad
Naval y a la Décimo Cuarta Zona Naval, impartieron
el “Curso-Taller de Formadores de Promocion de la
Salud: Acciones para prevenir el virus del Zika”, en
las instalaciones de la Base Aeronaval de Tapachula,
Chis, quienes capacitaron a 42 personas del Sector
Salud del Estado de Chiapas y 15 elementos de
citada Zona Naval, en apoyo al programa PROSPERA
de la Comision Nacional de Proteccién Social en
Salud (CNPSS) de la Secretarfa de Salud (SALUD).

Personal Naval en apoyo a la Seguridad
Publica del estado de Veracruz

Derivado del compromiso presidencial CG-013, con el
pueblo veracruzano, la SEMAR, en apego a la linea de
accion “Coadyuvar a restablecer las condiciones de orden
y paz, mediante la disminucion del indice delictivo, con
base en la inteligencia, tecnologia y coordinacion” del
citado compromiso, contribuye al servicio de seguridad
pUblica en los municipios de Veracruz, Boca del Rio,
Coatzacoalcos, Minatitlan, Cosoleacaque, Nanchital y
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Acayucan, mediante la Policla Naval, y en apego a las
cuatro estrategias del Plan de Ejecucion se lograron los
siguientes resultados:

- Enla Estrategia |, que contempla fortalecer la presencia
efectiva del personal naval en funciones de seguridad
publica mediante la ejecucion de operativos policiales
en las areas de mayor incidencia delictiva.

- Realiz6 15,500 operativos, mediante patrullajes
y puestos de revision, asi como en centros de
esparcimiento y a través de programas de proximidad
social, entre otros, en benefici6 de 1.3 millones de
habitantes de la sociedad veracruzana.

Se crearon, en 2016, cuatro Unidades de Anélisis
Tactico Operativo (UATO), para fortalecer el Nuevo
Sistema de Justicia Penal en el estado de Veracruz,
cuya funcion principal es producir inteligencia tactica
operativa que sea susceptible de ser judicializada por
parte de la Fiscalfa del Estado.

Dentro de las tareas del personal naval en funciones
de seguridad publica, se trabaja en la vinculacion
con diversas instancias estatales, municipales vy
privadas (grupos de Alcohdlicos Andénimos, Centros
de Rehabilitacion Social, Centro de Atencion Primaria
en Adicciones, Instituto Veracruzano de Educacién
para los Adultos, Escuelas Publicas Federales
y Estatales, Universidades, Grupos Religiosos,
Asociaciones, Voluntarios, Instituto Municipal de la
Muijer, Banco de Alimentos y Gobierno Municipal),
que son responsables de programas enfocados a la
prevencion del delito y seguridad ciudadana, asi como
en tareas para la reinsercion social, a fin de contribuir
activamente en citados programas mediante la
participacion interinstitucional en tareas de seguridad
pUblica como policia de proximidad ante distintos
sectores de la sociedad veracruzana.

- LaEstrategia Il, para el fortalecimiento y dignificacion de
las instituciones de Seguridad Publica del Estado.

- EI 29 de febrero de 2016, se asesoro a los municipios
en la concertacion de los recursos del Subsidio para el
Fortalecimiento de la Seguridad Publica (FORTASEG),
antes conocido como Subsidio para la Seguridad de
los Municipios (SUBSEMUN), entre la Federacion,
estado y municipios, con el fin de priorizar su empleo
en proyectos de infraestructura y tecnificacion en seis
de los siete municipios del Compromiso Presidencial.
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- Los dias 17 y 31 de marzo de 2016, se inauguraron
dos Subcentros de Seguridad Publica en las colonias
“Zaragoza” y “Geo Los Pinos”, respectivamente, en
la Ciudad de Veracruz, para fortalecer el esquema
operativo.

En los municipios de Veracruz y Coatzacoalcos,
se dot6 de un equipo “Digiscan” para escaneo
de huellas dactilares, el cual permite el registro e
identificacion de personas con perfil criminal a través
del Sistema de Plataforma México, para ejercer los
requerimientos judiciales inmediatos de acuerdo al
historial delictivo de cada detenido.

- En la Estrategia lll, para apoyar en el desarrollo de
las capacidades de la policia, a fin de incrementar y
mejorar su respuesta con plena confiabilidad.

Capacitd en “Inteligencia tactica-operativa”, en el
Centro de Estudios Superiores Navales (CESNAV),
en septiembre de 2015 a 31 mandos medios de
la Secretarfa de Seguridad Publica del estado de
Veracruz (SSPEV); asimismo en 2016 a cuatro de
la SSPEV y 19 de la Fiscalia General del estado de
Veracruz.

- La Estrategia IV, para transferir de forma gradual y
progresiva, la responsabilidad de la seguridad publica
de la Policfa Naval al Mando Unico Policial.

- Integr6 a funciones de seguridad publica a 96
policias estatales acreditables, con el fin de operar
conjuntamente con personal naval, para conseguir
una transferencia de la responsabilidad en forma
gradual y progresiva.

Resultados obtenidos dentro del compromiso
Presidencial CG-013

El personal naval, en apoyo a la Seguridad Publica en
siete municipios del estado de Veracruz, obtuvieron los
siguientes resultados:

- Detuvo a 4,804 personas que violaron las leyes
federales, estatales y reglamentos de policia y buen
gobierno de los municipios, consignandose a 2,513
de estas ante los Agentes del Ministerio PUblico del
Fuero Comun y Fuero Federal; ademas aprehendio a
18 extranjeros que fueron puestos a disposicion de las
autoridades competentes.
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- Se aprehendieron a 359 menores infractores; se
recuperaron y entregaron a sus familiares 51 menores
extraviados y se atendieron 511 casos de violencia
intrafamiliar.

« Fueron recuperados 337 vehiculos con reporte de robo;
se aseguraron 46 armas cortas, 25 armas largas, 68
cargadores, 617 cartuchos, 223 vehiculos, 970 gramos
y 444 dosis de marihuana, asf como 86 dosis de cocaina
y 53 dosis de crack; todos estos efectos quedaron a
disposicién de la autoridad correspondiente.

Apoyo a otras dependencias en la Extincion de
Incendios

La SEMAR, de septiembre de 2015 al mes de agosto de
2016, apoyd ala Comisién Nacional Forestal (CONAFOR)
y a Proteccion Civil de diversos estados de la Republica,
en el combate de incendios, con la participacion de 499
elementos navales, seis helicopteros y 63 vehiculos
(pipas, ambulancias y vehiculos de transporte), que
realizaron las siguientes acciones:

+ En los estados de Baja California, Baja California Sur,
Campeche, Chiapas, Guerrero, Oaxaca, Quintana
Roo, Tabasco, Tamaulipas y Veracruz, combatieron
51 incendios en total, en los que vertieron 962,700
litros de agua en los siguientes casos: 21 forestales y
pastizales que afectaron 1,798,530 metros cuadrados;
14 en predios, baldios, talleres y bodegas, en un area
de 6,200 metros cuadrados; tres en casas-habitacion
con una superficie de 20,170 metros cuadrados,
cuatro en basureros con una superficie de 230 mil
metros cuadrados y cuatro vehiculos incendiados.

Operaciones de Adiestramiento y
Capacitacion del Personal Naval

Dentro de los Acuerdos y Convenios Nacionales 'y
Extranjeros, para lograr un México con educacién de
calidad, la SEMAR ha continuado con la formalizacion de
convenios para reforzar el desarrollo y la capacitacion
del personal naval, con la SEDENA y Fuerzas Armadas de
paises con los que México mantiene lazos de amistad.

Del 1 de septiembre al 31 de diciembre del aho 2015, se
capacitd en el extranjero a 61 elementos navales en 19
cursos, entre los que destacan:

« Internacional de Interdiccion Maritima, en Colombia;
Operadores/Instructores en Cooperacién Civil y Militar,
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Militares, en Canada; Mando y Estado Mayor, y Estudios
de Defensa y Estrategia, en China. Con lo que se
capacité a ocho elementos navales del Cuerpo General.

Entrenamiento en manejo de material del helicoptero
Black-Hawk UH-60M, en lo siguiente: reparador de
planta de energfa de aeronave, reparador técnico en
control de corrosién, planeador en bldsqueda vy rescate,
calificacién como piloto y calificacion en vuelo por
instrumentos de dicha aeronave, asi como en Logistica
Internacional en los EUA, en beneficio de 51 elementos
de Aeronautica Naval.

Cuidado de heridos en combate, en Chile, se capacit6 a

Idioma Inglés, en Canada; Altos Estudios Estratégicos
para Oficiales Superiores Iberoamericanos, en Espafa;
Escuela de Guerra en Francia; Observador Militar de las
Naciones Unidas, en Guatemala; Inglés Britanico Militar,
en Inglaterra; Estado Mayor, en Uruguay. Con lo que se
capacito a 17 elementos del Cuerpo General.

Se capacité a 108 elementos de Aeronautica Naval en:
calificacion en vuelo por instrumentos de helicoptero
Black-Hawk UH-60M, técnico en mantenimiento de
estructuras de aeronaves, manejo de suministros y
logistica internacional, operaciones conjuntas y oficial
logistico, citados cursos se llevaron a cabo en EUA.

dos elementos de Sanidad Naval. A nivel nacional del 1 de septiembre al 31 de diciembre
del afio 2015, gestiond el ingreso de personal naval al
Sistema de Educacion Militar de la SEDENA, con lo que se
capacité a 70 elementos navales en ocho cursos y una

especialidad, entre los que destacan:

Del 1 deeneroal 31 deagostode 2016, se capacitba 125
elementos navales en 62 cursos, entre los que destacan:

« Comando vy Estado Mayor, Escalafon Naval en

Argentina; Altos Estudios Militares y Estado Mayor -« FuerzasEspeciales, TiradorSelectodeFuerzasEspeciales,

en Colombia; Hidrografia y Oceanografia Categoria
“A” para Oficiales y Estado Mayor en Chile; Inglés de
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Operaciones de Intervencion, Basico de Paracaidismo,
Doblado y Mantenimiento de Paracaidismo, Instructor
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Basico de Paracaidismo, Operaciones en Selva,
Mantenimiento Mayor del 3er, 4to. y 5to. Escaldn de
Vehiculos Militares tipo Humvee, con lo que se capacitd
a 69 elementos de Infanterfa de Marina.

+ Especialidad en Medicina Aeroespacial, se capacité a
un elemento de Sanidad Naval.

Del 1 de enero al 30 de abril de 2016, en la SEDENA se
capacitaron a 151 elementos navales en 10 cursos y 20
especialidades, entre los que destacan:

+ Formacion de Sargentos Segundos: de Transmisiones,
Oficiales de Fuerzas Especiales, Buceo Basico, de Fuerza
Aérea Especialidad en Mantenimiento de Aviacién, de
Fuerza Aérea Especialidad en Electronica de Aviacion y
de Materiales de Guerra. Con lo que se capacitb a 102
elementos de diversos cuerpos y servicios.

+ Maestrias: en Direccién Estratégica, Administracion
Militar para la Seguridad Interior y Defensa Nacional;
Especialidades: en Periodoncia, Ingeniero Constructor,
Ciencias Biomédicas con especialidad en Morfologia,
en Medicina Aeroespacial, en ortodoncia, en Protesis
Dental, Estado Mayor General, Estado Mayor Aéreo, y
Licenciatura en Meteorologia, con lo que se capacité a
49 elementos navales de diversos cuerpos y servicios.

« Unidades de Superficie

- Se impartié el Curso Integral de Contraincendio
Maritimo para dotaciones de Unidades de
Superficie (CIMUS), en el Centro de Capacitacion de
Contraincendio del Pacifico (CECACIPA) y del Golfo
(CECACIGO), respectivamente.

- Efectuaron 83 practicas de tiro, para incrementar la
capacidad de respuesta operativa en nuestros mares
y litorales.

- Como parte de las practicas de tiro mencionadas
se efectuaron 12 ejercicios de maniobras tacticas
navales integrados por grupos de tarea, con la
participacion de 25 unidades en total.

- Sellevarona cabo diferentes conferencias al personal
y zafarranchos (practicas) de combate, abandono
de buque, inspeccion en la mar, anaveaje, hombre al
agua, contraincendio y control de averias.
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« Unidades Aeronavales

- Se capacit6 en colaboracion con CONAFOR a cinco
Pilotos en empleo de Helicopteros en Extincién de
Incendios.

- Se capacit6 a un elemento naval como Piloto de
Pruebas de Mantenimiento de Helicopteros UH-60
“Black Hawk”.

« Unidades de Infanteria de Marina

- El personal de los Batallones de Infanteria de Marina
recibié cuatro cursos de adiestramiento Basico de
Unidad (Nivel Ill) de Infanterfa de Marina, los cuales
fueron impartidos en los Centros de Adiestramiento
de Isla Santa Margarita en la Jurisdiccion del
Sector Naval de Puerto Cortés, B.C. y en el Centro
de Capacitacion y Adiestramiento Especializado
de Infanterfa de Marina (CENCAEIM) en San Luis
Carpizo, Campeche, cuya mision es capacitar a
Companias de Infanteria de Marina en tacticas
para operaciones rurales y urbanas. Los cursos
fueron impartidos por instructores de Infanterfa de
Marina de la Armada de México, en coordinacién con
instructores de los EUA.

- Se impartieron en el CENCAEIM diversos cursos, de
los que destacan:

« Bésico de Proteccibn a Funcionarios, a 31
elementos navales.

- Capacitacion para choferes de vehiculos militares,
a 65 elementos navales.

« Bésico de fusileros paracaidistas, a 52 elementos
navales.

« Maestro de Salto de Cinta Estética, a un elemento
naval.

« Doblado y Mantenimiento de Paracaidas, a 11
elementos navales.

« Formacién vy certificacion de Instructor de Tiro, a
34 elementos navales.

« Formacion y certificacion de rapel y soga rapida, a
25 elementos navales.
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+ Artilleria de Campafia, a 36 elementos navales.

- Implementé el Adiestramiento Individual Basico
(Nivel 1) de Infanterfa de Marina, impartido al
personal de Reclutas de Infanteria de Marina que
concluyen el Curso de Capacitacion para Reclutas
de la Armada de México (CCRAM), mismos que
se llevan a cabo en el Centro de Capacitacion y
Adiestramiento Especializado de Infanteria de
Marina (CENCAEIM) y en la Décimo Cuarta Zona
Naval.

El personal integrante de la Unidad de Operaciones
Especiales (UNOPES) recibi6 adiestramientos
denominados “Ares Journey 2016” vy “Navaja
2016”, consistentes en la capacitacion en técnicas
y tacticas de combate no convencional en
ambiente maritimo, terrestre y aéreo impartido por
instructores de Infanteria de Marina de los EUA.

Como parte de los acuerdos de Estados Mayores
entre SEMAR-SEDENA, realiza un intercambio de
adiestramiento en el cual cada Dependencia oferta
plazas para los diferentes cursos que implementan,
habiéndose adiestrado de septiembre de 2015
a agosto de 2016, un total de 61 elementos de
SEDENA 'y 145 de SEMAR.

Como parte del adiestramiento con Fuerzas
Armadas de otros paises, realizd un intercambio
de experiencias entre México y Francia, del 15
al 27 de febrero de 2016, en técticas y técnicas
de combate urbano y en selva, con 34 elementos
navales.

Operaciones de Mantenimiento de la Paz
(OMP)

Como parte de las Operaciones de Mantenimiento
de la Paz (OMP) de la Organizacién de las Naciones
Unidas (ONU), oficiales de la SEMAR participaron como
observadores militares y oficiales de Estado Mayor en
las Naciones Unidas (de manera conjunta, coordinada y
proporcional con la SEDENA), los cuales se desplegaron
de la siguiente forma:

- Del 12 de abril de 2015 al 26 de abril de 2016, un
Capitan de Corbeta, fungié como observador militar
y como Comandante de destacamento en la “Mision
de las Naciones Unidas del Referéndum para la
Region del Sahara Occidental” (MINURSO).
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- Del 25 de abril 2015 al 29 de abril 2016, un Capitan
de Corbeta se desempefi6 como Oficial de Estado
Mayor en el Cuartel General de la “Mision de las
Naciones Unidas para la Estabilizaciéon de Hait/”
(MINUSTAH).

Del 15 de noviembre de 2015 al 18 mayo de 2016,
un Capitan de Corbeta se incorporé como Oficial
Coordinador de asuntos civiles-militares en el Estado
Mayor del Batallén Espafiol, destacado en el Sector
Este de la Fuerza Provisional de las Naciones Unidas
en Libano (UNIFIL).

Del 15 de noviembre de 2015 al 20 de junio de
2016, un Capitan de Corbeta ocupé el cargo de
oficial de Control en el Estado Mayor del Batallon
Chileno, destacado en MINUSTAH.

- Actualmente la SEMAR de manera conjunta con
la SEDENA, cuenta con un sistema de seleccion,
adiestramiento y rotacion del personal capacitado
para ser desplegado en aquellas regiones del mundo
donde el Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas, ha determinado desplegar a sus “cascos
azules”, a fin de procurar y mantener la paz mundial.
En este sentido, al término de los periodos antes
mencionados el personal naval fue relevado por otro
elemento de igual jerarquia, para iniciar un nuevo
ciclo.

En congruencia con este proposito, la presencia de
estos oficiales fortalece la imagen de nuestro pals
ante el mundo, como la de un Estado Miembro de las
Naciones Unidas con responsabilidad global.

Sistema de Busqueda y Rescate (SAR)

Como medida para fortalecer la capacitacion del personal
integrante del Sistema de BlUsqueda y Rescate (SAR), se
impartieron diversos cursos a 558 elementos navales en
la Escuela de Busqueda, Rescate y Buceo (ESBUSREB):

« Cuatro de Planeamiento de Operaciones de Busqueda
y Rescate Maritimo, impartido a 72 elementos.

- Tres de Coordinador en Escena de Operaciones
de Busqueda y Rescate Maritimo, impartido a 57
elementos.

+ Unode Comunicaciones de Emergencia de Operaciones
de BUsqueda y Rescate, impartido a 20 elementos.
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+ Cuatro de Patrén de Embarcacién Defender, impartido
a 46 elementos.

+ Tres de Nadador de Rescate de Superficie, impartido a
23 elementos.

+ Dos de Nadador desde Helicéptero, impartido a 24
elementos.

+ Tres Cursos Basicos de Operacién de Embarcaciones
MLB, impartidas a 24 elementos.

« Uno de Mantenimiento de Embarcaciones MLB,
impartido a ocho elementos.

+ Un Curso Intermedio de Operacién de Embarcaciones
MLB, impartido a ocho elementos.

« Tresde Salvavidas de Playa, impartidos a 56 elementos.

+ Uno de Supervision y Control de las Operaciones
Maritimas de BUsqueda y Rescate, impartido a 14
elementos.

+ Uno de Valoracién y Actualizacion de Nadador de
Rescate desde Helicdptero, impartido a 18 elementos.

« Cuatro de Supervivencia para Tripulaciones de Vuelo,
impartido a 71 elementos.

+ Uno de Buceo y Trabajos Submarinos, impartido a 25
elementos.

+ Dos de Valoraciéon y Actualizacién de Buceo y Trabajos
Submarinos, impartido a 20 elementos.

+ Dos de Buceo Basico, impartido a 62 elementos.
+ Uno de Buceo de Combate, impartido a 10 elementos.

Cursos de Justicia Penal, impartidos al personal
naval

Con la aprobaciéon del nuevo Sistema de Justicia Penal
Acusatorio Nacional, la SEMAR dio inicio a los mecanismos
para homologar la actuacién del personal naval que realiza
acciones de apoyo a la seguridad pUblica en el marco de los
nuevos lineamientos de justicia penal y de proteccion a los
derechos humanos, para evitar que incurra en omisiones
y/o faltas que deriven enimputaciones penales al personal
naval o a la Institucion, con los siguientes cursos:
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« EnelNuevo Sistema de Justicia Penal, a 114 elementos
y se certificaron como docentes a 43 elementos.

- Como Primeros Respondientes del Sistema Penal
Acusatorio en el Instituto de Formacién Ministerial,
Policial y Pericial en San Juan del Rio, Querétaro,a 118
elementos.

Cruceros de Instrucciéon

Una parte fundamental en el adiestramiento del personal
naval, lo constituyen los cruceros de instruccion a bordo
de diferentes unidades operativas, con la finalidad de
poner en practica los conocimientos adquiridos en las
aulas de los establecimientos del Sistema Educativo
Naval, mismo que a continuacién se describe:

Extranjeros

- El Buque Escuela ARM “CUAUHTEMOC” (BE-01) inici6
el crucero de instruccién “IBERO ATLANTICO 2016” el
dia 12 de marzo de 2016, con el siguiente itinerario:
Acapulco, Guerrero; Balboa, Panam&; Cartagena,
Colombia; La Habana, Cuba; Baltimore-New London,
EUA; Halifax, Canada; Londres, Reino Unido; Hamburgo-
Bremerhaven, Alemania; Amsterdam, Holanda;
Amberes, Bélgica; Brest, Francia; Lisboa, Portugal;
Cadiz-Las Palmas, Espafia; Santo Domingo, Republica
Dominicana; Balboa, Panama y citado viaje concluira
el 3 de octubre de 2016 en Acapulco, Guerrero. Este
crucero lo realizan 84 cadetes del cuarto afo del
Cuerpo General de la Heroica Escuela Naval Militar, 10
oficiales invitados de Armadas de paises amigos (ocho
masculinos y dos femeninos), uno de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, y tres de la Secretaria
de la Defensa Nacional.

- EI Buque Multipropésito ARM “ZAPOTECO” (AMP-02)
realizé lo siguiente:

- Del 14 de junio al 7 de julio de 2016, realizaron
viaje de instruccién 115 cadetes (99 masculinos
y 16 femeninos) del primer afo, de las carreras
del Cuerpo General, Ingeniero en Electronica y
Comunicaciones Navales, Ingeniero Mecanico Naval,
de Logistica y Aeronautica Naval de la Heroica
Escuela Naval Militar, con el siguiente itinerario:
Salina Cruz (Huatulco), Oaxaca; Manzanillo, Colima;
Mazatlan, Sinaloa; La Paz, Baja California; Puerto
Vallarta, Jalisco; Acapulco, Guerrero; Salina Cruz,
Oaxaca.
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Del 4 al 20 de julio de 2016, llevé a bordo a 72
cadetes (28 masculinos y 44 femeninos) del
primer afo de la Escuela Médico Naval, con el
siguiente itinerario: Acapulco, Guerrero; Mazatlan,
Sinaloa; Puerto Vallarta, Jalisco: Manzanillo, Colima;
Acapulco, Guerrero.

+ ElBugue Multipropésito ARM “HUASTECO” (AMP-01),
del 14 de junio al 7 de julio de 2016, llevd a bordo
122 cadetes (101 masculinos y 21 femeninos) del
tercer ano de la carrera de Cuerpo General, Ingeniero
en Electrénica y Comunicaciones Navales, Ingeniero
Mecanico Naval, de Logistica Naval, Aeronautica
Naval de la Heroica Escuela Naval Militar, con el
siguiente itinerario: Veracruz, Veracruz; La Habana,
Cuba; Cartagena de Indias, Colombia; Coatzacoalcos,
Tuxpan y Veracruz, Veracruz.

+ La Patrulla Oceanica ARM “SONORA” (PO-152), del
25 de junio al 24 de julio de 2016, llevd a bordo 71
alumnos y cadetes (32 masculinos y 39 femeninos)
de cuarto y quinto afio de la carrera de Enfermeria y
Médico Naval, con el siguiente itinerario: Acapulco,
Guerrero; Ensenada, Baja California; San Diego,
California, EUA; Puerto Vallarta, Jalisco; Acapulco,
Guerrero.

Nacionales

- La Patrulla Oceénica ARM “REVOLUCION” (PO-164),
del 14 de junio al 7 de julio de 2016, llevd a bordo
32 cadetes (24 masculinos y ocho femeninos) del
cuarto ano de la carrera de Ingeniero en Electrénica y
Comunicaciones Navales, Ingeniero Mecanico Naval
y de la carrera de Logistica Naval, con el siguiente
itinerario: Ensenada, Baja California; La Paz, Baja
California Sur; Guaymas, Sonora; Mazatlan, Sinaloa;
Manzanillo, Colima; Lazaro Cardenas, Michoacan;
Acapulco, Guerrero.

+ La Patrulla Oceanica ARM “DURANGO” (PO-151), del
18 de junio al 10 de julio de 2016, llevo a bordo 47
alumnos (46 masculinos y un femenino) de primero,
segundo y tercer afo de la carrera de Maquinaria Naval,
con el siguiente itinerario: Lazaro Cardenas, Michoacan;
Mazatlan, Sinaloa; Ensenada, Baja California; La Paz,
Baja California Sur; Puerto Vallarta, Jalisco; Lazaro
Cardenas, Michoacan.

+ La Patrulla Oceanica ARM “PRIETO” (PO-143), del
3 al 23 de julio de 2016, llevd a bordo 24 alumnos
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(23 masculinos y un femenino) de segundo afio
de la carrera de Intendencia Naval, con el siguiente
itinerario: Acapulco, Guerrero; Manzanillo, Colima;
Puerto Vallarta, Jalisco; Mazatlan, Sinaloa; La Paz, Baja
California Sur; Los Cabos, Baja California Sur; Acapulco,
Guerrero.

« El Buque de Guerra Anfibia ARM “PAPALOAPAN” (A-

411), del 14 de junio al 7 de julio de 2016, llevé a
bordo 267 cadetes (200 masculinos y 67 femeninos)
del primer afo de la carrera de Cuerpo General,
Ingeniero en Electronica y Comunicaciones Navales,
Ingeniero Mecanico Naval, de la carrera de Logistica
Naval, Aeronautica Naval e Infanteria de Marina de la
Heroica Escuela Naval Militar, con el siguiente itinerario:
Veracruz, Veracruz; Coatzacoalcos, Veracruz; Isla
Cozumel, Quintana Roo; Tampico, Tamaulipas, Tuxpan
y Veracruz, Veracruz.

+ La Patrulla Oceanica ARM “INDEPENDENCIA” (PO-

163), del 20 de junio al 7 de julio de 2016, llevo a
bordo 41 cadetes (33 masculinos y ocho femeninos)
del quinto afo de la carrera de Cuerpo General, con el
siguiente itinerario: Veracruz, Veracruz; Coatzacoalcos,
Veracruz; Isla Cozumel, Quintana Roo; Progreso,
Yucatan; Veracruz, Veracruz.

- La Patrulla Oceanica ARM “OAXACA” (PO-161),

del 23 de junio al 15 de julio de 2016, llevé a bordo
26 alumnos (ocho masculinos y 18 femeninos)
del primer afio de la carrera de Enfermeria, con el
siguiente itinerario: Tampico, Tamaulipas; Tuxpan,
Veracruz; Coatzacoalcos, Veracruz; Progreso, Yucatan;
Coatzacoalcos, Veracruz; Veracruz, Veracruz.

- La Patrulla Oceanica ARM “CALIFORNIA” (PO-162),

del 3 al 23 de julio de 2016, llevo a bordo 43 alumnos
masculinos del primer afio de la carrera de Electrénica
Naval, con el siguiente itinerario: Veracruz, Veracruz;
Tuxpan, Veracruz; Yukalpetén, Yucatan; Isla Mujeres,
Quintana Roo; Isla Cozumel, Quintana Roo; Veracruz,
Veracruz.

+ La Patrulla Oceanica ARM “VERACRUZ” (PO-154), del

3 al 23 de julio de 2016, llevd a bordo 61 alumnos
(51 masculinos y 10 femeninos) del primer ano de la
carrera de Intendencia Naval, con el siguiente itinerario:
Veracruz, Veracruz; Tuxpan, Veracruz; Yukalpetén,
Yucatan; Isla Mujeres, Quintana Roo; Isla Cozumel,
Quintana Roo; Veracruz, Veracruz.
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Ejercicios Multinacionales

Las unidades operativas de la Armada de México son
parte fundamental para el desempefio de la mision,
por ello los ejercicios multinacionales son necesarios
para interactuar operativamente con Armadas amigas.
En este sentido se ejecutan ejercicios de: interdiccion,
comunicaciones, ejercicios combinados con otros
paises de ayuda humanitaria, ejercicios con otros
paises participando en la planeacién multinacional,
liderazgo al mando de una fuerza multinacional como
parte componente en distintos ambitos de terreno y
situaciones meteorologicas entre otros.

Participacién con Unidades de Superficie y Tropa

La Armada de México participd en los siguientes
ejercicios multinacionales:

+ Del 16 al 26 de octubre de 2015, se llevd a cabo
el ejercicio “UNITAS PACIFICO LVI", en aguas de la
Republica de Chile, con la participacion de la Patrulla
Ocednica ARM “PRIETO” (PO-143), un helicoptero
Panther embarcado modelo AS565MB matricula
ANX-2152 y 13 elementos de Fuerzas Especiales de
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Infanteria de Marina integrados a la Fuerza de Tarea
Conjunta de las Armadas de Chile, Colombia, EUA y
México.

« Del 14 al 25 de noviembre de 2015, se llevd a cabo el

ejercicio “UNITAS ANFIBIO” y “ATLANTICO 2015” en
las costas de la Republica de Brasil, con la participacion
en el primero de un Buque Multiproposito ARM
“PAPALOAPAN” (A-411), un helicoptero embarcado
MI-17 matricula ANX-2200 y un pelotén de Infanteria
de Marina y en el segundo la Patrulla Oceanica ARM
“CALIFORNIA”  (PO-162), un helicoptero Panther
embarcado modelo AS565MB matricula ANX-2153 y
un peloton de Infanterfa de Marina, respectivamente.
Conla participacion de las Armadas de Argentina, Brasil,
CamerUn, Canada, Chile, EUA, Guatemala, Honduras,
Paraguay, Per(, RepUblica Dominicana y Senegal.

+ “GOMEX QUICKDRAW”, del 21 al 23 de marzo de

2016, en la Jurisdiccion de la Primera Region Naval,
con la participacion de las Patrullas Oceanica ARM
“REVOLUCION”  (PO-164), e Interceptora ARM
“ELNATH” (PI-1123), Helicoptero MD-902, ANX-
2132, un Avién Persuader CN-235, matricula ANX-
1122, con la Guardia Costera de los EUA.
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« “TRADEWINDS 2016, del 19 al 28 de junio de 2016,
en las costas de Jamaica, con la participacion de la
Patrulla Oceédnica ARM “GUANAJUATO” (PO-153)
y Helicptero Panther matricula ANX-2152, 120
elementos de Infanteria de Marina. Con la participacion
de las Armadas de Canada, EUA, Antigua y Barbuda,
Bahamas, San Cristobal y Nieves, Barbados, Belice,
Dominica, Republica Dominicana, San Vicente y Las
Granadinas, Granada, Guyana, Trinidad y Tobago, Haiti,
Surinam y Jamaica; Holanda, Francia y Gran Bretana.

« “RIMPAC 2016”, del 28 de junio al 4 de agosto de
2016, en San Diego, California, con la participacion
del ARM “USUMACINTA” (A-412), cuatro patrullas
interceptoras:  ARM  “AVIOR” (PI-1111), ARM
“DENEB” (PI-1112), ARM “ELNATH” (PI-1123), ARM
“CENTAURO” (PI-1307), Avion KING AIR matricula
ANX-1193, Helicéptero MI-17 matricula ANX-2226
y 160 elementos de Infanterfa de Marina. Con las
Armadas de Canada, EUA, Colombia, Brasil, Pert vy
Chile; Inglaterra, Francia, Noruega, Dinamarca, Italia,
Paises Bajos y Alemania; Japon, Corea del Sur, China,
Malasia, Singapur, Bangladesh, Brunei, India, Filipinas,
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Indonesia; Australia, Nueva Zelanda y Tonga y como
observadores Camboya, Maldivas, Papla Nueva
Guinea, Turquia y Vietnam.

- EI 26 de julio de 2016, se llevd a cabo un ejercicio

conjunto de Patrulla de Vigilancia Costera, en San
Diego California, EUA, en la que participaron 50
elementos navales, con la finalidad de capacitarse para
preservar el Estado de Derecho en las zonas marinas
mexicanas, a través del intercambio doctrinario de
mecanismos de coordinacion, para salvaguardar la vida
humana en la mar y zona maritima del mar territorial
y aguas interiores, en la que participaron tres unidades
de superficie tipo patrullas interceptoras clase “Polaris
I” de la Fuerza de Tarea Anfibia de la Armada de
México; asi como tres embarcaciones de tipo Patrulla
Costera asignadas al Escuadrén de la Costa Riverefa
de la Marina de la Marina de los EUA, durante el
ejercicio desarrollaron velocidades y formaciones que
permite dar fuego de cobertura y auxilio al personal de
Infanteria de Marina que desembarque en alguna playa
para desarrollar misiones diversas.
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Participacién como Observadores (Gabinete)

« “PANAMAX 20167, del 19 julio al 6 de agosto de
2016, en Mayport, Florida, EUA, con la participacion
de dos elementos navales.

« “BOLD ALLIGATOR”, del 15 al 26 de agosto de 2016,
en Norfolk, Virginia y Camp Lejeune, Carolina del
Norte, EUA, con la participacién de dos elementos
navales.

« “UNITAS ANFIBIO 20167, del 15 al 19 de agosto de
2016, en Ancon, Per(, con la participacion de cuatro
elementos navales.

+ Se realizaron ejercicios de oportunidad (PASSEX)
de entrenamiento e intercambio de experiencias en
aguas nacionales e internacionales, entre unidades
de superficie de la Armada de México y unidades de
superficie de otras Armadas Amigas, destacando los
siguientes:
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Del 27 al 30 de septiembre de 2015, los Buques
tipo Fragata ARM “BRAVO” (F-201) Y ARM
“GALEANA” (F-202) con los buques de Guerra
KASGIMA (TV3508), SHIMAYUKU (TV3513) vy
YAMAGIRI (DD152), perteneciente a la Fuerza
Maritima de Autodefensa Japonesa, estos ejercicios
se realizaron en el puerto de Manzanillo, Col.

Del 4 al 5 de febrero de 2016, la Patulla Oceanica
ARM “CALIFORNIA” (PO-162) con el bugue RFA
HMS “MERSEY” (DD152), perteneciente a la Real
Armada Britanica, en el puerto de Progreso, Yuc.

El dia 2 de marzo de 2016, la Patulla Oceanica ARM
“REVOLUCION” (PO-164) con el bugue USCGC
“ALERT” de la Guardia Costera de los Estados
Unidos de América, en Ensenada, Baja California.

El 6 de julio de 2016, la Patulla Oceanica ARM
“ROMERO” (PO-144) con el buque BAP “FERRE”
(PCC-758), de la Marina de Guerra del Pery, en
Acapulco, Guerrero.
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Programa de Atencion Integral a la Frontera
Sur

La SEMAR, como responsable de coordinar el
“Programa de Atencién Integral a la Frontera Sur”, en
coordinacién con la SEGOB-INM-PF, SEDENA, SHCP-
SAT, SAGARPA-Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad
y Calidad Agroalimentaria (SENASICA), Salud y la
PGR, ha participado en la coordinacién de las acciones
encaminadas a concretar los siguientes logros:

+ La creacién e inicio de operacién de la Fiscalia
Especializada de Atencion a la Migracion, en el estado
de Quintana Roo.

+ Establecimiento de Ministerios Publicos Federales
(MPF) y mddulos de informacion para la proteccién
de los Derechos Humanos, en los Centros de Atencion
Integral al Transito Fronterizo (CAITF) de Huixtla, La
Trinitaria y Playas de Catazaja, Chiapas.

+ Elaboracién, firma y aplicacion en diciembre de 2015,
del “Manual de Operacién General en los Centros
de Atencion Integral al Transito Fronterizo”, cuya
finalidad es establecer las bases de organizacién
para la operacion ordinaria de los CAITF y regular las
actividades generales de manera integral que realicen
las instituciones publicas que los constituyen, para
alcanzar un nivel de desempefio 6ptimo.

+ Elaboracién y presentacién del proyecto ejecutivo para
la construccion del CAITF de Palenque, Chiapas.

+ Reuniones de coordinacion con la SEDESOL y la Secretarfa
de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU),
para determinar las acciones a realizar para fortalecer el
eje de desarrollo econémico y social en la frontera sur.

- Donacion del gobierno de los estados de Chiapas vy
Tabasco a favor de la Federacion de los terrenos donde
se construiran los CAITF, de Palenque y Frontera,
respectivamente.

Control Naval de Trafico Maritimo (CNTM)

Con la finalidad de fortalecer el Conocimiento del
Entorno Maritimo (MDA por sus siglas en inglés Maritime
Domaine Awarness) y contribuir en el mantenimiento del
Estado de Derecho en los litorales maritimos mexicanos,
se llevaron a cabo acciones encaminadas a incrementar
la seguridad y proteccion de la comunidad maritima
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que navega en aguas nacionales, lo que permite que el
Estado Mexicano se manifieste como un actor global
responsable en esta materia, a través de lo siguiente:

« Se impartieron cursos de Control Naval de Trafico
Maritimo, como se muestra en la tabla siguiente:

Participantes:

Curso Periodo .
SEMAR Inv!tados
nacionales
Curso internacional para
capitanes y oficiales de
Control Naval de Trafico anGrlilzaSI fi
Maritimo (CNTM) y de d 20 0
y A e mayo
Cooperacion y guia naval
e de 2016
para el transporte maritimo
(NCAGS)
Curso Internacional para
clases y marinerfa, de Control  Del 20 de
Naval de Trafico Maritimo junio al 8 15 2 SCT
(CNTM) y de Cooperaciény  de julio de 1 PEMEX
guia naval para el transporte 2016
marftimo (NCAGS)

FUENTE: Secretaria de Marina.

« La SEMAR en coordinacién con la SCT, integrd un
equipo multidisciplinario de funcionarios, a fin de sumar
esfuerzos y participar en el ejercicio internacional
de gabinete de Control Naval de Trafico Maritimo
TRANSOCEANIC XXIX, en el que participaron los paises
de Argentina, Brasil, Chile, México, Paraguay, Per( y
Uruguay, a los que se sumaron los mandos navales de
los puertos de Tampico, Tamps; Tuxpan y Veracruz,
Ver; Mazatlan, Sin; Manzanillo, Col. y Lazaro Cardenas,
Mich., y sus respectivas capitanias de puerto.

Participantes:

Ejercicio Periodo

Invitados
SR nacionales
Ejercicio Internacional  Del 30 de
de Control Naval mayo al 10
de Trafico Maritimo de junio de 49 ST
(CNTM) 2016

FUENTE: Secretaria de Marina.

Otras Operaciones

Para garantizar el pleno y permanente restablecimiento
de las condiciones de orden y paz en el Sur del Estado
de Veracruz, a partir del 1 de octubre de 2015 se
implement6 la “Estrategia para disminuir los indices
delictivos en la Zona Sur del estado de Veracruz”. El
esquema general comprende el desarrollo de acciones
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de vigilancia y seguridad para prevenir la comision de
delitos y faltas administrativas, a fin de coadyuvar con
el Sistema Nacional de Seguridad Publica. Se llevaron a
cabo acciones en los Municipios de Xalapa, Hidalgotitlan,
Yanga, Tatahuicapan y Agua Dulce, asi como en la zona
colindante de Veracruz con Oaxaca (Cosamaloapan,
Tres Valles, Tierra Blanca, Playa Vicente y Nigromante,
Ver., Tuxtepec, Valle Nacional, Soyaltepec y Loma Bonita,
Oax.)

En el marco de la Estrategia de Seguridad del Gobierno de
la Republica, a partir del 11 de enero de 2016 fortalecié
la “Operacion Coordinada Tamaulipas 2016”, que incluye
acciones estrechas de los tres niveles de gobierno, con
el objetivo de mantener el estado de derecho y la paz
social.

Del 12 al 17 de febrero de 2016, se recibié la visita a
México del Papa Francisco Bergoglio, Jefe del Estado
Vaticano y Sumo Pontifice de la iglesia catdlica. La
SEMAR proporcioné los apoyos requeridos por el Estado
Mayor Presidencial para los eventos en el Hospital Infantil
Federico Gomez y rutas de traslados en Tuxtla Gutiérrez,
San Cristobal de las Casas, Chis; Ecatepec de Morelos,
Edo. Mex.; Morelia, Mich.; y en Ciudad Juarez, Chih.

Comunicaciones Navales

Dentro del programa de fortalecimiento del Sistema
de Comunicaciones de la SEMAR, con sistemas de
vanguardia y consolidacion de la Red Estratégica de
Mando, con el fin de mejorar la interoperabilidad de los
equipos de comunicaciones entre los mandos navales,
Estado Mayor General y las instituciones del Consejo de
Seguridad Nacional, asi como con las unidades operativas
de superficie, terrestres y aéreas, de septiembre de 2015
a agosto de 2016, realiz6 las siguientes acciones:

+ Instalacion de equipos integradores de comunicaciones
en 28 de 37 mandos navales que permiten
la interoperabilidad entre diversos medios de
comunicaciones, con lo que se logré la seguridad en
los enlaces, no sélo al interior de la Institucién, sino
con otras dependencias del Gobierno Federal, para
facilitar aquellas acciones que requieren un trabajo
interinstitucional conjunto y coordinado.

+ Instalacion de equipos de comunicacion con
caracteristicas militares en 12 aeronaves empleadas
en operaciones de Apoyo Aéreo Cercano, que
brindan interoperabilidad en modo seguro en las
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comunicaciones tacticas entre unidades operativas
de superficie, aéreas y terrestres, asi como mandos
navales, para fortalecer de esa forma las capacidades
institucionales para responder ante emergencias y
apoyar las operaciones conjuntas y coordinadas.

Actualizacion de 23 publicaciones de comunicaciones
navales complementarias a la Doctrina de
Comunicaciones Navales de la Armada de México,
cuya aplicacion permite el empleo adecuado de los
medios integrantes del Sistema de Informacion vy
Comunicaciones Navales y norma los procedimientos
de operacion y actuacion del personal de la Institucion.

En coordinacién con las Fuerzas Maritimas de Canada
y los Estados Unidos de América, concluyd con el Plan
de Comunicaciones anexo al Manual de Operacion que
regula las operaciones comprendidas en el marco de
la Iniciativa para la Proteccion Maritima de América
del Norte (NAMSI por sus siglas en inglés), el cual
facilitara la interoperabilidad entre los centros de
operaciones y unidades operativas participantes de las
tres naciones signatarias de mencionada iniciativa para
la prevencion y respuesta a incidentes o actos ilicitos
que podrian amenazar la seguridad maritima de ellas,
principalmente en las zonas marinas mexicanas.

Amplié la Red Troncalizada digital en banda UHF (800
MHz) en los mandos navales de la Segunda Region
Naval en Ensenada, B.C., sectores navales de San Felipe,
B.C.y Puerto Pefasco, Son., lo que permite incrementar
el area de cobertura para el empleo de medios de
comunicacion seguros que facilitan el desarrollo de
operaciones y la coordinacion interinstitucional en
el marco del Programa Integral para la Proteccién de
Especies Marinas en Peligro de Extincion en el Alto
Golfo de California.

Amplié la Red Troncalizada digital en banda UHF
(800 MHz) en los mandos navales de la Primera
Zona Naval, en Ciudad Madero, Tamps., sectores
navales de Matamoros y La Pesca, Tamps., lo que
permite incrementar el area de cobertura para el
empleo de medios de comunicacion seguros que
facilitan el desarrollo de operaciones en areas urbanas
y la coordinacion con otras instituciones del Estado
Mexicano que apoyen al cumplimiento de la Meta
Nacional “México en Paz”.
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comunicaciones entre unidades de la SEMAR vy la
SEDENA para mejorar la interoperabilidad entre
las fuerzas participantes en operaciones conjuntas
mediante el empleo de Instrucciones Operativas de
Comunicaciones y Transmisiones (I0OC/IOT) comunes
para ambas instituciones.

« En su papel de miembro de la Red Interamericana
de Telecomunicaciones Navales, la SEMAR participd
en la X Conferencia Naval Interamericana de
Telecomunicaciones Navales (X-CITN), llevada a
cabo del 1 al 8 de noviembre de 2015 en Lima,
Per(, con la finalidad de intercambiar conocimientos,
comprension mutua de los problemas maritimos
que afectan al Continente Americano y promover la
Seguridad Hemisférica, como parte del cumplimiento
a compromisos internacionales para garantizar un
México con responsabilidad global.

Equipamiento y Modernizacion de las
Unidades de Infanteria de Marina

Conla creacion del Centro de Modernizacion y Desarrollo
de Armamento de la Armada de México (CEMODARM),
inaugurado el 23 de noviembre de 2015, se inici6 la
modernizacion del armamento portatil de las unidades
de Infanterfa de Marina, para la eficaz operatividad y
éxito en las diferentes 6rdenes de operaciones.

A partir del 16 de septiembre de 2015 entré en uso
el Uniforme Ordinario de Campana de la Armada de
México, que proporciona a las unidades de Infanterfa
de Marina ventajas en las diferentes misiones en contra
del crimen organizado, gracias a la adicion de accesorios
complementarios; citado uniforme es adecuado para
mimetizarse mediante colores y contrastes en el medio
ambiente donde las tropas de Infanteria de Marina
desarrollan sus operaciones.

A finales de 2015 increment6 la capacitacion profesional
del personal de Infanteria de Marina con respecto al
ano anterior, mediante cursos y capacitaciones que se
imparten en los Centros de Adiestramiento de la SEMAR
y otras instituciones nacionales e internacionales,
en los que se fomentan los Derechos Humanos, y el
cumplimiento de leyes y reglamentos que rigen a la
Armada de México, asi se capacitaron mas de 2,150
elementos, quienes participan en las operaciones navales
que actualmente desarrolla la SEMAR.
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Brigadas Anfibias de Infanteria de Marina del Pacifico y
del Golfo, asi como las unidades que las integraban, para
dar paso a una nueva reestructuracion estratégica para la
defensa exterior del pais y en apoyo a las operaciones de
la Unidad de Operaciones Especiales, con la creacion de
los Batallones Anfibios de Infanteria de Marina del Pacifico
y del Golfo, asi como del Batallon de Infanteria de Marina
nimero 31, quienes ejecutan operaciones de Asalto
Anfibio y contraterrorismo, entre otras actividades, con
el fin de mantener el Estado de Derecho en cumplimiento
de la mision y atribuciones de la Armada de México.

Servicio Militar Nacional

El personal naval del cuerpo de Infanteria (escala) y del
Servicio de Administracion e Intendencia Naval escala
oficinista que funcionan como instructores del Servicio
Militar Nacional, para instruir al personal de conscriptos,
se tiene como principal objetivo, enfatizar los valores
civicos y militares, el respeto a los simbolos patrios, a la
nacionalidad e incrementar los valores morales, para que
con ello obtengan un alto concepto del respeto hacia la
poblacién civil.

Asimismo, les inculca el respeto hacia las personas con
capacidades diferentes, en adicién de promover, proteger
y garantizar los derechos humanos, en apego a los
tratados internacionales de los que el Estado mexicano es
parte en esa materia; ademas, se imparten conocimientos
basicos y practicos encaminados a auxiliar a la poblacién
en materia de proteccién civil, que permitan contar con
una juventud mexicana integra dentro de la sociedad.

El 5 de diciembre de 2015, se realizo la ceremonia de
clausura del ciclo del Servicio Militar Nacional (SMN),
en la cual se entregaron 4,021 cartillas liberadas a
los conscriptos y 128 reconocimientos a las mujeres
voluntarias.

En febrero de 2016 el SMN, inicié con 5,029 conscriptos
y la participacién de 42 mujeres voluntarias; actualmente
se cuenta con 5,110 conscriptos y 98 mujeres
voluntarias, que reciben capacitacién basica en los 23
Centros de Adiestramiento de la Armada de México, que
se refuerza con el elemento humano como instructor,
con nivel de licenciatura o técnico profesional, para
infundir en ellos altos valores de honor, deber, lealtad y
patriotismo, e inculcar el nacionalismo y amor a la patria,
como complemento de su instruccion.
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Moral, Promociones y Evaluacion del
Desempeno del Personal Naval

Con la finalidad de incrementar la moral en cada uno
de los elementos, asi como de sus derechohabientes,
durante el 1 de septiembre de 2015 al 31 de agosto de
2016, la SEMAR efectlo lo siguiente:

+ De acuerdo al proceso de promocion para ascensos
y al tiempo efectivo dentro del Servicio Activo de la
Armada de México, ascendieron al grado inmediato
superior a 5,272 elementos, entre Almirantes,
Capitanes, Oficiales, Clases y Marinerfa que cumplieron
con los requisitos de ley.

+ Como un estimulo para reconocer vy distinguir la
dedicacion y constancia del personal naval que
ha colaborado con destacadas actuaciones en las
operaciones para disminuir la violencia en el pafs, se
otorgaron 810 menciones honorificas.

+ Por su esmero, dedicacion y firmeza, al Personal Naval
y Civil, que se desempend con distincion y eficiencia
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como docente en los diferentes Planteles Educativos
Navales, se otorgaron 19 condecoraciones al Mérito
Docente Naval en primera y segunda clase.

Por su desempefo y tiempo dentro del Servicio Activo
de la Armada de México, se concedieron 5,071
condecoraciones de perseverancia al personal de
capitanes, oficiales, clases y marinerfa que cumplié a
partir de 10 hasta 35 afos de servicio ininterrumpidos.
Asimismo, se otorgaron 24 condecoraciones de
perseverancia excepcional, al personal naval de
Almirantes que cumplié 40, 45 y 50 afos de servicio
ininterrumpidos en esta Institucion.

Se ha efectuado la rotacién del personal naval nicleo
de los cuerpos y servicios para dotar a las unidades
operativas y establecimientos navales de personal con
la capacidad necesaria para el desempefo adecuado de
sus funciones, al mantener el equilibrio de permanencia
en los diferentes puestos, en beneficio del desarrollo
profesional.
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Mando y Control

Con el fin de optimizar el seguimiento de las operaciones
que realiza la SEMAR y coadyuvar con las autoridades de
los tres niveles de Gobierno para el mantenimiento del
Estado de Derecho y apoyo a la poblacion civil en casos
y zonas de emergencia y desastre, el Centro de Mando
y Control del Estado Mayor General de la Armada (CC2
EMGA) mejora la infraestructura, sistemas, equipos vy
la capacitacion del personal que los opera, al respecto,
destaca lo siguiente:

+ Gestiond con el “Centro de Operaciones Aéreas y
Maritimas” delosEUA, enoctubrede 2015, lainstalacién
de estaciones de trabajo del Sistema de Vigilancia de
operaciones aéreas y maritimas para siete regiones
navales y dos fuerzas navales, con el fin de optimizar los
tiempos de respuesta en caso de deteccion de trazas
aéreas sospechosas en territorio nacional, lo que dio
inicio a la instalacién y puesta en servicio de la estacion
de trabajo en la Segunda Region Naval.

38

- En noviembre de 2015, obtuvo la sefal y realizé la

conexion del Centro de Mando y Control del Estado
Mayor General de la Armada, con el Centro de Mando
y Control de las sefnales de los radares de Servicios a
la Navegacion del Espacio Aéreo Mexicano, de la SCT.
Esta accion fortalece las capacidades de visualizacion
de trazas aéreas sospechosas en el espacio aéreo
mexicano.

En coordinacion con el Instituto de Investigacion y
Desarrollo Tecnolégico de la Armada de México, bajo
el programa “Fortalecimiento del Sistema de Mando y
Control Institucional”, se equip6 e instalo el Sistema
de Enlace de Datos Tacticos a 97 mandos navales y
unidades operativas, con un avance del 43 por ciento.

El Comité de Crisis Institucional, dio seguimiento y
coordino las acciones de los mandos navales de ambos
litorales en la temporada de huracanes durante la
aplicacién del Plan Marina.
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+ Modernizé la infraestructura de la Sala de Mando y
Control de la Primera Region Naval y dot¢ del software
de manejo de audio y video con que cuenta el Centro
de Mando y Control del Estado Mayor General de la
Armada, para facilitar su interconexion entre ambos,
a fin de que opere como Centro de Mando y Control
alterno, en caso de emergencia.

+ Para visualizar el trafico maritimo y reforzar el
conocimiento del entorno marftimo nacional, se habilito
el acceso al sistema “Sea Vision” del Departamento de
Transporte de los EUA, en todos los mandos navales.

- Para mejorar las capacidades de los operadores del
CC2 EMGA vy lograr perfiles de excelencia y estandares
internacionales, realizaron las siguientes acciones:

- Capacité a un total de 1,214 operadores de los
sistemas de mando y control de los mandos navales.

- Seinicié el proceso de certificacion de los operadores
del Centro de Mando y Control de la Armada de
México.
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- En coordinacion con el Centro de Estudios Superiores
Navales (CESNAV), implementé un programa
de dominio del idioma inglés, para contar con
operadores bilingtes.

- Las capacidades del Centro de Mando y Control
permitieron el seguimiento en tiempo real, de las
siguientes operaciones desarrolladas por unidades
de la Armada de México en el extranjero:

« CrucerodeInstruccion “LEVANTE MEDITERRANEO
2015”, del ARM “CUAUHTEMOC” (BE-01).

« Operacion “DAWN BLITZ 2015”, del ARM
“USUMACINTA” (A-412), ARM “REVOLUCION”
(PO-164), dos unidades aeronavales, una
compania de Infanteria de Marina y dos equipos
de fuerzas especiales.

- Operacién “UNITAS PACIFICO 2015’ del ARM
“PRIETO” (PO-143), una unidad aeronaval y un
pelotdn de Infanterfa de Marina.
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+ Operaciéon “UNITAS ATLANTICO 2015” del ARM
“CALIFORNIA” (PO-162), una unidad aeronaval y
un pelotoén de Infanterfa de Marina.

+ Operacién “UNITAS ANFIBIO 2015” del ARM
“PAPALOAPAN" (A-411), una unidad aeronaval,
una compania de Infanteria de Marina y dos
equipos de fuerzas especiales.

+ Crucero de Instruccion “BERO ATLANTICO 2016”
del ARM “CUAUHTEMOC” (BE-01).

Seguridad de la Informacién y del Ciberespacio

Dentro de las acciones que se realizan para el
fortalecimiento del Estado Mexicano, la SEMAR
planea y ejecuta operaciones para salvaguardar las
infraestructuras criticas en materia de Seguridad de
la Informacién, Ciberseguridad y Ciberdefensa para
coadyuvar con el esfuerzo federal para identificar la
vulnerabilidad cibernética que afecte a la Seguridad
Nacional; por tal motivo ha realizado diversas acciones
de colaboracion a nivel nacional e internacional, para el
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fortalecimiento de la cuarta dimensién de operaciones
de seguridad de la informacion y defensa (ciberespacio),
entre las cuales se distinguen las siguientes:

- Cooperacion con autoridades nacionales y extranjeras
en materia de Seguridad Nacional:

- Particip6 en el Grupo Bilateral de Cooperacion en
Seguridad México—EUA, el cual sesion6 para su
Tercera reunion, el 16 de octubre de 2015, en la
Ciudad de México. Las delegaciones participantes
abordaron temas relativos a los avances en la
Iniciativa Mérida, el fortalecimiento de los sistemas
de justicia penal acusatoria, el sistema penitenciario,
la profesionalizacion de policias y posibles areas de
colaboracién para el fortalecimiento de acciones
en politica cibernética; como resultado acordaron
formalizar la propuesta de capacitacion y el
seguimiento a las politicas cibernéticas México-EUA.

El 12 de mayo de 2016, particip6 en la “I Reunién
del Subgrupo sobre Politicas Cibernéticas México-
EUA” en el marco del Grupo Bilateral de Cooperacién
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- Actividades

en Seguridad México—EUA, con el objetivo de
discutir temas bilaterales de interés en el ambito
internacional; como resultado acordd continuar
con el intercambio de informacién, mediante el
establecimiento de los subgrupos de: ciberseguridad,
delitos cibernéticos, ciberdefensa y politica exterior.

realizadas para fortalecer la cuarta
dimension de operaciones de seguridad (Ciberespacio
y Ciberseguridad):

- Se realizaron nueve analisis de vulnerabilidad a
las redes de las diferentes areas del Estado Mayor
General de la Armada de México, a fin de determinar
las acciones y controles necesarios para fortalecer la
ciberseguridad de las mismas.

Particip6 en la Reunién del Comité Especializado
de Seguridad de la Informacion (CESI con
representantes de la Organizacion de los Estados
Americanos (OEA), llevada a cabo el 29 de marzo
de 2016, con la participacién de SEGOB, CISEN,
SEDENA, PGR, SAT, Oficinas de la Presidencia de
la Republica, Secretarfa Técnica del Consejo de
Seguridad Nacional (CSN); con el fin de analizar
los resultados del “Estudio sobre el estado de la
Seguridad Cibernética en América Latinay el Caribe”,
elaborado por la OEA vy el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID).

El 11 y 12 de abril de 2016, llevé a cabo en Paris,
Francia, la “Séptima Reunion de Estados Mayores
México—Francia”, con el objetivo de fortalecer
el plan de colaboracion entre México y Francia,
proponiéndose impulsar un mecanismo para el
intercambio de informacién sobre la amenaza
cibernética.

El 12 de abrilde 2016, llevé a cabo la Cuarta Reunion
de trabajo de altos oficiales Comando Norte de
los EUA (NORTHCOM), SEDENA y SEMAR, con el
objetivo de continuar con las tareas de coordinacion
entre  NORTHCOM-SEMAR-SEDENA, en materia
de Ciberseguridad; Mando y Control; asi como de
Comunicaciones e Informatica.

La SEMAR en coordinacion con la SEDENA, en el
marco de colaboracién de la vision conjunta de
las Fuerzas Armadas Mexicanas en materia de
Ciberdefensa y Ciberseguridad, se encuentran en
proceso de elaboracion de la propuesta del “Marco
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« Garantizar la

Juridico, con el fin de que dé sustento legal a las
atribuciones y actuacion de las Fuerzas Armadas en
el Ciberespacio”.

integridad,  confidencialidad vy
disponibilidad de la informacion de las personas e
instituciones publicas y privadas en México, con una
estrategia de Seguridad de la Informacion, que se ha
fortalecido con las siguientes acciones:

- En coordinacion con dependencias federales 'y
a través del protocolo de colaboracién con el
Centro Especializado en Respuesta Tecnologica
México CERT-MX, continla con el intercambio
de informacion relacionada con la Ciberdefensa,
Ciberseguridad y Seguridad de la Informacién en
el Ciberespacio, con la finalidad de incrementar
la informacién de amenazas vy actividades de
colaboracién en el @ambito del Ciberespacio y con ello
unificar esfuerzos dentro del Gobierno Federal.

Con base en los acuerdos de colaboracion SEMAR-
SEDENA, en el Marco de la Vision Conjunta,
elaboraronlaEstrategia enmateriade Ciberseguridad
y Ciberdefensa, con el objetivo principal de guiar el
desarrollo de las capacidades de trabajo y respuesta
ante un ciberataque a sus infraestructuras criticas de
informacion, asi como coadyuvar con la proteccion
de aquellas que se consideren de seguridad nacional.

« La SEMAR particip6 y asisti¢ a diferentes seminarios,

tales como:

- Del9al10deseptiembrede 2015, al “Tercer Encuentro
Latinoamericano sobre Ciberseguridad”, en la Facultad
de Derecho de la Universidad Nacional Auténoma de
México, conla asistencia de tres elementos navales, con
el fin de conocer nuevas herramientas conceptuales,
estrategias y acciones que nos permitan descubrir
a través de los medios informaticos, elementos
importantes de evidencia digital.

Del 22 al 23 de octubre de 2015, al “Tercer
Congreso de Seguridad de la Informacién 2015,
en la Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y
Eléctrica del Instituto Politécnico Nacional, con la
asistencia de tres elementos navales, con el objetivo
de intercambiar informacion y conocimientos con
estudiantes, investigadores vy especialistas del
sector publico y privado en temas relevantes del
area de seguridad de la informacion.
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- Del 27 al 30 de octubre de 2015, en el marco de

la Semana Nacional de la Ciberseguridad, celebrada
en la Ciudad de México, participd en el “Taller de
Intercambio de Buenas Practicas y Experiencias en
Seguridad Cibernética”, con la asistencia de tres
elementos navales, asimismo, participd en el Curso
de Investigacion Forense de Ataques Avanzados y
Ataques Dirigidos, con la asistencia de dos elementos
navales, con el objetivo de realizar un esfuerzo
nacional para disminuir el impacto ocasionado por la
Ciberdelincuencia, esto a través de la imparticién de
capacitacion en Forensia Digital.

El 26 de noviembre de 2015, particip6 en el seminario
internacional Acceso a la Informacién y Seguridad
Nacional, Experiencias Comparadas, impartido en las
instalaciones del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, con la participacion de seis elementos
navales, con el objetivo de transmitir la importancia
que tiene el acceso a la informacion, desde la
perspectiva del derecho de acceso a la informacion
como un derecho fundamental y la Seguridad
Nacional como un limite al acceso a la informacién.

+ La SEMAR participo y asisti6 a diferentes cursos, talleres

y ejercicios, tales como:

- Del 12 al 16 de octubre de 2015, al curso de

Operaciones de Ciberdefensa en la Asociacion
Mexicana de Ingenieros en Comunicaciones,
Eléctrica y Electronica, con la participacion de 20
elementos navales, con el objetivo de incrementar los
conocimientos sobre las capacidades de respuesta
ante una amenaza cibernética.

Del 19 al 22 de octubre de 2015, por invitacion
del Comando Norte de los EUA, dos capitanes
participaron en el Ejercicio de Gabinete TTX “VISTA
CODE I, con el objetivo de continuar con el desarrollo
de los papeles y responsabilidades de ciberseguridad
militar, con un enfoque en la organizacion, las tacticas,
técnicas y procedimientos del Centro de Operaciones
Cibernético entre los EUA y México.

Del 14 al 21 de febrero de 2016, al curso de “Pruebas
de Penetracion a la Red y Adiestramiento en Pirateria
(Hacking) Etica”, en Northridge, California, EUA, con
la participacion de tres elementos navales, con el
obijetivo de realizar pruebas de penetracién en redes
y piraterfa ética, con escenarios de prueba y ataques

42

reales, con la finalidad de realizar métodos para la
explotacién de los sistemas de destino para acceder
y medir los riesgos de un negocio real para examinar
la explotacion, los atagues a contrasefias, medios
inalambricos y aplicaciones de la Web.

Del 3 al 10 de abril de 2016, al curso de “Técnicas
de Hacker y Entrenamiento de Hazahas y Manejo
de Incidentes”, en Northridge, California, EUA, con
la participacion de tres elementos navales, con el
objetivo de adquirir los conocimientos bésicos sobre
técnicas de hackeo ético.

Del 16 al 20 de mayo de 2016, al “Taller en Materia
de Ciberseguridad”, en San Antonio, Texas, EUA, en
el que participaron dos elementos navales, con el
objetivo de intercambiar experiencias en el desarrollo
e integracion de operaciones ciberespaciales en
el proceso de operaciones militares, asimismo, se
cubrieron toépicos concernientes a la vinculacion
de efectos Cibernéticos a obijetivos operacionales;
exposicion de mejores practicas en seguridad
Cibernética; asi como presentaciones de expertos en
el &rea del ciberespacio.

Del 23 al 27 de mayo de 2016, a la “Conferencia
de Investigacion Forense Digital ENFUSE”, en las
Vegas, Nevada, EUA, con la asistencia de dos
elementos navales, con el objetivo de incrementar
los conocimientos y actualizaciones en materia
de forensia digital, seguridad de la informacion,
gestion de riesgos y gobernanza de tecnologfas de la
informacion.

Del 5al 12 dejuniode 2016, aleventolmplementacion
del Adiestramiento de Seguridad de los 20 Controles
Criticos de Seguridad, en Northridge, California, EUA,
en el que participaron tres elementos navales, con el
fin de permitir a los estudiantes implementar y auditar
los 20 controles criticos de seguridad, enfocandose en
la ciberseguridad y la priorizacién de estos controles,
basandose en el riesgo, asi como demostrar la
utilizacién de los controles para gestionar y medir la
eficacia de sus defensas en la red, bloquear ataques
conocidos y mitigar el dafio de los ataques exitosos.

Del 24 de julio al 6 de agosto en los ejercicios de
Intercambio sobre Comunicaciones y Seguridad
Cibernética, multinacional PANAMAX 2016, en
relacion a la etapa de planificacion de respuesta a
crisis.
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- Del 28 al 30 de junio de 2016, representantes de
la SEMAR, SEDENA vy del Comando Norte de los
EUA, participaron en el Ejercicio de Gabinete TTX
CIBERLIBERTAD 2016, con el objetivo de conocer
sobre las organizaciones cibernéticas, las vias de
intercambio de informacién, los criterios juridicos,
los enfoques de asuntos publicos y los procesos
para el desarrollo de conocimiento de la situacion
durante un evento, asi como identificar brechas y
limites sobre las opciones de mitigacion en relacion
a la ciberseguridad.

Actividades con Legisladores Federales

Camara de Senadores

« El 15 de octubre de 2015, el Senado autorizd al
Presidente de la Republica, la salida de personal de
la Armada de México para que participaran fuera de
los limites del pais en los Ejercicios Multinacionales
“UNITAS ANFIBIO 2015” y “UNITAS ATLANTICO
20157 quesellevaronacabodel 14 al 25 de noviembre
de 2015 en Rio Grande del Sur y Rio de Janeiro, Brasil.

+ El 19 de noviembre de 2015, el Senado de la Republica
ratifico 98 nombramientos de grados navales: cinco a
Almirante, 14 a Vicealmirante, 24 a Contralmirante y
55 a Capitan de Navio.

+ El17 defebrerode 2016, el Senado aprob¢ el dictamen
por el que se expide la Ley para el Fortalecimiento de
la Marina Mercante y de la Industria Naval Mexicanas,
iniciativa remitida a la Camara de Diputados, en su
caracter de Camara revisora.

- El 25 de febrero de 2016, los Senadores integrantes
de las Comisiones de Marina, Comunicaciones vy
Transportes y de Estudios Legislativos, se reunieron
con el Alto Mando de la SEMAR, para tratar asuntos
relacionados con el Sector Maritimo Nacional.

- EI 8 de marzo de 2016, el Ejecutivo Federal, remiti¢ al
Senadolalniciativa que contiene el Proyecto de Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Organica de la Administracion
Plblica Federal, la Ley de Navegacién y Comercio
Maritimos y la Ley de Puertos, turnada para estudio,
analisis y elaboracién del dictamen correspondiente
a las Comisiones Unidas de Comunicaciones vy
Transportes; de Marina y de Estudios Legislativos.
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« El8 demarzode 2016, el Senado autorizd al Presidente

de la Republica:

- La salida de personal de la Armada de México fuera
de los limites del pais para participar en el Ejercicio
Multinacional “TRADEWINDS 2016”, que se llevd a
cabo del 16 al 30 de junio de 2016, en las costas
de Jamaica.

La salida de elementos de la Armada de México
fuera de los limites del pais para participar en
el Ejercicio Multinacional “Cuenca del Pacifico”
(RIMPAC-2016), que se llevd a cabo del 28 de
junio al 5 de agosto de 2016, en dos areas de
operaciones de los EUA.

La salida de elementos de la Armada de México a
bordo de los buques: ARM “HUASTECO” (AMP-01)
a los puertos de La Habana, Cuba; Cartagena de
Indias, Colombiay Colén, Panama; y ARM “SONORA”
(PO-152) al puerto de San Diego, California, EUA,
para la realizacion de viajes de practicas del 14 de
junio al 7 de julio de 2016 y del 28 de junio al 22
de julio de 2016, respectivamente.

La salida de elementos de la Armada de México
fuera de los limites del pafs, a bordo del buque
escuela ARM “CUAUHTEMOC” (BE-01), para
visitar diversos puertos del mundo, como parte
del crucero de instruccién “IBERO ATLANTICO
2016”, asi como su participacion en los eventos
conmemorativos del afio dual Alemania-México, en
la regata “The Tall Ship Races 2016” en Amberes,
Bélgica, y en el festival nautico de Brest 2016, en
Brest, Francia, del 12 de marzo al 3 de octubre de
2016.

Camara de Diputados

« El 16 de octubre de 2015, el Almirante Secretario

de Marina se reuni6 con Diputados Federales
integrantes de la “Comision Especial para continuar las
investigaciones y dar seguimiento a los resultados del
Grupo Interdisciplinario de Expertos Independientes”,
designado por la Comision Interamericana de Derechos
Humanos, relacionadas con los hechos ocurridos en
lguala, Guerrero, a alumnos de la Escuela Normal Rural
de Ayotzinapa “Raul Isidro Burgos”, a fin de conocer la
participacion y las operaciones que realizd personal de
la Armada de México en dicho caso.



4TO INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

« EI 30 de noviembre de 2015, el Almirante Secretario de

Marina se reunié con Diputados Federales integrantes
de la Comisién de Marina de la LXIIl Legislatura, con
motivo de la integracion de citada comision y dar a
conocer la mision, organizacion y atribuciones de la
SEMAR.

Del 10 al 12 de diciembre de 2015, los Diputados
Federales, integrantes de la Comisién de Marina
realizaron una visita de trabajo a las instalaciones de la
Primera Region Naval, Base Aeronaval y Heroica Escuela
Naval Militar, en el puerto de Veracruz, Veracruz, con el
fin de conocer la mision, organizacion y funciones de
citados mandos y establecimientos navales.

El 8 de enerode 2016, la Diputada Federal Maria Cristina
Teresa Garcia Bravo, visitod la Unidad de Operaciones
Especiales de la Armada de México, a fin de conocer las
operaciones que lleva a cabo citada Unidad.

El 9 de febrero de 2016, personal directivo y alumnos
colegiados de la XXXIX Promocion de la Maestria
en Seguridad Nacional en el Centro de Estudios
Superiores Navales (CESNAV), realizaron una visita
a las instalaciones de la Camara de Diputados del H.
Congreso de la Unidn, a quienes se les impartié una
conferencia relacionada con el trabajo legislativo
de la Camara de Diputados, con respecto a la
Seguridad Nacional; dicho personal fue atendido por
los Diputados Federales integrantes de la Comision
Bicameral de Seguridad Nacional de las diferentes
Fracciones Parlamentarias.

El 21 de abril de 2016, el Diputado Federal Adan Pérez
Utrera, Presidente de la Comision de Marina, asistio
como invitado especial del Alto Mando, a la Ceremonia
de Jura de Bandera de los Cadetes de Primer Afo
de la Heroica Escuela Naval Militar, en el Marco del
CCIl Aniversario de la Heroica Defensa del Puerto de
Veracruz, Ver.

Del 26 al 27 de mayo de 2016, la comitiva de
diputados y asesores integrantes de la Comision de
Marina realizaron visita de trabajo a las Plataformas de
la Sonda de Campeche, Séptima Zona Naval, Centro
de Educacion Nautica de Campeche, Administracion
Portuaria Integral y Capitania de Puerto de Ciudad
del Carmen, con la finalidad de conocer la situacion
de citada sonda y las autoridades involucradas en la
organizacion, operacion, protecciéon y seguridad de esa
area estratégica.
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Asuntos Internacionales

SEMAR ha tenido una participacion relevante y activa
en diversos asuntos de indole internacional, en cuanto
a eventos de coordinacion y protocolarios de alto
nivel, como intercambios cientificos, académicos y
operacionales, como a continuacion se indica:

- Coordiné y participd en el XXXVI Aniversario de la
Constitucion del Ejército de Nicaragua, del 1 al 4 de
septiembre de 2015, en Managua, Nicaragua, con
la finalidad de fortalecer las relaciones entre ambos
Institutos Armados.

- Coordind y participéd en el XLI Juego de Guerra
Interamericano, del 2 al 4 de septiembre de 2015
en Lima, Perl, con la finalidad de intercambiar
conocimientos y estandarizar procedimientos de
operaciones con otros paises.

- Coordiné el embarque en Cartagena, Espafia, de tres
oficiales y cuatro efectivos subalternos de la Marina
de Guerra del Per( al Bugue Escuela Velero ARM
“CUAUHTEMOC” (BE-01), a fin de ser entrenados
en citado buque, mismos que desembarcaron en
Balboa, Panama; el viaje del personal se llevo a cabo
del 2 de septiembre al 24 de octubre de 2015.

- Del 5 al 9 de septiembre de 2015, en Santiago
de Chile, participé en la reunién de la Cumbre
Latinoamericana de Farmacoeconomia, con la
finalidad de intercambiar informacién actualizada
sobre la aplicacién de los métodos y principios de la
economia a la terapia con farmacos y a los servicios
relacionados con la distribucion de atencién en esta
modalidad.

- Del 8 al 12 de septiembre de 2015, en Cartagena,
Colombia, participd en la reunion del Grupo de
Expertos sobre Narcotrafico Maritimo (CICAD), con la
finalidad de intercambiar conocimientos y conocer las
formas de actuar del Narcotrafico en esa area.

- Coordiné y participé en el Xlll Juego de Guerra
Multilateral MWG-2015, del 14 al 18 de septiembre
de 2015 en Halifax, Nueva Escocia, Canada, con la
finalidad de intercambiar conocimientos y estandarizar
procedimientos de operaciones con otros paises.

- Del 13 al 22 de septiembre de 2015, participd en
la Conferencia Internacional de Levantamientos en
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Aguas Someras en Plymouth, Reino Unido, con el fin
de incrementar las capacidades en el desarrollo de
levantamientos hidrograficos que realiza la SEMAR, a
travésdelaDireccion General Adjuntade Oceanografia,
Hidrografia y Meteorologia (DIGAOHM).

Del 27 al 30 de septiembre de 2015, tuvo lugarla visita
del Comandante de la Escuadra de Entrenamiento
de la Fuerza Maritima de Autodefensa del Japon,
que arribé al puerto de Manzanillo, Col., con el fin de
fortalecer los lazos de amistad entre ambas Armadas.

Del 29 de septiembre al 1 de octubre de 2015,
participo en la Conferencia Internacional de Patrullas
Oceanicas (OPV), en Roma, ltalia, con el objeto de
conocer nuevas tendencias y adelantos técnicos y
tecnolégicos en el tema y exponer la construccion
y empleo operativo de este tipo de Unidades en la
Armada de México.

Del 30 de septiembre al 3 de octubre de 2015,
participd en la V Conferencia Naval Interamericana
Especializada en Interoperabilidad (CNIE-D), en
Cartagena de Indias, Colombia, con la participacion
de 15 paises, con el objetivo de mejorar la
interoperabilidad y ampliar la cooperacién naval.

Del 27 de septiembre al 2 de octubre de 2015,
efectuaron visitas a diferentes instalaciones de la
Armada de Chile: Mando y Control; BUsqueda vy
Rescate; Autoridad Maritima; Sistema Nacional de
Alerta de Maremotos y Simulador de Navegacion, con
el proposito de establecer un mayor acercamiento
y colaboracién, asi como generar un entendimiento
comun en las &reas citadas entre ambos paises.

Del 4 al 7 de octubre de 2015, participé en la Xl
Conferencia Naval Interamericana Especializada de
Directores de Inteligencia (XI-CNIE-DI) en Republica
Dominicana; con la participacion de 17 delegaciones
del hemisferio, de los que se encontraban 15
paises miembro de la CNI y dos organizaciones
observadoras; se abordaron diversos temas
inherentes a cada realidad nacional y su entorno
internacional.

Del 7 al 8 de octubre de 2015, se recibio la visita de
trabajo del Alto Comisionado de Derechos Humanos
de la ONU, que tuvo por objeto dar a conocer al Alto
Comisionado la actuacion de las Fuerzas Armadas
en las Operaciones de Mantenimiento de la Paz, asf
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como el apoyo a las tareas de seguridad publica en
el pais y las acciones implementadas para fortalecer
la cultura y el respeto a los derechos humanos en el
Ejército, Fuerza Aérea y Armada de México.

Del 16 al 18 de octubre de 2015, participé en el
Sexto Foro Xiangshan 2015, en Beijin, China; el cual
en conjunto con oficiales y académicos de 49 paises
y cinco organizaciones internacionales revisaron
exhaustivamente temas de seguridad en la region
Asia-Pacifico.

Del 19 al 23 de octubre de 2015, durante el
Seminario Internacional “México y las Operaciones
de Mantenimiento de la Paz”, organizado por la
SEMAR, en coordinacion con la SEDENA vy la SRE, se
llevaron a cabo mesas de trabajo con los temas: “Las
Misiones de Paz en el Actual Escenario del Conflicto”,
“Las Organizaciones Internacionales de Seguridad y
Defensa ante el Reto de Paz”, “Experiencias de las
Fuerzas Armadas en las OMP”, “Consideraciones
sobre la participacién de México en las OMP” y “El
Jefe de Misién en las OMP, Experiencia y Problemas”.

El 21 de octubre de 2015, se recibid la visita
del Jefe de Estado Mayor General de la Armada
y Comandante del Mando de Operaciones del
Ministerio de Defensa de Espafa, con la finalidad de
fortalecer la relacién entre ambas naciones.

Del 30 de octubre al 4 de noviembre de 2015, los
altos mandos de la SEMAR vy la SEDENA, realizaron
una gira de trabajo durante la cual participaron en
diversas reuniones con el Ministro de Estado y de
Defensa del Pert, también sostuvieron un encuentro
con el Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas y los comandantes generales de Ejército,
de Marina de Guerray de la Fuerza Aérea, y mediante
sesiones de trabajo se abordaron temas afines con la
relacion bilateral militar, con el objetivo de estrechar
los vinculos militares.

Del 9 al 13 de noviembre de 2015, particip en la
X Conferencia Naval Interamericana Especializada
en Telecomunicaciones Navales, en Lima, Per(,
cuyo tema central fue el “Aseguramiento de la
Confidencialidad de la Comunicacion Regional”.

Del 14 al 22 de noviembre de 2015, se realizd
intercambio profesional entre Ecuador y México
sobre temas de control y vigilancia en zonas
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maritimas y costeras para fortalecer la relacion de
intercambio de informacion y cooperacién entre
ambas instituciones.

Del 16 al 20 de noviembre de 2015, particip6 en el
Congreso Geolodgico de América Central y Reunién de
Avance del Centro de Asesoramiento de Tsunamis de
América Central (CATAC) en Managua, Nicaragua,
con el fin de tratar temas relativos al intercambio
académico y tecnolégico sobre la materia.

Del 16 al 22 de noviembre de 2015, participo
en el Foro Internacional de Seguridad en Halifax,
Nueva Escocia, Canada; en la que participaron 300
delegados de 60 paises que compartieron opiniones
y experiencias relacionadas al tema y abordaron de
modo profundo medidas eficientes para enfrentarse
a las emergentes amenazas de seguridad, el cual
forma parte de las tribunas mas importantes en la
materia en la Region de América del Norte.

Del 16 al 23 de enero de 2016, efectud visita
al Centro de Operaciones y Vigilancia de Accion
Maritima (COVAN) y al Grupo de Mando y Control
(GRUCEMAC) de Cartagena de Indias, Colombia
y Madrid, Espafa, respectivamente, con el fin de
intercambiar experiencias e informacion en el ambito
de las operaciones maritimas.

Del 26 al 27 de enero de 2016, altos mandos
de la SEMAR vy la SEDENA participaron en el
Abanderamiento del Buque Velero “Union” de
la Marina de Guerra de Perd, por invitacion del
Ministerio de Defensa de citado pais; al respecto,
la Armada de México apoyd con capacitacion de su
tripulacién a bordo del bugue Escuela Cuauhtémoc.

Con estas acciones se busca estrechar los lazos
de amistad entre las Fuerzas Armadas de ambas
naciones, asi como fortalecer la cooperacion en
materia de seguridad y defensa.

El 24 de febrero de 2016, la SEMAR, coordin
la participacion en las Platicas Politico-Militares
México-Canadd en las que identificaron ciertas
areas para incrementar la cooperacion bilateral,
que incluyen: justicia militar, mantenimiento de la
paz, asistencia humanitaria y respuesta en casos de
desastre.
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- Del 25 de febrero al 4 de marzo de 2016, altos

mandos de la SEMAR vy la SEDENA visitaron a
Espafa y Francia, en la que se reunieron con los
Ministros de Defensa de citados paises, con la
finalidad de dar seguimiento a temas de cooperacion
militar, tecnolégica y de intercambio académico
y adiestramiento, con el objetivo de fomentar las
relaciones bilaterales entre ambos paises.

El 1 de marzo de 2016, recibio la visita del Colegio
de Guerra Aéreo de la Fuerza Aérea de los EUA,
en instalaciones de la SEMAR, presentandoles las
funciones actuales de la Institucién y su prospectiva,
para ayudar a fortalecer de esta manera las
relaciones de amistad y cooperacién entre ambos
paises.

Del 7 al 11 de marzo de 2016, llevd a cabo la VI
Reunién de Estados Mayores México-Perl en
instalaciones de la SEMAR con la finalidad de dar
seguimiento a los acuerdos de cooperacion en
diferentes areas de interés entre ambos paises.

Del 15 al 17 de marzo, en Cartagena de Indias,
Colombia, la SEMAR participé en la Cumbre de
Vigilancia Costera y Seguridad Maritima de la
Region Caribefia y de Sudamérica (CABSEC), con
la participacion de 21 paises, en donde abordaron
temas como el combate a la delincuencia
transnacional y la coordinacion interinstitucional
para el intercambio de informacion, entre otros.

Del30demarzoal 2 deabrilde 2016, recibi6 la visita
del Comandante General de la Marina de Guerra del
Per(. En el marco de esta visita, los titulares de la
SEMAR vy de la Marina de Guerra del Peru, firmaron
un Convenio de Facilidades Mutuas de Bienestar y
de Salud, el cual tiene el objetivo de fomentar entre
ambas instituciones una permanente y coordinada
cooperacion mutua en materia de salud, educacion,
recreacion y vivienda; ademas realizaron una visita
al Hospital General Naval de Alta Especialidad y a la
Unidad de Inteligencia Naval, asi como a la Escuela
de Busqueda, Rescate y Buceo de la Armada de
México, en el puerto de Acapulco, Guerrero, para
fortalecer de esta manera los lazos de amistad
y colaboracién que hay entre ambas naciones e
instituciones armadas.

Del 4 al 7 de abril de 2016, en las instalaciones
de la SEMAR se llevé a cabo la Reunién de Estados
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Mayores México-Guatemala, con el fin de dar
seguimiento a los acuerdos de cooperacion e
intercambio de experiencias, con el objeto de
fomentar las relaciones bilaterales en materias
comunes entre ambas fuerzas militares.

Del 12 al 14 de abril de 2016, en Paris, Francia,
la SEMAR participé en la Reunién de Estados
Mayores México-Francia, con el fin de fortalecer la
relacion bilateral, dar seguimiento a los acuerdos
e identificar temas de cooperacién entre ambas
naciones.

Del 26 al 28 de abril de 2016, la SEMAR particip6
en la V Conferencia sobre Defensa Internacional en
MoscU, Rusia, con la participacién de 20 Ministros
de diferentes naciones con el tema “El Terrorismo
como desafio principal para la seguridad global”.

Leyes y reglamentos

La Comision de Leyes y Reglamentos tiene la funcién
principal mantener actualizada la normatividad
aplicable en el ambito naval militar. Asimismo, mantiene
coordinacién y enlace con otras dependencias y
organismos que tienen relacion con el quehacer de la
SEMAR en materia legislativa. De septiembre de 2015 al
mes de agosto de 2016, realizo las siguientes acciones:

+ Gestion6 ante la Consejerfa Juridica del Ejecutivo
Federal, la modificacion del Reglamento de la Ley
de Ascensos de la Armada de México, aprobado y
publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF),
el 11 de marzo de 2016, que tiene por objeto el
establecer un proceso mas transparente, equitativo y
justo.

- Dio a conocer por medio de radiogramas a los mandos,
establecimientos y unidades navales, 63 publicaciones
del DOF, con contenidos actualizados de diversos
ordenamientos y disposiciones, entre los que destacan:

- Reglamentos:

« El 17 de noviembre de 2015, el Reglamento
Interior de la Secretaria de Marina.

« El 2 de diciembre de 2015, el Reglamento de la
Ley General de los Derechos de las Nifas, Nifos y
Adolescentes.
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- Declaratorias:

« Del 25 de septiembre de 2015, por la que el
Congreso de la Union declara la entrada en vigor
del Codigo Nacional de Procedimientos Penales, a
partir del 29 de febrero de 2016, enlos estados de
Aguascalientes, Colima, Hidalgo, México, Morelos,
Nuevo Ledn, Quintana Roo y Tabasco, asi como en
la Ciudad de México.

« Del 8 de diciembre de 2015, por la que se
establece que el inmueble denominado Punta
Allen, con una superficie de 7,962.785 metros
cuadrados, ubicado en el lote 1, manzana 3, calle
Punta Gavilanes, en el poblado de Javier Rojo
Gomez, municipio de Tulum, estado de Quintana
Roo, forma parte del patrimonio de la Federacion,
con destino a la SEMAR.

- Acuerdos Secretariales:

- EI 18 de febrero de 2016, se crea la Escuela de
Posgrado en Sanidad Naval, dependiente de la
Universidad Naval.

« El 3 de marzo de 2016, se crea el Batalldn
de Policia Naval, con sede en la Ciudad de
México, dependiente militar, operativa vy
administrativamente del Cuartel General del Alto
Mando.

« El 23 de marzo de 2016, el C. Almirante
Secretario delega en el Oficial Mayor de la
Secretarfa de Marina, facultades en materia de
contratos y convenios suscritos con fundamento
en las Leyes de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y de Obras Pdblicas y
Servicios relacionados con las mismas, asi como
sus respectivos reglamentos.

- Decretos:

« EI' 12 denoviembre de 2015, por el que se adiciona
un articulo 83 Quintus a la Ley Federal de Armas
de Fuego y Explosivos.

« EI 9 de diciembre de 2015, por el que se reforma
el segundo parrafo del articulo 22 del Reglamento
de la Ley General de Proteccién Civil.
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- Se

« El 14 de enero de 2016, por el que se expide
la Ley Federal para Prevenir y Sancionar los
delitos cometidos en materia de hidrocarburos;
y se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones del Cédigo Federal de Procedimientos
Penales; del Codigo Penal Federal; de La Ley Federal
contra la Delincuencia Organizada; de la Ley
Federal de Extincién de Dominio, Reglamentaria
del articulo 22 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; del Cddigo
Fiscal de la Federacion y del Codigo Nacional de
Procedimientos Penales.

« El 11 de mayo de 2016, por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones del
Reglamento de la Ley de Ascensos de la Armada
de México.

« El'11 demayode 2016, por el que se expide la Ley
Reglamentaria del Articulo 6°, parrafo primero,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia del derecho de réplica
y reforma y adiciona el articulo 53 de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion.

- Manuales:

+ ElI 26 de noviembre de 2015, Manual de Operacién
del Centro Unificado para la Proteccion Maritima y
Portuaria.

+ Se encuentran en la Consejeria Juridica del Ejecutivo
Federal, para su revisién y aprobacion por parte del
Presidente de la Republica, los Proyectos de Leyes y
Reglamentos siguientes:

- Proyecto de reformas a la Ley de Disciplina para el
Personal de la Armada de México.

- Que expide el Reglamento del Centro de Estudios
Superiores Navales.

encuentran en actualizacién los
ordenamientos juridicos:

siguientes

- Ley Organica de la Armada de México;

- Reglamento de los Organos de Disciplina de la
Armada de México;

- Reglamento de la Heroica Escuela Naval Militar;
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+ Recibid

Reglamento de la Escuela Médico Naval;
Reglamento de la Escuela de Enfermerfa Naval;

Reglamento General de Aeronautica Naval;

Reglamento de Reclutamiento para el Personal de la
Armada de México.

Manual para la Portacion y Manejo del Sable, y

Manual de Uniformes, Divisas, Condecoraciones y
Distintivos para la Armada de México.

- Atendié 25 solicitudes de opiniones institucionales

emitidas por el Sistema de Automatizacién de
Opiniones (SAO) de la SEGOB, relativas a diversas
iniciativas con proyecto de decreto que reforman,
adicionan y derogan disposiciones de ordenamientos
legales, presentados por integrantes del Honorable
Congreso de la Union.

y atendid requerimientos por otras
dependencias de la Administracién Publica Federal
para participar en la emision de las siguientes opiniones
institucionales:

- Secretaria de la Defensa Nacional:

« Decreto por el que se reforman y adicionan
diferentes disposiciones del diverso que crea la
Legion de Honor Mexicana.

- Reformas al Fondo de Ahorro.

- Del Consejo Nacional de Seguridad Plblica para
que instruya a las entidades federales a establecer
medidas de revisién y control permanente para
garantizar que ninguna corporacion policial,
estatal o municipal, y ninguna empresa de
seguridad privada, emplee uniformes o vehiculos
con colores, imagenes o disefos similares que
puedan confundirse con aquellos que son de uso
exclusivo de las Fuerzas Armadas.

+ Proyecto de decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones del
Cédigo de Justicia Militar y se expide el Codigo
Militar de Procedimientos Penales.
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- Del Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas
Armadas Mexicanas (ISSFAM), el Anteproyecto de
reformas a la Ley del ISSFAM.

+ Particip6 en 45 reuniones con la SEGOB, SEDENA, SRE,
Turismo, Economia (SE), del Trabajo y Prevision Social
(STPS), la Comisién Nacional de Seguridad (CNS), el
CISEN vy la Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal,
para analizar propuestas de reformas a la normatividad
que rige a esta Institucién y armonizarla con las citadas
dependencias.

- Se emitieron las Directivas en los siguientes temas:

- Que regula el disefio, uso y portacion de los
Uniformes:

+ Ordinario de Campafia de la Armada de México,
emitida en septiembre de 2015.

« Ordinario, nimero cinco, overol azul marino de
la Armada de México, emitida en noviembre de
2015.

- Ordinario, nimero seis, overol verde de la Armada
de México, en noviembre del 2015.

+ Ordinario, nUmero tres, caqui, para el personal de
Cadetes de la Armada de México, en febrero de
2016.

- Para el examen médico de Pre-vuelo y Post-vuelo
para personal de tripulaciones de vuelo, aerotropas
y operadores de aeronaves no tripuladas, en
febrero de 2016.

« Honores al Mando en Ceremonias Navales, en
febrero de 2016.

+ Analiz6 y aprobd ocho propuestas de escudos y
herdldicas de unidades vy establecimientos de la
Armada de México, con el fin de que sirvan para exaltar
el espiritu de cuerpo y orgullo del personal naval que
las integra.

Proteccion de Instalaciones portuarias y
estratégicas

La Coordinadora General de Proteccion Portuaria e
Instalaciones Estratégicas de la SEMAR, es un organismo
técnico administrativo que tiene la mision de administrar
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de forma integral los recursos humanos, materiales y
técnicos relacionados con la proteccién portuaria y de
las instalaciones estratégicas establecidas en las zonas
marinas mexicanas, asi como formular los proyectos de
desarrollo para incrementar las capacidades necesarias
para el cumplimiento de citada mision.

En este sentido, para asegurar la condicion de
permanencia del Estado Mexicano en areas vulnerables,
la SEMAR realizé del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
agosto de 2016, las actividades siguientes en materia
de coordinacion para la proteccién portuaria y de
instalaciones estratégicas:

Instalaciones Portuarias

En el mes de julio de 2015, activé la Unidad Naval de
Proteccién Portuaria (UNAPROP) de Puerto Chiapas,
Chis.,, con el fin de realizar acciones de vigilancia,
inspeccion y control en funciones de policia maritima en
el interior del recinto portuario y ejercer la autoridad en
materia de proteccién maritima y portuaria.

Enelmesdefebrerode 2016, efectud visita de verificacién
a los puertos de Dos Bocas, Tabasco, Ciudad del Carmen,
Campeche y Progreso, Yucatan, en coordinacion con
la Direccion General de Marina Mercante de la SCT en
la que participaron como observadores personal de la
Guardia Costera de los EUA, con base en los programas
de visitas reciprocas entre los gobiernos de México y de
EUA para dar cumplimiento a lo establecido en el Cédigo
de Proteccion a Buques e Instalaciones Portuarias (PBIP).

En los meses de septiembre, noviembre y diciembre
de 2015; marzo y mayo de 2016, realizaron practicas
y ejercicios de nivel lll de proteccion del puerto en
cumplimiento a la normatividad del Cédigo PBIP, en los
puertos de Veracruz, Veracruz; Acapulco, Guerrero;
Ciudad del Carmen, Campeche; Coatzacoalcos, Veracruz
y Lazaro Cardenas, Michoacan, con la participacion de
SEMAR, SCT vy la Comunidad Maritima local para verificar
la actuaciéon del personal que labora en los recintos
portuarios, en materia de incidentes contra el terrorismo,
trafico ilicito de armas de destruccion masiva y material
radiologico.

Conforme al Convenio SEMAR-SAT vigente, se continla
con el apoyo a esa institucién, con personal naval
comisionado en las aduanas maritimas, asi como en la
proteccién a funcionarios de las diferentes autoridades
fiscales y aduaneras, conforme a referido convenio.
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La SEMAR, en coordinacién con la Administracién General
de Aduanas y otras dependencias del Gobierno Federal,
efectud los siguientes aseguramientos:

ASEGURAMIENTOS EN UNIDADES NAVALES DE
PROTECCION PORTUARIA

UNAPROP

(Lugar) Producto asegurado

UNAPROP-12

Altamira, Tamaulipas 181 kilogramos de cocaina.

UNAPROP-7 2,400 litros de monometilamina.

Lazaro Cardenas, Michoacan 250,000 ddlares americanos.
2,317 kilogramos de cocaina

24,000 litros de pulpa de mora
contaminada con pasta de

UNAPROP-6 :
cocaina.

Manzanillo, Colima

1,863 sacos de arena para
pulir, contaminada con pasta de
cocaina.

22,861.5 kilogramos de pepino
de mar.

12,000 kilogramos de pescado
congelado contaminado con clorhi-
drato de cocaina.

UNAPROP-19
Progreso, Yucatan

20 kilogramos de pecho de esca-
ma marina congelada.

15,800 litros de primer
contaminado con pasta de
cocaina.

UNAPROP-15
Veracruz, Veracruz

FUENTE: Secretaria de Marina.

Con el objetivo de mejorar la proteccion y seguridad
marftima y portuaria, asi como transparentar la operacion
de los puertos mexicanos, derivado de las constantes
enmiendas y actualizaciones a los instrumentos juridicos
emitidos por la Organizacién Maritima Internacional
(OMD), consideré conveniente que México, como Estado
Miembro, definiera una Autoridad Maritima Nacional
que le permita dar cumplimiento a los compromisos
nacionales e internacionales adquiridos y su verificacion,
por lo que resultd indispensable delimitar y redistribuir
las atribuciones que actualmente ejercen en materia
maritima y portuaria la SEMAR y SCT.

En este contexto, se llevan a cabo acciones orientadas
a efecto de que la Autoridad Maritima Nacional ejerza
la Administracion Maritima en México, mediante la
transferencia de las Capitanias de Puerto a la SEMAR,
con el fin de evitar confusiones y vacios de autoridad
ante la comunidad maritima nacional e internacional.
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Por lo anterior, en marzo de 2016, el Ejecutivo Federal
sometié a consideracion del H. Congreso de la Union,
la “Iniciativa por la que se reforman, adicionan vy
derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, Ley de Navegacién y
Comercio Maritimos y la Ley de Puertos”, cuya esencia
consiste en concentrar la Autoridad Maritima Nacional
en la SEMAR, en espera de la resolucion correspondiente.

Instalaciones Estratégicas

+ En seguimiento del Convenio de Colaboracion CFE-
SEMAR 2016, proporciond proteccion y seguridad a
las Instalaciones Estratégicas de la CFE, con una fuerza
permanente de 476 elementos en 11 instalaciones.

« En cumplimiento al Convenio de Colaboracién SEMAR-
PEMEX 2014-2018, proporciona proteccién vy
seguridad a las Instalaciones Estratégicas de Petroleos
Mexicanos desplegadas en los litorales, con una fuerza
permanente de 465 elementos en 40 instalaciones.

- Paraincrementar la eficiencia operativa del personal de
SEMAR que presta el servicio de proteccién y vigilancia
ainstalaciones de PEMEX, se gestiono:

La mejora de alojamientos para el personal naval
que efectua servicio de vigilancia en instalaciones de
citada empresa, recibiéndose un edificio en calidad
de usuario que aloja a 33 personas para cubrir
las instalaciones de la Terminal Maritima y la de
Almacenamiento y reparto de Guaymas, Son.

Una red troncalizada para comunicaciones en el
litoral del Golfo de México.

La construccion de un muelle de PEMEX para
embarcaciones menores en Punta Pichos, en las
instalaciones de la Petroquimica Pajaritos, en
Coatzacoalcos, Ver., para ser empleado por SEMAR.

La ministracion en calidad de usuario de tres
campamentos tacticos desplegados en la Terminal
Maritima de Dos Bocas, Tab.; Vigilancia de Derecho
de Via en San Pedro, Tab. y en el recinto portuario de
Veracruz, Ver.

Larecepcion en calidad de usuario de tres camionetas
tipo pick up, para ser utilizadas para los servicios de
proteccion a instalaciones petroleras en la Sonda de
Campeche.
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+ Proporciona proteccién y seguridad a las instalaciones
de la Compania de Nitrégeno Cantarell, mediante
vigilancia con una fuerza permanente de 42
elementos.

 Durante el periodo de septiembre de 2015, a la fecha
se efectuaron diversos simulacros de recuperacion
de Instalaciones Estratégicas de PEMEX y CFE, con la
participacion de personal de SEDENA, Policia Federal,
PGR, Proteccion Civil, Agencia de Seguridad, Energia
y Ambiente (ASEA), y autoridades locales; citados
simulacros fueron realizados en la Terminal Maritima,
en Ciudad Madero, Tamps., Central Hidroeléctrica
Nezahualcdyotl, en Malpaso, Chis. y en la Refineria
Antonio Dovali Jaime, en Salina Cruz, Oax,
respectivamente, a fin de mantener un elevado nivel
de adiestramiento que permita brindar una respuesta
efectiva en caso de eventos que puedan poner en
riesgo esta infraestructura vital.

+ LaUnidad de Vigilancia Aéreay de Superficie del Golfo
de México y Mar Caribe (UNIVASGO), dependiente
de la Séptima Zona Naval en Ciudad del Carmen,
Campeche, que tiene como fin garantizar la seguridad
de las instalaciones petroleras en la Sonda de
Campeche, por medio de la operacion de los radares
aéreos y sistemas de vigilancia de superficie para
detectar la presencia de aeronaves o embarcaciones
que puedan poner enriesgo las actividades petroleras,
ha detectado: 16,549 aeronaves por medio de su
Identificador Amigo-Enemigo (IFF), 18,431 aeronaves
por medio de (ldentificador Automatico de Buques
(AIS) y 40 aeronaves que no contaron con IFF o AlS.

- Con el fin de proporcionar el servicio de seguridad
al Banco de México, con patrullaje y escolta para el
correcto desarrollo de sus funciones y de la seguridad
fisica de sus instalaciones estratégicas, renovo vy
firmo el convenio de colaboracion SEMAR-BANXICO
2016. Asimismo el dia 10 de diciembre 2015, realiz6
un simulacro de proteccion a las instalaciones del
Complejo Legaria, con la participacion de fuerzas
federales, con el fin de comprobar las capacidades
operativas del personal que proporciona el servicio de
seguridad y proteccion.
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Aeronautica Naval

Programa de Capacitacién del Personal de
Aeronautica Naval

Para mantener instruido profesionalmente al personal de
aeronautica naval, cuenta con el Centro de Capacitacion
para Tripulaciones de Vuelo, que de septiembre de 2015
al mes de agosto de 2016, capacité a 341 elementos,
entre pilotos, mecanicos y electrénicos de la SEMAR,
Fuerza Aérea Mexicana (FAM) y PF, en el Curso Inicial
de Tripulaciones de Vuelo, electrénicos y mecanicos del
helicoptero MI-17 y sus cursos recurrentes, asimismo se
impartié actualizacion para vuelo por instrumentos para
pilotos de aviones y helicopteros.

Para la continuidad del adiestramiento del personal
de Tripulaciones de Vuelo, cuenta con la Escuela de
BlUsqueda y Rescate, en la cual de septiembre de 2015
al mes de agosto de 2016, se impartieron Cursos de
SupervivenciaenlaMara 111 elementos, asimismo como
parte de la colaboracion entre dependencias federales,
se impartieron Cursos de Formacién de Instructores y de
Manejo de Combustibles de Aviacién a 26 elementos en
el Centro Internacional de Instruccion de Aeropuertos y
Servicios Auxiliares (CIIASA), en la Ciudad de México.

El personal de aeronautica naval de septiembre de 2015
al mes de agosto de 2016, asistié a diversos cursos al
extranjero en Centros de Entrenamiento y Capacitacion
pertenecientes al Departamento de Defensa de los
EUA y Colombia, asi como en Centros de Capacitacion
especializados para los aviones Challenger 605, King Air
350ER, Gulfstream G550, Dash 8, Lear Jet 31A, Lear Jet
60, CASA C-295 vy Zlin, asi como helicopteros Agusta
AWI109SP, Cougar EC-725, Schweizer 333 y Panther, a
un total de 285 elementos capacitados.

Programa de Modernizacién de la Flota Aeronaval

Dentro de este Programa destinado para la adquisicion
de aeronaves a fin de aumentar la eficiencia en las
operaciones aeronavales de transporte, salvaguarda de
la vida humana en la mar, contra el narcotrafico y auxilio
a la poblacion entre otras, de septiembre de 2015 a
agosto de 2016 se recibieron las siguientes unidades:

« En diciembre de 2015, dos aviones Zlin 143 LSi, con la
mision de obtener informacién visual o por medio de
camaras fotograficas y dispositivos electronicos respecto
a situaciones especificas o actividades del enemigo.



4TO INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2

0 1 6

« Seis aviones Texan [l T-6C+, los cuales realizan

operaciones tacticas como intercepcion, apoyo aéreo
cercano, escolta y ataque, asi como operaciones
de exploracion de tipo Patrulla, Bisqueda, Traqueo,
Reconocimiento y Adiestramiento, dos en septiembre,
dos en diciembre de 2015 y dos en agosto de 2016.

Dos aviones King Air multipropésito de configuracion
variable acorde a las necesidades, uno version King Air
350i en septiembre de 2015 para realizar operaciones
sustantivas y otro version King Air 350ER, en marzo de
2016 para operaciones de patrulla maritima.

« Para el mantenimiento de las aeronaves de la Armada

de México, se implementé, en septiembre de 2015,
un soporte logfstico integral para helicopteros Black-
Hawk UH-60M vy en el primer semestre de 2016, un
Programa Integral de Mantenimiento basado en un
costo fijo por hora de vuelo para atenciones de los
aviones King Air de reciente adquisicion; ambos con
el fin de garantizar su operatividad y mantenerlos en
situacion operativa en todo momento.

Para mantener instruido profesionalmente al personal
de médicos y de enfermeria de la Institucién, en
noviembre de 2015, se capacitaron a 16 elementos

en “Ambulancias Aéreas”, asimismo, en el primer
semestre de 2016, se efectuaron conferencias de
Seguridad Aérea a 130 elementos de las tripulaciones
de vuelo, con el fin de minimizar los riesgos y maximizar
la seguridad operacional de las aeronaves.

Dentro del Programa de Mantenimiento de Aeronaves se
realizaron los siguientes servicios de mantenimiento, con lo
que se logré mantener el nivel operativo en un 76 por ciento:

+ 263 servicios de mantenimiento preventivo, de los
cuales 178 fueron para unidades de ala fijay 85 para
ala movil. - El personal de aeronautica naval con Especialidad en
Sanidad Naval, durante el primer semestre de 2016,
asistio a diversos cursos al extranjero, en instituciones
que imparten Medicina Aeroespacial, Enfermeras
de Vuelo y Cirujano de Vuelo, con un total de nueve

elementos capacitados.

+ 193 servicios de mantenimiento correctivo, de los
cuales 145 fueron para unidades de ala fija 'y 48 para
ala movil.
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Comunicacion Social

La Unidad de Comunicacion Social, tiene como misién
el posicionamiento y fortalecimiento de la imagen
institucional, a través del control de la difusién para
generar en todo momento vinculos de confianza vy
credibilidad a nivel interno y externo, mediante la
difusion del quehacer diario y de las continuas relaciones
interinstitucionales que apoyan el cumplimiento de las
diversas metas nacionales.

Estrategias de Imagen Publica y Andlisis de Opinién

Tiene como objetivo establecer estrategias encaminadas
a fortalecer y posicionar la imagen institucional tanto
interna como externa, para tal efecto disefd las
siguientes:

- Estrategia para posicionar la imagen institucional en
el portal de videos de internet YouTube (SEMARMEX).

« Alafecha se han realizado seis videos de los cuales los
tres Ultimos alcanzaron més de 3 mil visitas en menos

de 12 horas.

Video: Botadura de la Patrulla Costera ARM
“TULUM?”; duracion (2:15 minutos).

Video: Escuela de Bulsqueda, Rescate y Buceo;
duracién (3:04 minutos).

Video: 21 de abril de 1914 “Gesta Heroica del
Puerto de Veracruz”; duracion (1:15 minutos).

Video: Jura de Bandera Generacion 2020; duracion
(1:35 minutos).

Video: Izado de Bandera; duracién (1:31 minutos).

Video: Dia de las madres; duracién (0:38 segundos).

+ La estrategia de Concientizacién que se aplica en
el Alto Golfo de California para la recuperacion de
la Vaquita Marina, mediante la cual se ha difundido
informacion para su conservacion, a través de medios
Masivos, en cinco reportajes.

Difusion y Atencion a Medios

Con el objetivo de tener un control de difusién a través
de los medios de comunicacién, asi como llevar un
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monitoreo del posicionamiento e imagen institucional, se
apoya en las siguientes tareas:

« Comunicados de Prensa

- Se difundieron 158 comunicados de prensa (89
institucionales y 69 interinstitucionales), mediante
la pagina oficial en Internet y a través de los medios
de comunicacién con cobertura nacional, que cubre
la fuente de SEMAR.

« Redes Sociales

- Con el uso de las nuevas tecnologias de la
informacion, facilita e impulsa la oportuna y eficaz
difusién institucional; en este sentido, las cuentas
oficiales de la SEMAR tienen los siguientes registros:

« Twitter: cuenta con 338,000 seguidores y se
publicaron en promedio 959 twitters, con un
alcance aproximado de 1,920,795 usuarios.

+ Facebook: cuenta con 939,016 seguidores y se
difundieron en promedio 959 publicaciones, con
un alcance aproximado de 25,352,224 usuarios.

+ YouTube: se publicaron 28 videos, con un registro
de 163,144 visualizaciones.

- Campaias Institucionales

- Como unaforma de difusion eficaz, las campanas son
instrumentos esenciales para lograr un acercamiento
con la sociedad, con un caracter mas humano y con
esto generar los vinculos de confianza y credibilidad
necesarios para fortalecer la imagen institucional y
al mismo tiempo, reconocer los eventos historicos
fundamentales para la SEMAR. En este sentido se
llevaron a cabo las siguientes campafas:

- “La Marina cerca de ti”, versiones: “Construccion
Naval” (etapa 1y 2), “Busqueda y Rescate en la
Mar” (etapa 2), y “Dia de la Armada de México”.

+ “Educacion Naval”, versiones: “Planteles Educativos
Navales” (etapa 2) e “Ingreso a la Universidad
Naval” (etapa 1).

« “Concursos Navales”, version: Memorias de “El
Viejoy la Mar”.
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Como parte de la difusién de estas campafas
realizd el disefio, produccién, transmision y/o
publicacion de:

- Siete spots de televisibn con un total de
107,738 impactos.

«  Ocho spots de radio, con un total de 545,013
impactos.

« Tres spots de cine, con un total de 55,069
impactos.

« 195inserciones en diarios de la Ciudad de México.

- 118 inserciones en diarios de otros estados.

« Ocho inserciones en revistas diversas.

« Se difundieron spots en pantallas de diversos
restaurantes de la RepUblica Mexicana, con un

total de 151,240 impactos.

«Cinco banners en diversas paginas de Internet.
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Protocolo

Con el objetivo de posicionar y establecer la imagen
institucional mediante la ejecucién de eventos vy
ceremonias, asi como mantener las relaciones publicas
institucionales e interinstitucionales, se materializaron
las siguientes tareas:

- Ceremonias y Eventos

- Se realizaron 39 Ceremonias y eventos navales a
nivel institucional e interinstitucional que contaron
con la participacion de personal nacional y extranjero.

« Concursos Navales

- La SEMAR en cumplimiento de su objetivo, fomenta el
interés entre jovenes y adultos mayores de distintos
sectores de la poblacién, con la promocion del valor de
la cultura naval, el cuidado y la proteccion de los mares,
mediante la realizacién de los siguientes concursos:

« XV Concurso Nacional de Expresion Literaria “La
Juventud y la Mar” 2015, con 1,668 participantes
de diferentes estados del pals.
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« VIl Concurso Nacional Literario “Memorias + Carteles promocionales de eventos diversos,

del Viejo y el Mar® 2016, que registr6 152
participantes en todo el pais.

Editorial Institucional y Audiovisuales

Con el objetivo de producir diversos materiales de audio
y video, asi como realizar publicaciones impresas para
la correcta difusién del quehacer diario institucional, se
llevaron a cabo las siguientes tareas:

+ Revista de la SEMAR:

- La SEMAR difundi6 el quehacer diario y las
actividades en donde participa, asi como temas de
interés institucional por medio de la Revista de la
Secretaria de Marina, publicindose cuatro nimeros
con un tiraje de 2,000 ejemplares cada uno.

+ Publicaciones:

- Con el fin de lograr una mayor difusion de las
actividades institucionales y generar mayores
vinculos de credibilidad y confianza, se cuenta con
otras publicaciones impresas como son:

+ Periddico mensual “En la Tierra, en el Aire y en
el Mar”, publicandose 12 con un tiraje de 1,500
ejemplares cada uno.

- Revistas de eventos diversos como cruceros de
instruccion, protocolos de botaduras, eventos y
ceremonias, con un tiraje de 11,500 ejemplares.
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como concursos y promocionales, con tiraje de
81,000 ejemplares.

- Tripticos, dipticos y articulos promocionales de
unidades y establecimientos institucionales, con
un tiraje de 21,500 ejemplares.

+ Impresiones de gran formato como paneles
graficos para eventos diversos como cruceros de
instruccion, concursos, eventos y ceremonias, con
un tiraje de 13,000 ejemplares.

Unidad de Transparencia

A partir del 5 de mayo de 2016 entr6 en vigor la nueva
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica, por lo cual la Unidad de Enlace cambia su
nombre a Unidad de Transparencia de conformidad a lo
establecido en citada Ley.

Para dar cumplimiento a lo establecido en las leyes de
esta materia, se atendi6 a un total de 766 solicitudes
de requerimientos de informacién, de las cuales 741 se
encuentran terminadas y 25 en proceso, que muestran la
disposicion institucional para proporcionar la informacién
requerida por los usuarios.

En cuanto a recursos de revision requeridos por los
ciudadanos ante la inconformidad por una respuesta, se
recibieron 215 solicitudes; mismas que fueron resueltas
por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAD.
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INSPECCION Y CONTRALORIA
GENERAL DE MARINA

La SEMAR programé vy realizd sus acciones en apego a
los objetivos, estrategias y lineas de accion contenidas
en su Programa Sectorial, conforme a los principios de
profesionalismo, honestidad y lealtad, en apego a lo
observado por el Ejecutivo Federal en el Plan Nacional de
Desarrollo (PND) para el presente sexenio, cuyo objetivo
general es llevar a México a su maximo potencial.

En este contexto la Inspeccién y Contraloria General
de Marina (INCOGMAR), cumple con dos roles, el
primero de acuerdo a la normatividad interna de la
SEMAR, es cumplir con su mision, la cual es supervisar,
fiscalizar y auditar los recursos humanos, materiales y
financieros puestos a disposicion de los mandos navales
y direcciones generales, para comprobar la observancia
de la legislacion naval vigente, a través de la ejecucion del
Programa Anual de Inspecciones.

En su segundo rol como Organo Interno de Control de la
Administracién Pdblica Federal, lleva a cabo la fiscalizacion
de los recursos financieros en materia de contratos
y obra publica, a fin de comprobar el cumplimiento de
las normas y disposiciones legales de la Administracion
Plblica Federal, a través de la ejecucion de los Programas
de Auditorfas Financieras, Auditorias de Desempeno y de
Auditorias de Obra Publica.

Programa anual de inspecciones

El objetivo de este programa es evaluar el desempefo
operativo y administrativo del personal, revisar y auditar
los recursos econémicos, evaluar el avance fisico-
financiero del programa de obra publica y atender las
quejas del personal de las unidades y establecimientos
adscritos a los mandos superiores en jefe, directores
generales y de los planteles educativos pertenecientes a
la Universidad Naval.

De septiembre a diciembre de 2015, para concluir con el
Programa Anual de Inspecciones (PAI), se llevaron a cabo
dos inspecciones ordinarias integrales:

« Al Centro de Estudios Superiores Navales, con el
objetivo de verificar que los planes de estudios se
encuentren alineados con la estrategia 4.2 “Fortalecer
el Sistema Educativo Naval” del Programa Sectorial de
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Marina, para coadyuvar con la Meta Nacional “México
con educacién de calidad”, establecida en el Plan
Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND).

« A la Direccién General de Investigacion y Desarrollo,
integrada por la Direccion General Adjunta de
Oceanografia, Hidrografia y Meteorologia, los
Institutos Oceanograficos del Golfo y Mar Caribe y
del Pacifico, asi como el Instituto de Investigacion y
Desarrollo Tecnologico de la Armada de México, con
el objetivo de supervisar que los planes de desarrollo
tecnologico se encuentren alineados al objetivo
3.5: “Hacer del desarrollo cientifico, tecnolégico vy la
innovacion, pilares para el progreso econémico y social
sostenible”, establecido en la Meta Nacional “México
con Educacion de Calidad” del PND.

Asimismo, de enero a agosto de 2016, en cumplimiento
al PAIl, se llevaron a cabo tres inspecciones ordinarias
integrales: a la Quinta Region Naval, sus dos zonas
navales (Novena Zona Naval en Yukalpetén, Yuc. y
Onceava Zona Naval en Chetumal, Quintana Roo)
y un sector naval (Sector Naval de Cozumel, en lIsla
Cozumel, Quintana Roo), a la Primera Region Naval, sus
dos zonas navales (Primera Zona Naval en Tampico,
Tamps. y Tercera Zona Naval en Coatzacoalcos, Ver.)
y a tres sectores navales (Sector Naval de Matamoros,
Sector Naval de la Pesca y Sector Naval de Tuxpan),
que incluyen 80 establecimientos navales y 84 unidades
operativas, ademas, a la Direccién General de Servicios,
con sus tres Direcciones Generales Adjuntas de Obras y
Dragado; Armamento y Comunicaciones e Informatica.

Derivado del PAl'y con base en el pliego de observaciones
y recomendaciones efectuadas a los mandos navales
y direcciones generales, da seguimiento a la solucion
de la problematica encontrada, ademas, lleva a cabo
las coordinaciones con el Estado Mayor General de la
Armada vy las direcciones generales, con el fin de mejorar
el desempefio de las funciones de los servidores publicos,
de acuerdo a las disposiciones legales vigentes en el
ambito naval y administrativo.

En concordancia con el objetivo general del PND, “Llevar
a México a su maximo potencial”, consolido la baja de
tres buques, un destructor, una fragata y una patrulla
misilera, por su tiempo en el servicio activo de 72, 48
y 34 afos, respectivamente, desde su construccion,
debido a que concluyd su vida Util y por ser incosteable su
reparacion; con el fin de incrementar la modernizacion
y fortalecimiento de las capacidades de respuesta
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operativa, para coadyuvar con estas acciones a la
modernizacion de la flota naval.

Como parte de la eficacia en el sustento de la actuacion
del personal de la Institucion, llevé a cabo el analisis y
deslinde deresponsabilidades de 163 casos de accidentes
a unidades operativas; 22 de superficie, 10 aeronavales
y 131 terrestres, de acuerdo a la rendicion de cuentas y
combate a la corrupcién de la Meta Nacional México en
Paz del PND.

Ademas, se atendieron 164 quejas contra personal
naval, derivadas de asuntos disciplinarios, de las cuales se
solventaron 155 y quedaron por resolver nueve quejas.

Programa anual de auditorias

El Programa Anual de Auditorfas (PAA) que obedece a
los criterios de los resultados de las actividades producto
del Programa Anual de Trabajo (PAT), contemplaron
para la realizacion de auditorias financieras, auditorias
de desempefio y de obra publica, la verificacion de la
legislacion federal en materia de rendicion de cuentas y
transparencia en el ejercicio de los recursos financieros
asignados a la Instituciéon, de acuerdo a lo dispuesto en
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, a
la aplicacion de las disposiciones en materia de control
interno y a la metodologia de administracion de riesgos.

Se concluyé el PAA 2015, con la realizacion de dos
auditorias financieras, al Instituto de Investigacion y
Desarrollo Tecnoldgico de la Armada de México y al Instituto
Oceanografico del Golfo y Mar Caribe, con la finalidad de
verificar el cumplimiento a la normatividad y el correcto
ejercicio de los recursos presupuestarios autorizados.

Asimismo, se continla con el Programa del 2016, con la
realizacion de auditorias:

+ Tres Auditorfas Financieras: a la Quinta Region Naval en
Isla Mujeres, Q.Roo; a la Primera Zona Naval en Tampico,
Tamps., y a la Primera Region Naval en Veracruz, Ver,
con la finalidad de verificar el correcto ejercicio de los
recursos presupuestarios.

- Una Auditoria de Desempeno, a la Direccion General
Adjunta de Armamento (DIGADARM), en el primer
cuatrimestre, con la finalidad de evaluar los resultados
obtenidos por la Direccion de Armamento Marinero
de la Direccion General Adjunta de Armamento, en
el cumplimiento de sus objetivos relacionados con la
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modernizacion de la infraestructura de pertrechos,
tecnologias de la informacion, comunicaciones,
deteccion, navegacion y videovigilancia.

Con el fin de fiscalizar la gestion financiera de los recursos
federales erogados en proyectos de inversion por la
SEMAR vy el Fondo de Desastres Naturales (FONDEN),
para comprobar que las inversiones se hayan llevado a
cabo conforme a la legislacion aplicable, se efectuaron
Auditorias de Obra PUblica a la Direccion General Adjunta
de Obras y Dragado: del siete de septiembre al 30 de
octubre de 2015, a la obra de Construccién de la Estacion
Naval La Angostura, Chiapas; del 11 de marzo al 10 de
mayo del presente afio, a la obra Proyecto Integral para
la Reparacion de la Infraestructura Naval Dafiada por la
Ocurrencia del Huracan “MARIE”, en el Estado de Colima
(Isla Socorro y Clarién); y del primero de junio al 16 de
julio de 2016, a la obra Construccion de un Centro de
Desarrollo Infantil Naval, en Chetumal, Quintana Roo.

Se dio fe y constancia como interventor en la entrega
de 30 obras publicas, de la existencia y ejecucion de los
trabajos de infraestructura, entrega de planos y garantias
al usuario, conforme a los proyectos autorizados.

Participacion en comités y comisiones
institucionales

En el Ultimo cuatrimestre de 2015 y hasta el segundo
cuatrimestre de 2016, con el fin de comprobar la
transparencia y legalidad en los procesos, asistio a 44
sesiones ordinarias y cuatro extraordinarias del Comité
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios; participd en
doce sesiones del Comité de Obras Publicas y Servicios,
asimismo, se acudié a nueve sesiones ordinarias del Comité
de Bienes Muebles; en ese mismo periodo, asistio a trece
sesiones de la Comisién Evaluadora Permanente para el
seguimiento del proceso de construccion y adquisicion de
Unidades de Superficie y Aéreas.

Asimismo durante citado periodo, se asisti6 como asesor
a tres sesiones del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de la SEMAR (CEPCI-SEMAR).

Atencion a quejas y denuncias

Con el propésito de detectar y sancionar probables
irregularidades enelmanejo delosrecursosinstitucionales
y evitar probables actos de corrupcion y de impunidad,
se fortalecieron los procedimientos de supervision e
investigacion, apegados a los principios de legalidad,
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honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia establecidos
en la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, por lo que para sustentar juridicamente las
presuntas responsabilidades y sancionar las conductas
administrativas de los Servidores Publicos, del primero
de septiembre de 2015 al 31 de agosto de 2016, en
materia de derechos humanos resolvié 45 quejas, 65
en tramite de integracion y 13 quejas en proceso de
investigacion por motivos médicos.

Encuanto a procedimientos administrativos, se encuentran
en proceso 13 procedimientos de responsabilidades
administrativas contra servidores publicos por probable
incumplimiento a la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores PUblicos y por probable
incumplimiento de contratos: cuatro Procedimientos
Sancionadores en contra de licitantes, proveedores vy
contratistas. Asimismo, por incumplimiento de contratos:
atendié cinco medios de impugnacion interpuestos, emitio
nueve resoluciones administrativas contra servidores
publicos y cuatro por procedimientos administrativos
en contra de licitantes, proveedores y contratistas, en
observancia a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico.

Participar e impulsar esquemas de control en
materia de corrupcion

La INCOGMAR participa en el Seminario Permanente de
Asuntos Internos Organizado por la Unidad de Asuntos
Internos de la Comisién Nacional de Seguridad, a fin de
mejorar e implementar esquemas de control en materia
de combate a la corrupcién y adaptar procedimientos
mas eficientes para la transparencia de la informacién.

Recursos tecnolégicos

Se verificd la aplicacion de la normatividad de las
tecnologias de la informacién y comunicaciones a través
del PAl, y capacité a 47 elementos que fungen como Oficial
de Seguridad de la Informacion en los mandos navales y
direcciones generales, en procedimientos administrativos
de inspeccion, con el fin de incrementar las medidas de
control y administracion de la seguridad de la informacion.

Clima laboral

La INCOGMAR aplicd una encuesta de clima laboral a
3,678 elementos pertenecientes al Centro de Estudios
Superiores Navales, Direccién General de Investigacion y
Desarrollo, Quinta Region Naval y la Direccion General de
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Servicios, con resultados satisfactorios, a fin de encontrar
elementos de juicio para la toma de decisiones orientadas
a contar con un clima laboral adecuado para que los
servidores publicos trabajen en un ambiente de mejora
continua y que permita elevar el nivel de Clima y Cultura
Organizacional de la Institucion.

Declaracion de impuestos

En cumplimiento a la Ley del Impuesto Sobre la Renta
verific que 3,870 servidores publicos de la SEMAR
obligados a rendir su declaracion de impuestos,
cumplieron con dicha obligacién, con un porcentaje de
cumplimiento del 100 por ciento.

Declaracién patrimonial

Con el fin de dar cumplimiento a la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Plblicos, 11,799 servidores publicos de la SEMAR
presentaron su Declaraciéon Patrimonial, con un
porcentaje de cumplimiento del 100 por ciento.

Certificacion de la fecha de alta de personal de
nuevo ingreso al Servicio Activo de la Armada
de México

Dentro de las facultades del Inspector y Contralor General
de Marina, es la de certificar el alta del personal de nuevo
ingreso al Servicio Activo de la Armada de México, por lo
que de septiembre a diciembre de 2015, certifico a 623
elementos entre oficiales, cadetes, clases y marineria de
los diferentes cuerpos y servicios.

Reportes de trabajo en materia de control
interno

Con fundamento en lo establecido en el “Acuerdo
por el que se emiten las Disposiciones en Materia de
Control Interno y se expide el Manual Administrativo
de Aplicacion General en Materia de Control Interno”,
emitido por la Secretaria de la Funcién Pablica, se llevaron
a cabo tres sesiones del Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI), con el fin de revisar el reporte
de avance y acciones preventivas en la ejecucion de los
programasy procesos que puedanafectar el cumplimiento
de las metas y objetivos institucionales, para lo cual se
realizaron los tres reportes trimestrales del Programa
de Trabajo de Control Interno (PTCI) correspondiente al
2015-2016, alcanzandose el 99.92% de cumplimiento
de los elementos de control.
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CUARTEL GENERAL DEL ALTO
MANDO

El Cuartel General del Alto Mando (CUGAM), tiene como
mision, ejercer el Mando Naval en su jurisdiccion con el fin
de cumplimentar las disposiciones del Alto Mando para la
consecucion de los planes y objetivos concebidos para la
operacion de unidades y establecimientos y coadyuvar
con la seguridad interior.

La SEMAR a través de este mando continua con la
Ejecucién de la Operacion “Seguridad Mexiquense” en
coadyuvancia con las autoridades federales, estatales y
municipales en el area sur y area conurbada del Estado
de México a la Ciudad de México, a través de 15 Bases
de Operaciones Mixtas (BOM): de Chalco, Coacalco,
Cuautitlan, Ecatepec, Ecatepec Bis, Ixtapan de la Sal,
Naucalpan, Nezahualcéyotl, Tejupilco, Tepotzotlan,
Texcoco, Tlalnepantla, Tultitlan, Zumpango y una Movil,
con los siguientes resultados:

« Aseguré 1,514 kilogramos de metanfetaminas,
12.7 kilogramos de marihuana en hierba seca, 5.2
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kilogramos de cocaina, 918 gramos de dosis de cocaina
en piedra, 35 armas largas, 38 armas cortas, 792
cartuchos Utiles de diversos calibres y 283 vehiculos.
Asimismo, se aprehendieron a 2,337 personas por
diversas causas que se pusieron a disposicion de las
autoridades correspondientes en diferentes municipios
del Estado de México.

- Atendi6 135 denuncias ciudadanas de presuntos
delitos, cuyas acciones resultantes contribuyen en el
cumplimiento del Objetivo nimero 3 del PSM 2013-
2018, Consolidar la Inteligencia Naval para identificar,
prevenir y contrarrestar riesgos y amenazas que
afecten a la Seguridad Nacional.

Proteccion Civil y de Seguridad Ciudadana

Como parte de un esfuerzo permanente coordind con
autoridades del Gobierno de la Ciudad de México, en
materia de Proteccién Civil y de Seguridad Ciudadana, con
el fin de mantener la preparacién continua del personal
ante cualquier contingencia, destacandose lo siguiente:
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+ El dia 19 de septiembre de 2015, participd en el
“Macrosimulacro de Sismo” que se efectud en esta
Ciudad Capital con 3,585 elementos y 153 brigadistas
de esta Institucion.

« Del 3 al 10 de octubre de 2015, en coadyuvancia con
la Coordinacién Nacional de Proteccién Civil, participo
con 12 elementos del equipo de Blsqueda y Rescate
Urbano de la SEMAR, en apoyo a la poblacién civil en
la recuperacion de cuerpos que quedaron sepultados
debido al deslizamiento de tierra ocurrido en la
Municipalidad de Pinula, Guatemala.

« Del 18 al 27 de abril de 2016, participé con 17
elementos del equipo de Blsqueda y Rescate Urbano
de la SEMAR, en apoyo en la recuperacion de cuerpos
que se encontraban entre escombros provocados por
el terremoto ocurrido en la Ciudad de Manta, Republica
del Ecuador.

Labor Social
Particip6 en la Feria de “Prevencion Social del Delito”, en

tres ocasiones, el 25 de febrero, 18 de marzo y 3 de
mayo de 2016, en los municipios de Villa del Carbdn,
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San Mateo Atenco y Tepetlixta en el Estado de México,
donde la SEMAR particip6 con un oficial, 11 elementos de
Clases y dos vehiculos (Tipo Alacrany Humvee), para dar
a conocer a la poblacion las actividades preventivas que
realiza esta Institucion, para disminuir y evitar actividades
delictivas, asi como las capacidades y fortalezas de los
vehiculos blindados; de manera adicional se entregaron
folletos, tripticos y botones relativos a los concursos de
“El Nifio y La Mar”, “La Juventud y La Mar” y “Memorias
del Viejo y La Mar”, respectivamente.

Participacion en la Inteligencia Naval

En el marco de la Operacion “Seguridad Mexiguense”,
proporcion6 apoyo a las siguientes dependencias
federales y estatales:

« A la Gerencia de Seguridad Fisica de Pemex, con
seguridad perimetral en atencion a denuncias de
tomas clandestinas de combustible, con el resultado
de dos tomas clandestinas detectadas, dos vehiculos
asegurados y 81 mil litros de combustible.

« A la Protectora de Bosques del Estado de México
(PROBOSQUE), sectorizado a la SEMARNAT, con
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+ Personal

seguridad perimetral en los operativos de inspeccion
que realiza en contra de la tala clandestina, con los
siguientes resultados: tres personas aprehendidas, 16
vehiculos asegurados, tres predios clausurados, 16
centros de aserrio y transformacion (CAT) clausurados
con 349 metros cUbicos de pino, 45 metros cubicos
de encino, 48 metros cubicos de cedro blanco vy
maquinaria diversa asegurada.

Investigacion y desarrollo tecnoldgico

institucional

de la SEMAR en coordinaciéon con la
Procuraduria General del Estado de México, realizd
pruebas en el “Sistema de Denuncias y Secuestros”
(DENYS), con las que se verificd que cumple
satisfactoriamente con los requerimientos de la
Ley General de Secuestros, el Codigo General de
Procedimientos Penales y el Modelo del Sistema
Penal Acusatorio, para que las Fiscalias Regionales
de secuestro del Estado de México, procedan con la
captura de datos y asi empezar a alimentar el Sistema
DENYS. En complemento a lo anterior capacité a
un administrador y seis fiscales pertenecientes a la
Comisién Estatal de Seguridad Ciudadana, del Estado
de México.
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« Bl CUGAM realizd las gestiones ante el Instituto

Federal de Telecomunicaciones, a fin de integrar a
las operaciones que se desarrollan, al personal de
ingenieros de citado Instituto y equipo del area de radio
monitoreo nacional y con ello obtener mayores logros
en el ambito operativo y eliminar antenas parasitas.

En mayo de 2016, el Estado de México hizo entrega
de la documentacién en calidad de donacion de ocho
vehiculos tipo pick up al CUGAM, con el equipamiento
necesario para ampliar la movilidad del personal naval
dentro de la Operacion “Seguridad Mexiquense”.
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La Secretariade Marina cuenta con la Junta de Almirantes,
que es un Organismo Disciplinario permanente que
auxilia al Alto Mando y conoce de los procedimientos
disciplinarios instaurados en contra del personal naval de
la categoria de Almirantes, asi como de Capitanes con
mando e integrantes de los Consejos de Honor Superior;
también resuelve los recursos de inconformidad que
interpone el personal naval que ha comparecido ante
los consejos de Honor Superior de los diversos mandos
navales.

+ De septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016,
este Organismo, atendio lo siguiente:

- Ocho procedimientos disciplinarios en los que se
conocidyjuzgdlaconducta observada por elementos
de esta Institucion, de la categorfa de Almirantes y
Capitanes, por haber sido probables responsables de
cometer faltas graves a la disciplina naval.

El pleno de la Junta de Almirantes validé 400 Hojas
de Actuacion.

Resolvio dos Recursos de inconformidad interpuestos
en contra de la resoluciéon pronunciada por el Consejo
de Honor Superior correspondiente.
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La Junta Naval (JUNAV), es un organismo que auxilia al
titular de la SEMAR en el desahogo de los asuntos de su
competencia, por lo que, en ejercicio de sus atribuciones
conoce los recursos de inconformidad que presenta el
personal naval, respecto a: su situacion escalafonaria,
antigliedad en el grado, exclusion en el concurso de
promocion para ascenso, posterga, adecuacion de grado
y pase a la milicia permanente.

De septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016, se
llevaron a cabo las siguientes acciones legales:

« Atendié y remiti6 por no ser de su competencia, al
Estado Mayor General de la Armada y a la Oficialia
Mayor de Marina, siete solicitudes de informacién del
personal naval de las diversas categorias, relativas a los
procesos de la Promocién General del afio 2015.

+ Atendié ocho solicitudes de informacién formuladas
por personal naval, con motivo de su participacién en
la Promocién por Facultad del Alto Mando 2015, cuyo
resultado fue el siguiente:

- Tras verificar los antecedentes en cuatro de los
casos, le comunicé al personal naval laimprocedencia
de lo solicitado.

- Los cuatro casos restantes, durante la verificacion
de los antecedentes, la Oficialia Mayor de Marina y el
Estado Mayor General de la Armada, informaron a la
JUNAV la procedencia de lo solicitado por el personal
naval.

« Instauré siete procedimientos administrativos, con
motivo de los recursos de inconformidad interpuestos
por el personal naval, derivados de los procesos de
la “Promocién por Facultad del Alto Mando 2015” y
“Promocién por Facultad del Mando Supremo,” en los
que se verificé la legalidad de los actos emitidos por la
Institucion, en los cuales resolvid:

- En uno de los casos la no-procedencia del recurso
interpuesto, ya que al realizar el estudio de fondo, los
agravios expuestos por el inconforme se declararon
infundados y por tanto improcedentes.

- EI sobreseimiento del recurso de inconformidad
en los seis asuntos restantes, ya que durante la
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tramitacion concurrieron las siguientes causales: - Atendi6 una solicitud formulada por el personal
el acto que la motivo fue nulificado, comprobé la naval, turnada por el Estado Mayor General de la
inexistencia del acto combatido y dejé sin efecto el Armada, por no haber sido incluido en la “Promocion
acto sefalado en el escrito de inconformidad. por Facultad del Alto Mando 20167; tras verificar

la legalidad de los actos emitidos por la Institucion,
se comunico al peticionario la improcedencia de lo
solicitado.
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UNIDAD JURIDICA

Dentro de las funciones principales que desempefa esta
Unidad Administrativa, se encuentra, la de asesorar y
representar en los asuntos de caracter legal al titular
de la SEMAR, por lo que las actividades relevantes que
desarrollan, entre otras, son:

« Intervenir en los asuntos de caracter legal en que la
SEMAR, es parte o que revisten interés para la misma.

+ Asesorar respecto a la elaboracion de las disposiciones
juridicas y administrativas.

Estudios Legislativos

Con el objeto de unificar los criterios juridicos con las
demas instituciones integrantes de la Administracion
Plblica Federal y el Poder Legislativo, intervino en la
actualizacion y adecuacion de las disposiciones juridicas
y administrativas, al emitir 38 opiniones a la Comision de
Leyes y Reglamentos.

De septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016, reviso
ocho proyectos de leyes, un reglamento; 22 decretos,
20 acuerdos y ocho directivas. Destacan, entre otras, la
opinién respecto a la integracién del Comité de Etica y
Prevencién de Conflictos de Interés de la SEMAR, para
fortalecer el desempefio del Servicio Publico; asimismo,
emitio opinion a los proyectos de los ordenamientos
siguientes:

 Leyes:

Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno
Nacionales.

Ley General sobre Personas Desaparecidas.

Reforma al articulo 30 de la Ley Orgéanica de la
Administracion Piblica Federal.

Ley Organica de la Armada de México.
Anteproyecto de reformas de la Ley del Instituto
de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas

Mexicanas.

Anteproyecto de la Ley de Educacion Naval.
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Anteproyecto de la Ley de Seguridad Interior.

Anteproyecto de reforma de la Ley Federal para
el Control de Precursores Quimicos, Productos
Quimicos Esenciales y Maquinas para elaborar
capsulas, tabletas y/o comprimidos.

Reglamentos:

Criterios para la Expedicion del Proyecto del
Reglamento General de Educacién Naval.

Decretos:

Decreto que expide la Ley para el fortalecimiento de
la Marina Mercante y de la Industria Naval Mexicana.

Decreto por el que se declara area natural protegida
con el caracter de Reserva de la Biosfera, la region
conocida como Marismas Nacionales, Sinaloa,
localizada en los municipios de Rosario y Escuinapa
en el estado de Sinaloa.

Decreto que expide la Ley Federal de Aguas.

Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley General de Equilibrio Ecolégico
y la Proteccién al Ambiente.

Decreto que reforma y adiciona los articulos 21, 73,
76y 123, apartado “C” de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos.

Decreto que reforma los articulos 57 y 584 del
Codigo de Justicia Militar.

Decreto por el que reforma y adiciona el articulo 9
de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Decreto que abroga la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pdblica Gubernamental y
se expide la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica.

Decreto que reforma y adiciona diversos articulos de
la Ley de Seguridad Nacional.

Decreto que reforma los articulos 106, 107 y 108
de la Ordenanza General de la Armada de México.
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Decreto que reforma la fraccion VI del Articulo 89
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Decreto que reforma, adiciona y deroga diversos
articulos de la Ley Organica de la Administracion
Plblica Federal, de la Ley General de Cultura Fisica
y Deporte, de la Ley General de Educacion, de la
Ley General para la Inclusién de las Personas con
Discapacidad y la Ley de Premios, Estimulos y
Recompensas Civiles.

Decreto que declara area natural protegida con
el caracter de Reserva de la Biosfera, la region
conocida como Islas del Pacifico de la Peninsula de
Baja California.

Decreto que reforma, adiciona y deroga diversos
articulos de la Ley Federal de Armas de Fuego y
Explosivos y del Cddigo Federal de Procedimientos
Penales.

Decreto que reforma diversos articulos de la Ley
General de Proteccion Civil y de la Ley Federal de
Telecomunicaciones.

Decreto que reforma el articulo 17 de la Ley de
Puertos.

Decreto que reforma diversos articulos de la Ley de
Ascensos y Recompensas del Ejército y Fuerza Aérea
Mexicana y de la Ley de Recompensas de la Armada
de México.

Decreto que deroga la Fraccion Ill y adiciona un
Ultimo parrafo del articulo 146 del Codigo Penal
Federal.

Militar de

Decreto que expide el Cdbdigo

Procedimientos Penales.

Decreto que reforma el articulo 108 de la Ley
del Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas
Armadas Mexicanas.

Decreto que emite los Lineamientos de Conciliacion
para la Administracion Publica Federal.

Decreto que reforma el Articulo 7 de la Ley del
Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas
Armadas Mexicanas.
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Acuerdos Secretariales:

Acuerdos Secretariales mediante los cuales se crea
el Centro de Estudios Navales en Ciencias de la
Salud y la Escuela de Posgrado Naval en Ciencias de
la Salud.

Acuerdo Secretarial en el que se cambia la
denominacion del Centro de Entrenamiento de Alto
Rendimiento del Cuartel General del Alto Mando
para Personal de Clases y Marinerfa, para quedar
como Gimnasio de Clases y Marineria, localizado en
las instalaciones Navales de San Pablo, Tepetlapa.

Acuerdo Secretarial a través del cual el Buque Auxiliar
de Apoyo Logistico, construido en el Astillero de
Marina NUmero Seis e identificado con el nimero de
casco 008, Clase Isla Marfa Madre, causa alta en el
Servicio Activo de la Armada de México.

Acuerdo de no Revelacion de Informacion a la que
tendran acceso los integrantes del Comité Evaluador
de Oficiales Superiores para Ascensos 2015.

Acuerdo por el que se emite el Plan Nacional de
Respuesta de la Administracion Publica Federal, para
otorgar la validacion del acuerdo.

Acuerdo Secretarial a través del cual la Unidad
de superficie de Apoyo al Mando Naval ARM
“BLANQUILLA” (AM-830014), causa baja del
Servicio Activo de la Armada de México y del Sector
Naval de Ixtapa Zihuatanejo.

Acuerdo Secretarial por el cual se cre6 el Museo
Histérico Naval de Puerto Vallarta, Jalisco, en lo
referente a la modificacion en sus articulos 4, 5y 6,
del citado acuerdo.

Acuerdo Secretarial mediante el cual la patrulla
misilera ARM “TORMENTA” (A-302) causa baja
del Servicio Activo de la Armada de México y de la
Fuerza Naval del Golfo.

Acuerdo Secretarial mediante el cual el Buque
tipo Fragata clase “ALLENDE” (EXKNOX), ARM
“ABASOLO” (F-212), causa baja del Servicio Activo
de la Armada de México y de la Flotilla de Buques
Destructores del Golfo, perteneciente a la Fuerza
Naval del Golfo.
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Acuerdo Secretarial mediante el cual la patrulla
misilera clase “HURACAN” (A-301), cambia su
tipificacion y clasificacion.

Acuerdo Secretarial por medio del cual se crea el
Primer Batallén de Policia Naval del Cuartel General
del Alto Mando.

Acuerdo Secretarial para la modificacion  al
Reglamento Interno de la Comision Intersecretarial
para el Manejo Sustentable de Mares y Costas,
(CIMARES).

Acuerdo Secretarial mediante el cual las Unidades
de Superficie de Apoyo al Mando Naval ARM
“ALACRAN” (BI-08), ARM ‘RIZO” (BI-09), ARM
“CABEZO” (BI-10) y ARM “DE ADENTRO” (BI-11),
causan baja del Servicio Activo de la Armada de
México.

Acuerdo Secretarial mediante el cual el Instituto
de Investigaciones Estratégicas de la Armada de
México, deja de depender del Centro de Estudios
Superiores Navales y pasa a formar parte de la
Universidad Naval.

Acuerdo Secretarial en el que se cambia la
denominacion de las Instalaciones Logisticas de la
Agricola Oriental por Instalaciones Logisticas de la
Secretarfa de Marina.

Acuerdo Secretarial por el que se comunica que el
Buque de Investigacion Hidrografica y Oceanografica
ARM “TECOLUTLA” (BI-08) causa alta en el Servicio
Activo de la Armada de México.

Acuerdo Secretarial a través del cual se crea el
Batallon de Seguridad del Cuartel General del Alto
Mando.

Acuerdo Secretarial, a través del cual las aeronaves
T-6C+ con nimero de serie PM-73 y PM-77 causan
alta en el Servicio Activo de la Armada de México.

Acuerdo Secretarial mediante el cual se modifica
el articulo primero, apartado “B”, del Acuerdo
Secretarial nimero 065 del 28 de febrero de 2006, a
efecto de que la Coordinadora de Proyectos cambie
de denominacion a “Coordinadora de Proyectos
Externos”.
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- Acuerdo Secretarial en el cual el Departamento de
Control Canino cambia su dependencia organica a
la Jefatura de Ayudantes de la Oficina del C. Oficial
Mayor.

 Directivas:

- Directiva  de la  Residencia  Naval para
Derechohabientes.

- Directiva de operacion y uso de la linea de denuncia
ética, del Organo Interno de Control.

- Directiva “Captura del reporte mensual sobre el
estado de conservacion de los bienes otorgados
en comodato a favor de esta Institucion por parte
del Servicio de Administracion y Enajenacién de
Bienes (SAE) en el médulo de comodato integrado
al Sistema Integral de Operaciones Navales de la
Armada de México”.

- Directiva del “Funcionamiento, prestacion del servicio
y medidas de seguridad en las Escuelas Primarias y
Secundaria de la Secretarfa de Marina”.

- Actualizacion de Directivas Relativas al Tramite de
Reenganche del Personal de la Milicia Auxiliar.

- Directiva para examen médico de pre-vuelo y post-
vuelo, aerotropas y operaciones de aeronaves no
tripuladas.

- Directiva para el Manejo Integral de Trastorno de
Estrés Agudo y Estrés postraumatico.

- Directiva para la integracion y preservacion de
los Grupos de Reaccion Inmediata, con la finalidad
de responder de forma efectiva en el auxilio de la
poblacién civil en casos y zonas de emergencia o
desastre.

Contencioso Administrativo

A fin de defender los intereses de la Institucion y
representarla legalmente en los diversos juicios, realizd
las acciones legales siguientes:

« Intervino en la substanciacion de 1,083 juicios de
amparo, en que las autoridades navales son sefialadas
como autoridades responsables.
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- Se atendieron 122 juicios en materia civil, mercantil,
laboral, agraria y de lo contencioso administrativo, a
efecto de salvaguardar el interés patrimonial y juridico
de la Institucion.

« Se substanciaron ocho procedimientos administrativos
en forma de juicio, en los que se defendio la legalidad
de los actos emitidos por esta Dependencia, para
salvaguardar el interés patrimonial vy juridico de la
SEMAR.

« Se revisaron juridicamente 196 instrumentos
contractuales relativos a Obra Publica, Adquisicion
de Bienes y Servicios, asi como Convenios y Bases
de Colaboracién y de Donacién, para salvaguardar el
interés juridico y patrimonial de la Institucion.

Derechos Humanos

Con la finalidad de concientizar, difundir y promover la
cultura de respeto a los derechos humanos, entre el
personal naval, realizé las actividades siguientes:

Asuntos Nacionales

+ Capacitdo a 382 elementos, en temas de derechos
humanos, con lo que se logrd concientizar al personal
naval, de la necesidad de privilegiar en sus actos la
dignidad humana.

+ Capacité a 100 elementos en Derecho Internacional
Humanitario, esto en cumplimiento a los convenios
internacionales en la materia.

+ Remiti6 3,219 cartillas de Derechos Humanos, a
los diversos mandos navales, para su difusion entre
el personal naval, con el fin de inculcar la cultura de
respeto a los derechos humanos.
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Asuntos Internacionales

Emitié una opinién sobre las Reglas de Enfrentamiento
que se utilizaron en el Ejercicio UNITAS PACIFICO
2015.

Elaboré 11 opiniones respecto de proyectos de
Acuerdos entre la Secretarfa de Marina y otras
dependencias de los gobiernos de Espafa, Costa Rica,
Francia, Panama, Canada y Belice; con el fin de obtener
el acercamiento y cooperacion entre la Institucion y los
paises mencionados.

Realizd una opinién del Programa Shiprider propuesto
por la Guardia Costera de los EUA, derivado del
Grupo de Expertos sobre Narcotrafico Maritimo de la
Comision Interamericana para el Control del Abuso de
Drogas (CICAD), efectuada en el mes de octubre de
2015, en Cartagena de Indias, Colombia.

Elabor6 una propuesta del Programa para la
Especialidad de Derecho del Mar y Maritimo.

Realiz6 una opinion sobre Conservacién de la
biodiversidad mas alla de la jurisdiccion nacional.

Emitio opiniones respecto de la postura de la SEMAR
ante la Organizacion Maritima Internacional (OM).

Realiz6 comentarios sobre la difusion de instrumentos
internacionales en materia de desarme y no
proliferacion.
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UNIDAD DE PROMOCION Y
PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS

La Secretarfa de Marina, solidaria con la causa universal y
progresiva de los derechos humanos, mediante Acuerdo
Secretarial publicado en el Diario Oficial de la Federacion,
el dia 18 de mayo de 2016, dispuso que la Unidad de
Atencion y Procuracion a la Ciudadania, cambie de
denominacion a Unidad de Promocién y Proteccién de los
Derechos Humanos.

Deestamanera, se consolidacomolaunidad especializada
de esta Secretaria, encargada de proponer estrategias y
dirigir acciones para fortalecer la cultura de la promocion,
respeto, proteccion y garantia de los derechos humanos,
derecho internacional de los derechos humanos, derecho
internacional humanitario e igualdad de género, con el
proposito de que esta cultura forme parte de los valores
que imperan en la Institucion.

En seguimiento al Programa Nacional de Derechos
Humanos 2014-2018, serealizan acciones encaminadas
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a la prevencién de situaciones que pudieran generar
conflictos derivados de las operaciones navales, vy
evitar que el personal naval incurra en violaciones a los
derechos humanos reconocidos en la legislacion vigente,
asi como en los tratados internacionales de los que el
Estado Mexicano es parte.

En este sentido, se realizaron las siguientes actividades:

- Disefi6 e impartié el Curso-Taller “Derechos Humanos
en las Fuerzas Armadas”, con la participacion
de la Secretaria de Gobernacién y la Comision
Nacional de los Derechos Humanos (CNDH), cuyo
objetivo es promover vy fortalecer entre el personal
naval de las unidades operativas, la importancia
que reviste el respetar los derechos humanos
durante el desarrollo de las operaciones navales.
Citado curso-taller, se imparti6 en tres ocasiones: del 8
al 12 de febrero, con la participacion de 25 cursantes;
del 14 al 18 de marzo, dirigido a 21 cursantes vy, del
23 al 27 de mayo de 2016, con la participacion de 30
cursantes.
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+ Serealizo en el CESNAV, los dias 25, 26 y 29 de abril de
2016, el simposio “Derechos Humanos en las Fuerzas
Armadas”, en coordinacion con la SEDENA, la SEGOB y
la CNDH, dirigido a los titulares de los mandos navales,
Jefes y Oficiales del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos,
con el objetivo de fortalecer la cultura institucional de
derechos humanos y su aplicacion en las operaciones
navales.

Este evento logrd reunir a expertos nacionales y de
paises de Latinoamérica, todos con amplia trayectoria
en la materia, de los ambitos publico nacional,
internacional, académico y de las fuerzas armadas, asf
como a expresidentes de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, de la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién, Subsecretarios de Estado, titulares de
organismos auténomos, académicos y miembros del
Sistema Interamericano de Derechos Humanos.

En cuanto a capacitacion y especializacién en materia
de derechos humanos, el personal adscrito a ésta
Unidad, particip6 en los siguientes cursos y programas:

- Dos elementos asistieron al evento titulado “La
proteccién constitucional de los derechos humanos”,
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llevado a cabo en el mes de febrero de 2016, en el
Centro Nacional de Derechos Humanos de la CNDH.

- Unelemento naval cursa la Especialidad en Derechos
Humanos, impartida por la Universidad de Castilla-La
Mancha y el Centro Nacional de Derechos Humanos
de la CNDH.

La Unidad realiza acercamientos con organismos
nacionales e internacionales de derechos humanos vy
en general, con la sociedad para solucionar conflictos
derivados de las operaciones navales y dar respuesta
inmediata para cumplir el mandato constitucional de
reparar las violaciones a los derechos humanos en
los términos que establezca la ley, en este sentido, se
implementaron las acciones siguientes:

+ La CNDH emiti6 cuatro recomendaciones entre enero
y mayo de 2016, al considerar que se acreditaron
violaciones a los derechos humanos por parte de
personal naval, las cuales fueron aceptadas y se
implementan las medidas de reparacién del dafio,
acordes con el ambito de competencia de la Institucion.
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+ Atendid 42 quejas presentadas ante la CNDH, por
presuntas violaciones a derechos humanos cometidas
por personal naval, de las cuales, 27 fueron concluidas por
parte de citada comisiény 15 se encuentran en proceso.

Adicionalmente, y con el fin de fortalecer capacidades
institucionales en materia de derechos humanos, el
24 de mayo suscribié entre la SEMAR y la CNDH un
Convenio General de Colaboracién para Desarrollar
Acciones de Formacién, Capacitacién y Promocion en
Materia de Derechos Humanos.
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Este instrumento tiene como finalidad, sentar las bases
de colaboracion y apoyo entre ambas instituciones
para la instrumentacion de actividades de formacion,
capacitacion y promocion en esta Secretarfa.

Dicho Convenio se suma a las acciones que realiza esta
Institucion para dar cumplimiento a las obligaciones
constitucionales de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de los mexicanos,
para fortalecer con ello el Estado de Derecho.
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UNIDAD DE INTELIGENCIA NAVAL

La Unidad de Inteligencia Naval (UIN) para dar
cumplimiento al Objetivo Institucional del Programa
SectorialdeMarina2013-2018 “Consolidarlalnteligencia
Naval para Identificar, prevenir y contrarrestar riesgos y
amenazas que afecten la Seguridad Nacional”, apoya
a la toma de decisiones del Alto Mando vy los distintos
mandos navales, con actividades dirigidas a la obtencidn,
analisis e intercambio de informacién especifica, al
articular con otros dérganos de inteligencia nacionales y
extranjeros para fortalecer los esfuerzos estratégicos,
operacionales y tacticos de las operaciones navales en
coadyuvancia a la seguridad y defensa nacional.

Derivado de lo anterior, se informan los resultados
obtenidos del 1 de septiembre de 2015 al 31 de agosto
de 2016.

Inteligencia

+ Elaboré 50 productos de inteligencia de caracter
estratégico, para proporcionar un  panorama
internacional y nacional de las situaciones vy
problematicas prevalecientes a nivel nacional.

+ Formalizd el intercambio interinstitucional de
341 productos de inteligencia con la SEGOB,
SEDENA, PEMEX y la PGR; cuya utilidad aplica en la
complementacién y enriguecimiento del acervo de
inteligencia de la Institucion, para su empleo en el
planeamiento de operaciones propias y coordinadas.

- Con el fin de fortalecer el desarrollo de las actividades
de inteligencia, puso en marcha el cuarto Centro
Regional de Inteligencia Naval de la Primera Region
Naval; que en conjunto con los tres Centros Regionales
ya establecidos en la Quinta, Sexta y Octava regiones
navales, han generado 292 productos de analisis
derivados de citadas actividades, para apoyar con
esto a la planificacion de operaciones navales en
sus respectivas jurisdicciones y como resultado el
aseguramiento de droga, principalmente en el ambito
marftimo.

- Celebré en la UIN, el Primer Simposio de Analistas del
Sistema de Inteligencia de la Armada de México, con
el logro de acuerdos de estandarizacién y adopcion
inmediata de siete productos de inteligencia y 15
Acuerdos de Coordinacién, lo que contribuye a la
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homogenizacion de la doctrina naval y la eficiencia en
la produccion de inteligencia de la Institucion.

- Se realizaron operaciones de inteligencia en apoyo al
mantenimiento de la Seguridad Interior, en los Estados
de: Baja California, Baja California Sur, Guerrero,
Jalisco, México, Nuevo Ledn, Durango, Sinaloa, Sonora,
Tamaulipas, Veracruz y en la Ciudad de México, de
este modo se logré incidir en la reduccion de diversos
delitos para debilitar las estructuras de las células y
carteles de la delincuencia organizada que operan en
esas entidades.

+ Se elaboraron 132 productos de inteligencia sobre
temas y tépicos del dominio maritimo, delincuencia
organizada, narcotrafico, seguridad interior, subversion
y campos de poder en general; la informacion y datos
se complementaron con el esfuerzo de los mandos
navales y coordinaciones con dependencias Federales
y Estatales.

Contrainteligencia

« De septiembre de 2015 a agosto de 2016, impartio
el curso “Nuestros Valores, Nuestra Identidad”, en el
que capacitd a 57 elementos navales, con el fin de
concientizar a citado personal en la prevencién de
amenazas y riesgos al Sistema de Inteligencia de la
Armada de México, como una accién mitigante ante
la actuacién de probables responsables de hechos
ilicitos, ademas de promover y difundir el respeto a los
Derechos Humanos. Asimismo, impartio citado curso
a 73 elementos pertenecientes a otras instituciones
del Gobierno Federal, con lo que se hace un total de
130 servidores publicos capacitados.

- Se aplicaron 1,274 evaluaciones de Control de
Confianza a personal de la SEMAR perteneciente a los
diferentes mandos navales, con la finalidad de que las
areas correspondientes seleccionaran a aquellos que
cubran el perfil requerido para desempefarse en areas
sensibles, efectuar cursos y/o comisiones especiales.

- En apoyo a otras dependencias se realizaron 281
evaluaciones a personal de la SHCP, Poder Judicial de
la Federacion (PJF), SAGARPA, SEMARNAT y PROFEPA,
realizando un total de 1,555 evaluaciones.
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Inteligencia Técnica

+ Endiversas drdenes de operaciones de la Institucion se
participd en trabajos técnicos realizados con Células
de Inteligencia en los Estados de México, Coahuila,
Monterrey, Sinaloa, Tamaulipas y Veracruz, con los
cuales se efectuaron 948 trabajos en el laboratorio
forense de la UIN, para obtener informacién relevante
para la continuidad de las operaciones navales de la
Institucion.

Se mantiene en constante actualizacion a los usuarios
de esta Secretaria para manejo de las herramientas
y sistemas de la Plataforma México, misma que se
emplea como fuente de informacién interinstitucional
gque permite consultar o corroborar informacion
criminal.

Se colectaron 403 imagenes satelitales del sensor
Geoeye 1 de diferentes areas del pais, de las cuales
283 imagenes satelitales se colectaron en formato
estereoscopico y 120 imagenes satelitales en formato
monoscopico; con lo que se obtuvo un cubrimiento
de 310,483.89 kilometros cuadrados equivalentes
al 15.9% del territorio nacional, para diferentes
aplicaciones, tales como:

Generacion de Modelos de Elevacion Digital,
- Generacion y actualizacion de Cartas Nauticas,

- Fotointerpretacion y analisis multiespectrales parala
deteccién de cultivos ilicitos (amapola y marihuana),

- Generacion de productos de geointeligencia (vuelos
virtuales y libros de eventos relevantes),

- Detecciény ubicaciéon de aeropistas con probabilidad
a ser empleadas por la delincuencia organizada,

- Ubicacion y cuantificacién de dafos causados por
el impacto de fenémenos hidrometeorolégicos en
zonas costeras, asf como

- Anadlisis multitemporal de imagenes parala obtencién
de informacion de areas de interés.

Segeneraron 997 productosdeinteligencia geoespacial
de los cuales 566 productos corresponden en formato
digitaly 431 productos en formato impreso que cubren
diferentes areas en el Estado de México, Yucatan,
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Veracruz, Sinaloa, Tamaulipas, Colima, Baja California,
Baja California Sur, Quintana Roo, Chiapas, Coahuila,
Sonora, Jalisco, Chihuahua, Nuevo Ledn, Guerrero y
Ciudad de México, en apoyo a los diferentes mandos
y unidades para la georeferenciacion de aserraderos,
casillas electorales, pistas clandestinas, ranchos,
campamentos de entrenamiento de la delincuencia
organizada, domicilios, robo de combustible vy
planeamiento de diferentes operaciones. Se elaboraron
los siguientes Libros de Eventos que contienen un
analisis de inteligencia geoespacial:

- “Operacion Patria 2015,
- “Dia de la Armada de México 2015”

- “LVI Asamblea General Ordinaria de la Asociacién de
la H. Escuela Naval Militar A.C”

- “Visita de S.S. el Papa Francisco a México”

- “Jura de Bandera de Cadetes de Primer Afio de la
Heroica Escuela Naval Militar” y

- “Dia de la Marina 2016”

Monitoreo de cultivos llicitos en el Territorio
Mexicano (MEXK54)

Como parte de las actividades comprendidas en el
proyecto Monitoreo de Cultivos llicitos en el Territorio
Mexicano (MEXK-54), se llevaron a cabo trabajos de
campo para la verificacion de cultivos ilicitos por medio de
la toma de fotograffas aéreas en areas de alta incidencia
como se indica:

« En Acapulco, Gro. del 24 de agosto al 5 de septiembre
del 2015, se cubri6 una superficie de 3,700 kilémetros
cuadrados.

« En Culiacan y Mazatlan, Sinaloa, del 12 al 24 de
octubre de 2015, se cubrié una superficie de 4,700
kilbmetros cuadrados.

« En Acapulco, Gro. del 15 al 26 de febrero del 2016, se
cubri6 una superficie de 4,700 kilémetros cuadrados.

« En Acapulco, Gro. del 25 al 30 de abril del 2016, se
cubri6 una superficie de 2,200 kilébmetros cuadrados.
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« Se realizaron trabajos de gabinete consistentes en el
analisis de las fotografias obtenidas en campo, para la
deteccion de cultivos de Marihuana y Amapola.

Se efectuaron un totalde 2,272 horas de vueloen 197
operacionesdelnteligencia, VigilanciayReconocimiento
(IVR) en diferentes Entidades Federativas del pais, con
dos sistemas Aéreos no tripulados Arcturus T-20, asf
como con el avion King AIR 350 ER.

Asimismo, se realizaron las coordinaciones finales para
la concentracion de aeronaves CN-235 a la compania
M7 en San Antonio, Texas, EUA con la finalidad
de iniciar el incremento de sus capacidades en los
sistemas IVR.

« Eninstalaciones de esta Secretaria, del 3 al 8 de abril

del presente afio, se llevd a cabo el intercambio de
experiencias, en lo que respecta a las capacidades
y aplicaciones de la poligrafia en el ambito de
inteligencia, asi como el analisis y empleo de las
imagenes satelitales y del 3 de abril al 14 de mayo
se llevd a cabo el intercambio de experiencias en el
ambito del conocimiento de las capacidades de los
Sistemas Aéreos no Tripulados.

Del 27 demarzo al 2 de abrilde 2016, en instalaciones
delaSecretarfa de Marina, sellevé a cabo el intercambio
de experiencias con personal perteneciente a la
Direccion de Inteligencia de la Armada de Chile, en lo
que respecta a la lucha contra el crimen organizado
por via maritima, con el fin de continuar con los

acuerdos de la XI Reunion Bilateral de Coordinacion de
Inteligencia entre ambas Armadas.

Apoyo a la Inteligencia

La UIN en representacion de la SEMAR, participd en
diversas reuniones, con el propésito de estrechar lazos de
cooperacion e intercambio de informacién con agencias
nacionales e internacionales, dentro de las que destacan:

Con el fin de contribuir al fortalecimiento de la
profesionalizacion y de las capacidades del Sistema
de Inteligencia de la Armada de México, se capacito a
766 elementos navales en materia de Inteligencia, de

« Del 5 al 10 de diciembre de 2015, en la Ciudad los cuales 748 lo hicieron mediante cursos nacionales

de Valparaiso, Chile, se llevd a cabo la XII Reunion
Bilateral de Coordinacion de Inteligencia entre la
Armada de México y la Armada de Chile, con el fin
de dar continuidad al alcance del Memorandum de
Entendimiento firmado entre ambas Armadas para
promover la cooperacion y efectuar intercambios de
informacion en la lucha contra las actividades ilicitas,
especificamente narcotrafico, terrorismo y crimen
organizado, entre otras, que se presenten en el ambito
marftimo.

Del 7 al 11 de marzo de 2016, en la Ciudad de México,
se llevd a cabo la IX Reunion Bilateral de Inteligencia
entre la Armada de México y la Marina de Guerra
del Per, con el fin de dar continuidad al alcance
del Memorandum de Entendimiento firmado entre
ambas instituciones, el cual establece las bases de
coordinacién y comunicacion entre las partes, que
permitan el intercambio seguro de informacion e
inteligencia relacionadas con actividades criminales
de caracter transnacional y otras relacionadas con el
crimen organizado que representen una amenaza a los
intereses de cada pais en el ambito maritimo.
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impartidos en la Unidad, Centro de Estudios Superiores
Navales, Secretaria de la Defensa Nacional, Centro de
Capacitacion y Adiestramiento Naval Operativo del
Pacifico, Centro de Capacitacion y Adiestramiento
de Sistemas Aéreos no Tripulados vy el BIM-24; en el
extranjero se capacitaron a 18 elementos navales en
instituciones como la Escuela de Inteligencia del Estado
Mayor de la Defensa Nacional de Guatemala, Escuela
de Inteligencia Naval de la Armada de la Republica de
Colombia, asf como en Estados Unidos de América
en San Antonio, Texas; Las Vegas, Nevada; Quantico,
Virginia y Miami, Florida.
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SUBSECRETARIA DE MARINA

La Subsecretaria de Marina, para el cumplimiento de
su mision, impulsa la industria naval, con la respectiva
generacion de empleos y cadenas productivas para
satisfacer al sector maritimo, mantiene operativa la flota
naval y coadyuva con la reparacion de embarcaciones
de instituciones publicas y privadas que se apoyan
en astilleros y centros de reparacion de la Armada de
México, lo que repercute positivamente con estas
acciones en el desarrollo econémico y en la proteccion
del patrimonio maritimo nacional.

Asimismo, dispone el desarrollo de proyectos de
construccion y mantenimiento de lainfraestructura naval
y terrestre, de las obras de dragado y de las unidades
navales, coadyuva con la seguridad para la navegacion
y el desarrollo de las operaciones navales; conserva
en condiciones optimas la infraestructura fisica de la
Institucién, asi como los proyectos de modernizacién
del armamento naval, con el empleo de tecnologias de la
informacion eficientes; mantiene a la vanguardia el uso
de modernos sistemas de comunicacion.
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Genera sinergia con otras naciones, entidades e
instituciones del sector maritimo nacional e internacional
para impulsar el fortalecimiento y desarrollo de la
investigacion cientifica y tecnolégica, con la finalidad de
llevar a cabo la vigilancia, estudio, explotacién eficaz y
racional de los recursos en las zonas marinas mexicanas.

Desarrolla programas y proyectos necesarios para dar
seguimiento a los fendmenos meteorologicos, con el fin
de proteger la vida humana en la mar, costas nacionales
y garantizar la proteccién del medio ambiente, mediante
la regulacion de vertimientos en las zonas marinas
mexicanas, con larealizacion de programas de cartografia
nautica e hidrografia que contribuyen con el desarrollo
de las actividades pesqueras, turisticas, de transporte
e investigacion en la mar; participa en la difusion de la
cultura naval y de las capacidades de la marina de guerra
mexicana, a través de la realizacién de exposiciones de la
Institucién en diversas partes del territorio nacional.
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Participacion de la SEMAR en diversas exposiciones

Del 1 de septiembre de 2015 al 31 de agosto de 2016,
con una asistencia global de 6,062,269 personas y con
énfasis en el acercamiento hacia la poblacion, participd

en las exposiciones siguientes:

Los eventos permitieron concientizar a los asistentes,

sobre las actividades que realiza la SEMAR en materia

de proteccién civil, cuidado del medio ambiente marino
y preservacion de especies, prevencion social del delito y
Fuerzas Armadas.

PARTICIPACION DE LA SEMAR EN DIVERSAS EXPOSICIONES REALIZADAS DEL 1 DE SEPTIEMBRE DE 2015
AL 31 DE AGOSTO DE 2016

No
Prog.

1

oA W N

9
10
11
12
13
14

15

16

17

18

19

20
21

Exposicién
Foro, internacional sobre seguridad y proteccion
maritima
30 anos del impacto del sismo de 1985
Expo-Auto 2015
XXI Congreso Anual de Agentes Navieros
Macro Ferias de Transparencia

Jornada Regional de Proteccion Civil, Region
Sureste

Jornada Regional de Proteccion Civil, Region
Sureste

Expo Fuerzas Armadas

22 Convencién Nacional de Proteccion Civil 2015
Expocompras Gobierno 2015

Actividades sustantivas en el CENAPRED

Feria de la Prevencién Social del Delito

Feria de la Prevencién Social del Delito

Aero Expo 2016

Celebracion del dia del nifio en el H. Psiquiatrico
Infantil SSA

Tercera Convencion Mexicana de Hidrografia

Reunién Nacional de Proteccion Civil y celebracion

de 30 afios del Sistema Nacional de Prot. Civil

EXPOMAR 2016 (Dia de la Marina)
Feria de la Prevencion Social del Delito

Feria de la Prevencion Social del Delito

Exposicion Fuerzas Armadas

FUENTE: Secretaria de Marina.

Lugar

Mérida, Yuc.

Ciudad de México
Guanajuato, Gto.
Puerto Vallarta, Jal.

Ciudad de México

Mérida, Yuc.

Municipio Benito Juarez, Q. R.

Reynosa, Tamps.

Ciudad de México

Ciudad de México

Ciudad de México

Villa del Carbén, Edomex.
San Mateo Atenco, Edomex.

Toluca, Edomex.

Ciudad de México

Ciudad del Carmen, Camp.
Campeche, Camp.

Manzanillo, Col.

Mpio. Temamatla, Edomex.

Mpio. Villa Guerrero, Edomex.

Piedras Negras, Coah.
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Fecha

Del 6 al 13 de septiembre de 2015.

Del 17 al 23 de septiembre de 2015.
Del 16 al 22 de septiembre de 2015.
Del 23 al 28 de septiembre de 2015.
Del 8 al 11 de septiembre de 2015.

Del 2 al 12 de octubre de 2015.

Del 13 al 19 de octubre de 2015.

Del 2 al 11 de noviembre de 2015.
Del 9 al 15 de noviembre de 2015.
Del 8 al 13 de noviembre de 2015.
Del 4 al 8 de febrero de 2016.

25 de febrero de 2016.

18 de marzo de 2016.

Del 15 al 19 de marzo de 2016.

27 de abril de 2016.
Del 15 de abril al 2 de mayo de 2016.
Del 1 al 10 de mayo de 2016.

Del 22 de mayo al 10 de junio de 2016

8 de junio de 2016.

23 de junio de 2016.
Del 8 de junio al 17 de julio de 2016.
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Direccion General de Construcciones
Navales

La Direccion General tiene como tarea fundamental el
Disefo, Construccion y Reparacion de las unidades de
superficie, necesarios para el cumplimiento de la mision
que tiene asignada la Armada de México.

Construccion Naval

Enlo concerniente al Programa de Sustitucion de Buques de
la Armada de México 2013-2018, de septiembre de 2015
a agosto de 2016, se han logrado los siguientes avances:

« El 15 de octubre de 2015, concluyé la construccion
y se entregd la patrulla costera ARM “TAJIN”, en el
puerto de Tampico, Tamaulipas y fue entregada el 15
de octubre de 2015 a la Armada de México.

+ El 11 de febrero de 2016, se realiz6 la botadura de la
patrulla costera ARM “TULUM”, que se construyo en el
puerto de Tampico, Tamaulipas, y fue entregada el 15
de marzo de 2016 a la Armada de México.
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+ En los meses de septiembre y noviembre de 2015 vy

enero de 2016, inicié la construccion de las patrullas
costeras ARM “MONTE ALBAN”, ARM “BONAMPAK”
y ARM “CHICHEN ITZA”, en el Astillero de Marina No.
1 en Tampico, Tamaulipas, con un avance de 75.07%,
23.05% y 0.90%, respectivamente.

Las patrullas costeras tienen como  mision
fundamental llevar a cabo operaciones de vigilancia,
interdiccion, disuasion, busqueda, rescate y el combate
a actividades ilicitas, asf como mantener el Estado de
Derecho vy salvaguardar la vida humana en las zonas
marinas mexicanas.

- Ennoviembre de 2015, se efectud la botadura del buque

patrulla oceanica ARM “CHIAPAS”, que se construye en
el Astillero de Marina No. 20 en Salina Cruz, Oaxaca y
cuenta con un avance fisico de 66.04 por ciento.

 En noviembre de 2015 y abril de 2016, se colocé la

quilla de las patrullas oceanicas ARM “HIDALGO” y
ARM “JALISCO” en el Astillero de Marina No. 20 en
Salina Cruz, Oaxaca, con un avance fisico de 43.44% vy
9.13%, respectivamente.
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La mision de estas embarcaciones es mantener la
capacidad operativa de la Armada de México, mediante
el patrullaje de las costas vy litorales mexicanos, con el
fin de defender su seguridad exterior y coadyuvar con la
seguridad interior, asi como ejercer el Estado de Derecho,
en la zona econdmica exclusiva y salvaguardar la vida
humana en la mar.

+ En octubre de 2015, se concluyd la construccion y se
realizé la entrega de las patrullas interceptoras ARM
“CIRCINI” y ARM “GIENAH” en el Astillero de Marina
No. 3 en Coatzacoalcos, Veracruz;

Estas patrullas interceptoras tienen como mision
desarrollar operaciones de intercepcién, con la
capacidad de navegar en aguas restringidas vy
desembarcar personal en playas arenosas por su poco
calado vy la resistencia estructural de las tracas del
fondo de su casco.

« Enel Astillero de Marina No. 1 en Tampico, Tamaulipas,
se continla con la construcciéon de la segunda etapa
del Dique Autocarenante, casco 97 correspondiente
a una de las tres secciones de citada etapa, con un
avance de 75.76 por ciento.
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- En continuidad al acuerdo celebrado entre esta
Secretarfa y la SEGOB, el 27 de mayo de 2016, se
realizé la botadura del Buque de Apoyo Logistico para
Aprovisionamiento Insular que se construye en el
Astillero de Marina No. 6 en Guaymas, Sonora, tiene
un avance de 50.66 por ciento.

Esta embarcacion sera empleada para apoyo logistico
alasislas, cayos y arrecifes mexicanos, dar proteccion
y seguridad a las actividades econémicas y recreativas
enislas y mar territorial del pais y mayormente apoyar
a la SEGOB en el Sistema Penitenciario de Islas Marfas.

Asimismo del Convenio General PEMEX-SEMAR, vy
contrato especifico abierto por la construccion vy
suministro de remolcadores, chalanes y embarcaciones
menores multipropésito para la flota menor de PEMEX—
Logistica y Contrato de Mandato PEMEX-Refinacion (hoy
logistica)-BANJERCITO-SEMAR. De septiembre de 2015
aagosto de 2016, se han logrado los siguientes avances:

- Para los remolcadores Azimutales de Puerto de 50
Toneladas, la SEMAR subcontrato astilleros nacionales
para su construccién como sigue:



4TO INFORME DE
LABORES

2 0 1 5 -

2 0 1 6

- Remolcador B.R. PEMEX TARAHUMARA vy BR.
PEMEX HUASTECO, construidos en el astillero de
Talleres Navales del Golfo, en Veracruz, Veracruz,
fueron entregados en los meses de octubre de
2015 y marzo de 2016, respectivamente a PEMEX-
Logistica.

- Remolcador B.R. PEMEX TEPEHUANO y B.R. PEMEX
MAZAHUA construidos en el astillero de Servicios
Navales e Industriales, en Mazatlan, Sinaloa con un
avance de 99.87% y 75.38%, respectivamente.

- Remolcador B.R. PEMEX HUICHOL construido en
el Astillero de Marina No. 3 en Coatzacoalcos,
Veracruz y fue entregado en diciembre de 2015 a
PEMEX-Logistica.

+ De los remolcadores Azimutales de Puerto de 60

Toneladas B.R. PEMEX MIXTECO y B.R. TOTONACA
que se construyen en el astillero “Talleres Navales del
Golfo”, en Veracruz, Veracruz, tienen un avance de
83.93%y 74.51%, respectivamente:
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Y

« En relacion a los remolcadores Cicloidales de Puerto

Altura de 50 y 60 toneladas, respectivamente, se

construyen en el Astillero de Marina No. 20 en Salina
Cruz, Oaxaca, se realizd lo siguiente:

Enseptiembrede 2015, sellevo acabolabotadurade
los siguientes remolcadores: B.R. PEMEX MAYA, B.R.
PEMEX TRIQUI'y B.R PEMEX MIXE y tienen un avance
de 93.62%, 82.21%y 73.59%, respectivamente.

En abril de 2016, se realizd la botadura del
remolcador B.R. PEMEX CHONTAL, con un avance
de 46.34 por ciento.

En enero de 2016, se coloco la quilla de los
remolcadores: B.R. PEMEX HUAVE, B.R. PEMEX
NAHUATL y B.R. PEMEX LACANDON, con un avance
de 40.22,33.76 y 25.27%, respectivamente.

En marzo y abril de 2016, se colocd la quilla
de los remolcadores: B.R. PEMEX ZOQUE y BR.
PEMEX TEKO, con un avance de 13.50% y 3.58%,
respectivamente.
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+ Los bugues Abastecedores Multipropésito alcanzaron
los siguientes avances:

- De los buques que se construyen en el Astillero de
Marina No. 6 en Guaymas, Sonora, se llevd a cabo
lo siguiente:

+ Enabrilde 2016, se efectu¢ la botadura del bugue
PSV PEMEX TLALOC, con un avance de 33.01 por
ciento.

- En febrero de 2016, se coloco la quilla del buque
PSV PEMEX TONATIUH, con un avance de 3.18
por ciento.

En marzo de 2016, en el Astillero de Marina No. 1 en
Tampico, Tamaulipas, se colocé la quilla del bugue PSV
PEMEX EHECATL, con un avance de 18.33 por ciento.

Con los programas y proyectos de construccién que
tiene la SEMAR, tanto propios como de la renovacién a
la flota menor de PEMEX, se logro el beneficio directo
para la poblacion mexicana de mantener 3,415 empleos
directos y 13,660 indirectos.
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Asimismo, del 29 de septiembre al 1 de octubre de
2015, participé en la Conferencia Internacional Offshore
Patrol Vessels (OPV), que se realizé en Roma, Italia, con
la organizacion de la Defensa de citado pais, en el que
reline a altos mandos de Marina, jefes de Guardacostas
y lideres de la industria de todo el mundo para discutir los
desaffos de la policia maritima a través de la evaluacién
de las plataformas y tecnologias auxiliares, para una
6ptima eficacia de la mision adaptada a las necesidades
nacionales de cada pals.

Reparacién Naval

Enrelacion al mantenimiento, reparacion y modernizacion
de la flota naval, se cuenta con el Programa de Carena
para el mantenimiento de los buques, tanto en carena
como a flote mayor, cuyo objetivo es mantenerlos en
6ptimas condiciones para que realicen las funciones que
tienen encomendadas y asi contribuir al cumplimiento de
la misién de la SEMAR.

En esta actividad durante el periodo de septiembre
de 2015 a agosto de 2016, los establecimientos de
reparacion naval atendieron a 275 unidades de superficie
de la Armada de México, a las cuales se les realizd
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trabajos de mantenimiento diverso en sus estructuras,
cascos, equipos, maquinaria y diferentes sistemas.

Apoyo al Sector Publico y Privado

Como apoyo a los sectores Publico y Privado, personal
naval y civil de la SEMAR, particip6 en los trabajos de
mantenimiento y reparacién tanto en carena como
a flote mayor de 16 embarcaciones en el periodo de
septiembre de 2015 a agosto de 2016.

Rehabilitacion de Astilleros y Centros de
Reparacion Naval

Los Astilleros, Centros de Reparacion Naval y Grupos de
Apoyo a Unidades a Flote, asi como el Arsenal Nacional
y Talleres, cuentan con instalaciones e infraestructura,
medios de varada y maquinaria que requieren ser
rehabilitadas debido a los afios de operacion con el
fin de que cumplan con los estandares de calidad y
productividad en los nuevos trabajos de construccion y
reparacion naval, que demanda la SEMAR para mantener
en condiciones dptimas de operacion a la flota naval con
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los bugues que son necesarios para realizar una vigilancia
permanente en el mar territorial y zona econémica
exclusiva, en funciones de disuasion al narcotrafico,
salvaguarda de la vida humana en la mar, proteccion a
instalaciones estratégicas, entre otras relacionadas conla
Seguridad Nacional, asi como coadyuvar con el desarrollo
del sector maritimo y privado que asf lo requiera; por lo
cual, se han emprendido diversas obras para la mejora en
los diversos establecimientos.

 Astillero de Marina No. 20 en Salina Cruz, Oaxaca

- Concluyé la reparacion de la compuerta del dique
seco, a la cual se le efectué cambio de acero y
elementos estructurales que contribuyen a brindar
mayor seguridad de este medio de varada durante
las entradas a carena de los bugques que se reparan y
construyen en dicho astillero.

En el mes de abril del 2016, se iniciaron los trabajos
de reparacion de dos motocompresores, necesarios
en los procesos de limpieza y pintado de los cascos
de los bugues que se reparan y construyen en este
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establecimiento, con un avance acumulado del 17
por ciento.

Durante el mes de abril del presente afio, se
iniciaron los estudios para determinar la capacidad
de interrupcion de energia eléctrica en los equipos
en caso de un corto circuito y coordinaciones de
proteccion de la subestacion principal, con el fin
de determinar el tipo de dispositivos de proteccion
para los transformadores de cada subestacion y
las calibraciones necesarias para suministrar en
forma oOptima el servicio de energfa eléctrica al
establecimiento, con un avance del 39 por ciento.

- Astillero de Marina No. 6 en Guaymas, Sonora

- Para llevar a cabo la construccion de tres bugues
abastecedores multipropésito, como parte del
Programa de Renovacion de la Flota Menor de
Petroleos Mexicanos, se efectud la modernizacién del
varadero, consistente en el incremento de sumanga y
reforzamiento estructural, debido a las caracteristicas
de construccién de los abastecedores citados.

» Centro de Reparaciéon Naval No. 5 en Frontera,
Tabasco

- Se concluyeron los trabajos de carena de la Seccién
del Dique Autocarenante nUmero 2; asimismo,
durante el mes de abril del presente afo se iniciaron
los trabajos en la Seccion del Dique Autocarenante
ndmero 3.

» Centro de Reparacién Naval No. 7 en Ciudad del
Carmen, Campeche

- En el mes de octubre se concluyeron los trabajos
de reparacion en carena de la Seccién Numero 2
del Dique Autocarenante, se coloca en seco citada
seccion para llevar a cabo trabajos de limpieza y
reparacion en la obra viva, para prolongar su vida Util.

+ Centro de Reparacion Naval No. 14 en Manzanillo,
Colima

- Concluyeron los trabajos de manufactura de la
compuerta del Dique Flotante ADI-02, asi como
con la reparaciéon de su sistema hidraulico, lo cual
permite la estanqueidad de dicho medio de varada
durante los trabajos de reparacion de los bugues
que son atendidos en el mismo para coadyuvar en la
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adecuada operatividad del mismo y en la seguridad
de las instalaciones.

« Arsenal Nacional No. 3 en San Juan de Ulda,
Veracruz

- De octubre del 2015 a febrero del 2016, se llevo
a cabo el proyecto de construccion y reemplazo de
concreto hidraulico de la explanada principal y patio
de maniobras de ese establecimiento, para mejorar
la operacién y seguridad del citado inmueble.

Reposiciéon de maquinaria y equipo en los
Astilleros y Centros de Reparacion Naval

De igual forma, al incrementarse la demanda de servicio
de los buques, los cuales deben mantenerse en un
estado operativo suficiente que les permita cumplir con
las misiones que realizan en el Mar Territorial y Zona
Econdmica Exclusiva, para salvaguarda de los intereses
maritimos nacionales. La maquinaria y equipo que se
encuentra enlos Astilleros y Centros de Reparacion Naval
es un elemento fundamental de la infraestructura que
soporta los procesos de reparacion y construccion naval
de estos buqgues, por lo que el Programa de Reposicién
de Maquinaria y Equipo cumple con el objetivo primordial
de adquirir aquella maquinaria y equipo con nueva
tecnologfa, que sustituya las que se tornen obsoletas
0 que resulte incosteable su reparacién, para lo cual de
septiembre de 2015 a agosto del presente afio se han
adquirido los siguientes efectos:

+ Maquina de corte por plasma de alta definicion.

« Plantas de soldar procesos MIG, TIG y FLUX CORE.
« Equipos para soldar con arco sumergido.

- Equipos de oxicorte para trabajo pesado.

« Conjuntos hidraulicos.

« Carros multipropésito de soldadura.

- Conjuntos dobladores de tubos.

« Equipos para aplicacién de pintura.

- Biseladoras.

- Extractores de aire.
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Resalta en este programa la adquisicion de cuatro
equipos de transferencia de pesos de doble viga,
restaurados con unidad de potencia y controles, para
un peso de 200 toneladas cada uno, mismos que
se utilizaran en el traslado de bloques, de hasta 800
toneladas en conjunto, lo que coadyuvarda en los
procesos de construccion de buques que se llevan a
cabo en el Astillero de Marina No. 20 de Salina Cruz,
Oaxaca.

Ingenieria y Mantenimiento

La SEMAR a través de sus Direcciones Generales
Adjuntas proporciona refacciones y servicios para llevar
a cabo los programas de mantenimiento de la maquinaria
de los buques y vehiculos militares, con el propésito de
conservar en condiciones 6ptimas su capacidad operativa
para el desarrollo de las operaciones navales.
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e Programa de Mantenimiento de la Maquinaria
Naval de las Unidades de Superficie

Con este programa, se obtuvieron los siguientes
resultados:

- Durante el periodo de septiembre a diciembre
de 2015, se apoyd de manera importante para
mantener un porcentaje superior al 74.6% de
los buques de la Armada de México, en primera
situacion operativa; y en 2016, se contribuye para
mantener un 77.5% en promedio.

Para alcanzar el porcentaje de buques en primera
situacion operativa de 2015, se realizaron las
siguientes acciones:

- Se efectu6 mantenimiento  correspondiente
de OVERHAUL a las maquinas principales vy
un motogenerador auxiliar del buque ARM

“HOLZINGER” (PO-131).
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- Serealizé la remotorizacién (cambio de una maquina
principal) del buque ARM “TLAXCALA” (ATQ-
02), con lo que se fortalece la operatividad de las
unidades de superficie que se encuentran adscritas
a la Tercera Zona Naval de Coatzacoalcos, Veracruz.

- Se adquirieron y suministraron refacciones a distintas
patrullas interceptoras clases “‘POLARIS™ I, I vy
“ACUARIO”, para efectuarles los mantenimientos a
sus maquinas propulsoras por: 1,200; 2,400; 3,600;
5,000; 6,000 y 10,000 horas de servicio.

- Al bugue ARM “ROMERO” (PO-144), se le efectud
mantenimiento mayor a la caja de engranes de babor.

- Se adquirieron y suministraron refacciones, para
efectuar mantenimiento mayor W-6 (por 24,000
horas de servicio) a la caja de engranes de los diversos
buques clase Holzinger.

Respecto a 2016, en el logro del porcentaje de buques
en primera situacion operativa, sobresalen también las
siguientes actividades:
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- Se realizaron 64 mantenimientos correctivos y 23

mantenimientos preventivos correspondientes a la
descarbonizacién y revision general a los motores de
diferentes unidades de superficie, realizado por los
Grupos de Apoyo a Unidades a Flote.

- Atendi6 119 solicitudes de reparaciones imprevistas,

dentro de las que destacan el mantenimiento de
sistemas de propulsién y generacion de potencia,
para reincorporar a diversos buques a primera
situacion operativa en el menor tiempo posible.

Dentrode este programa se adquirierony suministraron
los siguientes efectos:

- Diferentes tipos de refacciones mecanicas vy

eléctricas al buque ARM “CUAUHTEMOC” (BE-01),
para el mantenimiento de sus sistemas de propulsion,
generacion eléctrica y diversa maquinaria naval
auxiliar, para el desarrollo del Crucero de Instruccion
“IBERO ATLANTICO 2016,

- Cuatro bancos de baterias del tipo Gel, para el sistema de

servicio, de las patrullas interceptoras clase “POLARIS II".
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212 acumuladores de 12 VCD, 27 placas tipo
I8D-1125, para los sistemas de arranque de los
motogeneradores auxiliares de las unidades de
superficie de las clases: Sierra, Durango, Oaxaca,
Uribe, Valle, Papaloapan y Demdcrata, entre otras.

Un lote de refacciones para el mantenimiento
preventivo y correctivo de los purificadores de
combustible, intercambiadores de calor y plantas
evaporadoras de los buques de las clases: Sierra,
Durango, Oaxaca, Uribe, Valle, Tenochtitlan y de
Apoyo Logistico, entre otras.

10 lotes de filtros de diversas marcas para los
sistemas de combustible, aire y aceite de 172
buques; como medida preventiva para su correcta
operacion.

A diferentes buques tipo “Patrulla Oceanica” vy
“Patrulla Costera”, les fueron suministrados 13 lotes
de refacciones para la reparacion de los compresores
de aire de arranque de sus maquinas principales.
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» Programa de Adquisicion de Refacciones vy
Mantenimiento Mayor a Vehiculos Militares
Operativos

Con la aplicaciéon de este programa, se obtuvieron los
siguientes resultados:

- En 2015, se alcanzd un porcentaje de operatividad
del 92% en vehiculos militares en primera situacion,
lo que cubrié las necesidades de las unidades de
Infanteria de Marina; y en 2016, se mantiene un
porcentaje del 90 por ciento.

Para alcanzar estos indices, la SEMAR llevo a cabo
las siguientes acciones:

+ 60 servicios de mantenimiento preventivo
programado y 24 de mantenimiento correctivo para
vehiculos tipo comando UNIMOG, modelo U-4000.

« 522 mantenimientos correctivos a vehiculos
militares operativos de diversos tipos, con lo que
se mantuvo la capacidad operativa de las unidades
de Infanteria de Marina.
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+ Trabajos de limpieza, aplicacion de pintura y
mantenimiento correctivo de motores a 102
vehiculos que participaron en Operaciones de
Adiestramiento.

- Servicios de mantenimiento todo incluido, de
defensa a defensa para nueve vehiculos que
operan mediante el sistema de inspeccion no
intrusiva, por Rayos-X Z-Backscatter.

Asimismo llevé a cabo la adquisicién de lotes de
refacciones y accesorios para efectuar servicio
de mantenimiento preventivo y correctivo a los
siguientes vehiculos:

+ 73 vehiculos tipo comando Ural, serie 4320, con
los cuales brinda apoyo a la poblaciéon civil en
casos de emergencia o desastre.

+ 22 vehiculos tipo mini comando, Land Rover tipo
Defender adscritos a los diferentes mandos navales.

- Para el mantenimiento integral a 60 vehiculos tipo
Pick-Up, con lo que se incremento¢ la capacidad
operativa de las unidades de Infanteria de Marina.

Ademéas adquiri6 50 vehiculos blindados tipo
Humvee modelos M1152A1W/B1 y M1152A1W/
B2, asi como las refacciones para llevar a cabo los
primeros servicios de mantenimiento preventivo
y correctivo a dichos vehiculos, lo que reforzara la
capacidad operativa en las unidades de Infanterfa de
Marina.

Se concluy6 el Programa de semiblindaje con placas
de acero a 150 vehiculos militares tipo Pick-Up,
adscritos a las diferentes unidades de Infanterfa de
Marina.
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* Programa de Mantenimiento Preventivo y/o

Correctivo de Balsas Salvavidas, Extintores,
Sistemas de Contraincendio de Unidades
de Superficie y Establecimientos Navales,

Embarcaciones Menores y Motores Fuera de Borda

En la ejecucion de este programa, la SEMAR realizé las
siguientes actividades:

- Mantenimiento preventivo y reavituallamiento de
672 balsas salvavidas, de los diferentes buques y
aeronaves de la SEMAR, con lo cual se incrementan
las condiciones de seguridad y sobrevivencia de las
dotaciones.

Mantenimiento preventivo de 5,698 extintores
contra incendio, para las diferentes unidades vy
establecimientos navales.

Mantenimiento y recarga de los sistemas de
contraincendio a base de gas halén, halotron, novec
y ekaro, de los buques clases Sierra y Durango,
asi como a patrullas interceptoras “POLARIS” | y
“POLARIS™II.

Mantenimiento de 116 motores fuera de borda e
intraborda, de las embarcaciones menores de los
buques y establecimientos navales.

Mantenimiento integral a 36 embarcaciones tipo
Defender, pertenecientes a diversas Estaciones
Navales de BUsqueda, Rescate y Vigilancia Maritima
y a la Escuela de BUsqueda, Rescate y Buceo.

Capacitacion de 48 elementos en mantenimiento de
motores fuera de borda e intraborda, con el objeto
de incrementar la especializacién del personal y
reducir los tiempos de respuesta en casos de averia.

Mantenimiento integral y repotenciacion de 71
embarcaciones clase Pro-line, las cuales fueron
transferidas a esta Institucion por parte de la
SEDENA.
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Direccion General de Investigacion y
Desarrollo

La SEMAR, a través de la Direccién General de
Investigacion y  Desarrollo  (DIGINDES)  realiza
investigacién oceanografica y ecologica en las zonas
maritimas mexicanas, preserva el medio ambiente
marino, sus recursos renovables y no renovables; asf
mismo, realiza investigacién y desarrollo tecnolégico
para la Armada de México, con el empleo de sistemas
para optimizacion de las operaciones que desplieguen
las unidades y establecimientos navales. Estas
actividades las realiza por si misma o en coordinacion
con instituciones nacionales dedicadas a la investigacion
cientifica y tecnolégica.

Los resultados de estas investigaciones estan orientados a
proporcionar informacion oportuna y confiable para la toma
de medidas sustentables para el medio ambiente marino y la
adaptacion y mitigacion relacionada con el cambio climatico,
asi como contar con la capacidad tecnolégica para operar
sin estar sujeta a limitaciones logfsticas.

Proyectos Externos

La investigacion y el desarrollo tecnoldgico a través del
Fondo Sectorial de Investigacién y Desarrollo en Ciencias
Navales (FSIDCN) han permitido que la Institucion
solucione problematicas operativas y una disminucién en
la dependencia tecnologica del exterior.

Reuniones Nacionales

El 26 de octubre, 24 de noviembre de 2015, y el 3 de
marzo de 2016, participd en las reuniones del Comité del
Consejo del Fondo Sectorial de Investigacion y Desarrollo
en Ciencias Navales, con el objeto de darle oportuno
seguimiento al desarrollo de diversos proyectos que se
encuentran en ejecucion en los diferentes Centros de
investigacién como parte de la colaboracion entre esta
Institucion y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACyT), asi como la verificacion del estado que
guarda dicho Fondo Sectorial.

Se concluyeron tres proyectos y se encuentran seis en
desarrollo en diferentes institutos y centros nacionales
de investigacion, a fin de contribuir al Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018, descritos de la siguiente forma:
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Proyectos terminados

« Vehiculo Modular Acuatico para Batimetria en
Aguas Someras “VEMABAS”

Este proyecto consisti6 en el desarrollo de una
plataforma acuatica modular autopropulsada vy
hermética, con instrumentos para efectuar batimetria
del perfil del fondo marino en aguas someras.

Desarrollo a Escala Laboratorio de Propelentes

Citado proyecto consisti6 en la formulacion vy
produccion a nivel laboratorio de un propelente para la
propulsion de cohetes, en instalaciones de la Armada
de México.

Sistema de Senda de Planeo para Patrullas
Oceanicas

Este proyecto se integra como el cuarto maddulo
del Sistema de Anaveaje Modular, instalado en la
Patrulla Oceéanica “Prieto” y consistié en el desarrollo
de un sistema electro-éptico-mecanico, que tiene la
finalidad de indicar al piloto de la aeronave el angulo de
aproximacion optimo hacia el buque en operaciones
de anaveaje.

Proyectos en proceso

e Simulador de Vuelo para Aviones CASA-295
(C-295M)

Es un sistema de simulacién con movimiento en
tres ejes con seis grados de libertad. Este sistema
facilitara el adiestramiento y capacitacion de pilotos
en el empleo de la aeronave en condiciones normales,
anormales y de emergencia a los que estaran sujetos
durante el desarrollo de las operaciones; cuenta con un
avance del 89.8 por ciento.

« Sistema de Gestion de Conocimiento y Andlisis de
Escenarios Estocasticos Dindmicos

Es un sistema informatico para la gestion de
conocimiento, que permitira realizar analisis de datos
y variables para la ponderacion de eventos. Otra
caracteristica relevante es la capacidad de evaluar
escenarios a través de herramientas estadisticas y
probabilisticas; con un avance del 95 por ciento.
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+ Sistema de Vigilancia Maritima por Sonar para
Patrullas Oceanicas

Es un sistema que integra arreglos acUsticos pasivos
y activos para la deteccidn, localizacion, identificaciéon
y monitoreo de blancos de superficie o subacuaticos;
dicho proyecto cuenta con un avance del 59.8 por
ciento.

Sistema Autosustentable de Control de Gases
Nocivos al Ambiente, para las Patrullas Oceanicas
de la Armada de México

Consiste en un sistema para el control de gases de
escape, producto de la combustion de las maquinas
propulsoras y motogeneradores auxiliares, con el fin de
reducir a un nivel minimo la cantidad de contaminantes
descargados al ambiente; lleva un avance del 73 por
ciento.

Radar de Vigilancia Aérea

El proyecto en mencion consiste en desarrollar un
prototipo de radar de vigilancia aérea tipo 2D y 3D
que proporcione informacion de distancia, marcacion
y altitud de objetivos aéreos para proteccion de
instalaciones estratégicas en el territorio nacional, lo
que permitira satisfacer a mediano vy largo plazo las
necesidades de la SEDENA y SEMAR, tiene un avance
del 16.22 por ciento.

Este proyecto se lleva a cabo en conjunto con la
SEDENA a través de los fondos sectoriales SEMAR-
CONACYT y SEDENA-CONACYT, este Ultimo sera el
responsable financiero del proyecto en mencion.

Desarrollo de Simuladores para la Capacitaciéon y
Entrenamiento en Operacién y Mantenimiento de
los Sistemas de Enlace de Datos y Sistemas SR de
la Armada de México

Dicho proyecto consiste en el desarrollo de un
simulador con el objeto de incrementar la capacidad
de respuesta operativa de la SEMAR, mediante el
entrenamiento continuo del personal para la operacion
y mantenimiento del Sistema de Enlace de datos,
BUsqueda y Reconocimiento (SR), asf como un Sistema
de Mando y Control; actualmente tiene un avance del
3 por ciento.
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Investigacion y Desarrollo Tecnolégico

La SEMAR a través del Instituto de Investigacion y
Desarrollo Tecnologico (INIDETAM), continla con el
desarrollo de proyectos tecnologicos y de investigacion
cientifica para dotar de tecnologia de vanguardia a las
unidades aéreas, terrestres y de superficie, que ayuden
a incrementar sus capacidades en la realizacion de las
diferentes operaciones efectuadas en la tierra, en el aire
y el mar. En este ambito, del 1 de septiembre de 2015 al
31 de agosto de 2016, realizo lo siguiente:

Proyectos terminados

 Simulador de Navegacién del Museo Naval de
Puerto Vallarta, Jal. (SIMNAVMUS-VALLARTA)

Sistema instalado en el Museo Naval de Puerto Vallarta,
Jal,, conel cuallos visitantes pueden vivir una experiencia
de maniobrar un buque de la Armada de México.

Sistema de Mando y Control de la Armada de
México version 1.3 (SICCAM V1.3)

Con este sistema se fortalecio el proceso de toma
de decisiones del Centro de Mando y Control de la
Armada de México y la coordinacion de acciones en el
desarrollo de las operaciones navales.

Proyectos en proceso
Se continla el desarrollo de los siguientes proyectos:

« Sistema de Enlace de Datos de la Armada de
México (SEDAM)

El sistema se instaldé en ocho mandos navales, siete
buques, dos aeronaves, dos patrullas costeras y siete
patrullas interceptoras, con un avance acumulado de
49.09%. A la fecha se han instalado un total de 83
sistemas (54 unidades operativas y 29 mandos).

« Sistema de Mando y Control de la Armada de
México version 2.0 (SICCAM V2.0)

Esta nueva version del sistema contempla la
incorporacion de nuevas funcionalidades, fuentes de
informacion, arquitectura de software y hardware mas
segura y robusta y la integracion de nuevas bases de
datos con respaldo automatico de la informacion con la
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finalidad de fortalecer la toma de decisiones de manera
oportuna. Tiene unavance acumulado del 25 por ciento.

Sistema de  Patrullaje  Auténomo de
Reconocimiento Tactico Aéreo para la Armada
de México (SPARTAAM)

Con este sistema que comprende vehiculos aéreos no
tripulados se recolecta informacion que fortalecera
las capacidades de busqueda vy rescate, apoyo a la
poblacion civil en zonas y casos de desastres, asf
como a las operaciones navales. Actualmente se
encuentra en la etapa final para la entrega al usuario.
A la fecha tiene el 99% de avance acumulado.

Digitalizacién del Sistema de Control y Monitoreo
de la Planta Propulsora de los Buques para
Patrullas Oceanicas Clase Oaxaca (DISICOM BPO)

Este sistema permitira el Control y Monitoreo de la
planta propulsora, video-vigilancia, maquinaria naval
auxiliar (bombas), el monitoreo de: motogeneradores
auxiliares, niveles de tanques y sentinas, sistema de
gobierno y planta frigorifica de los buques.
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Actualmente, se encuentra en proceso de
construccion, el DISICOM que sera instalado en el
buque ARM “HIDALGO” (PO-166), con un avance
acumulado del 78%; asimismo, el sistema destinado
para el Bugue ARM “CHIAPAS” (PO-165), esta en
espera para iniciar la instalacién del mismo; tiene un
avance acumulado del 92 por ciento.

Sistema Optoelectrénico de Tiro para Montajes
Bofors Mk-3 (GARFIO-3)

Sistema que combina deteccion y seguimiento
automatico de blancos de largo alcance, con
capacidades de impacto preciso en condiciones
maritimas y climaticas adversas, tanto de dia como
de noche. El sistema estd destinado a cumplir
actividades como: deteccion, seguimiento, telemetria
y control de tiro para un montaje Bofors MK3. Cuenta
con la posibilidad de generar una ruta de vigilancia
que puede ser aplicada en las tareas de busqueda y
rescate.
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Capacitacidn y actualizacién

El INIDETAM impulsa el conocimiento cientifico y
tecnoldgico de su personal a través de participaciones y
asistencias a cursos, conferencias y talleres relacionados
contemas deinnovaciones, investigacionesy desarrollos
tecnoldgicos impartidos por Instituciones Nacionales y
Extranjeras, como a continuacién se indica:

« Del 6 al 12 de septiembre de 2015, un elemento naval
integrante del equipo de trabajo del proyecto Sistema
de Vigilancia por Sonar (SIVISO), asistié a la Sexta
Conferencia Internacional de Tecnologia Submarina,
denominado SUBCON 2015. Citado evento fue
organizado por el consorcio empresarial Aleman
ThyssenKrupp Marine Systems (TKMS), quien lo
realiza cada cuatro afios en el puerto de Kiel, Alemania,
desde el ano 1995. Dicha Conferencia permitid
conocer los principales avances en el desarrollo y
construccion de submarinos convencionales, asf
como la problematica que enfrentan por escasez
de ftripulaciones capacitadas, infraestructura de
entrenamiento y obsolescencia.

« Del 20 al 24 de septiembre de 2015, un elemento
naval integrante del equipo de trabajo del proyecto
SIVISO, participé en una demostracion de
funcionamiento del Sonar CAPTAS-1 en Toulom,
Francia, que desarrolla la empresa Thales Underwater
Systems (TUS). EIl CAPTAS-1 es el nuevo desarrollo
y version mas ligera de los Sonares de Profundidad
Variable (VDS) que fabrica la empresa TUS. Con esta
demostracion se analizé la conveniencia de solicitar
capacitacion y/o transferencia tecnolégica con la
participacion técnica de personal del INIDETAM, para
que se imparta durante el periodo de desarrollo del
citado proyecto, a fin de expandir las capacidades
institucionales actuales en el desarrollo de sensores
subacuaticos.

Demostracion de funcionamiento del sonar
francés CAPTAS-1.

- Del 25 al 27 de noviembre de 2015, tres integrantes
del proyecto Sistema de Enlace de Datos de la
Armada de México, recibieron el curso Proyect
Management Fundamentals, impartido por la
compafifa Global Knowledge, con el objetivo de
conocer las herramientas y métodos necesarios para
llevar el buen control y seguimiento del ciclo de vida
de un proyecto.
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« Del 22 al 26 de febrero de 2016, 10 elementos

navales, recibieron el curso de “JAVA”, impartido por el
Instituto Tecnoldgico de Monterrey, Campus Puebla,
para desarrollar nuevas funcionalidades al Sistema de
Mando y Control de la Armada de México.

Del 10 al 12 de marzo de 2016, un elemento naval
asistio al taller y foro internacional de negocios mas
importante para la industria del plastico en México y
Latinoamérica denominado PLASTIMA-GEN MEXICO
2016, en el Centro de Convenciones Banamex de la
Ciudad de México. Citado evento reline mas de 850
empresas de 25 paises, con lo Ultimo en tecnologia,
productos y soluciones de transformacion del plastico.
El objetivo es la sustitucion de materiales en la
manufactura de sonoboyas y moldes de los prototipos
que se desarrollan.

Del 28 al 31 de marzo de 2016, 16 elementos
navales recibieron el curso en linea Red Hat, System
Administration I, impartido por el Instituto Tecnologico
de Estudios Superiores de Monterrey, citado curso
permitio que el personal adquiera conocimientos para
incorporar nuevas funcionalidades a los Sistemas que
se encuentran en desarrollo.

Del9al 27 deabrilde 2016, un elemento naval del proyecto
SIVISO asistio al curso “Underwater Acoustics and Sonar
Systems”, impartido por catedraticos experimentados de
la Universidad de Birmingham, asi como desarrolladores de
las companias Thales y Atlas Electrénik, en la ciudad de
Portland, Dorset, Reino Unido, el cual tuvo como objetivo
capacitar a los cursantes en procesamiento de sefiales.

Del 2 al 5 de mayo de 2016, tres elementos navales
del proyecto SPARTAAM, asistieron a la Exposicion de
la Asociacion Internacional de Sistemas Auténomos
(AUVSI-2016), llevado a cabo en la ciudad de New
Orleans, EUA, el cual tuvo como finalidad conocer los
nuevos productos, servicios y sus tendencias para el
mejoramiento de los sistemas por desarrollarse en un
futuro proximo en el INIDETAM.

Del 16 al 20 de mayo de 2016, un Capitan integrante
del area de Modelado y Simulacion, asistié al “MIT
SLOAN'’s CIO Summit 2016” impartido por Lideres en
Tecnologfas de la Informacion en el Instituto Tecnoldgico
de Massachusetts (MIT) en EUA, el cual permitid
conocer el empleo de la nuevas tecnologias relacionadas
al almacenamiento, tratamiento, andlisis y seguridad de
datos.
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Ampliacion de la Infraestructura

El 25 de enero de 2016, se concluyd la construccion
del Laboratorio de Acustica Subacuatica, en las
instalaciones del INIDETAM, como parte de los
entregables de la segunda etapa del proyecto Sistema
de Vigilancia Maritima por SONAR (SIVISO), el cual
es financiado con recursos del Fondo Sectorial de
Investigacion y Desarrollo en Ciencias Navales SEMAR-
CONACyT.

En este laboratorio se impulsaran nuevas lineas de
investigacion y desarrollo tecnologico aplicables
a sensores subacuaticos, navegacién submarina,
vehiculos submarinos no tripulados y materiales
absorbentes de energia sonica, entre otras, con las
que fortalecera el sector naval, maritimo y energético
nacional. Cuenta con un Tanque Hidroacustico de
pruebas y calibracién de transductores, asi como los
espacios para el desarrollo de las areas de acustica,
mecanica, electrénica y procesamiento de sefales
enfocadas al desarrollo de sensores subacuaticos.
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Oceanografia, Hidrografiay
Meteorologia

La SEMAR a través de su Direccién General Adjunta de
Oceanografia, Hidrograffa y Meteorologia realiza estudios
oceanograficos, hidrograficos y meteorologicos, con los
cuales brinda apoyo en las operaciones que desarrollan
los mandos navales; contribuye al desarrollo maritimo
nacional, apoyan en la salvaguarda de la vida humana
en la mar, favorecen a la seguridad a la navegacion
y proteccion del medio ambiente marino y costero.
Ademas, monitorea la actividad sismica geologica
para emitir alertas oportunas de peligro por tsunamis
y se integra el Archivo de Informacion Oceanografica
Nacional.

Oceanografia

Estudios de Investigacién Oceanografica 'y de
Contaminacion Marina

En el periodo comprendido del 1 de septiembre al 31
de diciembre de 2015, se concluyeron 20 estudios de
investigacion oceanografica y contaminacion marina, en
las siguientes areas costeras:
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+ Ocho estudios de “Caracterizacion oceanografica
y biolégica de la zona costera” realizados: desde la
frontera de México con Estados Unidos de América
al puerto de Rosarito, Baja California; de Loreto a Isla
Coronados, Baja California Sur; de Penitas a Punta
Rivas, Jalisco; en las Bahias de Huatulco, Oaxaca; de
Rancho Nuevo a Laguna San Andrés, Tamaulipas;
de Punta Loma a Punta Zempoala, Veracruz; de Isla
Arena, Campeche a Celestln, Yucatan; y de Mahahual
a Xcalac, Quintana Roo.

Ocho estudios de “Caracterizacion y seleccién de zonas
de vertimiento de productos de dragado” en: Puerto de
Rosarito, Baja California; de Loreto a Isla Coronados, Baja
California Sur; puerto de Lazaro Cardenas, Michoacan;
Puerto Escondido, Oaxaca; Altamira, Tamaulipas;
Laguna Verde, Veracruz; San Francisco de Campeche,
Campeche; y Canal de Zaragoza, Quintana Roo.

Dos estudios generales del programa de “Evaluacién de
la calidad del agua marina costera”, uno con el analisis
de monitoreos realizados en puertos del litoral del
Pacifico Mexicano v, el segundo, correspondiente al
Golfo de México y Mar Caribe.
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- Dos estudios generales del programa “Evaluacion
de la calidad del agua potable en las unidades vy
establecimientos de los mandos navales”, uno
correspondiente a los establecimientos ubicados en
el Pacifico Mexicano, y el segundo a los del Golfo de
México y Mar Caribe.

Del 1 de enero al 31 de agosto de 2016, la SEMAR
realizd veinte estudios de investigacién oceanografica y
de contaminacion marina, los cuales presentan un avance
global de 65% vy finalizaran en diciembre de 2016. Los
estudios se efectlian en las siguientes areas costeras:

- Siete estudios de “Dinamica costera” en las areas
geograficas de: Puerto Cortés, Baja California Sur;
Navachiste, Sinaloa; Laguna de Cuyutlan, Colima;
Puerto Angel, Oaxaca; de la Pesca a Rancho Nuevo,
Tamaulipas; Laguna de Términos, Campeche; y de
Mahahual a Punta Herrero, Quintana Roo.

+ Ochoestudios sobre “Seleccién de zonas de vertimiento
de productos de dragado” en los puertos de Ensenada,
Baja California; Guaymas, Sonora; Manzanillo,
Colima; Salina Cruz, Oaxaca; Tampico, Tamaulipas;
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Coatzacoalcos, Veracruz; Progreso, Yucatan y frente a
la desembocadura del Rio Grijalva, Tabasco.

+ Un estudio sobre la arribazén atipica de sargazo
ocurrida en las costas del Caribe Mexicano; uno
sobre el impacto al ecosistema y a las actividades
socioeconémicas, ocasionado por dicha arribazon en
las costas de Quintana Roo y otro sobre la erosion
en el sistema arrecifal de Cayo Arcas, Campeche, por
efectos del cambio climatico.

+ Un estudio general del programa de “Contaminacion
Marina”, que incluyen los andlisis de los monitoreos
efectuados en puertos del litoral del Pacifico Mexicano;
y uno correspondiente al Golfo de México y Mar Caribe.

Comoresultadodelasaccionesdel “Programalnstitucional
para la Proteccion, Conservacion, Restauracion vy
Reforestacion del Manglar” implementadas por las
regiones, zonas y sectores navales, durante el periodo
comprendido del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
agosto de 2016, logré concientizar a 9,041 personas
mediante la imparticion de 163 platicas sobre la
importancia del manglar. Adicionalmente, realizd
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662 recorridos de inspeccion y vigilancia en areas de
manglar. Ademas logré la restauracion de 1,900 metros
cuadrados vy la reforestacion de 8,146 metros cuadrados
de manglar.

Cruceros Oceanograficos

Los buqgues de investigacién de la SEMAR en el periodo
comprendido del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
agosto de 2016, efectuaron 22 cruceros oceanograficos,
con la finalidad de realizar las mediciones de corrientes
marinas, asi como de toma de muestras de la columna
de agua y sedimentos para analisis en laboratorio, los
cuales conforman la fase de campo de los estudios de
investigacion oceanografica y de contaminacion marina.

Red Mareografica Institucional

EstaRed esta compuesta por 42 estaciones mareograficas
distribuidas a lo largo de ambos litorales dentro de las
instalaciones de los mandos navales, 24 en el Pacffico
Mexicano, 18 en el Golfo de México y Mar Caribe y
con un Centro de Control y Procesamiento de Datos
Mareograficos ubicado en las instalaciones del CUGAM.
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« Para mantener operativa la Red Mareografica de
septiembre de 2015 a agosto de 2016, realizd
mantenimiento y control vertical a 30 estaciones
mareograficas: 10 del Sur del Golfo de México y
Peninsula de Yucatan; ocho del Norte y Centro del
Golfo de México y 12 en el centro y norte del Pacifico
Mexicano.

- Se instalaron tres estaciones mareograficas como
parte del reforzamiento de dicha red, las cuales se
ubicaron en Guayabitos y Chacala, Nay., y en Barra de
Navidad, Jal.

La informacion generada por las estaciones de la
Red Mareografica es utilizada para la elaboracion de
publicaciones nauticas como los calendarios graficos y
tablas numéricas de prediccion de mareas del Océano
Pacifico, Golfo de México y Mar Caribe, en la construccién
y actualizacién de la cartografia nautica y por el Centro
de Alerta de Tsunamis (CAT), para la confirmacion o
cancelacion de una alerta de tsunami.
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Archivo de Informacion Oceanografica
Nacional

Con la finalidad de atender una atribucion conferida en
la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la
SEMAR establecié una linea de accién en su Programa
Sectorial 2013-2018, la cual considera el desarrollo
de un sistema informatico que permita la integracion
de todos los datos oceanograficos producto de las
investigaciones realizadas por dependencias del gobierno
federal e instituciones de investigacién nacionales vy
extranjeras en aguas nacionales.

El sistema se encuentra actualmente en periodo de
pruebas, para la validacién de su funcionamiento.

Centro de Alerta de Tsunamis (CAT)

El CAT es el centro operativo del Sistema Nacional de
Alerta de Tsunamis (SINAT); donde se procesa y analiza
informacion sismica y del nivel del mar en tiempo real,
con el fin de generar boletines de alerta de tsunamis y
difundirlos oportunamente con base en los umbrales de
emisién, en coordinacién con instituciones nacionales y
extranjeras.
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Deagostode 2015 aenerode 2016, realizé lainstalacion
de 75 nodos de comunicacion en dependencias
municipales, estatales y federales de proteccién civil,
ubicados en el Pacifico Sur que comprende los estados de
Jalisco a Chiapas, asf como Querétaro, Baja California y
la Ciudad de México, con el fin de implementar canales y
medios de comunicacion que permitan la rapida emisién
y transmisién de boletines de alerta de tsunamis a las
autoridades encargadas de proteccion civil, ademas de
ser utilizado para compartir informacion referente a
otros tipos de agentes perturbadores.

De septiembrede 2015 aagostode 2016, el CAT elabord
y difundié, por correo electronico a las autoridades de
proteccién civil, diversos productos con informacién de
sismos y tsunamis, entre los que destacan:

« De origen local: 71 boletines informativos.
- De origen regional: 10 boletines informativos.
+ De origen lejano: un boletin informativo.

Con lo que se difundi¢ informacién oportuna sobre la
generacion de tsunamis lejanos, regionales y locales.

Con el fin de darle continuidad operativa ante una posible
suspension de operaciones del CAT ubicado en la Ciudad
de México en caso de emergencia o desastre, en marzo
de 2016, secred el Centro de Alerta de Tsunamis Alterno,
en el edificio del faro Venustiano Carranza ubicado en el
Puerto de Veracruz, Veracruz.

Acciones para la prevencion de desastres y
Proteccion Civil

Con la finalidad de mejorar la eficacia del SINAT en las
costas nacionales, al permitir que los organismos evallen
sus protocolos de respuesta, se efectuaron los siguientes
simulacros:

+ El19deseptiembrede 2015, frente alas costas de Guerrero,
se llevé a cabo el simulacro nacional de Tsunami “PACIFICO
2015.3” durante el evento se emitieron seis boletines y con
la participacion de 225 elementos de la SEMAR.

+ El17 demarzode 2016, enlas costas del Golfo de México
y Mar Caribe, se llevo a cabo el simulacro internacional de
Tsunami “CARIBE WAVE 20167, en el evento se emitieron
ocho boletines, con la participacion de 333 elementos de
esta Institucion.
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« EI 7 de junio de 2016, frente a las costas de Oaxaca,
se llevd a cabo el simulacro nacional de Tsunami
“PACIFICO 2016.1”, durante el evento se emitieron
siete boletines con la participacién de 253 elementos
de la SEMAR.

Coordinadora Interinstitucional de
Investigacion Oceanografica (CIIO)

Dentro de la SEMAR, la CIIO funge como Secretario
Ejecutivo de la Comision Nacional Coordinadora de
Investigacién Oceanogréfica (CONACIO), y como tal
propone y acuerda las sesiones de trabajo entre las
dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal e instituciones publicas y privadas, para el
cumplimiento del Programa Nacional de Investigacion
Oceanografica (PNIO). Asimismo, es integrante del
Secretariado Técnico de la Comision Intersecretarial para
el Manejo Sustentable de Mares y Costas (CIMARES),
donde se formulan e instrumentan politicas nacionales
para la planeacién, ordenacion y desarrollo sustentable
de los mares y costas del pais, en cumplimiento a la
Politica Nacional de Mares y Costas de México, misma
que fue emitida por la CIMARES en 2012.

En el periodo del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
agosto de 2016, la CllO realizé las siguientes actividades:

+ La SEMAR como Presidente de la CONACIO, realiz6 los
dfas 7 de octubre de 2015y 17 de marzo de 2016, la
Décima y Décima Primera Sesién Ordinaria del Comité
Técnico, respectivamente, con la participacion de la
SEGOB, SRE, SEMARNAT, SAGARPA, SEP, CONACYT,
UNAM, IPN e INEGI, en las que se trataron los siguientes
temas:

- Avance del Programa Institucional para la Proteccion,
Conservacion, Restauracion y Reforestacion del
Manglar, que lleva a cabo la SEMAR.

Se acordo la conformacion de un Subcomité para la
elaboracién de la Agenda Nacional de Investigacion
Oceanografica, en apego a las estrategias de
atencion coordinada del PNIO.

El 5 de julio de 2016, fue publicado en el DOF
el PNIO, el cual establece los temas rectores vy
necesidades de investigacion en las cinco regiones
marinas costeras de nuestro pais.
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« En el marco de la CIMARES, en la Novena Sesion - Adoptar el Programa de Trabajo 2016 de la
Ordinaria de Titulares de la CIMARES, el titular de la CIMARES.
SEMARNAT propuso la transferencia de la Presidencia
de esta Comision a la SEMAR, la cual fue aceptada, - Elaborar las Agendas de Trabajo hasta 2018 de los
a fin de otorgar mayor solidez a la proteccion de los respectivos Grupos de Trabajo, en apego a las metas
mares y costas. estratégicas contempladas en la Politica Nacional de

Mares y Costas de México.
« El 17 de diciembre de 2015, se llevé acabo la
Décima Sesién Ordinaria de Titulares de la CIMARES,  Proteccion al Medio Ambiente Marino
alcanzandose los siguientes acuerdos: (PROMAM)

- Modificacion y actualizacion del Reglamento Interno La SEMAR en cumplimiento a las atribuciones que le

de la Comision. confieren las leyes vigentes de la nacion, lleva a cabo

diversas acciones encaminadas a la proteccion del

- Nombramiento de los integrantes del Secretariado ~ medio ambiente marino, tales como la regulacién de

Técnico de la Comision. vertimientos de desechos, la oportuna atencion a

derrames de hidrocarburos, y la vigilancia en las zonas

- Aprobacion de los contenidos de la Politica Nacional ~ marinas mexicanas para evitar acciones que pongan en

de Mares y Costas de México al término de su  riesgo la integridad ecolégica de los mares mexicanos y
actualizacion, para su publicacion. SUS recursos.

+ Los dias 17 y 18 de febrero de 2016, se llevo a cabo la

Reunion de Integracion e Induccion de los Grupos de Trabajo
de la CIMARES, estableciéndose los siguientes acuerdos:
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Acciones de Prevencidn y Proteccidon al Ambiente
Marino

En las jurisdicciones navales se implementd el
“Programa Permanente de Proteccién Ecoldgica a
Estados Costeros” (PPPEEC), cuyo objetivo es prevenir
y controlar la contaminacion de los ecosistemas
marinos, mediante actividades preventivas vy de
control destinadas a minimizar los efectos adversos
de las actividades humanas sobre el medio ambiente
marino, en cumplimiento a la normatividad nacional e
internacional vigente en México.

Entre las actividades de este programa se consideran
los recorridos de inspeccion y vigilancia para detectar
fuentes contaminantes; recoleccion de desechos en
playas, bahias y recintos portuarios; y un componente
de concientizacién ecoldgica, en el cual, el personal
naval especialista en el area ambiental imparte platicas
y conferencias ala poblacién de estudiantes, pescadores
y prestadores de servicios turisticos, con temas
relacionados con el cambio climatico, la contaminacién
marina y la importancia de la conservacion de la
biodiversidad.

Lo anterior se ve reflejado en las siguientes actividades y
resultados realizados de septiembre de 2015 a agosto
de 2016:

- Realizd 2,789 operaciones de inspeccion y vigilancia
maritima, en las que se recorrieron 61,184 millas
nauticas y efectué 3,437 operaciones en la franja
costera, con un recorrido de 120,345 kilémetros.

- Llevoacabo 336 operaciones de limpieza de desechos
en el mar, playas, bahias y recintos portuarios, en las
que recolect6 248 toneladas de desechos solidos.

« Impartié 1,302 sesiones de concientizacién ecolégica
a una poblacion de 2,308 pescadores y prestadores
de servicios turisticos, 20,173 estudiantes y 7,556
elementos de la SEMAR, en los municipios costeros de
las jurisdicciones de los mandos navales, con temas
relativos a la prevenciéon de la contaminacion marina,
areas naturales protegidas, especies protegidas, asi
como el cambio climatico y cémo contribuir a reducir
o mitigar sus efectos.

En aplicacion de la “Ley de Vertimientos en las Zonas
Marinas Mexicanas”, fueron resueltas un total de
43 solicitudes de permiso de vertimiento, de estas,

97

tres fueron negadas por no cumplir con la legislacion
ambiental vigente, se otorgaron 29 permisos para
el vertimiento de material producto de dragado,
pruebas hidrostaticas en oleoductos, materiales para
la construccién de rompeolas, muelles y escolleras,
estructuras para la creacién de arrecifes artificiales,
asf como 11 prérrogas de permisos de vertimientos
de desechos en las zonas marinas mexicanas.

-+ La SEMAR lleva a cabo actos de inspeccién y vigilancia
en las zonas marinas mexicanas, donde ejerce la
autoridad para mantener el Estado de Derecho;
asimismo, coordina con las dependencias federales,
estatales y municipales, acciones para la prevencion
de la contaminacién marina. En este contexto, del 1
de septiembre de 2015 al 31 de agosto de 2016, se
levantaron 13 actas administrativas.

- Nuestro pals, a través de un representante de la
SEMAR fue elegido en la Organizacion Maritima
Internacional (OMI), con sede en Londres, Inglaterra,
como miembro del grupo encargado de promover
el cumplimiento del “Convenio de Londres y su
Protocolo de 1996, la aplicacion en México de dicho
instrumento, le corresponde a la SEMAR. De esta
forma, la Regién de América queda representada
por México, Canada y Chile, lo cual coloca a nuestro
pais en posicion de liderazgo entre las naciones de
Centroamérica y fortalece la participacion de la
Institucion en foros internacionales.

Plan Nacional de Contingencia para Combatir
y Controlar Derrames de Hidrocarburos y
Otras Substancias Nocivas en el Mar (PNC)

Para la atencion de derrames de hidrocarburos en el
mar, la SEMAR aplica el Plan Nacional de Contingencia
para Combatir y Controlar Derrames de Hidrocarburos
y otras Substancias Nocivas en el Mar, con sus planes
locales y regionales en los que se establecen los
mecanismos de coordinacion y control de esfuerzos
y recursos de las dependencias federales, estatales y
municipales.

Para comprobar el estado de adiestramiento vy
respuesta, de septiembre a diciembre de 2015, se
realizaron 21 simulacros de derrame de hidrocarburos
en ambos litorales.
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Hidrografia

El proposito de construir cartas nauticas, es la de brindar
seguridad a la navegacion en aguas nacionales, ademas
de aportar informacion Util para diferentes actividades
socioecondmicas, con este fin la SEMAR tiene a su cargo
la atribucion de editar y actualizar las Cartas Nauticas
de los litorales mexicanos, labor que requiere del
conocimiento pleno de las costas y aguas adyacentes,
de ahi se desprenden los trabajos de levantamientos
hidrograficos para el conocimiento de las profundidades
de los mares, sus peligros y ayudas a la navegacion,
informacion necesaria para llevar a cabo la construccién
y actualizacion de las cartas nauticas contenidas en el
Programa Nacional de Cartografia Nautica (PNCN), de
esta forma, la Institucion estéd en condiciones de distribuir
productos en formato de papel y digital con un estandar
normativo internacional y de alta calidad.
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Programa Nacional de Cartografia Nautica

Para el continuo desarrollo de este Programa se
realizaron 14 levantamientos hidrograficos, con el fin de
contar con la informacion necesaria para la elaboracion
de cartas de nueva edicion:

Levantamientos hidrograficos

« El Paraiso, Jalisco.

- Tehuamixtle, Jalisco.

- Corrales, Jalisco.

« Laguna Ostion, Veracruz.

« Laguna Términos Entrada Oeste, Campeche.

« Laguna Términos Entrada Este, Campeche.

- LaPaz, BCS., y proximidades.

« Bahia Pichilingue, Baja California Sur.
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+ Playa el Cochalito, Baja California Sur.

+ Fondeadero Pichilingue, Baja California Sur.

+ Punta Prieta, Baja California Sur.

+ La Paz, Baja California Sur.

+ Marina Palmira, Baja California Sur.

+ Marina La Paz, Baja California Sur.

Cartas nauticas

Los avances en la construccion de las cartas nauticas

oficiales del pais es esencial para el desarrollo de las

actividades en los puertos nacionales, en este sentido

el progreso obtenido en el Programa Nacional de

Cartograffa Nautica es el siguiente:

- Siete cartas nauticas nuevas, impresas en papel: SM-
831.9 Barra Tonald, Veracruz; SM-421.7 Yelapa,

Jalisco; SM-421.5 Mismaloya, Jalisco; SM-421.6 Boca
de Tomatlan, Jalisco; SM-223.2 Canal del Infiernillo,
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Sonora, SM-421.8 Corrales, Jalisco; SM-423.5 El
Paraiso, Jalisco.

« Cuatro cartas de nueva edicion, impresas en papel:

SM-931.6 Mahahual, Quintana Roo; SM-712 Puerto
de Matamoros a Boca Jesus Maria; SM-922.6 Playa del
Carmen, Quintana Roo; SM-121.1 Bahia Santa Maria,
Baja California.

- 10 cartas nauticas nuevas, en formato electrénico

S-57:MX5091 3 Mahahual, QuintanaRoo; MX509225
Playa del Carmen, Quintana Roo; MX401211 Bahia
Santa Maria, Baja California; MX508319 Barra Tonala,
Veracuz; MX604217 Yelapa, Jalisco, MX504215
Mismaloya, Jalisco; MX504216 Boca de Tomatlan,
Jalisco; MX402232 Canal del Infiernillo, Sonora;
MX604218 Corrales, Jalisco y MX604235 El Paraiso,
Jalisco.

« Una carta ndutica electronica formato S-57 de nueva

edicion: MX300712 Puerto Matamoros a Boca JesUs
Maria, Tamaulipas.
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« 11 cartas nauticas en formato Raster BSB: SM-831.9
Barra Tonala, Veracruz; SM- 421.7 Yelapa, Jalisco;
SM-421.5 Mismaloya, Jalisco; SM-421.6 Boca de
Tomatlan, Jalisco; SM-931.6 Mahahual, Quintana Roo;
SM-712 Puerto de Matamoros a Boca Jesls Maria,
Tamaulipas; SM-922.5 Playa del Carmen, Quintana
Roo; SM-121.1 Bahia Santa Maria, Baja California; SM-
223.2 Canal del Infiernillo, Sonora; SM-421.8 Corrales,
Jalisco; SM-423.5 El Paraiso, Jalisco.

+ Se obtuvieron 133 imagenes Geoeyel, suministradas
por la Estacién Virtual de Imagenes Satelitales de Muy
Alta Resolucion (EVISMAR), que permitieron actualizar
la linea de costa para editar las cartas nauticas
mencionadas.

Publicaciones Nauticas

Durante el periodo comprendido del 1 de septiembre de
2015 al 31 de agosto de 2016, la SEMAR edit6 y genero
informacion oceanografica, hidrografica, mareografica
y meteoroldgica, con el fin de ofrecer seguridad a la
navegacion de buques y embarcaciones que realizan
diversas actividades en las zonas maritimas nacionales;
asi como, el traslado de mercancias, de pasajeros, el
turismo, actividades cientificas, comerciales y pesqueras
que coadyuvan con el desarrollo econdémico nacional.

Estas publicaciones fueron:
- Cartas Nauticas de diferentes areas: 1,313 ejemplares.
-« Almanaqgue Nautico 2016: 465 ejemplares.

- Calendarios Gréaficos de Prediccion de Mareas 2016,
tanto del Pacifico como del Golfo de México y Mar
Caribe: 500 Ejemplares.

- Tablas Numéricas de Prediccion de Mareas 2016,
tanto del Pacifico como del Golfo de México y Mar
Caribe: 600 ejemplares.

+ 12 avisos a los marinos en espafnol de ambos litorales
del pais publicados por Internet en la pagina Web de
SEMAR y 52 radio avisos nauticos en inglés y espafiol,
que se enviaron al Coordinador Regional de la National
Geospatial-Intelligence Agency, en EUA, para su
distribucion mundial.

La SEMAR modificd informacién de las publicaciones
nauticas siguientes:

- Lista de precios de cartas y publicaciones nauticas.
- Catalogo de cartas y publicaciones nauticas.

- Notificaciones en la pagina Web institucional en la
direccion electronica:

http://digaohm.semar.gob.mx/hidrografia.html,
en la que se incluyen: articulos, conferencias,
participaciones nacionales e internacionales; asimismo,
publicaciones nauticas, nacionales y extranjeras que
pueden descargarse gratuitamente, relativas a la
estandarizacion en la construccién de la cartografia
nautica y que apoyan la seguridad a la navegacion
maritima.

- Se actualizo el derrotero digital de ambos litorales, el
cual contiene informacion Util para el navegante como
lo son servicios portuarios, descripcion de las costas,
servicios médicos, etc.

Transferencia de Buque Hidrogréafico

La SEMAR adquirié del Gobierno de los Estados Unidos
de América el bugue de investigacion hidrografica R/V
“KNORR”, mismo que causo alta en el Servicio Activo de
la Armada de México con fecha 1 de marzo de 2016,
asignandole el nombre de: ARM “RIO TECOLUTLA” (BI-
08), con el cual se efectuaran estudios de investigacion
oceanografica e hidrografica en el litoral del Pacifico.

Meteorologia

La SEMAR, lleva a cabo diversas acciones y actividades
en el marco de la contribucion y fortalecimiento de la
informacion meteoroldgica maritima en apoyo a la toma
de decisiones de las operaciones navales, al Sistema
Nacional de Proteccién Civil y al Sistema Nacional
de Cambio Climatico, para el estudio, monitoreo y
alertamiento temprano ante fendmenos meteorolégicos
severos susceptibles de afectar las costas y mares
nacionales, para la salvaguarda de la vida humana en la
mar y a la poblacion en general.

Prondsticos meteoroldgicos e informacion
climatolégica

La SEMAR a través del Centro de Andlisis y Prondstico
Maritimo (CAPMAR) y del Departamento de Climatologia,
durante el periodo de septiembre del 2015 a agosto
de 2016, difundi6 9,117 productos meteoroldgicos,
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puestos a disposicién del publico en general a través
de la pagina web de la SEMAR (www.meteorologia.
semar.gob.mx), con la finalidad de mantener el flujo de
informacion meteoroldgica rutinaria y principalmente
en pronostico estacional, avisos de tiempo severo como
ciclones tropicales, nortes y mar de fondo, ademas de
atender entrevistas radiofonicas y televisivas a diferentes
cadenas de nivel nacional e internacional.

Mantenimiento a la Red de Observacién
Meteorolbgica Maritima de la Secretaria de Marina

Con la finalidad de mantener el monitoreo constante y en
tiempo real de las condiciones meteorologicas reinantes
en costas nacionales, la SEMAR cuenta con una red de
Estaciones Meteorolégicas Automaticas emplazadas
en cayos, islas y costas del Pacifico Mexicano, Golfo de
México y Mar Caribe, asi como en diversos buques de la
Armada de México.

Esta red permitié obtener informacion confiable para
el analisis y elaboracion de los diferentes productos
meteorologicos y avisos de tiempo severo, ademas
coadyuva con el Sistema Nacional de Proteccion Civil
y otras dependencias federales, en la prevencién vy
oportuno alertamiento a la poblacién en general ante la
presencia de fenémenos hidrometeoroldgicos severos,
con la finalidad de reducir los riesgos a la poblacion e
infraestructura socioeconémica.

Asimismo, coadyuva con el Sistema Nacional de Cambio
Climatico, al contar conunabase de datos meteorolégicos,
que es utilizada por diferentes instituciones federales,
de investigacion y educativas para la elaboracion de
estudios como medida de adaptacién ante los efectos
del cambio climatico.

Capacitacion

La SEMAR profesionaliza y capacita al personal naval, de
tal manera que de septiembre de 2015 al 31 de agosto
de 2016, se realizaron los siguientes diplomados, talleres
y especialidades:

- Se realiz6 el Curso de Refresco y Actualizacion
Meteorologica, en el Centro de Analisis y Prondstico
Meteorologico Maritimo, con una duracion de un
mes de forma sucesiva, en el que se capacitd a 17
oficiales navales egresados de la Especialidad de
Meteorologia Maritima y Técnicos Meteorologos en el
uso de nuevos equipos, metodologias de pronostico,
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a fin de que cuenten con las herramientas necesarias
para desempefarse como oficiales pronosticadores y
asesores del Mando Naval.

Del 1 al 10 de septiembre de 2015, personal naval
impartio, en las instalaciones de diferentes mandos
navales del Litoral del Pacifico Mexicano, el curso “El
peligro de Tsunamis” a 629 personas de las Unidades
de Proteccion Civil y mandos navales de los estados
comprendidos desde Jalisco hasta Chiapas, con el fin
de capacitarlos en cémo enfrentar estos fenémenos y
ofrecer apoyo eficiente y oportuno a la poblacion.

Como parte de la colaboracion SEMAR-SEDENA, el
15 de septiembre de 2015, ingresaron cinco oficiales
navales a la Licenciatura en Meteorologia Militar, que
se lleva a cabo en la Escuela Militar de Especialistas de
la Fuerza Aérea Mexicana, en Zapopan, Jalisco.

Los dias 17 y 19 de septiembre de 2015, un elemento
de esta Institucién impartié conferencias de tsunamis
a los alumnos de la Especialidad de Gestion Integral de
Riesgos de Desastres de la Escuela de Administracion
Piblica del Distrito Federal, donde asistieron 20
personas, con la finalidad de que dicho personal
conozca las acciones necesarias para salvaguardar la
vida ante estos fenémenos naturales.

Diplomado en “Teledeteccion, Sistemas de Informacion
Geografica y Modelado Espacial aplicado a Recursos
Naturales”, impartido a tres oficiales en el periodo del
9 de octubre del 2015 al 20 de mayo de 2016, en
la Universidad Nacional Autonoma de México, con lo
que el personal fue capacitado para analizar imagenes
de satélite y de modelado espacial, con el empleo de
sistemas de informacion geografica, para el estudio y
manejo de los recursos naturales.

Del 19 de octubre al 13 de noviembre de 2015, en
Madrid, Espafia y Saint Germain en Laye, Francia, la
Asociacion Internacional de Sefialamiento Maritimo vy
Autoridades de Faros (IALA, por sus siglas en inglés)
impartio el Curso “Gestores de ayudas a la navegacion
nivel I, en el que se capacit6 un elemento naval en los
procesos de elaboracion de los avisos a los marinos
que emite la SEMAR.

Del 12 al 14 de noviembre de 2015, tres
elementos navales asistieron al curso “Ley Federal
de Responsabilidad Ambiental”, en el Instituto de
Investigacion y Capacitacion para las Ciencias
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Bioldgicas, A.C,, celebrado en la Ciudad de México, con
la finalidad de incorporar en los procedimientos de la
Institucion, los conceptos de “Delitos Ambientales”.

Del 18 al 21 de noviembre de 2015, un elemento naval
asistié al Curso de “Evaluacion de Riesgo Ambiental y
de Salud”, en la Universidad Nacional Auténoma de
México, con el fin de adquirir los principios tedricos
de la evaluacion del riesgo ambiental, asi como las
aproximaciones practicas a través del manejo de
software especializado.

Del 25 de noviembre al 1 de diciembre de 2015,
la Organizacion Hidrografica Internacional (OHD),
imparti6 el curso “Habilidades Hidrograficas Fase
I”, en Veracruz, Ver, en el que se capacitaron tres
elementos navales, con la finalidad de incrementar
los conocimientos de las ciencias hidrograficas en
beneficio de los levantamientos hidrograficos que se
realizan.

En enero de 2016, por primera ocasion, se otorgd una
beca para efectuar el Curso de “Hidrografia” impartido
en el Instituto Oceanografico del Golfo y Mar Caribe, en
Veracruz, Ver,, a un Becario de Origen Guatemalteco,
por el término de un afo.

Del 11 al 22 de enero y del 20 al 24 de junio del
2016, cuatro elementos navales asistieron al curso
de capacitacion de “Andlisis de Datos Sismicos” en
las instalaciones del Servicio Sismoldgico Nacional
en la Ciudad de México, con el objetivo de adquirir
los conocimientos y habilidades para determinar los
parametros bésicos (localizacion y magnitud) de
sismos locales y regionales que permiten reducir los
tiempos de respuesta para la emisién de boletines de
tsunami.

El 15 de enero del 2016, dio inicio el ciclo lectivo
de la Especialidad de Meteorologia Maritima, en el
Instituto Oceanografico del Golfo y Mar Caribe de la
SEMAR, con duracién de un afio, en el cual participan
seis oficiales de SEMAR asi como un jefe y dos
oficiales pertenecientes al Servicio Meteorologico de
la Fuerza Aérea Mexicana, con el objetivo principal de
contar con especialistas en Meteorologia Maritima
para desempefiarse en el ambito operativo y de
investigacién, con los conocimientos para la toma de
decisiones tacticas y estratégicas.

102

« Del 20 al 22 de enero de 2016, en Veracruz, Ver,

se impartié el curso del software Hypack Hysweep
para proceso de datos de ecosondas multihaz, en el
que se capacitaron 10 elementos navales, el cual fue
impartido por la compafila Hypack, a fin de generar
informacion batimétrica y de cartografia nautica de
las zonas marinas mexicanas.

En enero de 2016, dos elementos navales concluyeron
la especialidad de Hidrografia y Oceanografia
categorias “A” y “B”, en el Servicio Hidrografico y
Oceanografico de Chile y Per(, respectivamente, con
lo cual se contribuye a estandarizar los procesos de los
levantamientos hidrograficos y construccion de cartas
nauticas.

Del 26 de febrero al 1 de abril de 2016, 19
elementos navales recibieron el curso “Indicadores de
sustentabilidad, conceptos e interpretaciones’, el cual
fue impartido por un Académico de la Universidad
Auténoma Metropolitana, Unidad Xochimilco, en
las instalaciones de esta Secretaria, con el objetivo
de conocer el uso de indicadores en proyectos de
desarrollo sustentable.

Del 29 de febrero al 1 de marzo de 2016, en la
ciudad de Tegucigalpa, Honduras, un elemento naval
asistio al “Curso Piloto de Preparacion Basica frente
a los Tsunamis; Planes, Mapas y Procedimientos de
Evacuacion en caso de Tsunami”, el cual fue impartido
por personal de la Administracion Nacional Oceanica y
Atmosférica (NOAA, por sus siglas en inglés), Centro
de Alerta de Tsunamis del Pacifico (PTWC, por sus
siglas en inglés) y del Laboratorio del Medio Ambiente
Marino del Pacifico de los EUA (PMEL, por sus siglas en
inglés).

Este curso permite conocer la utilizacion de
herramientas que establecen las bases en la
elaboracion de los boletines de tsunami y de manera
maés precisa la afectacion a las costas.

Del 11 al 14 de abril de 2016, se efectud el “Curso
de Locucion para la Difusion Meteoroldgica por Radio
y Television”, realizado en el auditorio de la Unidad de
Comunicacion Social de la SEMAR, con la finalidad de
atender en forma debida, oportuna y fluida a los medios
de comunicacién; en citado curso se capacitaron seis
elementos navales.
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+ Del

18 al 20 de abril de 2016, en el Instituto
Oceanografico del Pacifico de la SEMAR, ubicado en el
Puerto de Manzanillo, Colima, personal naval impartio
el curso “Teorfa Bésica de Tsunamis” a nueve cursantes
de la especialidad de Oceanograffa y Contaminacion
Marina, con la finalidad de proporcionar un panorama
técnico del fendmeno de tsunami y la operacion del
CAT.

La informacion que genera el CAT, se encuentra
disponible en internet a través de la pagina:
http://digaohm.semar.gob.mx/CAT/codes/
centroAlertas Tsunamis.html

Del 4 al 8 de abril de 2016, se impartieron los
talleres “Instrumental meteorologico y métodos de
observacion” y “Mantenimiento Preventivo y correctivo
a la red de estaciones meteoroldgicas de la SEMAR”,
en donde se capacitdé a 13 elementos navales,
adscritos a los Institutos y Estaciones de Investigacion
Oceanografica de la SEMAR, con el objetivo de contar
con personal naval con los conocimientos para realizar
revisiones periddicas, asi como, mantenimientos
preventivos y correctivos a la red de estaciones
meteoroldgicas y colaborar en la operatividad de la red
de observacién meteorolégica de la SEMAR vy lograr
asi la eficiencia y eficacia en el uso de los recursos
materiales y humanos institucionales en esta materia.

Del 11 al 15 deabrilde 2016, un elemento naval asistio
al curso de “Preparacién y Respuesta a Derrames
de Hidrocarburos”, en Fort Lauderdale, Florida, EUA,
impartido por la compafia “Oil Spill Response”,
con el objetivo de adquirir conocimientos basicos
sobre técnicas de respuesta a derrames, planes de
contingencia y operacion de equipo especializado.

Del 2 al 7 de mayo de 2016, cuatro elementos de
esta Institucion asistieron a cursos y talleres en la
Cuidad de Campeche, Campeche, dentro del marco
de la “Reunion Nacional para la Temporada de Lluvias
2016” y eventos conmemorativos de los “30 Afos
de la Proteccién Civil en México”, con el objetivo de
permitir y reforzar la cultura preventiva que redunde en
mayores condiciones de proteccion y seguridad para
todos los mexicanos.

Del 23 al 27 de mayo de 2016, en Veracruz, Ver., se
impartio el curso de capacitacion en el uso y operacion
de ecosondas GeoSwath Plus y Software GS4, a
cinco elementos navales, impartido por la compania
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Kongsberg, a fin de generar informacion batimétrica
multihaz con una cobertura total de fondo marino para
la cartograffa nautica de las zonas marinas mexicanas.

Del 6 al 8 de junio de 2016, en las instalaciones del
CAT en la Ciudad de México, se impartio¢ el Taller Sobre
la Utilizacion del Modelo Computacional “Interfaz para
la Elaboracion en Comunidad de Modelos de Tsunamis
(ComMIT, por sus siglas en inglés)”, capacitandose
14 elementos de la Institucién, asi como de otras
dependencias federales encargadas de Proteccion Civil,
con el objetivo de que este personal cuente con una
herramienta para la obtencion de mapas de inundacion
por Tsunami.

Del 6 al 8 de junio de 2016, cuatro elementos
navales se capacitaron en “Técnicas de identificacion,
evaluacion, descripcion y mitigacion de impactos
ambientales” en el Centro de Estudios Juridicos y
Ambientales, A.C., en la Ciudad de México, con el fin de
mejorar las capacidades técnicas para la elaboracion
de manifestaciones de impacto ambiental.

Del 14 al 17 de junio de 2016, en el Principado de
Mobnaco, se llevd a cabo el “Foro Internacional Futuro
de la Cartografia del Suelo Oceanico”, que organizaron
el proyecto de la Carta Batimétrica General de los
Océanos de la Organizacién Hidrografica Internacional
(GEBCO) por sus siglas en inglés y la Comision
Oceanogréafica Intergubernamental de la UNESCO,
en el que participé un elemento naval, a fin de
obtener experiencias en el mapeo oceanico aplicable
al desarrollo del Programa Nacional de Cartografia
Nautica de la SEMAR.

En los meses de junio, julio y agosto de 2016, seis
elementos de la SEMAR, recibieron el curso de
“Entrenamiento para Operar el CAT” enlasinstalaciones
del CAT en la Ciudad de México, a fin de que personal
de oficiales ndcleo de los diferentes cuerpos y servicios
cuenten con los conocimientos técnico-practicos del
funcionamiento y operacion de citado Centro.

Del 11 al 15 de julio de 2016, en Silver Spring,
Maryland, EUA, se imparti6 el “Segundo Taller
de Adecuacion Cartografica de la Administracion
Nacional Oceanica y Atmosférica de los EUA (NOAA)’,
organizado en colaboracién con esa Administracion,
la Carta Batimétrica General de los Océanos de la
Organizacién Hidrogréfica Internacional (GEBCO)
y la Universidad de New Hampshire, en el que se
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capacité a un elemento naval, con el fin de beneficiar
el procesamiento cartografico y la utilizacion de otras
fuentes de informacion batimétrica.

- Del 13 al 15 de julio de 2016, en Veracruz, Ver, se
imparti6 el taller “Introduccion al procesamiento de
datos batimétricos”, en el que capacitaron a ocho
elementos navales, en beneficio del procesamiento de
los levantamientos batimétricos y la elaboracién de las
cartas maestras, dentro del marco del “Proyecto para
el fortalecimiento de Capacidades Hidrograficas en
Mesoameérica y Mar Caribe” que la SEMAR lleva a cabo
con la SRE.

Colaboracion con otras instituciones

Personal de la DIGAOHM participd con dependencias de
los tres niveles de gobierno e instituciones de educacién
superior, en las siguientes acciones de proteccion y
conservacion del medio ambiente marino del 1 de
septiembre de 2015 al 31 de agosto de 2016:

- En colaboracién con la Comisién Nacional de Areas
Naturales Protegidas (CONANP), se elaboraron seis
reportes, con el fin de coadyuvar en el Programa de
Trabajo para el Control y Combate de la Langosta
Voladora, realizados en Isla Socorro Colima, dentro de
laReservadela “Biosfera Archipiélago de Revillagigedo”.

« Con la SEMARNAT en el Nidario de tortugas marinas
ubicado en la Estacion de Investigacién Oceanografica
de Salina Cruz, Oaxaca, recolectaron 2,036 huevos y

- Debido al arribo atipico de sargazo a las costas del

Caribe Mexicano en el 2015, se creo por instrucciones
del Ejecutivo Federal, una Comision Intersecretarial, la
cual preside la SEMAR a través de la Direccion General
Adjunta de Oceanografia, Hidrografia y Meteorologia,
con la finalidad de realizar estudios multidisciplinarios
que permitan identificar los impactos del fenomeno en
el area; asimismo, se integré un Grupo Técnico Cientifico
(GTQ), con el objetivo principal de aportar informacion
cientifica sobre la arribazén atipica de sargazo a las
costas del Caribe Mexicano.

Derivado de lo anterior se realizaron 16 reuniones del
GTC, asimismo, con el objeto de recopilar informacion
bioldgica, quimica y oceanografica necesaria para
generar estudios cientificos sobre la arribazon atipica
del sargazo, la SEMAR ha realizado dos cruceros
oceanograficos de Punta Cancin a Punta Allen, Q. Roo,
con personal del Instituto Oceanografico del Golfo y
Mar Caribe de Veracruz, Veracruz y la Estacién de
Investigacion Oceanografica de Progreso, Yucatan, a
bordo del Bugue Oceanografico ARM “ANTARES” Bl-
04.

El 15 de abril de 2016, en las instalaciones de
esta Secretarfa, suscribié el “Convenio General de
Colaboracion”, entre la SEMAR vy la Universidad de
Guadalajara, con el objeto de conjuntar esfuerzos
para consolidar el proyecto “Caracterizacion del Peligro
Sismico y Tsunamigénico Asociado a la Estructura
Cortical del contacto Placa de Rivera—Bloque de Jalisco”.

seliberaron 1,627 crfas para contribuir al cumplimiento  Reuniones Nacionales

de la NOM-059-ECOL-2010, en la proteccién vy
conservacion de especies en peligro de extincion.

+ Dentro del Sistema Nacional de Cambio Climéatico
y en cumplimiento a lo establecido en la Ley
General de Cambio Climatico, la SEMAR en su
caracter de miembro permanente de la Comision
Intersecretarial de Cambio Climatico (CICC), colabora
como punto focal en Grupos de Trabajo, atiende
y participa en las reuniones y acuerdos, en donde
principalmente se dieron a conocer las metodologias
para la evaluacion del Sistema Nacional de Cambio
Climatico, la Contribucién Prevista y Determinada
de México (INDC), el documento final del Acuerdo
de Paris (COP21) y el avance de las lineas de accion
responsabilidad de la SEMAR en el Programa Especial
de Cambio Climatico (PECC 2014-2018).
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+ LaSEMAR como vocal del Comité Consultivo Nacional de

Normalizacién Agroalimentaria, asistié a las siguientes
reuniones celebradas, mediante la participacion de
un elemento naval: el 9 de septiembre de 2015, a la
Quinta sesion ordinaria; el 25 de noviembre de 2015,
a la Sexta sesion ordinaria; el 12 de febrero y 18 de
abril de 2016, a la Primera y Segunda sesién ordinaria,
respectivamente. Estas reuniones tuvieron lugar en las
instalaciones de la SAGARPA, con el fin de informar
y dar seguimiento a la publicacién en el Diario Oficial
de la Federacion de normas oficiales mexicanas sobre
productos pesqueros y carnicos.

La SEMAR como integrante del Consejo Nacional de
Areas Naturales Protegidas, interviene en la toma
de decisiones sobre la proteccion de especies y
declaratorias de areas naturales protegidas. En este
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sentido, dos elementos de la Institucion asistieron el 22
de septiembre de 2015, a la reunion extraordinaria del
Consejo, con el fin de aprobar a los nuevos funcionarios
responsables de las areas naturales protegidas.
Asimismo, el 23 de noviembre de 2015, un elemento
naval participé en la quincuagésima reunion y el 21 de
enero de 2016, a la quincuagésima primera reunion
de dicho Consejo. Estos eventos se efectuaron en las
instalaciones de la SEMARNAT.

Entre septiembre de 2015 y abril de 2016, personal
naval participé en cuatro reuniones del “Comité
Consultivo Nacional para la Gestion Integral de
Sustancias  Quimicas,  Compuestos  Organicos
Persistentes y Residuos Peligrosos sujetos a los
Convenios Internacionales de Estocolmo, Rotterdam,
Basilea, Minamata” en instalaciones de la SEMARNAT
en la Ciudad de México, con el propésito de coordinar
acciones conjuntas para el manejo de sustancias
quimicas peligrosas, que garanticen la salud humana y
la proteccion del medio ambiente.

La SEMAR como integrante del Consejo Técnico del
Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad
Agroalimentaria, por lo que un elemento naval asistio
los dias: 24 de septiembre, 15 de diciembre de 2015
y el 17 de marzo de 2016, a la quincuagésimo octava,
quincuagésimo novena y sexagésima reunion ordinaria,
respectivamente, en las que se aprobaron los informes
presentados por ese consejo sobre actividades llevadas
a cabo y el presupuesto ejercido en las instalaciones de
citado Consejo.

En septiembre de 2015, participd en ocho reuniones
en instalaciones de la “Agencia de Seguridad Energia y
Ambiente” enla Ciudad de México paraladiscusion de los
“Proyectos de Normas Oficiales Mexicanas PROY-NOM-
014-ASEA-2015 y PROY-NOM-015-ASEA-2016", que
establecen las especificaciones de proteccion ambiental
que deben observarse en las actividades de perforacion,
mantenimiento, taponamiento de pozos petroleros en
las zonas marinas mexicanas y las especificaciones
ambientales para la inyeccion de recortes de perforacion
en formaciones receptoras.

El 17 y 18 de septiembre de 2015, la SEMAR particip6
en la “Cumbre de Jefes de Agencias Espaciales sobre
Cambio Climatico y Gestion de Desastres”, organizada
por la Academia Internacional de Astronautica (IAA) y
la Agencia Espacial Mexicana, celebrada en la Ciudad de
México, para tratar la contribucion y beneficios de las
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actividades espaciales a la compresién y solucion de los
desafios del cambio climéatico y gestion de desastres.

Del 22 al 23 de octubre de 2015, dos elementos
navales participaron en la décima sesion ordinaria del
“Consorcio de Instituciones de Investigacion Marina
del Golfo de México y del Caribe”, en la cual la SEMAR
presento la plataforma del Archivo de Investigacion
Oceanografica Nacional celebrada en Villahermosa,
Tabasco.

El 27 de octubre de 2015, un elemento de la
Institucion participé en la SRE, en la reunién de
cierre para la integracién de la posicion nacional en
la décimo novena reunién del Organo Subsidiario de
Asesoramiento Cientffico, Técnico y Tecnolégico del
Convenio sobre la Diversidad Biologica, a fin de fijar
la posicion del Gobierno mexicano en los temas de
diversidad biolégica.

El 4 de noviembre de 2015, un elemento naval participo
en la séptima sesion ordinaria del Subcomité de Pesca
Responsable, en las instalaciones de la Comision
Nacional de Acuacultura y Pesca en Mazatlan, Sinaloa,
con el fin de revisar las modificaciones a la Norma
Oficial Mexicana sobre pesca responsable de tiburones
y rayas.

Del 8 al 14 de noviembre de 2015, un elemento
naval participé en el “XXIV Congreso Mexicano
de Meteorologia” y “IX Congreso Internacional de
Meteorologia”, en Mazatlan, Sinaloa, organizado por
la Organizacion Mexicana de Meteordlogos A.C., con
el fin de realizar un intercambio de informacién vy
conocimientos meteoroldgicos entre las instituciones
participantes.

El 11 de noviembre de 2015, por invitacion de la
SEMARNAT, dos elementos de la Institucién asistieron
al Auditorio Gota de Plata, en Pachuca, Hidalgo, a la
presentacion del Programa de Voluntarios de Areas
Naturales Protegidas, ya que la SEMAR forma parte
del Consejo Nacional de Areas Naturales Protegidas.
Asimismo, Ryan Hreljac, estudiante canadiense,
presento una conferencia sobre pozos de agua dulce y
la necesidad de estos en areas desérticas.

Del 9 al 14 de noviembre de 2015, un elemento
naval participé en el “Foro de Prediccion Climatica
de la Temporada Invernal y el Encuentro de Servicios
Climaticos de Mesoamérica” enla Ciudad de Chihuahua,
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Chihuahua, organizado por el Servicio Meteorologico
Nacional y la Agencia Mexicana de Cooperacion para
el Desarrollo de la SRE, con el fin de capacitarse en el
tema y estandarizar conceptos.

Del 16 al 20 de noviembre de 2015, en la ciudad de
Managua, Nicaragua, un elemento naval asistid al
“Congreso Geolégico de América Central y la Reunion
de Avances del Centro de Asesoramiento de Tsunamis
de América Central (CATAC)”, con el proposito de
exponer la presentacion “Organizacion, Funciones y
Operacion del CAT” y dar seguimiento a la puesta en
operacion del CATAC, que permitira contar con mayor
informacion para mejorar el procesamiento de datos
que sirva de base para la emision de boletines de
tsunamis en nuestro pais.

El 19 de noviembre y 17 de diciembre de 2015, un
elemento naval asisti6 a la tercera y cuarta sesion
ordinaria del Consejo Técnico de la Comision Nacional
de Acuacultura y Pesca, en las instalaciones de la
SAGARPA, con el fin de dar seguimiento a los proyectos
de acuacultura, pesca deportiva y a las medidas que se
han implementado para la conservacion de la vaquita
marina.

Del 23 al 27 de noviembre de 2015, un elemento naval
asistié al “Taller sobre la Oceanografia y Meteorologia en
el Pacifico Oriental y el Mar de Cortés”, el cual tuvo como
objeto estructurar una propuesta de investigacion para
estudiar fenémenos oceanograficos como El Nifio y La
Nifia, realizado en el Centro de Investigacion Cientifica 'y
de Educacion Superior de Ensenada, Baja California.

La SEMAR, participé en la contribucién prevista y
determinada que la Delegacion Mexicana expuso del
30 de noviembre al 11 de diciembre de 2015, en la
212 Conferencia de las Partes (COP21), al amparo
de la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre
Cambio Climéatico en Paris, Francia, misma que sirvid
de sede para suscribir el compromiso internacional de
175 paises del Grupo de Trabajo de Negociaciones
Internacionales (GT-INT) para reducir la emisién
de gases contaminantes y prevenir el impacto del
calentamiento global en el medio ambiente.

Los dias 8 de diciembre de 2015, 15 de marzo y 5 de
julio de 2016, en las instalaciones de esta institucion, se
llevaron a cabo las XIX, XX y XXI Reuniones del SINAT,
respectivamente, con la participacién de personal de
la SEMAR, SEGOB (Direccién General de Proteccion
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Civil), Centro Nacional de Prevencion de Desastres,
Instituto Mexicano del Transporte, Servicio Sismologico
Nacional, Servicio Mareografico Nacional y Centro de
Investigacion Cientifica y de Educacién Superior de
Ensenada, Baja California, con el fin de llevar a cabo la
coordinacién entre citadas dependencias en materia de
alerta de tsunamis.

El 16 de diciembre de 2015, la SEMAR a través de
la Direccion General de Investigacion y Desarrollo,
instald la Boya Oceanografica Holbox, que forma parte
del proyecto de “Monitoreo de los Mares de México
mediante sensores remotos satelitales e in situ como
base para un sistema de alerta temprana de ocurrencias
de mareas rojas” en el banco de Campeche en la
Plataforma Continental de Yucatan, entre Isla Holbox y
Cabo Catoche.

El 25 de febrero de 2016, la SEMAR participd en la
conferencia  “U.S. Climate, Energy and Environment
Plans After the Paris Climate Conference”, impartida
por la SEMARNAT vy organizada por el Instituto Global
para la Sostenibilidad (IGS) de EGADE Business School
del Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de
Monterrey, con la participacién de mas de 140 lideres
del ambito de la sostenibilidad corporativa, para acordar
acciones encaminadas a entender el actuar para mitigar
los efectos de la emisidn excesiva de carbono, reduccion
de gases de efecto invernadero y reduccion del uso de
combustible fosil.

El 26 de febrero de 2016, en la Ciudad de México, la
SEMAR participé en el Taller de arranque del Programa
de las Naciones para el Desarrollo (PNUD)/Instituto
Nacional de Ecologia y Cambio Climatico (INECQ),
relativa a la Sexta Comunicacién Nacional (6CN)
ante la Convencion Marco de las Naciones Unidas
para el Cambio Climatico (CMNUCQC), que inicié a los
trabajos de coordinacion, para contar con informacion
actualizada sobre las emisiones de gases de efecto
invernadero (GEl) e identificacion de medidas de
mitigacion y adaptacion para México.

El 20 de abril de 2016, un elemento naval particip6 en
la primera sesion ordinaria de la Junta de Gobierno del
Instituto Nacional de la Pesca, en la cual citado Instituto,
rindi6 su informe de actividades del Ultimo trimestre
de 2015 en la SAGARPA y quedd aprobado por los
miembros de la Junta de Gobierno, de la cual la SEMAR
es integrante.
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+ Durante la primera sesién extraordinaria de la Comision
Intersecretarial de Cambio Climatico, celebrada el 20
de abril de 2016, la SEMAR participé como integrante
del Comité Técnico del Fondo Presupuestal de la
Comisién, en el que se aprob¢ el Presupuesto Operativo
y el Presupuesto del Plan Anual de Actividades 2016
del Fondo para el Cambio Climatico.

Reuniones Internacionales

« Del 12 al 16 de octubre de 2015, en la sede de la

Organizacién Maritima Internacional (OMI), en Londres,
Inglaterra, un elemento naval particip6 en la “Trigésima
Séptima Reunion consultiva de las Partes Contratantes
del Convenio sobre la Prevencién de la Contaminacion
del Mar por Vertimiento de Desechos y otras Materias
(Convenio de Londres) y décima Reunién de las Partes
Contratantes del Protocolo de 1996 (Protocolo de
Londres)”, con el fin de formar parte de la delegacién
mexicana, para ampliar y fortalecer la participacion de
México como actor responsable y comprometido con
la proteccion del medio ambiente marino.

Del 1 al 4 de diciembre de 2015, en Veracruz, Ver,, se
llevé a cabo la Reunion de Autoridades Hidrograficas
de los Paises de Mesoamérica y Mar Caribe, en
la que participé un elemento naval, con el fin de
exponer los objetivos y alcances del “Proyecto para
el Fortalecimiento de Capacidades Hidrograficas en
Mesoamérica y Mar Caribe” que la SEMAR lleva a cabo
con la SRE.

Del 7 al 11 de diciembre de 2015, en St. John’s,
Antigua y Barbuda se efectud la Décimo Sexta Reunion
de la Comisién Hidrografica Mesoamericana y del Mar
Caribe (MACHC, por sus siglas en inglés), en la que
participaron dos elementos navales, para coordinar
con otros Estados de la region la problematicas de
produccion cartografica e hidrografica, asi como la
construccion de capacidades en la materia.

Del 15 al 19 de febrero de 2016, en la sede de la
OMI en Londres, Inglaterra, dos elementos navales
formaron parte de la Delegacion Mexicana que asistio
a la “Tercera Reunion del Subcomité de Prevencion y
Respuesta a la Contaminacion”, donde participé en
los grupos de trabajo para la revision del Manual de
Contaminacion por Hidrocarburos y la actualizacion de
los cursos de formacion en prevencion y respuesta a
derrames de hidrocarburos.
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« En marzo de 2016,

suscribié el “Convenio de
Colaboracién para Fortalecer las Capacidades
Hidrograficas del Estado Mexicano y de los paises
de Mesoameérica y el Caribe”, con el fin de integrar
conjuntamente programas de capacitacion con
talleres y cursos en materia técnica hidrografica, para
promover la participacion de los paises de la regién y
de organizaciones internacionales interesadas en su
desarrollo con acciones tendientes a recolectar datos
batimétricos de las zonas marinas.

Del 5 al 7 de abril de 2016, en la ciudad de Cartagena
de Indias, Colombia, dos elementos navales asistieron
a la “XI Sesion Intergubernamental del Grupo de
Coordinacion del Sistema de Alerta de Tsunamis
y otros Peligros Costeros del Caribe y Regiones
Adyacentes”, con el propésito de presentar el reporte
de avance nacional en materia de alerta de tsunamis
y coordinar con la comunidad internacional las alertas
por estos fenémenos perturbadores en la region.

Del 18 al 22 de abril de 2016, en la sede de la OMlI en
Londres, Inglaterra, dos elementos navales participaron
en el sexagésimo noveno periodo de sesiones del
Comité de Proteccion al Medio Ambiente Marino
(MEPC69), donde asesoraron a la Representacion
Permanente Alterna de México en la OMI durante la
votacién a enmiendas al Convenio MARPOL que se
realizo en el evento.

Del 27 al 29 de abril de 2016, en Ciudad del Carmen,
Camp., sellevé a cabo la Tercera Convencion Mexicana
de Hidrografia, organizada por la SEMAR, en la que
participaron 730 personas del sector académico
y la industria hidrografica nacional e internacional,
incluidos los delegados de 16 estados miembros de
la Comision Hidrografica Mesoamericana y del Mar
Caribe (MACHC), ademéas de 10 Estados miembros
de la Organizacién Hidrografica Internacional, con el
fin de establecer las bondades de diferentes equipos
batimétricos empleados en México y la aplicacion
de la informacion que generan, ademas de estrechar
lazos de amistad e integrar a la comunidad hidrografica
nacional e internacional.

Del 26 al 30 de abril de 2016, en Taunton, Reino
Unido, se realizd la conferencia técnica sobre
produccion de Cartas Nauticas Electronicas (IC-ENQO),
en la que participdé un elemento naval, con el objeto de
estandarizar los productos cartograficos de la SEMAR.
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Direccion General de Servicios

La Direccién General de Servicios proporciona el apoyo
técnico y logistico para las unidades operativas y los
establecimientos navales en materia de obra publica,
comunicaciones, informatica y modernizacion del
armamento naval; ademas, lleva a cabo la planeacion,
coordinacién, participacion, ejecuciéon y supervision de las
acciones respectivas, a fin de mantener en condiciones
6ptimas la infraestructura institucional.

Coadyuva con el programa maestro de desarrollo
portuario y con la navegacion maritima, a través de los
proyectos de dragado que mantienen en condiciones
adecuadas los canales de navegacion.

Comunicaciones e Informatica

La SEMAR a través de la Direccion General Adjunta de
Comunicaciones e Informatica, coadyuva en el Mando y
Control en las operaciones navales, por lo cual modernizo
la infraestructura de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones, conlo que haincrementado la capacidad
y seguridad en la transmisién de los servicios de voz,
datos y video; incorporé mayores fortalezas de seguridad
de la informacion y aprovecho las tecnologias basadas
en ambiente Web, por lo cual del 1 de septiembre de
2015 al 31 de agosto de 2016, desarroll6 los siguientes
proyectos:

Sistemas Informaticos
+ Proyectos terminados

- Sistema Integral de Administracion Presupuestal
(SIAP vers. 6.2).

- Sistema Portal de Tramites para el Personal de la
SEMAR fase: consulta CFDI nomina (SEMARNET
vers. 1.0).

- Sistema de Seguridad Social (SISS vers. 2.2).

- Sistema de Informacién de Personal de la Armada
(SIPAM vers. 2.1).

- Sistema de Evaluacion de Conocimientos (SIEC vers.
2.1).
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Sistema de Control de Acceso de Visitas a la SEMAR
version 2.1 (SICOVI vers. 2.1).

Sistema de Gestion de Denuncias y Secuestros
(DENYS vers. 1.0).

Sistema de Atencién de Denuncia Ciudadana fase 2
(SADC vers. 1.0).

Sistema de Némina Naval Foranea (NOMINAVFOR
vers. 3.0).

Reingenierfa del Sistema de Recursos Humanos de
Personal Civil (RHCIVIL vers. 2.0).

Sistema de Control Escolar (SICOESC vers. 1.2).

Sistema de Evaluaciones Psicolégicas (SIEPSI vers.
1.0).

Sistema Integral de Control de Inventarios (SICINV
vers. 2.7).

Sistema de Control de Logistica Electronica (SICLE
vers. 1.1).

Sistema de Control de Insumos fase 2 (SICOIN vers.
1.0).

Sistema de Agenda Ejecutiva.
Sistema de Integracion de Facturas.
Sistema de Control Vehicular.

Sistema de Agenda de Proveedores (SIAPROV Ver.
1.0).

Sistema Portal de Tramites para el Personal de la
SEMAR (SEMARNET Ver. 1.1).

Sistema de Votacion Electrénica, para la Eleccion
del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés de la Secretaria de Marina (SIVEL versién
1.0).

Sistema de Datos Abiertos de la Secretaria de
Marina (SIDATAB versién 1.0).
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- Sistema de Control Escolar (SICOESC version 1.3
continuacion).

- Sistema Institucional de Mensajes (SIIMENS versién
1.0).

« Proyectos en proceso

- Sistema de Control de Activo Fijo para Equipos
Médicos (SICAFEM Ver. 1.0)

Apoya en el control del equipamiento médico de los
establecimientos médicos de la SEMAR, actualmente
con un avance del 70 por ciento.

Sistema de Almacenes (SIALM Ver. 3.0)

Automatiza el proceso de almacenes, para el registro
de entradas y salidas del material, asi como su
distribucion y érdenes de embarque, con un avance
del 50 por ciento.

Sistema Integral de Construcciones vy
Reparaciones Navales (SICORENAV Ver. 3.0)

Apoya a los astilleros y centros de reparaciones
navales en el seguimiento y control de los procesos
de costos, adquisiciones, ordenes de compra,
6rdenes de trabajo, gastos financieros, entradas y
salidas del almacény la contabilidad no presupuestal,
con un avance del 75 por ciento.

Sistema de Control y Registro de Siniestros del
Parque Vehicular (SICRESIV Ver. 1.0)

Apoya a la Direccion General de Administracion en
laintegracion del parque vehicular de la SEMAR, para
su control y registro de su situacion en cuanto a las
coberturas de seguros, mantenimientos y siniestros
con un avance del 70 por ciento.

Reingenieria del Sistema de Adquisiciones
(SIADQUIIS Ver. 4.0)

Apoya a las direcciones generales, adjuntas en
el control del proceso de adquisicién de bienes y
servicios desde la solicitud, compra y entrega en
almacén o usuario final, con un avance del 80 por
ciento.
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- Sistema de Recursos Humanos del Personal Civil

(RHCIVIL Ver. 2.1)

Apoya en el registro y control de los procesos
administrativos del personal civil, con un avance del
90 por ciento.

Sistema de Control Hospitalario (SICOHOSP
Ver. 3.0)

Automatiza las funciones correspondientes a las
diferentes unidades y establecimientos médicos
de primer y segundo nivel de atencion, en lo que
respecta a un servicio médico con calidad y optimizar
el control de estos establecimientos, con un avance
del 75 por ciento.

Sistema Integral de Seguridad Social (SISS Ver.
2.3)

Registra y controla la informacion  de
derechohabientes de los militares en el activo y en
situacion de retiro, asi como los pensionistas, a fin de
mantener actualizado el derecho al servicio médico y
otras prestaciones proporcionadas por la Institucion
y el ISSFAM, con un avance del 75 por ciento.

Sistema de Sanidad Naval (SISANAV Ver. 1.1)

Incorpora al Sistema de Sanidad Naval los mddulos
que permitan registrar y controlar la informacion del
personal que cuenta con mas de 120 dias de rebaje
acumulados por diversos motivos, asi como reforzar
el Examen Médico Anual a través de la digitalizacion
de los certificados médicos, con un avance del 75
por ciento.

de

Sistema de Informaciéon del Personal la

Armada de México (SIPAM Ver. 2.2)

Sistema integral que apoya la administracion de
los recursos humanos del personal naval; registra y
proporciona informacién a los mandos para la toma
de decisiones; asegura la interoperabilidad con otras
aplicaciones.

Registra la informacion del personal naval desde
su ingreso hasta su baja del Servicio Activo de la
Armada de México, con un avance del 75 por ciento.
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- Sistema de Informacién de Operaciones de la
Armada de México (SIOPARM Ver. 2.3)

Apoyo en la captura y diseminacion de la
informacion integral de las operaciones navales para
optimizar su planeamiento, conduccién, supervision
y proporcionar informacion a los mandos navales de
la situacion operativa y actividades de las unidades
de superficie, aeronavales y de Infanteria de Marina,
con un avance del 75 por ciento.

Sistema Logistico de Mantenimiento Aeronaval
(SIMAN Ver. 1.0)

Sistema de gestion que facilita el seguimiento vy el
acceso a la informacién operativa de las unidades
aeronavales; genera estadisticas basadas en el
mantenimiento, con el fin de apoyar a la toma de
decisiones en la planeacion de la designacion de los
recursos, con un avance del 75 por ciento.

Sistema de Adiestramiento
(SISADOP Ver. 1.0)

Operacional

Sistema de informacion que permite el seguimiento
de la preparacion del personal naval, por niveles de
adiestramiento para brindar un panorama general
de las capacidades operativas; genera estadisticas
basadas en el plan de adiestramiento, con el fin
de apoyar a la toma de decisiones en el plan de
capacitacion de los recursos humanos, con un
avance del 70 por ciento.

Sistema de Gestion de Documentos (GESTDOC
Ver. 4.0)

Registray clasifica en forma digital la documentacion
oficial que sustenta las diversas actividades
administrativas por unidad o dependencia, para su
gestion dentro de la SEMAR, con un avance del 75
por ciento.

Sistema de Control Escolar (SICOESC Ver. 1.4
Cuerpo de Cadetes)

Apoya alaUniversidad Naval en el control académico,
disciplinario,  seguimiento  psicopedagdgico vy
evaluacién docente del personal de cadetes
y/0 alumnos en las diferentes escuelas navales
de formacion, escuelas técnicas, centros de
capacitacion, de  especializacion, posgraduados
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y del personal naval que realiza estudios en las
escuelas de formacion de la Armada de México, con
un avance del 75 por ciento.

Sistema de Tramite y Servicios Educativos
Navales (TYSEN Ver. 1.0)

Apoya a la Universidad Naval, establecimientos
educativos navales y egresados para agilizar el
proceso de tramites y servicios educativos navales,
con un avance del 75 por ciento.

Sistema de Evaluaciones Psicoldgicas (SIEPSI
Ver. 2.0)

Apoya en la evaluacion de los nuevos examenes
psicolégicos que son aplicados al personal
naval que solicita cursar una carrera 0 curso en
establecimientos navales, establecimientos publicos
o privados, con un avance del 75 por ciento.

Sistema de Contrataciones (SICONTRATA Ver.
1.0)

Registra y controla la informacion del personal
civil que realiza tramites para ingresar al Servicio
Activo de la Armada a nivel nacional, lo cual permite
contar con informacién centralizada para la toma
de decisiones del mando, con un avance del 75 por
ciento.

Sistema de Control MAAGTICSI (SISCMAG Ver.
1.0)

Registra y controla los procesos en materia de TIC
y de seguridad de la informacion, con un avance del
70 por ciento.

Sistema del Estado Mayor de la Armada (SIEMA
Ver. 2.0)

Automatiza los procesos de la Seccién Primera
del Estado Mayor General de la Armada en su
ambito de competencia, con el registro y control
de cursos nacionales y extranjeros, promociones
para ascenso del personal, distribucion y comisiones
del servicio, asi como el control del personal que
efectla el Servicio Militar Nacional, con la finalidad
de administrar eficientemente al recurso humano del
personal nlcleo de los cuerpos y servicios, con un
avance del 60 por ciento.
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- Sistematizacion del Tramite de Retiro (SISTRET
Ver. 1.0)

Automatiza el proceso de tramites de retiros, con la
finalidad de disminuir tiempos de respuestay errores
en la captura de datos personales y con ello mejorar
la administracion y control del mismo, con un avance
del 27 por ciento.

- Sistema de Oficios de Liberacién de Inversion
(SISOLI Ver. 1.2)

Registrar y controlar el ejercicio de los recursos de
programas y proyectos de inversion autorizados a
la SEMAR, asi como la gestion de la liberacion de
los recursos por parte de la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico (SHCP), con un avance del 90%.

- Sistema de inventario y distribucion de
medicamentos subrogados (SIDIMED vers. 1.0)

Apoyo en el control de inventarios de medicamentos
subrogados, automatizando entradas, salidas vy
distribuciones, con un avance del 50 por ciento.

Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

Red Informatica Institucional

+ Se instalaron dos troncales digitales de telefonfa; una
en la Primera Region Naval y otra en la Base Aeronaval
de Veracruz, a fin de integrar las comunicaciones
telefonicas publicas a la red telefénica institucional, con
el consecuente ahorro en gastos de telefonia, asi como
un mejor control en el registro de llamadas mediante
el administrador de llamadas y se implementaron los
servicios de voz y datos en dicha Region Naval.

+ En la Heroica Escuela Naval Militar se establecieron
tres auditorios con servicios de telepresencia, con
lo cual estard en condiciones de interactuar con los
establecimientos educativos tanto a nivel nacional
como internacional.

« En la Heroica Escuela Naval Militar y en la Escuela de
Aviacién Naval se implementé el Internet Dedicado
Empresarial (IDE) de 200 Mbps para la consulta,
investigacion y apoyo en las materias en beneficio del
personal de cadetes, profesores y personal de planta.

« Afinde garantizar la funcionalidad de la red informatica
institucional, el Centro de Operaciones de Red (NOC)
soluciond méas de 1,200 solicitudes, de soporte técnico
relacionadas con enlaces de comunicaciones, sistemas
informaticos, correo electrénico e Internet, entre otros.

+ Con el fin de garantizar la continuidad y seguridad de
los servicios de datos y de telefonia IP en el edificio
sede de la Secretarfa de Marina, se llevd a cabo la
segmentacion de 32 areas administrativas en las
diferentes direcciones generales adjuntas.

Red Satelital Institucional

Como parte fundamental de las Comunicaciones
Navales, la Armada de México continla con acciones
para incrementar su infraestructura y aprovechamiento
del Sistema Satelital Mexicano “MEXSAT” (satélite
Bicentenario) y Satélites EUTELSAT, en banda “Ku
extendida” y “Ku”, ademas de la incorporacién en 2016
del nuevo satélite mexicano “Morelos IlI” en banda “I, se
realizan los siguientes proyectos:

- Con motivo de establecer comunicaciones eficientes,
seguras y oportunas con las unidades que desempefian
operaciones de altoimpacto, se desplegaron terminales
satelitales semifijas “Fly-Away” para otorgar enlaces
de comunicacién de Voz, video en tiempo real, acceso
a la red institucional e Internet.

- Para la 6ptima operacion vy utilizacion del satélite
“Morelos III” recién lanzado, se realizaron pruebas de
funcionamiento de las terminales satelitales disefiadas
para su utilizacion en unidades fijas, moviles, maritimas
y portatiles con resultados satisfactorios en todas
ellas, con lo que lograra la transmision de los servicios
de voz y datos.

« En lo que al crecimiento de la infraestructura de
comunicacion satelital se refiere, instalé cinco nuevos
enlaces satelitales en unidades de superficie de la
Armada de México, que proporcionan una via de
comunicacion segura y eficiente en la mar, por lo
que se amplia de esta forma la cobertura en la zona
econémica exclusiva ademas de otorgar servicios de
voz, datos institucionales y videoconferencia.

- A bordo del Buque Escuela ARM “CUAUHTEMOC” BE-
01, instal6d un sistema satelital PTT “Push to Talk” de
Ultima generacién y cobertura global, que proporciona el
servicio de voz ilimitado en esta modalidad, también se
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instalé un nuevo sistema de posicionamiento satelital y
a partir de este afio se le duplicaron los MegaBytes en la
terminal satelital para enlaces a un menor costo.

+ Realiz6 la instalacién de equipos satelitales y la
integracion de la red institucional en la Estacion
de Control Terrena Mévil ECTM-IIl de la Unidad de
Inteligencia Naval, que proporcionan comunicacion de
banda ancha en toda la Republica Mexicana y zonas de
dificil acceso, con la incorporacién de tecnologia capaz
de transmitir video “HD” en tiempo real en movimiento
“Sat-Com On the Move”.

+ Se realizd de forma conjunta con las instancias
de Seguridad Nacional del pais, la revision de los
prototipos de terminales satelitales méviles en Banda
“L” para operar con el Sistema MEXSAT, las cuales
permitiran que los mandos y unidades operativas de la
Armada de México, cuenten con tecnologia de Ultima
generacion para la transmision de los servicios de voz,
datos y video.

- En el marco de las actividades relacionadas con
la implementacién de los servicios moviles de
comunicacion satelital a través del Satélite Morelos-ll
del Sistema Satelital Mexicano MEXSAT, se llevaron a
cabo enla zona jurisdiccional de los mandos navales de
la Quinta y Sexta Regién Naval, Décimo Cuarta Zona
Naval y en la Ciudad de Hermosillo, Sonora, las pruebas
iniciales de cobertura, potencia y calidad de servicios a
través del satélite Morelos-lll en Banda “L”, puesto en
oOrbita el pasado 2 de octubre de 2015.

Mantenimiento Electrénico

Se modernizaron sistemas de comunicaciones tacticas
HF, VHF y UHF de U(ltima generacién a los mandos
navales, unidades de superficie, brigadas y batallones de
Infanteria de Marina, lograndose con ello comunicaciones
mas rapidas, confiables y seguras, asimismo, se concluyé
con la instalacién de lo siguiente:

+ 56 sistemas tacticos de comunicaciéon en: nueve
patrullas interceptoras, 28 unidades de superficie,
tres mandos navales, 15 estaciones navales y en una
Brigada de Infanteria

Dentro del Proyecto del Sistema de Radiocomunicaciones
Troncalizado ASTRO25 se han alcanzado los siguientes
logros:

- Se instalaron tres sitios de repeticion en los siguientes
mandos navales: uno en la Segunda Region Naval en
Ensenada, B.C., uno en el Sector Naval de Pefiasco, en
Puerto Penasco, Sonora y otro en el Sector Naval de
San Felipe, en San Felipe, B.C.

« Del 17 al 20 de abril de 2016, en las instalaciones
de la Agencia Espacial Mexicana, la SEMAR participo
en la Mision de Cooperacion Satelital, organizada
por el Reino Unido, con el fin de tomar acciones que
permitan a esta Institucién incrementar su capacidad
en telecomunicaciones navales y envio de informacion,
constituyéndose entre los dos paises el “Encuentro
Bilateral para la Mision de Cooperacion Satelital entre
México y Reino Unido.”

 Los dias 25y 26 de mayo de 2016, se llevé a cabo el
Segundo Congreso Latinoamericano de Ciberseguridad
2016, en el que participaron empresarios, expertos en
seguridad digital y las instancias de seguridad nacional
(SEDENA, CISEN, PFy SEMAR) y en el que se abordaron
temas de Tecnologia e Internet, Ciberseguridad
y Ciberdelincuencia, con el fin de incrementar el
conocimiento en el analisis de brechas para adoptar
soluciones que eviten las amenazas en la seguridad
de la informacién y en el disefio de una red integral
automatizada para enfrentar ciberamenazas.

Desarrollo Profesional

Sefortalecieronlas capacidadesy habilidades del personal
de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, con
la capacitacion de 119 elementos navales, mediante los
Cursos que a continuacion se indican:

« Mantenimiento Electrénico de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones: 17 elementos.

- Administradores de Red para Técnicos en Informatica:
20 elementos navales.

« Operador de Red equipos Harris: 34 elementos
navales.

« Administrador de Red equipos Harris: 48 elementos
navales.

« Del 3 al 4 de noviembre de 2015, tres elementos
navales participaron en el “Coloquio de robdtica
mecatrénica e ingenieria espacial: Una mirada
hacia el futuro”, realizado en el Instituto Politécnico
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Nacional, con el fin de ampliar el uso de la innovacion
tecnolégica en la construccion naval y en el manejo de
las comunicaciones y la informatica.

Obras y Dragado

La SEMAR, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
agosto de 2016, llevd a cabo trabajos de coordinacion,
supervision, ejecucién de proyectos y programas de
construccion, remodelacién, ampliacién y obras de
dragado, asi como de mantenimiento mayor y menor
de la infraestructura, entre las cuales se mencionan las
siguientes:

Obras Concluidas

« Instalaciones Navales para Actividades Sustantivas, en
Puerto Chiapas, Chiapas.

- Instalaciones diversas, en la Heroica Escuela Naval
Militar en Anton Lizardo, Veracruz planeadas con el fin
de incrementar el desempefio académico y el bienestar
del personal de cadetes, docentes y de planta.

+ Escuela de Aviacion Naval, en La Paz, Baja California
Sur, (Primera etapa).

« Centro de Desarrollo Infantil Naval en Chetumal,
Quintana Roo, en apoyo al personal naval femenino
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y masculino, para brindar apoyo a la formacién
académica de sus hijos y en consecuencia, tranquilidad,
estabilidad y mayor productividad en el desarrollo de
sus labores.

- Centro de Modernizacion y Desarrollo de Armamento

de la Armada de México en Las Bajadas, Veracruz.

« Estacion Naval de Busqueda, Rescate y Vigilancia

Maritima, en San Felipe, Baja California (Segunda
etapa).

« Construccion de un Muelle Flotante para la Estacion

Naval de BUsqueda, Rescate y Vigilancia Maritima, en
San Felipe, B. C. (Segunda etapa).

 Inmuebles complementarios para personal de

derechohabientes en transito y de la SEMAR, en el
Poligono Naval de San Pablo Tepetlapa en la Ciudad de
México (Primera etapa).

« Rehabilitacién de la Plataforma de Maniobras, de

Aviones en la Base Aeronaval de las Bajadas, Ver.

« Remodelacion del Edificio Principal que ocupa

actualmente la Primera Region Naval, en Veracruz, Ver.

« Instalaciones deportivas para la Heroica Escuela Naval

Militar, en Antén Lizardo, Ver. (Segunda etapa).
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- Memorial en la Heroica Escuela Naval Militar, en Antén
Lizardo, Ver.

Obras de construccion concluidas (FONDEN)
Se realizaron reparaciones como a continuacion se indica:

Infraestructura Naval danada por la ocurrencia de la
Tormenta Tropical SIMON, en Bahia de los Angeles,
Baja California.

Infraestructura Naval dafiada por el Huracan “Odile”,
en La Paz, B.C.S. (Base Aeronaval: portones y sistemas
de pararrayos).

Infraestructura Naval, dafada por la ocurrencia del
Huracan “Norbert”, en la Estacion Naval de Mulegé
y Unidad Habitacional de Santa Rosalia, en Baja
California Sur.

Obras de Construccion en Proceso

« Instalaciones Navales para actividades sustantivas, en
Guaymas. Son., con un avance fisico del 34 por ciento.
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« Construccién

de un faro como parte de la
infraestructura de sefalamiento maritimo que es
esencial para la navegacion de estima y costera con
la que se forma al personal de cadetes, en la Heroica
Escuela Naval Militar, en Anton Lizardo, Veracruz, con
un avance fisico del 94.77 por ciento.

+ Hospital General Naval de Segundo Nivel, Centro

Oncoldgico y Laboratorio de Biologia Molecular vy
de Bioseguridad Nivel lll, en la Ciudad de México, se
concluyeron la primera y segunda etapas e inicio
la tercera etapa, con un avance fisico del 21.32 por
ciento.

Centro de Estudios Navales en Ciencias de la Salud
(Escuela Médico Naval, Escuela de Enfermeria Naval y
Escuela de Posgrado), en el Poligono Naval de San Pablo
Tepetlapa, en la Ciudad de México, para el desempefio
6ptimo y profesional de los estudiantes de medicina,
especializacion y actualizacion de las carreras, con un
avance fisico del 27.70% (Segunda etapa).

Escuela de Aviacion Naval, en La Paz, Baja California
Sur (Segunda etapa), con un avance fisico del 23.20
por ciento.
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+ Construccion de una Estacion Naval de Busqueda,
Rescate y Vigilancia Maritima, en Antén Lizardo,
Veracruz, con un avance fisico del 8.75 por ciento.

« Construccién de un Centro de Desarrollo Infantil Naval
en Cozumel, Quintana Roo, con un avance fisico del
5.35 por ciento.

Dragado

Eldragado que realiza la SEMAR, contribuye directamente
al Desarrollo Maritimo Portuario Nacional, que mediante
operaciones de dragado que mantiene las profundidades
en canales de navegacion, darsenas y frentes de agua de
los muelles, con el fin de garantizar la navegacion segura
y permitir el transito de buques y embarcaciones en las
entradas y salidas de los puertos y areas de maniobra en
los mismos.

Para lograr el objetivo anterior, efectud trabajos de
dragado de mantenimiento y de construccién en
diferentes puertos, de los cuales extrajo un volumen de
433,384 metros cUbicos de material, conforme a las
siguientes estadisticas:
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« Obras de Dragado concluidas en el Océano Pacifico

- En el canal de aproximacion a la darsena de San
Felipe, en Baja California: 45,400 metros cubicos,
con la draga ARM “YAVAROS” (ADR-04).

- Dragado de construccion en canales de navegacion,
darsenas y zonas de atrague, en el puerto interior
de San Pedrito, Manzanillo, Col., con un volumen de
8,753 metros clbicos, con la draga ARM “KINO”
(ADR-03).

- En el frente de agua del muelle de usos multiples de
la Terminal Maritima HAZESA en el puerto interior
de San Pedrito, en Manzanillo, Colima: 23,194
metros cubicos, con la draga ARM “KINO” (ADR-
03).

- Dragado de mantenimiento en el frente de agua del
muelle de usos multiples de la terminal maritima
HAZESA en el puerto interior de San Pedrito, en
Manzanillo, Colima: 8,500 metros cubicos, con la
draga ARM “MAGDALENA” (ADR-02).
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Dragado de mantenimiento en el frente de agua del
muelle de la Sexta Regién Naval (Poligono Centro),
en el puerto de Manzanillo, Colima: 9,710 metros
cubicos, con la draga ARM “MAGDALENA” (ADR-
02).

En el frente de agua del muelle de Fertinal, Tramo-1,
en el Recinto Portuario de Léazaro Cardenas,
Michoacan, para API-LAC: 2,700 metros cubicos,
con la draga ARM “YAVAROS” (ADR-04).

Dragado de Mantenimiento en el interior de la
darsena de la Marina Chahué, Segunda Etapa en
Bahfas de Huatulco, Oaxaca: 13,725  metros
cubicos, con la draga ARM “SAN IGNACIO” (ADR-
15), remolcador “CITLALTEPETL” y una embarcacion
menor “CHALAN” (CD-H-46).

En el frente de agua de los muelles de reparaciones
a flote nimeros 2 (Descarga arrollo San Pablo) y 4
del Astillero de Marina No. 20, en Salina Cruz, Oax.,
9,850 metros cubicos, con la draga ARM “TEPOCA”
(ADR-06).
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- En inmediaciones del Mando Naval del Sector Naval

de San Felipe (NAVFEL), en el interior de la darsena de
San Felipe, Baja California: 104,140 metros cubicos,
con la draga ARM “TODOS SANTOS” (ADR-07).

« Obras de Dragado concluidas en el Golfo de México y
Mar Caribe

- Dragado de adiestramiento en el frente de agua del

muelle de El Moralillo, Veracruz: 755 metros clbicos,
con la draga ARM “CHAIREL” (ADR-13).

En las inmediaciones del varadero del Centro
de Reparaciones de Ciudad del Carmen No. 7
(CENREPCARM-7), en Cd. del Carmen, Campeche:
4,589 metros cUbicos, con la draga ARM
“ASUNCION” (ADR-08).

En el frente de agua de las Instalaciones de la
Estacion Naval de Busqueda y Rescate (“ENSAR”) y
de la Estacion Naval Avanzada (“ENA”), en el Puerto
de Matamoros, Tamaulipas: con un volumen total
dragado de 26,676 metros cubicos, con la draga
ARM “ALMEJAS” (ADR-09).
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+ Obras de Dragado en proceso en el Océano Pacifico

- En el Frente de agua de los muelles de reparacién a
flote mayor nimero 2 (Descarga Arroyo San Pablo)
y 4 del Astillero de Marina No. 20, en Salina Cruz,
Oaxaca: 7,600 metros cUbicos, con un avance del
50 %, con la draga ARM “MAGDALENA” (ADR-02).

+ Obras de Dragado en proceso en el Golfo de México y
Mar Caribe

- En el frente de agua de las Instalaciones de la
Heroica Escuela Naval Militar, para la construccion
de una Marina Naval en Anton Lizardo, Veracruz,
con un volumen total dragado de 170,000 metros
cUbicos, con un avance del 55.73%, con las dragas
ARM “SAN ANDRES” (ADR-14), ARM “TECULAPA”
(ADR-17), ARM “CHAMELA” (ADR-05) y apoyo con
los remolcadores ARM “XINANTECATL” (ARE-08) y
ARM “TLALOC” (ARE-10).

Desarrollo Portuario

La SEMAR, participé en el Desarrollo del Sistema Maritimo
Portuario Nacional, al emitir opiniones en lo que afecta a la
Seguridad Nacional, conforme al Articulo 41 de la Ley de
Puertos, relativas a los Programas Maestros de Desarrollo
Portuario y sus modificaciones, asi como la Delimitacion
y Determinacion de Recintos Portuarios, presentados por
las siguientes Administraciones Portuarias Integrales:

+ Revision y firma de los planos de la Delimitacion y
Determinacion del Recinto Portuario del Puerto de San
Felipe, Baja California, a fin de excluir el area de tierra y
frente de agua para la SEMAR de ese régimen y que la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes continle
con la publicacion del Acuerdo Correspondiente.

+ APl Lazaro Cérdenas, S.A. de CV.. Modificacién del
Programa 2015-2020, donde se determina un area con
uso de suelo para “Terminales Industriales”, donde es
factible desarrollar el proyecto de astillero por parte de
esta Dependencia.

« APl Puerto Vallarta, S.A. de C.V.: Proyecto del Programa
2015-2020, contempla el proyecto de construccion de
una terminal de pasajeros e incorporan una iniciativa de
concertacién para la conformacion del Centro Unificado
para la Proteccion Maritima y Portuaria, asi como la
ampliacion del muelle nimero 3, en ese puerto.

« APl Altamira, Tamaulipas, S.A. de C.V.: Proyecto del
Programa 2015-2020 de puerto Altamira, Tamps.,
derivado por la nueva vigencia, mismo que incluye
proyectos de recuperacién costera en la zona sur del
puerto y construccion de humedales.

+ API. Progreso, S.A. de C.V.: Proyecto del Programa 2015-
2020 del Puerto de Progreso, Yucatan, derivado por la
nueva vigencia, para desarrollar proyectos como son:
Terminal de carga comercial; Terminal de Reparacion y
mantenimiento a embarcaciones menores, artefactos
navales y plataformas marinas; Marina turistica;
Nuevo viaducto; Darsena de ciaboga; Plataforma para
actividades industriales; Ruta Fiscal y Vialidad.

« APl Progreso, S.A. de CV.. Proyecto del Programa
2015-2020, de los puertos y terminales pesqueras y
turisticas de Yucatan, derivado por la nueva vigencia,
se limita a una ordenacion de espacios y actividades
pesqueras y turisticas dentro de los recintos portuarios
concesionados, se pretende la modernizacién vy
ampliacién de la infraestructura con el objeto de apoyar
el crecimiento de la actividad pesquera e impulsar el
desarrollo del turismo nautico.

+ APl. Manzanillo, S.A. de CV.: Proyecto del Programa
2015-2020, derivado por el ajuste de proyectos,
estrategias y por el cambio de periodo de vigencia.

« APIl. Tamaulipas, S.A. de C.V.: Modificacién del Programa
2013-2018, derivada por el ajuste de estrategias,
metas, usos y destinos del recinto portuario.

Armamento Naval y Marinero

La funcion de la Direcciéon General Adjunta de
Armamento, es planear, coordinar, participar, ejecutar
y supervisar las acciones para proporcionar la logistica
a las unidades de superficie, aeronavales, de infanterfa
de marina y establecimientos navales, con el fin de
incrementar y modernizar la infraestructura, equipos,
sistemas y pertrechos mediante la ejecucion de los
siguientes programas:

Armamento Naval

Esta area técnica proporciona el apoyo necesario para
efectuar mantenimiento, reparacién y recuperacion
del armamento naval que requieren las unidades vy
establecimientos navales mediante los siguientes
programas:
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» Programa anual de Sustitucion de Armamento
Portatil y Semiportatil de Unidades Operativas y
Establecimientos Navales

Se continla con la modernizacion y actualizacion
de armamento de las unidades operativas vy
establecimientos navales, con lo que se logré alcanzar
el 95% de avance de citado programa al adquirirse lo
siguiente:

- Para unidades de Infanteria de Marina, rifles,
lanzagranadas y ametralladoras.

- Armamento menor diverso para cubrir las funciones
de seguridad a funcionarios.

- Para las unidades de superficie subametralladoras y
pistolas.

Programa anual de Adquisicion de Sistemas de
Armas y Armamento para Aeronaves

Con este programa continlia el equipamiento de las
unidades aeronavales, al adquirirse lo siguiente:

- Ametralladoras automaticas y electromecanicas
con sus accesorios, para las nuevas unidades
aeronavales, TEXAN T-6G, PANTHER AS-565 MB,
COUGAR y BLACK-HAWK.

- Municiones de diversos calibres para reabastecer los
establecimientos y unidades aeronavales.

Programa anual de Mantenimiento de Armamento
Naval de las unidades de superficie

Mediante este Programa se realizé:

- Servicio de reparacion del servomotor de elevacion
del montaje del cafdén principal del Bugue ARM
“VERACRUZ” (PO-154).

- Adquisicién de diversas municiones de practica
para bocas de fuego de las unidades de superficie,
para sustituir las de consumo.

Fortalecimiento del Sistema de Busqueda y
Rescate Marino

Armamento Marinero

Esta area técnica determina los requerimientos de los
equipos y pertrechos marineros, equipos de control
de averfas y salvamento, que requieren las unidades
y establecimientos navales mediante los siguientes
proyectos y programas:

« Proyecto de Construccién y Equipamiento de
Estaciones de Blsqueda, Rescate y Vigilancia
Maritima

Para este Proyecto se adquirieron los siguientes
equipos y pertrechos:

- Dos embarcaciones clase Defender, dos elevadores
para embarcaciones menores y cuatro motos
acuaticas de rescate, para las Estaciones Navales de
BlUsqueda, Rescate y Vigilancia Maritima, asf como el
equipo que a continuacion se indica:

« Equipo de oxigeno (tanques de buceo,
compresores, reguladores con consolas de tres
instrumentos).

- Equipo de contraincendio (trajes de bomberos,
mangueras de contraincendio, herramientas
menores, equipos de respiraciébn autéonoma,
bombas sumergibles, motobombas y extintores).

- Equipo deportivo (chalecos salvavidas, escarpines
y trajes de neoprenos, visores, eslingas, tiraderas
de rescate, aletas de rescate, entre otros).

« Equipo de proteccion (cascos, botas de proteccion
y mantas para hipotermia).

« Equipo eléctrico (luces, linternas y lamparas).

- Equipo de seguridad (sefales de humo, cohetes
con paracaldas y bengalas).

» Programa anual de Equipamiento de Batallones de
Infanteria de Marina

Para el equipamiento de los Batallones de Infanterfa de
Marina se adquirié lo siguiente:
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500 cascos de combate.

1,000 chalecos de proteccién balistica.
32 escarpines.

30 aletas y 30 visores.

60 lineas de rappel estaticas y dinamicas.

500 toletes telescopio.

60 sogas rapidas de infiltracion y extraccion.

2,000 candados tipo By D.
1,000 sillas de rappel tipo H.
2,000 guantes para rappel y soga rapida.

244 lamparas Max Beam.

500 piezas de aerosol paralizante de gas pimienta.

- 200 sirenas automotrices.
- Dos vehiculos polaris todo terreno tipo MRZR.
- 35 vehiculos militares tipo HUMVEE.

» Programa anual de Sustitucion de Armamento
Marinero, para Unidades Operativas de Superficie
y Aeronavales

Para cubrir las necesidades de las Unidades Operativas
de Superficie y Aeronavales se adquirieron:

- 55,000 metros de cabullerfa de diversos materiales y
medidas, para atenciones de las unidades de superficie.

- 5,000 metros de cable de acero de diversos tipos y
medidas y 62 piezas de acero, tales como: ganchos,
grilleterfa, motoneria y diversos tensores para
atenciones de diversos buques.

- 51 embarcaciones, de entre las que destacan 16 de
fibra de vidrio y 35 tipo inflables, para las diferentes
unidades y establecimientos.
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68 motores fuera de borda como medio propulsor
de diversos tipos de embarcaciones con que cuentan
los buques y establecimientos.

20 equipos completos de buceo.

40 equipos de proteccion personal (rodilleras,
coderas, goggles, orejeras y lamparas), para las
dotaciones de las unidades y establecimientos
navales.

135 accesorios de apoyo para la navegacion
de estima y costera (reglas paralelas, discos
calculadores de diversos tipos y compases) para
atenciones de distintas unidades de superficie.

16 accesorios para salvamento en la mar (chalecos
salvavidas y balsas inflables).
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1,200 metros cuadrados de lona para diversas
unidades y establecimientos navales.

Ocho accesorios para equipar a embarcaciones
menores (defensas y remos).

Dos equipos opticos (binocular y telemetro).

Con la finalidad de mantener a la vanguardia el
equipamiento y el armamento de las unidades de
la Armada, del 12 al 14 de octubre de 2015, tres
elementos navales asistieron en la “Annual Meeting
and Exposition”™ (AUSA), realizada en la Ciudad de
Washington DC, EUA, donde se expuso equipo
militar de vanguardia en un ciclo de conferencias en
materia de defensa.
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OFICIALIA MAYOR

La Oficialla Mayor de Marina (OFLMAY), con base en
diversas normas, directivas, politicas y lineamientos
aplicables en la Administracion Publica Federal (APF),
administra los recursos humanos, financieros vy
materiales de la SEMAR, a fin de satisfacer en cantidad,
calidad y oportunidad las necesidades de las unidades y
establecimientos navales.

Mediante las Direcciones Generales de Recursos
Humanos y de Administracion y Finanzas, pone especial
atencion para que los recursos asignados se empleen
con estricto apego a la normatividad que rige el proceso
presupuestario y que el ejercicio de los recursos
financieros se oriente al logro de las metas y objetivos
de la Dependencia en forma transparente.

Asimismo, mediante la Universidad Naval (UNINAV),
proporciona servicios educativos a nivel técnico, técnico
profesional, profesional, posgrado, especializacion y
maestria en los planteles educativos navales.

También proporciona servicios de bienestar social,
salud y control del personal en activo, retirados y sus
derechohabientes. Su fin principal es lograr la superacion
individual y profesional del personal con la creacién de
mejores condiciones econdmicas que favorezcan su
bienestar.

Ademas, mediante los museos navales promueve la
cultura del ambito maritimo, quienes la conservan,
enriguecen y difunden por medio del fomento cultural,
educativo y recreativo para que la poblacion en general
conozca la importancia de los recursos maritimos y al
mismo tiempo mantener la imagen positiva que tiene la
opinién publica de la SEMAR.

Direccion General de Recursos
Humanos

Para cumplir conlas atribuciones especificas establecidas
en el Reglamento Interior de la SEMAR, la Direccién
General de Recursos Humanos (DIGEREHUM), lleva
a cabo acciones sustantivas para determinar las
necesidades de personal, su obtencién y distribucion,
tanto en cantidad como en calidad adecuadas, para que
las unidades y establecimientos navales operen de forma
agil y eficiente mediante los procesos de reclutamiento,

promocion para ascenso y la captacion del personal naval
y civil, entre otros.

Aunado a lo anterior, impulsa acciones que eleven la
calidad de vida del personal naval, vigila en todo momento
el bienestar social y médico del personal naval en activo y
sus derechohabientes, mediante el fortalecimiento de los
procesos de seguridad social, promocién de actividades
con perspectiva para la igualdad y responsabilidad de
género, cuidado de infantes, programas de medicina
preventiva, asi como de modernizacién y renovacion de
equipo médico, electro médico y ambulancias.

Archivo General

La Direccién de Archivo General, como 6rgano rector en
materia archivistica de la Institucion, tiene como mision,
conservar y custodiar la documentacion de la SEMAR.

« Por lo anterior, de septiembre de 2015 al mes de
agosto de 2016, realizé las siguientes actividades:

- La donacion de 11,395 kilogramos de papel de
reciclaje a la Comisién Nacional de Libros de Texto
Gratuito (CONALITEG), en el marco del programa
“RECICLA PARA LEER”, que realiza citada comision.
Con esta actividad la SEMAR, contribuye a la
conservacion del medio ambiente.

- Llevé a cabo la digitalizacion del acervo documental
identificado como “La Soledad”, conformado por
31,018 Expedientes Unicos de Personal, que
comprenden el periodo de finales del siglo XVIII
y principios del XIX; cuyo objetivo es conservar e
integrar la Memoria Institucional que se resguarda
en el Archivo Historico de la SEMAR, y sirve como
fuente de informacién ainvestigadores, historiadores
y estudiantes entre otros, en sus actividades
académicas.

- Con el fin de dar cumplimiento a la Normatividad
Archivistica, el 19 de abril de 2016, esta Direccion
de Archivo General, se incorpor6 al “Proyecto de
Fortalecimiento de los Archivos de la Administracion
Plblica Federal”, a través del Comité Técnico
Consultivo de Archivos del Ejecutivo Federal
(COTECAEF), proyecto coordinado por el Archivo
General de la Nacion.

- Para cumplir con lo que establece la Ley Federal
Archivos 'y contribuir con las iniciativas de
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Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicion
de Cuentas, inici6 a homogenizar y normalizar los
procesos de la gestién documental y a la adecuada
creacién, tratamiento, conservacion, acceso vy
control de los documentos de archivo, desde su
produccion hasta su destino final.

Personal Civil

Las actividades de la Direccion de Personal Civil, se
realizan en apego alanormatividady a los procedimientos
especificos de aplicacion general en Administracion
Plblica Federal y a las Condiciones Generales de Trabajo
de la Secretarfa de Marina, de las que emanan derechos,
obligaciones y las prestaciones correspondientes.

Por lo anterior, de septiembre de 2015 al mes de agosto
de 2016, la Direccién de Personal Civil realizé las acciones
siguientes:

- Por trabajar en forma continua en la SEMAR
por periodos de 20, 25, 28, 30 y 35 afos, 130
trabajadores recibieron estimulos econémicos, al igual
gue 190 trabajadores por no haber hecho uso de dias
economicos y 462 por puntualidad y asistencia.

+ Con motivo del dia de las madres, 194 mamas
trabajadoras recibieron estimulos econémicos, del
mismo modo que 188 hijos de servidores publicos
operativos lo hicieron por el dia del nifio y 99 fueron
estimulados mediante becas escolares, asimismo,
212 menores recibieron ayuda econémica para Utiles
escolares.

+ Con aplicacion de la Norma que regula el empleado del
mes, 385 trabajadores fueron beneficiados con vales
de despensa y 463 como medida de fin de ano por
orden del Ejecutivo Federal.

+ 449 trabajadores recibieron el Fondo de Ahorro
Capitalizable (FONAC), correspondiente al ciclo 201 5-
2016.

- Gestiond ante el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE),
18 atencion médica en la Clinica de Diagnostico de
Detecciéon Automatizada (CLIDDA), para la prevencion
de enfermedades de 18 Servidores Publicos civiles.
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- Gestién ante el ISSSTE de 60 préstamos econdmicos
en las modalidades: 21 especiales, 34 ordinarios
y cinco conmemorativos, todos a tasas de interés
preferenciales.

+ Asimismo, se otorgaron 1,219 uniformes de trabajo
para personal obrero y de intendencia en oficinas
centrales y establecimientos foraneos, asi como
578 juegos de ropa deportiva a igual nimero de
trabajadores sindicalizados para los eventos publicos
conmemorativos del dia del trabajo.

- Envi6 al Registro Unico de Servidores PUblicos (RUSP),
sistema administrado por la Secretaria de la Funcion
Plblica, recibié 12 reportes de actualizacién de
informacion basica y 12 reportes de bajas del personal
civil, mas uno anual sobre datos patrimoniales.

+ La Evaluacion del Desempefio laboral fue aplicada a
114 servidores publicos de enlace y mandos, asi como
a 367 de nivel operativos, de estos 52 recibieron
recompensa, 10 en efectivo y 42 con diez dias extra
de vacaciones.

- Como parte de la capacitacién para el desarrollo,
actualizacion y fortalecimiento del desempefio, 104
servidores publicos, locales y foraneos, recibieron
10 cursos en especialidades y materias como Inglés
(nivel intermedio, en linea); Photo Shop; Técnicas
Avanzadas con Word; Excel Avanzado; Motivacion
Laboral; Inglés Comunicativo Basico; Actualizacion
de Interpretacién de Pruebas Psicométricas; Gestion
Personal para el Desarrollo Profesional; Servicios de
Internet e Introduccién a la Computacién con Windows
e Internet.

Personal Naval

La Direccion General Adjunta de Control de Personal
(DIGACOPER), tiene la funcion de controlar los recursos
humanos de la Secretarfa de Marina-Armada de México,
para satisfacer los requerimientos prioritarios de las
unidades y establecimientos navales.

Para tal fin de septiembre de 2015 al mes de agosto de
2016, realizd las siguientes acciones:

- Con el fin de cubrir las vacantes en las unidades vy
establecimientos navales, contrat6 a 1,747 elementos
de los diferentes Cuerpos y Servicios.



4TO INFORME DE
LABORES

2 0 1 5

2 0 1 6

A fin de promover el mejor desempefio laboral y cubrir
las necesidades en las unidades y establecimientos de
la SEMAR, comunicé cambio de adscripcion a 11,561
elementos, de estos 122 fueron mediante permuta
conforme a sus intereses personales y de la SEMAR, 95
por peticion del interesado, en apoyo a su economia y
para mantener el vinculo familiar.

En relacién al personal de la milicia auxiliar que labora
en esta Dependencia, autoriz6 18,300 contratos de
reenganche al personal, con el fin de que continlen con
la prestacion de sus servicios en la Institucion.

Asimismo, actualizé las planillas organicas de 21
establecimientos médicos navales acorde a la
normatividad de la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS) vy alineada al tipo de organizacion que rige
el Sistema Nacional de Salud, para satisfacer las
necesidades de salud del personal naval en activo,
retirado y sus derechohabientes.

Actualizé 137 Planillas Organicas de las unidades y
establecimientos navales, con el fin de que el personal
de clases y marinerfa tenga un desarrollo profesional
adecuado y asciendan conforme a lo estipulado en la
Ley Organica de la Armada de México.

Expidi6 26,043 credenciales de alta seguridad por
ascenso, cambios de situacion del personal, reposicion
y reenganches del personal.

En relacion a 20 elementos que se encontraban de
Licencia ilimitada, a solicitud de los interesados fueron
reincorporados al Servicio Activo; de la misma forma,
autorizd 85 retenciones en el Servicio Activo de la
Armada de México al personal que alcanzo la edad
limite y que por necesidades del servicio contintian en
el activo en la Dependencia.

Comunico el ascenso a 43 Almirantes, 275 Capitanes,
1,496 Oficiales y 3,686 Clases y Marineria, 53
adecuaciones de grado y 263 pases de la Milicia
Auxiliar a la Milicia Permanente.

En reconocimiento al esfuerzo y preparacion
profesional, y con el fin de contar con personal mejor
preparado para el logro de los objetivos institucionales,
comunico el ascenso por adecuacion de grado a 56
oficiales.

- Dentro del programa continuo de capacitacion del
personal naval, comunicé comisién del servicio a 382
elementos pararealizar cursos enlos diferentes cuerpos
y servicios para incrementar su profesionalizacion en
las actividades que realizan.

- Con el fin de contar con informacion confiable y
eficientar los procesos de control, realiz6 5,707
actualizaciones en el Sistema de Informacion para el
Personal de la SEMAR.

- lgualmente, para realizar una evaluacion académica
objetiva en la seleccién del personal naval convocado
en la Promocién por Facultad del Alto Mando 2016
(PFAM-2016) y Pase a la Milicia Permanente
(PMP-2016), elaboré 526 cuadernillos de estudios
integrados por la Legislaciéon Naval, Conocimientos
Marineros y Especificos del personal convocado de los
cuerpos y servicios (nlcleo y escala).

« Por dltimo, configur6 el Sistema de Evaluacién de
Conocimientos (SIEC) de la SEMAR, cada uno de los
examenes académicos del personal convocado con los
bancos de preguntas que integran los cuadernillos de
estudios, con base en la Ley de Ascensos de la Armada
de México y su Reglamento.

Seguridad y Bienestar Social

La Direccién General Adjunta de Seguridad y Bienestar
Social (DIGASBISO), contribuye al bienestar del personal
navalenactivo, retirado, derechohabientes y pensionistas,
mediante un conjunto de prestaciones y beneficios que el
Instituto de Seguridad Social para las Fuerzas Armadas
Mexicanas (ISSFAM) les otorga, asimismo, promueve
la igualdad de género y la no discriminacion, mediante
programas sociales, culturales y de orientacion.

Por lo que de septiembre de 2015 al mes de agosto de
2016, realizo las siguientes acciones:

« Politica Institucional para la Igualdad de Género

- Para promover la igualdad de género y reducir
las brechas de desigualdad en la Institucion, la
DIGASBISO capacitd a 9,118 efectivos (2,369
mujeres y 2,749 hombres), en 13 mandos navales,
en los temas: “Las caras de la violencia de género”,
“Estrategias para la Construccion de un Clima
Laboral a partir de la Igualdad Sustantiva, la No
Discriminacion y los Derechos Humanos”, “Milicia

123



4TO INFORME DE

LABORES
2 0 1 5 - 2 0 1 6
con Responsabilidad Familiar” y “Liderazgo con de 2,000 elementos navales (300 mujeres y

Perspectiva de Género”.

Elaboré vy distribuyd 46,950 articulos de difusion
alusivos a la igualdad de género en la SEMAR a nivel
nacional, con lo que contribuyé al cambio de cultura
de la igualdad sustantiva y la no violencia contra las

mujeres.

El 25 de noviembre 2015, en el marco de la
conmemoracion del “Dia Internacional para la
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer” impartio
conferencias y realizé la proyeccion de videos en los
36 mandos navales, con temas alusivos a la Violencia
contra la Mujer, coordinadas por personal de trabajo
social naval, enlos que participaron 2,925 elementos
navales (1,012 mujeres y 1,913 hombres).

También, del 26 al 29 de noviembre 2015, con
el fin de concientizar al personal naval en temas
de violencia de género, llevd a cabo en el edificio
sede de la SEMAR, la exposicion de cinco figuras
con la tematica “Le Damos mas Valor a la Marina,
Erradicando la Violencia contra la Mujer”, con la
asistencia de 987 elementos navales (302 muijeres
y 685 hombres).

Asimismo, del 1 de septiembre al mes de agosto de
2016, con el fin de promover en esta Dependencia
el derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia y a una cultura de respeto a sus derechos
humanos impartio en los 36 mandos navales y area
metropolitana 439 conferencias relativas a la “Ley
General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia” a 28,438 militares (8,773 mujeres y
19,665 hombres).

A su vez, del 28 de septiembre al 9 de octubre de
2015, conelproposito de contar con el conocimiento
y la calificacién técnica y humana requerida, capacitd
a personal del servicio de trabajo social naval de 34
mandos navales y area metropolitana en temas
de “Tanatologia”, “Acompafiamiento y Contencion
en la Violencia Familiar”, a 146 elementos (130
muijeres y 16 hombres), para atencion del personal

en activo, retirado y derechohabiente.

lgualmente, del 1 al 31 de octubre 2015 al
30 de junio de 2016, llevd a cabo el curso en
modalidad E-Learning denominado “Prevencion
del Hostigamiento y Acoso Sexual” a un total

1,700 hombres), con el fin de dar cumplimiento al
Programa de Cultura Institucional para la Igualdad,
que implemento el Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES).

Por Ultimo, del 1 al 30 de noviembre 2015 y del 15
de abril al 30 de mayo de 2016, impartié el curso
en modalidad E-Learning denominado “Equidad de
Género, Todos Somos Iguales” a un total de 1,138
elementos navales (389 mujeres y 749 hombres),
con el proposito de dar cumplimiento al Programa de
Cultura Institucional para la Igualdad, implementado
por INMUJERES.

» Promocion Social y Cultura con Perspectiva de
Género

Para contribuir con la convivencia familiar la DIGASBISO
realizé los siguientes eventos:
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Evento del “Dia de Reyes”, para las hijas e hijos
del personal naval de clases, marineria y personal
civil, en beneficio de 49,046 menores, a quienes
les obsequiaron juguetes y disfrutaron de diversas
atracciones.

En abril del 2016, realizé el festejo del “Dia de la
nifa y el nifo”, para las hijas e hijos del personal
naval de clases, marinerfa y personal civil, a quienes
les otorgaron 49,968 juguetes y disfrutaron de
diversos juegos y atracciones.

Promovi6 diversos convenios con instituciones
privadas y gubernamentales, de espectaculos
culturales con tarifas preferenciales en beneficio de
10,083 militares y derechohabientes.

De septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016,
la SEMAR y la SEDENA firmaron de manera conjunta
un convenio de colaboracién con la Procuradurfa
Federal del Consumidor, mediante el cual al 30
de abril de 2016, la DIGASBISO distribuyé 3,650
ejemplares de la revista del consumidor para el
personal naval y sus derechohabientes, de los
diferentes mandos navales y area metropolitana,
con el fin de fomentar una cultura de educacién
para el consumo.
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accesibilidad

e Programas Asistenciales con Perspectiva de
Género

en apoyo a su desplazamiento,
y atenciéon médica integral, con el fin de dar
cumplimiento al Programa de atencion con calidad
- Otorgd servicios y beneficios a personal naval en para personas con dicha condicion.

activo, retirado, derechohabiente, pensionistas

y adultos mayores, asimismo, promovid su
participacion en actividades de autocuidado médico,
preventivas y convivencias, entre otras, que les
permita la autosuficiencia y permanencia en el
nlcleo familiar en beneficio de 74,275 elementos.

De enero al mes de agosto de 2016, difundié en los
36 mandos navales, la Ley General para la Inclusién
de las Personas con Discapacidad a 4,861 militares
(1,829 mujeres y 3,032 hombres), impartidas por
personal del servicio de trabajo social, con el fin de
sensibilizar al personal naval en el activo con temas
de discapacidad en sus diferentes circunstancias.

lgualmente, de septiembre de 2015 al mes de
agosto de 2016, otorgd 7,354 beneficios y servicios
(silla de ruedas, transporte en ambulancia, muletas
y sesiones de rehabilitacién) al personal militar en
activo, retirado y derechohabiente con discapacidad,
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Asimismo, del 1 de septiembre al 31 de diciembre de
2015, imparti6 conferencias de “Relaciones Humanas
y Comunicacién”a 1,429 militares, enlos 36 diferentes
mandos navales y en la sede de la SEMAR, impartidas
por personal del servicio de trabajo social naval, con el
objetivo de fomentar la convivencia laboral.

A suvez, del 1 de septiembre de 2015 al 30 de abril
de 2016, imparti6 conferencias en “Prestaciones
y Beneficios que establece la Ley del ISSFAM” a
12,397 militares, en los 36 diferentes mandos
navales y en la sede de la SEMAR, impartidas por el
personal de trabajo social, a fin de que el personal
naval militar conozca los servicios y beneficios a los
que tiene derecho.

La SEMAR cuenta con 12 Centros de Dia Navales
(de media instancia) ubicados en diferentes mandos
navales, los cuales atienden a 530 adultos mayores,
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quienes desempenan actividades de alfabetizacion,
gimnasia, danza regional, pintura y baile, entre otras;
ademas, participan en eventos socioculturales,
recreativos y de convivencia como el dia de la
primavera, de la madre, del abuelo y festividades
navidenas.

- La Residencia Naval del Adulto Mayor, ubicada en
el Puerto de Veracruz, Ver,, con capacidad instalada
para atender a 11 residentes, cuenta con seis
usuarios militares retirados y derechohabientes
mayores de 60 anos, a quienes proporciona atencion
con equipo multidisciplinario y especializado.

« Prestaciones Econémicas

Gestion6 ante el Instituto de Seguridad Social para las
Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM) las siguientes
prestaciones:

- 1,304 tramites de retiro en sus diversas causales:
(Edad Limite, Voluntario e Incapacidad) del personal
naval que causé baja del servicio activo y alta en
situacién de retiro.

- 412 tramites de compensacion de servicio.
- 48 pensiones a deudos de militares fallecidos.

- 3,439 solicitudes para el cobro de: fondo de la
vivienda militar, seguro de vida militar, seguro
institucional, pagas de defuncion, ayuda para gastos
de sepelio, devolucion del seguro colectivo y seguro
colectivo de retiro.

- 376 créditos hipotecarios ante el Banco Nacional
del Ejército, Fuerza Aérea y Armada (BANJERCITO)
y 622 fondos de ahorro y trabajo.

- Afiliacion

- Tramit6 16 credenciales como civilesinsolventes totales
(CIT) a padres del personal fallecido en operaciones en
la lucha contra el trafico de estupefacientes y el crimen
organizado.

- Gestiond 'y entregd 23,508 cédulas de
derechohabientes del Instituto de Seguridad Social
para las Fuerzas Armadas Mexicanas.
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« Apoyo al Personal Naval, con la Atencion y

Educacién de sus Hijos en Nivel Basico

Los centros educativos de la SEMAR, proporcionan una
atencién y educacion integral a los nifios y nifias hijos
del personal naval desde las primeras etapas (lactante
y maternal) y a nivel basico (preescolar, primaria y
secundaria).

La SEMAR a través de los 26 Centros Educativos
ubicados en las diferentes regiones, zonas y sectores
navales, han favorecido a 2,856 menores hijos del
personal naval, en los siguientes niveles:

- Con 17 Centros de Desarrollo Infantil Naval que se
encuentran en funcionamiento, brindan la atencién

a 1,476 menores.

- Se cuenta con tres Jardines de Nifos, los cuales
benefician a 181 menores a nivel preescolar.

- En cinco escuelas primarias se benefician a un total
de 1,028 alumnos, mismos que son favorecidos con
la insercion del Programa de Escuelas de Tiempo
Completo (PETC), con el aumento de la jornada
escolar y una estrategia pedagogica para mejorar la
calidad de la educacion.

- En el nivel secundaria se beneficiana 171 alumnos.

Programa Integral de Becas

Mediante este programa, se otorgaron un total de
8,872 becas en la modalidad siguiente:

- 3,244 Becas de colegiatura para hijos de militares
en activo.

- 3,068 Becas de manutencion para hijos de militares
en activo.

- 2,113 Bécalos por su valor.
- 89 Becas Especiales de colegiatura.
- 104 Becas Especiales de manutencion.

- 101 Becas de manutencion para hijos de militares
fallecidos en cumplimiento del deber.
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- 113 Becas de colegiatura para hijos de militares
fallecidos en cumplimiento del deber.

- 16 Becas de colegiatura para hijos de militares
retirados en actos dentro del servicio.

- 16 Becas de manutencién a militares retirados en
actos dentro del servicio.

- Ocho Becas otorgadas por la SEP.
Programa de Vivienda de Subsidio en Renta

Del 1 de septiembre del 2015 al mes de agosto de
2016, otorgd 11,505 pagos de subsidio en modalidad
de renta a 1,656 elementos activos pertenecientes a
esta Institucion, por parte de la Comisién Nacional de
Vivienda (CONAVI).

Sanidad Naval

La Direccion General Adjunta de Sanidad Naval
(DIGASAN), dentro de su funcién tiene el administrar el
Sistema de Salud Naval a través de normas y politicas,
que garanticen un manejo eficiente de los recursos para
la prevencion y promocion de la salud en los diversos
establecimientos de salud naval, con lo que garantiza
la atencién médica integral al personal naval y sus
derechohabientes. Las actividades desarrolladas de
septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016 fueron:

« Servicios de Consulta Externa

- Proporcioné 241,272 consultas de medicina
general, 361,297 de medicina especializada,
72,767 odontologicas, 49,115 de odontologia
especializada y 94,934 consultas de urgencias.

- Dentro del Programa Permanente para la Prevencién
y Control de Patologias Bucales al personal naval en
el activo, los servicios estomatolégicos efectuaron
91,411 examenes bucales.
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- Asimismo, realizdé 37,948 restauraciones dentales,

8,422 extracciones, 23,841 profilaxis y técnicas de
cepillado, 7,031 aplicaciones topicas de flior y 805
cirugias bucales.

« Servicios de Hospitalizacion y Cirugia

- Como resultado de la prevencién de los dafos a la
salud de los militares y derechohabientes 17,473
pacientes egresaron de los hospitales y se realizaron
8,812 cirugfas en quiréfano.

En el ambito obstétrico se atendieron 717 partos y
800 cesareas.

Como parte de las cirugias de alto riesgo y con
innovacion tecnolégica que realiza el Hospital
General Naval de Alta Especialidad (HOSGENAES),
con el fin de conservar la integridad, la seguridad y
la preservacion anatémica del paciente para evitar
el incremento del dafio de las lesiones realizd

dos cirugias neurolégicas con técnica dormido-
despierto-dormido, ademéas de cuatro cirugias de
implantacion de aparatos auditivos osteointegrados
y ocho implantes cocleares.

» Medicina preventiva y Proteccién Especifica
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- Realizd

1,991 detecciones de cancer
cervicouterino, 3,626 de cancer de mama,
23,649 de hipertension arterial, 10,059 de
diabetes mellitus y 15,254 de obesidad.

Durante la segunda Semana Nacional de
Salud Bucal en noviembre de 2015, realizd

153,273 acciones preventivas al personal y a
derechohabientes, con la participacion de 264
elementos navales, mientras que en la primera
Semana Nacional de Salud Bucal de 2016, realizé
170,678 tareas, con el apoyo de 268 elementos
de Sanidad Naval.
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« Servicios Auxiliares de Tratamiento

- Para limitar y reparar los dahos ocasionados por
las enfermedades, efectio 110,677 sesiones de
rehabilitacion fisicay 1,496 de rehabilitacion cardiaca.

médicos navales al Hospital General Naval de Alta
Especialidad, en la Ciudad de México.

Particip6 en los comités de medicamentos, material
de curacion y auxiliares de diagndstico del Consejo
General de Salubridad del Gobierno Federal.

+ Calidad de la Atencion
- Actualizdé el Cuadro Basico y Catadlogo de

- Ennoviembrede 2015 y febrerode 2016, para apoyar Medicamentos y de Material de Curacién de la

alas personas de bajos recursos, en coordinacion con
la Fundacion para la asistencia e Investigacion en
Cirugfa Plastica y Reconstruccion A.C. (FUNCIPLAS),
en las jornadas de cirugfas de Labios y Paladar Hendido
(LPH), realizaron cirugfas plasticas y reconstructivas
para pacientes con secuelas y/o cicatrices por
guemaduras y de cancer de mama, en los hospitales
navales de Veracruz y Mazatlan a 85 personas;
mientras que en abril de 2016, en el hospital naval
de Ixtapa Zihuatanejo, en coordinacion con la Eye
Fundation realiz6 200 cirugfas de cataratas.

Efectué 84 traslados de pacientes militares
y derechohabientes en estado critico por via
ambulancia aérea desde diversos establecimientos
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SEMAR 2016.

En octubre de 2015, solicitd autorizacion al Consejo
de Salubridad General del Gobierno Federal, para
iniciar el proceso de Certificacion de las clinicas Naval
del Sur y de Cuemanco, las cuales se encuentran
pendiente su autorizacion.

« Ensefianza e Investigacion

- Dentro del “Programa Académico de Sanidad Naval

20157 con el fin mantener la actualizaciéon médica
continua, en mayo de 2016, 696 elementos de los
servicios médicos y de enfermeria, concluyeron siete
diplomados en linea en temas como el Programa
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de Atencion al Enfermo Cronico, osteoporosis,
farmacoeconomia, pediatria, nefrologia,
insulinizacion, avalados por el Colegio Nacional de
Médicos Generales (CONAMEGE).

En diciembre de 2015, en el ciclo 2014-2015,
egresaron de la Escuela Nacional de Enfermeria y
Obstetricia de la Universidad Nacional Autonoma de
México (ENEO-UNAM), 18 elementos de enfermerfa
de diversas disciplinas de Enfermeria Quirlrgica,
Pediatria, Nefrologia, Cuidado del Enfermo Critico,
Salud Publica y Perinatologia, con el fin de cubrir las
vacantes de los establecimientos médicos navales.

El 30 de junio de 2016, 214 elementos (médicos,
odontologos y de enfermeria naval), realizaron
posgrados en enfermeria quirdrgica, pediatria,
nefrologia, cuidado del enfermo critico, salud publica
y perinatologia, realizados en la ENEO-UNAM, con el
fin de contar con personal especialista en la materia.

A su vez, del 15 al 20 de febrero del 2016, dos
médicos navales asistieron al curso de “Emergency
War Surgery”, impartido por el Comando Norte de
los Estados Unidos de América (NORTHCOM), con
la finalidad de intercambiar conocimientos en el
manejo de heridas de guerra.

En enero 2016, 88 elementos de Sanidad Naval
participaron en el Seminario “Manejo de Heridas
por Proyectil de Arma de Fuego”, impartido por el
Comité Internacional de la Cruz Roja en el Hospital
Naval de Especialidades de Veracruz, Ver., con la
finalidad de actualizarse en el manejo de las heridas
en operaciones de alto impacto.

Asimismo, del 8 al 11 de noviembre de 2015,
cuatro meédicos navales realizaron el “Curso
Implementaciéon del Modelo de Calidad” en la Ciudad
de Monterrey, Nuevo Leon, impartido por el Consejo
General de Salubridad, con la finalidad de adquirir
los conocimientos necesarios para llevar a cabo el
proceso de certificacion de Clinicas de Atencién a
Primer Nivel.

Ademés, de septiembre a diciembre de 2015, 30
elementosdelaDireccion General Adjunta de Sanidad
Naval, realizaron el Diplomado de Farmacoeconomia,
efectuado por la Universidad Nacional Auténoma de
México, con el fin de actualizar los conocimientos en
la administracion de recursos.
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» Medicina Ocupacional Naval

- Con la aplicacion del examen médico anual a 53,223

elementos a fin de detectar, controlar y para el
tratamiento de diversas enfermedades, tales como:
obesidad, dislipidemia, hipertension arterial y diabetes
mellitus, mediante el cual descubrié 15,222 casos
con algln grado de obesidad o sobrepeso, de ese
modo, logré disminuir la obesidad en 40% e informo
al personal los beneficios propios y para la Institucion
el disminuir el sobrepeso.

Realizd la deteccidn y tratamiento de 35 casos de
estrés agudo, tres de trastornos de ansiedad y 35
de trastornos de estrés postraumatico en campo;
asimismo realiz6 480 intervenciones de hipnoterapiay
mil sesiones de fortalecimiento mental, en monitoreo
de adicciones por medio de un total de 800 pruebas
de alcoholimetria y pruebas toxicologicas.

Como parte de las acciones que realiza la SEMAR para
contribuir a la Meta Nacional “México Incluyente”,
realiz6 37 dictamines por secuelas y accidentes
derivados de actos del servicio del personal naval
gue contribuyeron a 88 tramites de retiro, ademas,
atiende la inclusion de personal con incapacidad
parcial por medio de cambio de cuerpo y servicio a
través de actas de consejo médico en 49 casos a fin
de que citados elementos continlen en el servicio
activo.

A partir de marzo de 2016, Conjuntamente con
la Unidad de Operaciones Especiales, realizo
1000 sesiones para el Fortalecimiento Mental con
hipnoterapia para el personal de Infanterfa de Marina
adscritos a las diferentes regiones navales.

A partir de octubre de 2015, implementd en 32
establecimientos de sanidad naval, el Sistema naval
de Psicometria Automatizada (CINAVPSI) con 210
elementos evaluados, a fin de optimizar el proceso de
reclutamiento del personal naval.

« Incursion Internacional

- Del 17 al 20 de febrero del 2016, un Médico

Naval participé en el congreso “Manejé de Agua
en Crisis”, efectuado por el “Comité Internacional
de Medicina Militar”, celebrado en la Republica de
Tlnez, con la finalidad de participar activamente en
la actualizacién médica internacional.
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- De lgual forma, del 23 al 26 de mayo del 2016, un
Médico Naval participd en el “4to Congreso Pan-
Europeo de Medicina Militar”, celebrado en Paris,
Francia, organizado por el Comité Internacional
de Medicina Militar, con el fin del intercambio de
experiencias en el manejo del Estrés Postraumatico.

LaSEMAR através de la Direccion General Adjunta de
Sanidad Naval, representa a México ante el Comité
Internacional de Medicina Militar (CIMM), por lo que
en noviembre del 2015, se determiné que la SEMAR
sera el organizador de la proxima Asamblea Regional
del Grupo de Trabajo Panamericano del CIMM.

« Reconocimientos

- El 25 de abril de 2016, un Médico Naval recibié un

reconocimiento y el Nombramiento como Auditor
del Consejo de Salubridad General, por su destacada
participacion en el Sistema Nacional de Certificacion
de Establecimientos de Atencién Médica durante el
ano 2015, otorgado por el Consejo de Salubridad
General del Gobierno Federal.

El 3 de mayo de 2016, la DIGASAN recibidé un
reconocimiento por haber obtenido el ler. lugar
con el proyecto: “Implementacién del Modelo
Integral de Salud Mental en Pacientes que
desarrollan trastornos relacionados con trauma vy
estresores (TRTE) en la SEMAR”, otorgado por la
Direccion General de Calidad y Educacién en Salud,
de la Subsecretaria de Integracion y Desarrollo del

del Servicio Militar Nacional (SMN) de la SEMAR,
respectivamente.

« Suministro de Equipo e Instrumental Médico y
Mantenimiento

- La DIGASAN participa permanentemente en el

Centro Nacional de Excelencia Tecnologica en
Salud (CENETEC), para la integracién del Inventario
Nacional de Equipo Médico de Alta Especialidad
(EMAT), a fin de contar con un catéalogo nacional de
los equipos de alta especialidad con los que cuenta
el Sistema Nacional de Salud.

Derivado delacompra centralizada de medicamentos
incluidos en la Comisién Coordinadora para la
Negociacion de Precios de Medicamentos y Otros
Insumos para la Salud, mediante la actualizacién de
la Directiva para el Uso y Manejo de Medicamentos
en los establecimientos de Sanidad Naval, se estima
abatir costos y optimizar recursos econémicos a
través de citadas compras.

En enero de 2016, la DIGASAN implementé el
Programa Permanente de Auditorias de Farmacias
de los Establecimientos de Sanidad Naval, con
la finalidad de supervisar el estricto apego a la
normatividad emitida por la Comisién Federal para
la Proteccién contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS),
para mantener la calidad de los servicios de salud
que brinda la Institucion.

» Mejora de Estandares de Calidad y Seguridad del
Paciente

Sector Salud.

« Acciones Interinstitucionales
- EI 25 de abril de 2016, el Consejo de Salubridad

- Del 22 de febrero al 8 de junio de 2016, conforme General a través del Sistema Nacional de certificacion

al convenio celebrado con la SEDENA y la Comision
Nacional Contra las Adicciones, la SEMAR capacité a
108 militares en el servicio activo (32 médicos, 33
psicologos, 40 enfermeras y tres psiquiatras), en la
deteccion oportuna e intervencion temprana contra
las adicciones, a fin de cubrir en las diversas regiones
navales y en el area metropolitana, la prevencion,
diagnéstico y tratamiento de las diversas adicciones.

Igualmente, el 11 de junio de 2016, inici6 la Jornada
Nacional contra las Adicciones, mediante la cual
a la fecha, se ha realizado el Taller Informativo
para Sensibilizacion y el Taller de Capacitacion en
Materia de Adicciones a 2,681 y 2,185 elementos
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se Establecimientos de Atencion Médica, otorgd al
HOSGENAES, el certificado correspondiente que lo
avala como hospital certificado al cumplir con los
estandares de calidad y seguridad del paciente, que
aseguran una atencion de primer nivel a los militares
y sus derechohabientes.
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Universidad Naval

En el marco de la Meta Nacional “México con Educacién
de Calidad” establecida en el Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018, la SEMAR cuenta con la Universidad Naval
(UNINAV), como eje rector de la Educacién Naval con el
fin de garantizar la inclusién y la equidad en el Sistema
Educativo Naval, e integrar nuevos servicios y opciones
educativas.

La Universidad Naval tiene como mision adiestrar,
capacitar y formar al personal de la SEMAR en los niveles
técnico profesional, profesional y posgrado; y se integra
con 24 establecimientos educativos navales, incluido el
Buque Escuela Velero ARM “CUAUHTEMOC” (BE-01).

Dentro de las acciones como eje rector de la educacién
naval, cre6 el Instituto de Investigaciones Estratégicas
de la Armada de México, cuya mision y atribucion es
realizar y guiar los proyectos de investigacion en los
temas de Seguridad Nacional, asimismo realiz6 la
creacion de la Escuela de Posgrados de Sanidad Naval, a
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fin de actualizar y contribuir en el desarrollo profesional
del personal de sanidad naval en materia de salud,
con un sentido de ética y de respeto de los derechos
humanos.

De septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016,
efectud las siguientes acciones:

« Llevd a cabo la transicion de la ex Direccién General
Adjunta de Educacién Naval a la Rectoria de la
Universidad Naval, con las atribuciones y funciones
de organizacion, supervision y control de planes de
estudio, presupuesto, personal y logistica de los
establecimientos educativos navales.

< A su vez, el 1 de febrero de 2016, el Instituto de
Investigaciones Estratégicas de la Armada de México
que dependia del Centro de Estudios Superiores
Navales (CESNAV), paso6 a depender directamente de
la Universidad Naval. Este Instituto mantiene su mision
y atribuciones de realizar y guiar los proyectos de
investigacion en temas de seguridad nacional.
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+ Capacitacion del Personal Naval

Entre las actividades relevantes en temas de estrategias
y seguridad nacional se impartieron los siguientes:

- ElSeminario “Lecturas Estratégicas dela Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos 1917-
2017”7 enel CESNAV.

- Bl Seminario  “Enfrentando las  amenazas
Transnacionales en las Américas”, en la Universidad
Nacional Auténoma de México.

- El 4 de abril de 2016, impartio la conferencia virtual
“Crimen Organizado Transnacional desde una Vision
de México”, dirigida a los discentes (as) de la Escuela
Superior de Guerra de Colombia.

- Impartié el “Taller intensivo de Planeacion vy
Prospectiva Estratégica”, realizado en el CESNAV.

- Como estrategia para incrementar el dominio del
idioma inglés y mejorar el proceso de seleccion
de discentes y docentes, se reactivd la Escuela
de Idiomas en el CESNAV, donde capacité a 214
elementos entre Capitanes y Oficiales de la
Institucion.

- Activd nueve Centros de Evaluacién, equipados
con laboratorios de idiomas, donados por la Oficina
de Cooperacion y Defensa de la Embajada de los
Estados Unidos de América.

« Formacioén de Oficiales Navales

- La Heroica Escuela Naval Militar como un
establecimiento de Educacion Superior, con la
mision de formar oficiales, lideres navales y futuros
comandantes de la Armada de México, con una
educacion de nivel superior de vanguardia, con
calidad y excelencia, para afrontar los desafios
en la tierra, en el aire y en el mar, imparte los
conocimientos y doctrinas inherentes a la profesion
naval militar a hombres y mujeres, con una formacion
académica integral, con asignaturas del area de las
ciencias fisicas y matematicas como de las areas
humanistica, econdémica, administrativa y militar.

En consecuencia, y en apego a la Meta Nacional

“México con Educacién de Calidad” y a la estrategia
transversal de “Perspectiva de Género”, el 11 de
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agosto de 2016, se graduaron de la Heroica Escuela
Naval Militar 132 Guardiamarinas, de los cuales 21
son mujeres y 111 hombres, quienes concluyeron
sus estudios profesionales en las carreras siguientes:

+ Ingenieros en Ciencias Navales: ocho mujeres 'y 33
hombres.

- Licenciados en Infanteria de Marina: una mujer y
34 hombres.

+ Ingenieros en Ciencias Aeronavales: siete mujeres
y 29 hombres.

- Ingenieros Mecanicos Navales: seis hombres.

- Ingenieros en Comunicaciones y Electronica Naval:
nueve hombres.

- Licenciados en Logistica: cinco mujeres

 Planes y Programas de Estudio

- Fortaleci6 el Plan General de Educacién Naval para:

renovar el proceso ensefanza aprendizaje; impulsar
la investigacion académica, cientifica, tecnologica
y la generacién del conocimiento; e innovacion
tecnoldgica; con un nuevo Modelo Educativo Naval.
El proposito es formar jovenes Oficiales Navales
con una educacion integral de calidad que impulse
el desarrollo maritimo del pais y coloque a esta
Dependencia a la vanguardia en el entorno nacional
e internacional en esta materia.

Evalu6 a los establecimientos educativos navales
(diagnéstico y andlisis de sus procesos educativos)
con el fin de determinar su estado previo e incluyo
planes, programas y actualizacién en la capacitacion
docente.

Incorporé programas de posgrados de calidad
certificados por el Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia.

Para el ciclo escolar 2016-2017, la Heroica Escuela
Naval Militar actualizé los planes de estudio vy
cambiaron de nombre las siguientes carreras:
Ingeniero en Ciencias Navales a Ingeniero en
Sistemas Navales; Ingeniero en Ciencias Aeronavales
a Ingeniero Aeronaval, Licenciatura en Logistica a
Ingeniero en Logistica.
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 Educacién en Planteles Nacionales e

Internacionales Civiles y Militares

Del Sistema Educativo Militar de la Secretaria de la
Defensa Nacional, egresaron 14 elementos navales
de la Escuela Militar de Graduados de Sanidad y de la
Escuela Militar de Tropas Especialistas de la Fuerza
Aérea.

Para el fortalecimiento del idioma inglés del personall
naval, firmé un convenio con la Secretaria de
Educacién Publica (SEP), para que 110 elementos
entre Capitanes, Oficiales y Cadetes, reciban becas
para estudiar en universidades de los Estados Unidos
de América.

Celebrod convenios con organismos e instituciones
civiles y militares, nacionales y extranjeras, para
la innovacion, intercambio educativo, académico,
cientifico y de investigacion; destacan entre otros,
los realizados con la SEDENA y con el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

En el ciclo lectivo 2016-2020, dos cadetes de la
Heroica Escuela Naval Militar se integraron a la
Academia de la Guardia Costera de Estados Unidos
(USCGA) y otros dos a la Academia Naval de Estados
Unidos (USNA), en ambos casos como becarios de
intercambio académico.

« Capacitacion

- Del 1 deeneroal 31 deagostode 2016, capacito con
83 cursos a un total de 1,751 elementos navales,
de éstos, destacan 91 elementos capacitados en
planteles educativos de la SEDENA.

» Convocatorias de Capacitacion

- Para promover la capacitacion e incrementar el nivel
educativo del personal naval, emitié convocatorias
para la realizacion de los siguientes estudios:

« En el CESNAV expuso las convocatorias para un
doctorado, cuatro maestrias, siete especialidades
y un curso de capacitacion en el idioma inglés.

« En el nivel técnico profesional, en el presente afo
presento la convocatoria para 58 cursos diversos.

- Enplanteles de la SEDENA present6 convocatorias
para promover 10 cursos de diferentes
especialidades del ambito militar.

« Vinculacion Interinstitucional

- Realiz6 el registro de la UNINAV ante la Secretarfa
de Educacién Publica, como Institucion educativa,
e incluye a todos los establecimientos educativos
navales de los niveles técnico profesional, profesional
y posgrado con sus carreras y planes de estudio.

- Establecié relaciones con el Instituto Tecnolégico
de Estudios Superiores de Monterrey, Instituto
Politécnico Nacional, Centro Médico Nacional Siglo
XXI'y con la Universidad Nacional Auténoma de
México, para que 50 elementos de la Armada de
México realicen estudios de posgrado.

- Realiz6 vinculaciones con la Academia Naval y del
Servicio de Guardacostas de Estados Unidos, donde
ocho cadetes navales mexicanos realizan estudios
profesionales inherentes al ambito maritimo.

- Para combatir el rezago educativo y como parte de
la estrategia nacional de inclusion, certificé a 393
elementos navales a nivel secundaria.

- Gestiond ante la SEP, el registro y expedicion de 600
titulos y cédulas profesionales del personal naval.

- Ademas, el 30 de junio de 2016, suscribié un
convenio con la Universidad del Valle de México
(UVM), mediante el cual otorgara becas-descuentos
para inscripciones y colegiaturas a elementos de
la SEMAR en el servicio activo, situacion de retiro,
derechohabientes y pensionados que reciben
prestaciones a través del ISSFAM, asi como
trabajadores civiles de esta Institucion.

« Educacién a Distancia y Virtual

- Mediante el uso de tecnologias de informatica y
comunicacion, a través de plataformas virtuales
disefiadas por la SEMAR, capacit6 a 10,525
elementos navales e invitados en: Maestrias
de Seguridad Nacional; Administracion Naval,
Especialidad de Mando Naval; Protocolo de
Seguridad Publica; Cultura de la Legalidad; Reformas
Constitucionales en Materia de Derechos Humanos;
Equidad de Género; Hostigamiento y Prevencién
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del Acoso Sexual y del idioma Inglés en sus niveles
basico, intermedio y avanzado.

« Modernizacion de Establecimientos Educativos
Navales

- Actualizé el Sistema de Control Escolar a la
Versidén 1.3, mismo que se encuentra instalado en
21 establecimientos educativos navales para el
mejoramiento de los procesos.

- En la Heroica Escuela Naval Militar, implementd
la estrategia piloto basada en la innovacion,
modernizacion y actualizaciéon de su infraestructura
académica, con lo que incorpord a la educacion
en competencias, apoyada en tecnologias de la
informacion y comunicacién con la Plataforma
Blackboard; mediante la cual, los profesores vy
directivos interactlan con los alumnos (as) en
relacion a sus actividades académicas.

« Ingreso a los Establecimientos Educativos Navales

- Actualizé las directivas y requerimientos para el
proceso de seleccion para ingresar a los Centros
Educativos Navales, Recibié 25,000 visitas a la
pagina Web de la UNINAV, de los que se inscribieron
para las escuelas de formacion profesional 6,637
aspirantes, de los cuales fueron evaluados 6,365
y fueron seleccionados 367 para el ingreso a
las mismas; asi mismo para las escuelas de nivel
técnico profesional se registraron 187 solicitudes de
aspirantes, mismos que ingresaron en su totalidad a
las mismas.

« Investigacion y Posgrado

- El29 deenerode 2016, cred la Escuela de Posgrados
de Sanidad Naval, con el fin de hacer eficientes
los procesos educativos de las especialidades
relacionadas con la  medicina, enfermerfa,
odontologfa, quimica, veterinaria y otras afines.

- Del Instituto Oceanografico del Golfo y Mar
Caribe, 14 Oficiales concluyeron la especialidad en
Meteorologia Maritima: 10 oficiales (siete de esta
Institucion y tres de la Fuerza Aérea Mexicana), y
cuatro Oficiales de la especialidad de Hidrografia
categoria B.

- De la Escuela Médico Naval egresaron 54 Oficiales
de las especialidades: Pediatria, Radiologia en
Imagen, Medicina Familiar, Anestesiologia, Cirugia
General, Ginecologfa y Obstetricia, Medicina Interna,
Traumatologia y Ortopedia y ocho de la Escuela de
Graduados de Sanidad de la SEDENA.

« Servicio Social

- Realizaron su servicio social y practicas profesionales
endiferentes unidades de la SEMAR, 526 estudiantes
de diversos planteles educativos nacionales.

- Frente al rezago educativo, implementé los cursos
de acreditacién de nivel secundaria y bachillerato
para personal militar y sus derechohabientes, con lo
que certificd a 148 elementos en secundariay 156
de bachillerato.

Educacién Naval de Posgrado

La UNINAV, a través del Centro de Estudios Superiores
Navales imparte posgrados al personal de la SEMAR e
invitados militares nacionales y del extranjero, asi como a
civiles de la Administracion Publica Federal, cuyos estudios
forman lideres con valores y conocimientos que permitan
resolver problemas nacionales en materia de Seguridad
Nacional, Estrategia, Tactica, Inteligencia y Doctrina.

Por lo que de septiembre de 2015 al mes de agosto
de 2016, se realizaron un doctorado, cuatro maestrias,

siete especialidades y 10 cursos.

« Doctorado en Defensa y Seguridad Nacional

Prepara al profesional naval e invitados, como
investigadores capaces de manejar elementos
teoricos, metodologicos e instrumentales para

generar conocimiento y su aplicacién a través de la
investigacion independiente en el area, de esta forma,
el 8 de julio de 2016, en la Promocion I, recibieron el
grado de Doctor dos Almirantes (altos funcionarios) y
un Vicealmirante de la SEMAR, asi como dos Generales
de Brigada de la SEDENA, quienes obtuvieron mencion
honorifica en la defensa de tesis en temas relacionados
con la Defensa y Seguridad Nacional.

Asimismo, en este doctorado, el Almirante Oficial Mayor
de Marina, obtuvo el primer lugar, el director del Colegio
de Defensa Nacional de la SEDENA el segundo vy el
Almirante Jefe del Estado Mayor de la Armada el tercero.
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« Maestria en Seguridad Nacional

Esta Maestria de Seguridad Nacional, tiene la finalidad
de proporcionar al Estado seguridad multidimensional
e incluye los alcances del Programa para la Seguridad
Nacional 2014-2018, mismo que expresa las
prioridades y la vision del Gobierno de la Republica en
esta materia, asi como los obijetivos estratégicos que
la definen.

Las actividades relacionadas con esta Maestria fueron
las siguientes:

- Promocién XXXVIIl, modalidad enlinea 15 elementos:
un Contralmirante y cinco Capitanes de la SEMAR,
seis Coroneles de la SEDENA y tres invitados civiles
de la Administracion Publica Federal (uno de la
Presidencia de la Republica, uno del Servicio Exterior
Mexicano y otro del Banco de México).

- En la Promocién XXXIX, modalidad presencial, 39
egresados: un Contralmirante y 20 Capitanes de la
SEMAR, 10 Coroneles de la SEDENA, tres becarios
militares extranjeros (un Capitan de Colombia,
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un Coronel de Guatemala y un Teniente Coronel
de Nicaragua) y cinco funcionarios civiles de la
Administracion Publica Federal.

Del 22 de noviembre al 6 de diciembre de 2015,
39 discentes de esta maestria, realizaron el “Viaje
de Instruccién Nacional”, con el fin de conocer
la infraestructura y organizacion, asi como los
programas de desarrollo social y econémico de los
estados de Veracruz, Quintana Roo, Campeche
y Chiapas; para identificar sus fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas, en el
contexto del Poder y Seguridad Nacional.

Del 17 de abril al 8 de mayo del 2016, estos
mismos discentes efectuaron el “Viaje de
Instruccion Internacional”, con itinerario: Ciudad de
México; Miami, Florida; Norfolk y Newport, Virginia;
Washington, D.C,, y Colorado Springs, Colorado
en los EUA; Ciudad de México; La Habana, Cubg;
Cartagena de Indias, Colombia; Rio de Janeiro y
Gaviao Pexoto, Brasil; Bogota, Colombia; Panama,
Panama; y Ciudad de México, durante el cual los
alumnos de esta maestria, identifican las fortalezas,
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debilidades, oportunidades y amenazas de los
lugares visitados, en el contexto del Poder y la
Seguridad Nacional.

« Maestria en Administracion Naval

Esta Maestria proporciona las técnicas y doctrinas
para planear, coordinar y supervisar las operaciones
navales a nivel Operacional y Tactico en los Estados
Mayores.

Los discentes de esta Maestria se graduaron el 8 de
julio de 2016 como sigue:

- Promocién XLIX, modalidad mixta: 31 Capitanes de
la SEMAR.

- Promocién “I”, modalidad presencial: 57 Capitanes
de la SEMAR, dos Tenientes Coroneles de la SEDENA
y un Capitan becario de la Fuerza Naval de Nicaragua.

- En noviembre de 2015, los alumnos de esta
maestria, realizaron actividades académicas, con el
fin de complementar los conocimientos adquiridos
en las aulas, con las visitas a las instalaciones de la
Pista de Adiestramiento de Derecho Internacional
Humanitario, en San Miguel de los Jagleyes, Estado
de México y a la Fabrica de Vestuario y Equipo de la
Direccion General de Fabricas de la SEDENA.

- EI 20 de mayo de 2016, los 57 cursantes de esta
maestria, realizaron el “Viaje de Instruccion 2016”,
a Tuxtla Gutiérrez y Tapachula, Chiapas, con el
objetivo de fortalecer y aplicar los conocimientos
tedricos adquiridos en el aula y realizar estudios
del &rea operacional con enfoque de inteligencia y
reconocimiento.

Maestria en Ciencia Politica

Proporciona los conocimientos del ambito politico
nacional e internacional y asesora al Mando en la
toma de decisiones politicas que coadyuvan para
que la SEMAR cumpla con su misién. En la materia
egresaron:

- El8 dejuliodel 2016, delaPromociénll, concluyeron
la maestria cinco capitanes y tres oficiales de
la SEMAR, dos jefes de la SEDENA y un invitado
becario de la SEGOB.
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- Del 25 al 27 de noviembre de 2015, los discentes
de esta maestria, asistieron al XVII Curso
Interamericano de Elecciones y Democracia,
organizados por la Fiscalia Especializada para la
Atencién de Delitos Electorales (FEPADE), por
constituir un foro de reflexion sobre el Impacto
de la Violencia en la Democracia y los Procesos
Electorales en América Latina.

- EI 11 de febrero de 2016, los alumnos de esta
maestria, realizaron una visita al Senado de la
Republica, a fin de participar en conferencias de
la Comisién Bicameral de Seguridad Nacional,
y conocer las posturas del Poder Legislativo en
Materia de Seguridad Nacional.

- El 2 y 3 de mayo de 2016, asistieron al Seminario
“México Global: Intereses y Principios de Politica
Exterior”, efectuado en la SRE, con la finalidad
de abordar principios de politica exterior y de no
intervencién de México en un mundo Globalizado,
en beneficio de siete elementos de la SEMAR, uno
de la SEDENA y uno de la SEGOB.

- El 19 de mayo de 2016, participaron en el
Seminario-Taller Intensivo de Planeacion
Prospectiva y Estrategia efectuado en el CESNAV
a siete elementos de la SEMAR, uno de la SEDENA
y uno de la SEGOB, con el fin conocer procesos de
planeacion prospectiva y de planeacion estratégica
de la Armada de México.

Maestria en Seguridad de la Informacion

Esta Maestria fortalece a los egresados con los
criterios basicos para la investigacion, el disefio y la
implementaciéon de sistemas informaticos seguros,
con conocimientos de los principales estandares de
seguridad y con la capacidad para realizar pruebas de
reconocimiento y evaluacion de riesgos potenciales
para proponer soluciones a problemas reales.

- El 8 de julio del 2016, de la Promocion VI,
concluyeron la maestria cuatro capitanes de la
SEMAR, tres jefes de la SEDENA vy cinco de los
organismos: CISEN, PGR, Comision Federal de
Competencia Econémica (COFECE), BANJERCITO
y SHCP.
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 Especialidad en Mando Naval

Con esta Especialidad los egresados adquieren los
conocimientos, habilidades, actitudes y valores para
comandar unidades operativas y para desempefarse
como auxiliares de Estado Mayor. En esta especialidad,
se realizaron las actividades siguientes:

- En noviembre de 2015, visitaron a la Comisién
Nacional de Derechos Humanos, en la Ciudad de
México; a la Pista de Adiestramiento de Derecho
Internacional Humanitario, en San Miguel de
los Jagleyes, Estado de México, y a la Sala de
Mando y Control del Estado Mayor General de la
Armada de México, con el fin de complementar los
conocimientos adquiridos en las aulas.

- EI 8 de julio de 2016, concluyeron la especialidad
en la Promocion LXXIII en la modalidad presencial:
57 oficiales de la SEMAR vy dos invitados becarios
de Nicaragua y Guatemala.

- El 8 de julio de 2016, en la Promocion LXXIl en
modalidad mixta, concluyeron la especialidad 17
oficiales de la SEMAR.

« Especialidad en Geopolitica

Esta especialidad prepara a los egresados para
apoyar en la toma de las decisiones politicas mas
convenientes y favorables a los intereses de la
defensa y la seguridad del Pais. En la Promocion
IV, participaron 10 elementos (seis de la SEMAR y
cuatro de la SEDENA) que realizaron las siguientes
actividades:

- El 2 y 3 de mayo de 2016, participaron en el
seminario titulado “México Global: Intereses vy
Principios de Politica Exterior” en la SRE, donde se
abordaron los principios de politica exterior y de no
intervencién de México en un mundo globalizado.

- El19demayode 2016, participaronenel Seminario-
Taller Intensivo de Planeacion Prospectiva vy
Estrategia en el CESNAV, donde fueron capacitados
en procesos relevantes de planeacion prospectiva y
estratégica de la Armada de México.

- El8 dejuliode 2016, se gradud esta Promocion, con
los seis Capitanes de la SEMAR vy cuatro invitados
de la SEDENA.
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Especialidad en Sistemas de Armas

Los discentes de esta Especialidad adquieren
conocimientos calificados para la operacion, empleo
tactico y mantenimiento de los Sistemas de Armas de
los bugues de la Armada de México. Las actividades
que se realizaron en esta especialidad fueron las
siguientes:

- Parareforzar sus actividades académicas en octubre
de 2015, visitaron diversas instalaciones: al Radar
Secundario e instalaciones del Centro de Control
México de la SCT del Servicio a la Navegacion en
el Espacio Aéreo Mexicano. (SCT-SENEAM) vy la
fabrica de armas, cartuchos, proyectiles y morteros
de la SEDENA, asi como el Quinto Escaléon de
Mantenimiento de la SEMAR.

- Enabrilde 2016, estos discentes realizaron un viaje
de practicas en bugues de la Armada de México, con
lo que reafirmaron sus conocimientos adquiridos en
las aulas, relativos a los Sistemas de Armas de estos
buques.

- El 8 de julio de 2016, se gradud la Promocion XV,
integrada por siete Oficiales: cinco de la SEMAR vy
dos de la SEDENA.

Especialidad en Analisis de Operaciones

Esta especialidad prepara Oficiales navales para
proporcionar al Mando soluciones cuantitativas,
l6gicas y ordenadas ante problematicas planteadas
en las operaciones navales.

El 8 de julio de 2016, se gradud la Promocién IX,
integrada por ocho Oficiales de la SEMAR.

Especialidad en Electrénica Naval

Proporciona conocimientos, habilidades y actitudes
para operar, conservar y dar mantenimiento a los
equipos y sistemas electrénicos de las unidades de
superficie, aéreas y terrestres de la SEMAR.

- EI 8 dejuliode 2016, concluyeron esta especialidad
siete oficiales de la SEMAR que integraron la
Promocién XI.

- Los discentes de esta Promocion, del 29 de marzo
al 5 de abril de 2016, efectuaron una visita a
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Coatzacoalcos, Veracruz, con el fin de poner en
practica sus conocimientos en los Grupos de Apoyo
a Unidades a Flote (GRAUFLOT-3) y buques de la
Armada de México de la Tercera Zona Naval en ese
Puerto.

 Especialidad en Comunicaciones Navales

Forma Oficiales con habilidades y competencias
tecnolégicas para la planeacion, organizacion,
mantenimiento y operacion de los sistemas de
comunicaciones y redes de datos que satisfacen los
requerimientos de seguridad y enlace institucionales.

El 8 de julio del 2016, concluyeron esta Especialidad
ocho Oficiales de la SEMAR integrantes de la
promocioén IX.

Especialidad en Informatica

En esta Especialidad los discentes adquieren
habilidades tecnolégicas y los conocimientos
teorico-practicos desde una vision integral, para
gestionar y solucionar problemas relacionados con
las Tecnologfas de Informacién (TD). Los discentes de
esta especialidad, realizaron las acciones siguientes:

- EI 16 de enero de 2016, visitaron el Centro de
Entrenamiento Tactico (CETAC) de la SEDENA,
con el proposito de identificar la aplicacién de
herramientas informaticas orientadas al mando
y control de operaciones militares que apoyan el
proceso de toma de decisiones.

- El 8 de julio de 2016, concluyeron esta Especialidad
ocho oficiales de la SEMAR integrantes de la Promocion
VIIL

Cursos

Los cursos impartidos en el CESNAV generan
conocimientos, habilidades, aptitudes y fortalecen las
competencias laborales y profesionales del personal
naval e invitados. De septiembre de 2015 al mes de
agosto de 2016, se llevaron a cabo los siguientes
Cursos:

- Educacién a Distancia

+ “Diplomado Formacion de Tutor a Distancia”, en
octubre de 2015 y mayo de 2016, se impartié 23
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elementos: 20 catedraticos de la SEMAR y tres de
la SEDENA.

« El Curso “Sistema de Mando de Incidentes”, se
impartié el 22 de abril de 2016 a 11 discentes de
la SEMAR.

« Del Curso “Actualizacion en Planeamiento
Naval Operativo”, Promocion VIII, concluyé el
30 de octubre de 2015, del que egresaron, tres
Almirantes y 37 Capitanes.

- Modalidad Presencial

- EI Curso “Oficial de Protecciéon Maritima vy
Portuaria” tiene la finalidad de que los discentes
adquieran  habilidades para desempefarse
como responsables de las Unidades Navales de
Proteccion Maritima y Portuaria (UNAPROP).
Este curso se impartié como sigue:

Promocion XXIIl: del 5 de octubre al 20
de noviembre de 2015, a 15 Capitanes vy
Oficiales de la SEMAR vy tres empleados civiles
de la SCT.

Promocién XXIV: del 4 de abril al 27 de mayo
de 2016, a 17 Oficiales de la SEMAR y dos
empleados civiles de la SCT.

+ Curso “Conjunto de Alta Gerencia Militar”, se
impartio del 24 de noviembre al 4 de diciembre de
2015, enla SEMAR y del 5 al 18 de diciembre en
la SEDENA, a 19 Contralmirantes y 26 Generales
Brigadieres ascendidos el 20 de noviembre de
2015. Este curso tiene la finalidad de analizar
en forma conjunta los temas para la ejecucion
de la mision y atribucion de las Fuerzas Armadas
Mexicanas en materia de Defensa y Seguridad
Nacional.

- Curso “Autoridad Maritima Nacional y Capitanias
de Puerto”, se impartio del 11 de abril al 27 de
mayo de 2016, a 34 elementos de la SEMAR
(cinco Almirantes, 15 Capitanes y 14 Oficiales).
Este curso tiene la finalidad de conocer las
herramientas y conocimientos basicos para
desempefiarse como titulares de capitanias de
puerto y puestos subordinados a la Autoridad
Maritima Nacional.
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« El “Curso Taller de Habilidades Docentes”, tiene
la finalidad de aplicar las herramientas teoricas
y practicas de la didactica. Se impartié en tres
ocasiones a un total de 49 elementos navales: del
21 al 25 de septiembre; del 28 de septiembre al
2 de octubre de 2015 y del 25 al 29 de enero de
2016.

« EI Curso “Planeacién Curricular por Competencias”,
se impartié del 11 al 22 de enero de 2016, en
el Instituto Salesiano de Estudios Superiores, a
15 elementos del CESNAV, con el fin de contar
con herramientas pedagogicas y didacticas que
fortaleceran el proceso de planeacion curricular
basado en el modelo por competencias.

- EI Curso “Disefio, Ensefianza y Evaluacién por
Competencias”, se impartié en tres ocasiones: del
7 al 18 de marzo; del 25 de abril al 4 de mayo y
del 17 al 26 de mayo de 2016, por el Instituto
Salesiano de Estudios Superiores, a 54 elementos
del CESNAV, con el fin de aplicar estrategias de
ensefianza bajo el enfoque por competencias.

Inglés

Para lograr un mejor dominio del idioma inglés del
personal naval, en sus actividades con personal
de otras armadas del mundo o para desempefar
comisiones en el extranjero, elementos de la
SEMAR recibieron los siguientes cursos:

El Primer Curso Intensivo de Inglés impartido
por la Old Dominium University, se impartio
del 16 de septiembre al 12 de diciembre de
2015, en Norfolk, Va, EUA a 20 elementos.

El Segundo Curso Intensivo de Inglés, en la
misma Universidad, se impartié del 7 de abril
al 9 dejulio de 2016, a otros 20 elementos.

En la Escuela de Idiomas del CESNAVY, se
impartié el Primer Curso Intensivo de Inglés,
del 3 de noviembre de 2015 al 19 de febrero
de 2016, a 15 elementos; y el Segundo Curso
Intensivo de Inglés se impartié del 7 de marzo
al 3 de junio de 2016, a 19 elementos.

El Curso Regular de Inglés, en la misma Escuela

deldiomas, seimpartié del 1 de agostode 2015
al 31 de mayo de 2016, a 180 elementos.
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« Juego de Guerra

Los Juegos de Guerra y los Talleres realizados en
las instalaciones del CESNAV, tienen el propésito de
realizar ejercicios con fines educativos y/o analiticos
para apoyar al Estado Mayor General de la Armada
en la busqueda de soluciones a problemas de indole
estratégico, operacional o tactico.

Por lo que de septiembre de 2015 al mes de agosto de
2016, realizé los siguientes:

Del 9 al 13 de mayo de 2016, llevé a cabo el Juego de
Guerra Planeamiento Tactico, con 58 discentes de la
Especialidad de Mando Naval.

Del 23 al 27 de mayo de 2016 efectud el Juego de
Guerra Unilateral, con 60 discentes del Diplomado de
Estado Mayor.

Del 30 de mayo al 10 de junio de 2016, realizo el
Juego de la Guerra Unilateral, con 58 participantes de
la Especialidad de Mando Naval.

Del 11 al 25 de enero y del 22 al 29 de abril de
2016, llevo a cabo el Taller Simulador Estratégico
Operacional, con la participacién de 60 alumnos del
Diplomado de Estado Mayor.

A su vez, efectlo Juegos de Guerra con caracter
Internacional con Armadas y Escuelas de Guerra de
otros paises del Centroy Sudameérica; con los siguientes
resultados:

- Del 20 al 23 de octubre de 2015, llevé a cabo el “V
Juego de Guerra Centroamérica y el Caribe 2015”,
con la participacion de Belice, Colombia, Costa
Rica, Guatemala, Honduras, Republica Dominicana.
Nicaragua, Panama y México, y la participacion de
dos Capitanes de la SEMAR, dos Tenientes Coroneles
de la SEDENA, cuatro civiles de la SEGOB y dos de
la SRE, con el fin de incrementar la interoperabilidad
entre las Armadas de citados paises.

El 22 de febrero de 2016, llevd a cabo la Fase de
Planificacién en forma virtual del “Juego de Guerra
Interamericano  2016” (IAWG-2016), con la
participacion de Argentina, Brasil, Bolivia, Canada,
Colombia, Chile, Ecuador, México, Pert, Republica
Dominicana, Uruguay vy los Estados Unidos, con el
propdsito de conocer la doctrina operativa y postura
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de los paises participantes ante circunstancias
especificas.

- Del 26 de febrero al 3 de marzo de 2016, efectuaron
Ejercicios de Gabinete de Mando de Incidentes en el
CESNAV, con la participacion de un capitan de la SEMAR
y 60 alumnos de la Maestria de Administracion Naval,
con el fin de preparar a los alumnos en la atencion de
incidentes de gran magnitud que requieran la respuesta
coordinada de dos o méas dependencias, mediante el
Sistema de Mando de Incidentes (SMI) y los mecanismos
del Sistema Nacional de Proteccion Civil.

- Bl 26 y 27 de abril de 2016 en Vina del Mar, Chile,
la Academia de Guerra Naval de ese pais organizo el
“Juego de Guerra Multilateral 2016” (MWG-2016),
con la participacion de Argentina, Brasil, Canada, Chile,
Ecuador, Pert, EUA y México, con el fin de adquirir
conocimientos de la interoperabilidad y doctrinas de
las Armadas participantes.

Seminarios

Del 19 al 23 de octubre de 2015, el CESNAV
impartié el seminario “México y las Operaciones de
Mantenimiento de Paz (OMP)”, a 13 Capitanes de la
SEMAR, 11 Jefes de la SEDENA, cuatro civiles de la
UNAM, cinco de la SRE, uno de la Presidencia de la
Republica y nueve extranjeros; con el fin de analizar el
escenario en el que se desarrollan las OMP, examinar
el quehacer de las organizaciones de seguridad y
ampliar los conocimientos en las diversas areas
relacionadas con la Defensa y Seguridad Nacional.

Publicaciones

En lo relativo a la difusién, publicaciones y actividades
de integracion, el CESNAV, edito y publico las obras
siguientes:

- Ellibro “México y las Operaciones de Mantenimiento de la
Paz” en abrilde 2016 con un tiraje de 1,000 ejemplares.

- Revista trimestral del CESNAV, nimeros 2015-3,
2015-4 y 2016-1, con un tiraje de 500 ejemplares
de cada nimero.

- Enlos meses de octubre y noviembre de 2015 indexd
citada revista al Sistema Regional de Informacion en
Linea para Revistas Cientificas de América Latina, el
Caribe, Espana y Portugal (Latindex) y a la Plataforma
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Clase, lo cual contribuira a los esfuerzos del CESNAV
en el ambito de la difusion de la investigacion
académica de posgrado.

Doctrina Naval

Con el propoésito de hacer patente la importancia y
fortalecimiento de la Doctrina de la Armada de México,
el CESNAV realiz6 las siguientes acciones:

- Actualiz6 38 modelos doctrinarios con las
observaciones emitidas por los mandos navales de
la Institucion.

- Elaboré cinco modelos doctrinarios, que se
encuentran en un periodo de practica de seis meses
en las unidades y establecimientos navales.

- Participé enlaactualizacion del Codigo de Conducta de
la SEMAR, que contiene los Principios Constitucionales,
valores que todo servidor publico debe anteponer en
el desempefio de su empleo y las Reglas de Integridad
para el Ejercicio de la Funciéon Publica, con los Valores
Fundamentales de la Institucion.

- El personal naval con el fin de aplicar la doctrina en el
cumplimiento de sus actividades asignadas, consulto
los modelos doctrinarios contenidos en la Plataforma
del Sistema de Difusién de la Doctrina de la Armada
de México (SIDIDAM), mediante 37,951 descargas
de modelos doctrinarios y 57,681 visualizaciones en
pantalla.

Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC)

El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT), es el Unico Organismo oficial a nivel
nacional que otorga un reconocimiento a la calidad de
la formacion de los programas de posgrado a través de
procesos de evaluacion de pares a los programas que
muestran haber cumplido los mas altos estandares de
calidad y pertinencia.

En base a lo anterior, el 17 de marzo de 2016,
publicé los resultados de la evaluacion de los
siguientes programas aprobados al Centro de
Estudios Superiores Navales: Doctorado en Defensa
y Seguridad Nacional, Maestria en Seguridad de
la Informacién y la Especialidad de Analisis de
Operaciones.
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PERSONAL EGRESADO DE LOS PLANTELES EDUCATIVOS NAVALES DE SEPTIEMBRE DE 2015 AL MES DE

AGOSTO DE 2016
Posgrados

Escuela de Aviacion Naval
Escuela Médico Naval

Escuela de Enfermeria Naval

Instituto Oceanografico del Golfo y Mar Caribe

Instituto Oceanografico del Pacifico

Subtotal:

Formacién Profesional
Heroica Escuela Naval Militar
Escuela Médico Naval
Escuela de Enfermeria Naval
Subtotal:

Formacién Técnica

Escuela de Intendencia Naval
Escuela de Maquinaria Naval
Escuela de Enfermeria Naval
Escuela de Electronica Naval

Subtotal:

Capacitacién y Adiestramiento

Escuela de Aviacion Naval

Escuela de Maquinaria Naval

Escuela de Blsqueda, Rescate y Buceo

Escuela Escala de Mar

Centro de Capacitacion y Entrenamiento Especializado de Infanteria de

Marina (CENCAIEM)

Centro de Capacitacion y Adiestramiento Naval Operativo del Golfo

(CECANOG)

Centro de Capacitacion y Adiestramiento Naval Operativo del Pacifico

(CECANOP)

Centro de Capacitacién y Adiestramiento de Vela (CENCAVELA)

Centro de Adiestramiento de Control de Averias y de Contraincendio

del Golfo (CECACIGO)

Centro de Adiestramiento de Control de Averias y de Contraincendio

del Pacifico (CECACIPA)

Centro de Capacitacion para Tripulaciones de Vuelo (CENCAPETRIV)

Centro de Capacitacion de Sistemas Aéreos no Tripulados

Subtotal:
Gran total:
FUENTE: Secretaria de Marina.
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Egresados

Egresados

Egresados

Egresados

24
43
27
14

117

132
43
27

202

21
14

37
81

100

80
651
605

1,267

35
22
4,453
4,853
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PERSONAL EGRESADO DE ESTUDIOS DE POSGRADO A NIVEL DOCTORADO, MAESTRIA, ESPECIALIDAD Y
DIPLOMADO, DE SEPTIEMBRE DE 2015 A AGOSTO DE 2016

Doctorado Egresados

Defensa y Seguridad Nacional 5
Subtotal: S|
Maestria Egresados

Seguridad Nacional 54
Administracion Naval 91
Ciencia Politica 11
Seguridad de la Informacion 12
Subtotal: 168
Especialidades Egresados

Mando Naval 76
Geopolitica 10
Sistema de Armas 7
Analisis de Operaciones 8
Electronica Naval 7
Comunicaciones Navales 8
Informatica 8
Subtotal: 124
Diplomados Egresados

Formacion del tutor a distancia del centro de Estudios Superiores Nava-

les (Dirigido a Catedraticos de la planta académica, foraneos, retirados 23
y civiles)

Subtotal 23
Cursos Egresados

Inteligencia tactica operativa para la Secretaria de Seguridad Publica del 78
Estado de Veracruz

Inteligencia tactica operativa para la policfa ministerial de Veracruz 23
Inteligencia tactica operativa para la SEMAR 26
Actualizacion en planeamiento naval opeativo 40
Sistema de mando de incidentes 11
Inteligencia humana para personal de la SEMAR 31
Induccién a la inteligencia para personal de la SEMAR 58
Curso de autoridad maritima nacional y capitanias de puerto 34
Oficial de proteccion maritima y portuaria 37

Propedéutico en matematicas para aspirantes a las especialidades de
electrénica naval, comunicaciones navales, analisis de operaciones, 32
sistemas de armas e informatica

Conjunto de Alta Gerencia Militar 45
Intensivo de Inglés 74
Regular de Inglés 180
Subtotal: 669
Gran total: 989

FUENTE: Secretaria de Marina.
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Historia y Cultura Naval

La Unidad de Historia y Cultura Naval (UNHICUN) en
su importante funcién de investigar y difundir Ia historia
naval de México, fortalece la relacién de la Secretarfa
de Marina con la ciudadania al promover la creacion y
consolidacion de una conciencia maritima-naval, para
lo cual ha impulsado los siguientes instrumentos de
investigacion y difusion de la historia naval:

« Investigaciones

- Para cumplir los compromisos de la Institucién en la
Conmemoracion del Centenario de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
UNHICUN, en enero de 2016, inici6 la investigacion
deloslibros: “Memoriay Perspectiva de la Secretaria
de Marina. 100 afios de vigencia de la Constitucion”

- En febrero de 2016, iniciaron los Proyectos

“Efemérides Nacionales y Navales”, asi como
“El Breviario de la Historia Naval” en formato
digital, con la finalidad de distribuirlas a todos los
mandos navales para que sean difundidas entre
el personal naval. En este afio se elaboraron las
correspondientes a los meses de marzo, abril y
mayo.

Como parte de las actividades de investigacion
histérica y para proporcionar asesoria e informacion
a los mandos navales y para uso de los gufas de
los Museos, de enero a marzo de 2016, elabord
las obras: “Historia de la Escuela Naval Mexicana”;
“Buques Escuela de la Secretaria de Marina-Armada
de México”; “Sintesis de la Historia de la Armada
Mexicana (1821-1940)” y la “Guia del Museo

Naval México”.

y “Constituciones de México y Fuerzas Armadas”,
en las que resalta la importancia que tienen los
textos constitucionales en la misién y atribuciones
de la SEMAR, con un avance en la investigacion del
36.3y 21%, respectivamente.
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« Edicién y Presentacion de Libros

Entre las actividades culturales que desarrolla
la  UNHICUN, en octubre de 2015 destaca la
presentacion del libro en el CESNAV “La Invasiéon a
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Veracruz en 1914. Registro, Escritos y Visuales”,
editado por el Instituto Nacional de Antropologia e
Historiay el Museo Nacional de las Intervenciones a 60
alumnos colegiados, con ello refrenda el compromiso
de la Institucion de difundir la historia naval.

« Conferencias

- En relacion a las actividades de divulgacion de la
memoria historica, de septiembre a noviembre de
2015 imparti6 ocho conferencias a 620 asistentes
sobre la historia de la Armada en los distintos
mandos navales.

- En septiembre de 2015, en el marco del Tercer
Festival de la China Poblana, impartio la conferencia:
“LaNao de China” a 40 estudiantes de la Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla.

- En octubre de 2015, llevé a cabo la ponencia
“Del Porfiriato a la Segunda Guerra Mundial: Los
afios decisivos en la consolidacion de la Armada
Mexicana” durante el Tercer Coloquio Nacional
Estudiantil de Historia Militar y Naval: Ecos de la
Segunda Guerra Mundial en Iberoamérica a 60
estudiantes de la UNAM, UAM vy del Instituto Mora.

- Por Ultimo, en noviembre de 2015, presentd seis
conferencias a 200 estudiantes de educacion
primaria, relativas al “Dia de la Armada de México”,
efectuada en Salina Cruz, Oaxaca.

« Entrevistas

- La difusion de las fechas histéricas de la SEMAR,
para resaltar los vinculos de la Institucion con la
ciudadania a través de los medios de comunicacién
del pais, el 22 de noviembre de 2015, la UNHICUN
concedié una entrevista al noticiero “México al dia”
de Canal 22 y al Grupo Raza de Radio Férmula sobre
la importancia del “Dia de la Armada de México”.

- Asimismo, el 20 de abril de 2016, concedi6 otra
entrevista a Canal 22 y programa “Viajando con el
Castor de la emisora Radio Mil y del noticiero, sobre
la Gesta Heroica del 21 de abril de 1914”.

« Compromisos Institucionales

Como parte de los compromisos institucionales ante
el Programa Editorial de la Republica (PROEDIT), la
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UNHICUN en su calidad de representante del Consejo
Editorial de la SEMAR, en abril de 2016, levanto el
censo de publicaciones con que cuenta la Dependencia
para la plataforma digital del PROEDIT.

Difusién Histérica y Servicios Educativos

- En septiembre de 2015, llevé a cabo la exposicién
“Alusiva alos 30 anos del impacto del sismo ocurrido
el 19 de septiembre de 1985” en la Ciudad de
México, destaca la participacion de esta Institucion
como un pilar en materia de seguridad y proteccion
civil.

- También, del 22 de septiembre al 2 de octubre del
2015, llevo a cabo una exposicién en el Tribunal
Superior de Justicia denominada: “La Armada de
hoy” para difundir la cultura naval y el viaje que
realizé el buque escuela “CUAUHTEMOC” Levante
Mediterraneo 2015 a través de citada Institucion.

- En octubre de 2015, llevé a cabo la “Jornada
Regional de Proteccion Civil Regién Sureste 2015”
realizada en Mérida, Yucatan, para difundir entre la
poblacion las actividades que realiza la Institucion
en beneficio del pais en materia de seguridad y
proteccion civil.

- En octubre de 2015, realiz6 la “Tercera Jornada
de Cohesiéon Social Comunitaria y Quinta de la
Prevencion del Delito” en Tlalmanalco, Estado
de México, para difundir la cultura naval y las
actividades que realiza la SEMAR en beneficio del
pals.

- En noviembre del 2015, llevé a cabo la “Exposicién
Fuerzas Armadas 20157 en conjunto con la
SEDENA v la Policia Federal celebrada en Reynosa,
Tamaulipas, con el fin de difundir las actividades que
realizan en beneficio de la sociedad.

- Del20demayoal 10dejuniode 2016,la UNHICUN,
en apoyo a las exposiciones de la SEMAR, participo
en la exposicién del dia de la Marina en Manzanillo,
Col.

- Asuvez, del 11 al 16 de junio y del 13 al 17 de
julio de 2016, participé en la exposicion “Fuerzas
Armadas Pasion por Servir a México”, efectuada en
la Ciudad de Piedras Negras, Coah.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DIFUSION EN CURSO 2016

Proyectos

Edicién del libro: “Memoria y
Perspectiva de la Secretaria de
Marina. 100 afos de vigencia
de la Constitucion”

Edicién del libro:“Constituciones
de México y Fuerzas Armadas”

Edicién del Cuento infantil: El
articulo 32 y la Nacionalizacion
de la Marina

Efemérides Nacionales y
Navales

El Breviario de la Historia Naval

Presentacién del libro: Las
Fuerzas Armadas ante las
Intervenciones Extranjeras

Seis entrevistas a medios
sobre fechas conmemorativas
alusivas al 21 de abril, 1 de
junio y 23 de noviembre

FUENTE: Secretaria de Marina.

Tipo de proyecto

Colaboracién institucional con el
Comité para la Conmemoracién
del Centenario de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, 1917. Enlace INEHRM

Idem.

idem.

Institucional

Institucional

Institucional

Participacion del Equipo de Vela

Institucional/coedicion con SEDENA

Meta programada Avance Destinatario
Enero-diciembre de 2016 36% Plblico en general
Enero-diciembre de 2016 21% P,Ub“go en gerjer.al Y

ambito académico
Enero-diciembre de 2016 24% Plblico infantil
Marzo 2016-febrero 2017 3.3% Mandos navales
Marzo 2016-febrero 2017 3.3% Mandos navales

Junio 2016 65% Plblico en general

Abril, junio y noviembre 2016 66% Mlelios elavislios,

- Del 8 al 15 de Septiembre de 2015, en Falmouth,
Me, EUA., en el “Campeonato Norteamericano de
Vela clase J/24”, obtuvo el 15 lugar de 50 veleros,
lo cual permitié que los competidores elevaran su
nivel competitivo.

Del 15 al 18 de octubre de 2015 en Acapulco, Gro.,
en la “Regata Capitan Pablo Gerard”, obtuvieron
cinco primeros, cinco segundos y cinco terceros
lugares, en las clases Optimist Avanzado, Optimist
Principiante, Laser Radial, /24 y Club 420.

Del 25 al 28 de febrero del 2016 en Puerto Vallarta,
Jal. en el “Circuito Nacional WESMEX”, lograron tres
primeros, dos segundos y un tercer lugar. Cabe
destacar que esta regata fue clasificatoria para el
sudamericano de la categoria de clase Optimist.

Del 24 al 28 de marzo de 2016, el equipo del
Centro de Capacitacion y Adiestramiento de Vela
(CENCAVELA), participé en la “Copa Sauter’, en
Valle de Bravo, Estado de México, lograron el Primero
y Segundo lugar en la clase J/24, una de las regatas
que suma puntos para el Campeonato Nacional.
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radiofénicos y prensa.

- EI9y 10deabrilde 2016, el equipo de CENCAVELA

participé en la Regata “Almirante Diego Mujica
Naranjo”, efectuada en Acapulco, Gro., en la que
obtuvieron primeros, segundos y terceros lugares en
las clases Optimist Principiante, Optimist Avanzado,
C420 vy Laser.

- Del 14 al 18 de abril de 2016, en Valle de Bravo,

Estado de México, los equipos de CENCAVELA de
Acapulco, Puerto Vallarta y Veracruz, participaron
en el “Circuito Mexicano de Vela”, obtuvieron tres
primeros lugares, un segundo y tres terceros lugares,
lo que demuestra una destacada participacion.

- El 4y 5 dejuniode 2016, el equipo de CENCAVELA

de Acapulco, Gro,, participdé en la Regata
conmemorativa del “Dia de la Marina” en Valle de
Bravo, Estado de México, en el cual obtuvieron el
cuarto y quinto lugar de la clase J724.

- El 25y 26 de junio de 2016, dicho equipo participd

en la Regata “Barlovento Sotavento”, celebrado en
Acapulco, Gro., en el cual obtuvieron el tercer lugar
con el velero Tarhitsi.
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- En el “Campeonato del Mundo 2015” de esta
disciplina, celebrado en Aiguebelette, Francia,
del 25 de agosto al 7 de septiembre de 2015, el
representativo de la SEMAR obtuvo el primer lugar
en la final C de la categoria Single Abierto, con lo que
se ubicaron en el lugar 13 del mundo.

El 27 y 28 de febrero de 2016, en la eliminatoria de
la “Asociacién de Remo del Distrito Federal” obtuvo
tres medallas de primer lugar, seis de segundo vy
cinco de tercero. Cabe destacar que de los 21 atletas
que participaron, 15 clasificaron para la Olimpiada
Nacional.

El 12 de marzo de 2016, en el “Campeonato
Nacional de Remo en Maquina”, efectuado en
el Deportivo Rosario Iglesias en la Ciudad de
México, lograron tres medallas de primer lugar,
una medalla de segundo y dos medallas de tercero;
lo que demuestra que se mantiene un alto nivel
competitivo.

Del 13 al 25 de marzo de 2016, en el “Preolimpico
Latinoamericano de Remo”, en Lago de Curauma
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« Equipo de Remo Valparaiso, Republica de Chile, obtuvieron su

clasificacién a los “Juegos Olimpicos 2016” a
efectuarse en Rio de Janeiro, Brasil.

- Asimismo, del 27 al 29 de mayo de 2016, en la

“ll Copa del Mundo’, realizada en Lucerna, Suiza,
lograron el 8vo. y 14vo. lugar general de las
categorfas un par de remos cortos y single peso
abierto.

- Por Ultimo, el 4 de junio de 2016, en la Regata

de Remo conmemorativa del Dia de la Marina”,
celebrada en la pista de remo y canotaje “Virgilio
Uribe”, Cuemanco, Xochimilco, obtuvieron 12
medallas de primer lugar, nueve de segundo vy
cuatro de tercero, asi como el primer lugar por
equipos.

« Participacién del Equipo de Canotaje

- Del25al30demayode 2016, enlaCopa Americana

(CANAMEX), efectuada en el Rio Panuco, Veracruz,
obtuvieron cinco medallas de primer lugar, seis de
segundo y siete de tercer lugar.
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- EI 4 de junio de 2016, en la regata de Canotaje
conmemorativa del Dia de la Marina, efectuada en
la pista de remo y canotaje Virgilio Uribe, ganaron
17 medallas de primer lugar, 18 de segundo, 11 de
tercero y el primer lugar por equipos.

El 25 y 26 de octubre de 2015, en la “Copa
Federacion” y “Toma de Tiempos”, efectuada en la
pista de remo y canotaje Virgilio Uribe, Cuemanco,
Xochimilco, obtuvieron 21 medallas de oro, 15
medallas de plata y 13 de bronce (en las categorias
Juvenil, Infantil y Senior), asf mismo, el primer lugar
por equipos por puntos, lo que eleva el nimero de
medallas ya antes obtenidas.

Asimismo, del 17 al 22 de noviembre del 2015, enla
“XXIIl Regata Nacional de Canotaje TUXPAN 2015,
obtuvieron el tercer lugar general por equipos con
cuatro medallas de oro, 14 de plata y nueve de
bronce.

El 26 y 27 de febrero de 2016, en la pista de remo
y canotaje Virgilio Uribe, Cuemanco, Xochimilco,
en el “Campeonato Nacional de Distancia Larga”,

el equipo de Canotaje participo con 35 atletas; por
equipos se ubicaron en el 3er. lugar por puntos y en
4to. lugar por medallas, con una medalla de primer
lugar, cinco de segundo y dos de tercero, con lo que
enaltecen el nombre de esta Institucion.

Mientras que del 7 al 11 de abril de 2016, en la
“1* Toma Selectiva Abierta”, efectuada en la presa
Rodrigo Gémez en Santiago, Nuevo Ledn, lograron
cinco segundos lugares, seis terceros, tres cuartos
y un quinto lugar, lo que demuestra un notable
progreso.

« Participacién del Equipo de Natacién
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- En el “XLV Festival Acuario 2015”, celebrado en

Boca del Rio, Veracruz, en el cual se obtuvieron cinco
medallas de oro y una medalla de bronce.

- En la “Copa Estado de México” efectuada del 4

al 6 de marzo de 2016, en la Alberca Olimpica
de Zinacantepec, Estado de México, obtuvieron
seis medallas de primer lugar y dos de segundo,
resultados que reflejan una destacada participacion.
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- Del 17 al 20 de marzo de 2016, en Boca del Rio,
Ver., en el “Torneo Alvaro Armas”, obtuvieron dos
medallas de primer lugar y cuatro de segundo, con
lo que rompi6 el record estatal en 100 metros dorso.

- Ademas, el 28 de mayo de 2016, en la competencia
deportiva del “Dia de la Marina”, realizada en
Manzanillo, Col., ganaron dos medallas de primer
lugar en categorias abiertas.

- Del 29 de junio al 3 de julio de 2016, en el
Campeonato Nacional de Curso Largo”, celebrado
en Morelia, Mich., un elemento naval obtuvo los
siguientes resultados: el primer lugar en 50 metros
pecho, 100 metros mariposa, 50 y 100 metros
libres, asi como el segundo lugar en 50 metros
mariposa 50 metros dorso.

Participacion del Equipo de Futbol

- Actualmente la SEMAR cuenta con cinco equipos de
futbol de diversas divisiones y categorias, registrados
ante La Liga sabatina Iberomexicana de Futbol y la
Liga Central de Reservas, aflliada a la Federacion
Mexicana de Futbol (FEMEXFUT), respectivamente,
colocados como equipos lideres.

- El 27 de noviembre de 2015, el equipo “Seleccion de
Marina”, resulto campeodn en el torneo “Centenario
de la Fuerza Aérea Mexicana 2015”, efectuado en la
Ciudad de Zapopan, Jalisco.

- El 12 diciembre de 2015, el equipo “Seleccion de
Marina”, resulto campeon en la Temporada 2015-
2016 del “Torneo de Copa de la Liga Ibero Mexicana
de Futbol 2015”.

- EI' 13 de diciembre de 2015, el equipo “Club Marina”
Categorfa 2003-2004, resulto Subcampedn de
liguilla de la Temporada 2015-2016 del Torneo
Central de Reservas afiliada a la FEMEXFUT.

- El 16 de enero de 2016, el equipo “Secretaria de
Marina” 4ta. Divisién B, resulto Subcampedn de liguilla
de la Temporada 2015-2016 del Torneo Central de
Reservas afiliada a la FEMEXFUT, con lo que logro el
ascenso a la categorfa 4ta. Division Premier.

- EI' 30 de abril de 2016, el equipo “Club Marina C.R”,

de 3ra. Division Profesional, en la temporada regular
2015-2016, obtuvo el campeonato de grupo,
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segundo lugar en la tabla general y lider de goleo de
grupo.

- El 15 de junio de 2016, la seleccion de Marina,

obtuvo el campeonato del Torneo Intersecretarial
de Futbol, organizado por la Secretarfa de Economia
y el Sindicato Nacional de Trabajadores del Estado.

- EI 25 de junio de 2016, la seleccion de Marina, gano

el campeonato del torneo de Clausura 2016, y el
titulo de campedn de campeones de la temporada
2015-2016 del “Torneo de la liga Iberomexicana de
Futbol 2016

- Los equipos representativos de futbol de la SEMAR,

reflejan la importancia del trabajo en equipo, la
creacion de la “Escuela de Futbol de Marina” para
atenciones de derechohabientes de entre ochoy 12
afios, causo gran aceptacion por parte de los hijos e
hijas de militares, esta inicié clases el 5 de abril del
2016.

« Participacién del Equipo de Béisbol

- Laincursiénde laSEMAR endeportes como el Béisbol,

ha resultado favorable para esta Institucion, ya que
los resultados obtenidos ponen en alto el prestigio
y renombre de esta Dependencia, en deportes no
solo nduticos, sino también terrestres. En el 2015, el
equipo de Béisbol de Marina obtuvo por tercera vez
consecutiva el campeonato del Torneo Mayor de la
Liga Mexica.

- Actualmente la Seleccién de Béisbol de Marina, se

encuentra inscrita en la Liga Sabatina y Dominical de
la Liga Tranviarios 2016, donde lograron el primer
lugar del torneo sabatino y el sexto en el dominical.

« Equipo de Atletismo

- Con base en las marcas minimas que establecio la

Federacion Mexicana de Asociaciones de Atletismo
(FMAA), clasificatorias para Juegos Olimpicos “Rio
2016” el equipo de atletismo de la SEMAR logro su
clasificacion en las siguientes disciplinas:

+ Remo: dos plazas, rama femenil y varonil.

Clavados tres metros: una plaza, rama varonil.
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« Atletismo: 5,000 metros planos, rama femenil y
maraton: dos plazas en la rama femenil.

« Marcha: una plaza en 50,000 metros, rama varonil
y en 20,000 metros tres plazas, rama femenil.

El 29 de octubre de 2015, el equipo de atletismo
de alto rendimiento de Marina obtuvo el segundo.
lugar general en el Marine Corps Marathon 2015,
celebrado en Washington D.C. USA.

En enero de 2016, una atleta de la SEMAR en
el Campeonato Nacional de Campo Traviesa,
realizado en Pachuca, Hgo., obtuvo el segundo lugar
general rama femenil, con lo que clasificé a la Copa
Panamericana de Campo Traviesa en representacion
de esta Institucion.

El 17 de mayo de 2016, en el Campeonato Mundial
de Marcha, efectuado en Roma, Italia, una atleta de
SEMAR obtuvo el segundo lugar en la rama femenil.

Del 12 al 15 de mayo de 2016, en el campeonato
Nacional de Atletismo Sub-18, celebrado en
Monterrey, Nuevo Ledn, una atleta juvenil obtuvo el
primer lugar e impuso nueva marca nacional.
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- Del 3 al 5 de junio de 2016, en el Campeonato

Nacional de Atletismo Primera categoria, en
Monterrey, Nuevo Leodn, dos atletas obtuvieron los
campeonatos nacionales en marcha 20,000 metros
y 5,000 metros planos, ambas de la rama femenil.

+ Banda Sinfénica y Grupos Musicales

- Los grupos musicales con los que cuenta la

UNHICUN, desempefaron una intensa labor cultural
a través de la musica, realizaron diversos conciertos
musicales de talla nacional e internacional, ya sea en
grupos completos o individuales.

Asimismo, su destacada labor musical los llevd a
formar ensambles en conjunto con los musicos de la
SEDENA, en presentaciones como la de Rusia del 5
al 13 de septiembre de 2015 y en Belmopan, Belice
del 13 al 16 de septiembre de 2015.

Lo anterior representa un gran logro y satisfaccion
para la SEMAR, ya que la gran disciplina y talento
que cada uno de ellos demostrd, los llevd a ser
requeridos por diversas delegaciones extranjeras
para engalanar sus eventos culturales.
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Direccion General de Administracion
y Finanzas

Con el finde contribuir en el cumplimiento de los objetivos
de la Institucion, la Direccion General de Administraciony
Finanzas (DIGAFIN), administra los recursos financieros,
el abastecimiento de recursos materiales y el control de
bienes muebles e inmuebles; asimismo, realiza el proceso
presupuestario desde la planeacién, programacion,
presupuestacion, ejercicio, seguimiento, control 'y
evaluacién de los recursos hasta la rendicion de cuentas
de la SEMAR.

lgualmente, mantiene actualizadas las estructuras
organicas y ocupacionales, basicas y no basicas de la
Dependencia.

Por lo anterior, del 1 de septiembre de 2015 al 31 de
agosto de 2016, llevd acabo las siguientes acciones:

Programacion, Organizaciéon y
Presupuesto

La Direccion General Adjunta de Programacion,
Organizacién y Presupuesto (DIGAPROP), de acuerdo a
la normatividad vigente que rige el accionar de la SEMAR,
realiza diversas actividades de planeacion, programacion,
presupuesto y evaluacion de los recursos financieros, asf
como la organizacién administrativa, dentro de las que
destacan los siguientes:

+ Programacién

Acciones relevantes llevadas a cabo por la Direccion
de Programacion durante el periodo del mes de
septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016:

- Integr6 y cargd en las plataformas informaticas
implementadas por la SHCP el Documento de
Planeacion de Programas y Proyectos de Inversion
2017-2019,y la Cartera de Programas y Proyectos
de Inversién 2017 de la SEMAR.

- Derivado de la modificacion al Reglamento Interior
de la Secretaria de Marina, actualizé la Estructura
Programatica para el ejercicio fiscal 2017; asimismo,
dio de alta las siguientes Unidades Responsables:
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+ Cuartel General del Alto Mando.
+ Unidad de Inteligencia Naval.

« Unidad de Operaciones Especiales de la Armada
de México.

« Unidad de Promociény Proteccién de los Derechos
Humanos.

+ Universidad Naval.

Como resultado de la implementacion de la
metodologia de Presupuesto Base Cero, para el
ejercicio fiscal 2016, realizé la fusién de algunos
programas presupuestarios, por lo que en el
transcurso del afio se disefaron las matrices de
indicadores de resultados correspondientes a cada
programa presupuestario, para facilitar la adecuada
evaluacion de los mismos.

Sumandose a la Estrategia Digital Nacional como
parte de la estrategia transversal  “Gobierno
Cercano y Moderno” del Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018, la DIGAPROP gestiond la instalacion e
implementacion del Sistema de Gestion Documental
(GESTDOCQ), lo que permitié sistematizar todos
los procesos internos para reducir los tiempos de
gestion de la documentacién, con el consecuente
ahorro en el consumo de papeleria, materiales
consumibles para impresién y en los costos de
mantenimiento de equipos de computo e impresion,
con lo que se estima una reduccion del 60% en el
consumo de insumos para finales del presente afo,
con esto contribuye a un entorno cultural y ecologico
amigable con el medio ambiente.

Se actualizaron los datos y sistemas informaticos
a través de los cuales se gestionan los programas
y proyectos de inversion de la SEMAR, asi como
la programacién y presupuestacion del gasto,
de acuerdo con las directivas y lineamientos que
emite la SHCP para el empleo de las plataformas
informaticas.

Realiz6 con éxito la carga del Presupuesto de Egresos
de la Federacién 2016 y Proyecto de Presupuesto
de Egresos 2017 de la SEMAR, a través de las
plataformas informaticas de la SHCP.
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- A través de la Normateca institucional, difundi6 el

Programa de Actividades 2016 de la SEMAR, que
contiene las actividades programadas a realizar por
cada una de la Unidades Responsables en el ejercicio
2016, de acuerdo a sus atribuciones.

Como parte de los esfuerzos para proporcionar
ayuda a la poblacion civil en casos y zonas de
desastre, integré y distribuyd a las instancias
correspondientes, los Libros Blancos que contienen
la documentacion comprobatoria del ejercicio de los
recursos autorizados a esta Dependencia, con cargo
al patrimonio del Comité Técnico del Fideicomiso
N0.2003.- Fondo Nacional de Naturales (FONDEN),
por la ocurrencia de los siguientes eventos que
afectaron la infraestructura naval:

+ Huracan “Dean”, ocurrido los dias 20 y 21 de
agosto de 2007, en el estado de Quintana Roo.

- Ciclén Tropical “Jimena” ocurrido el dia 2 de
diciembre de 2009, en el estado de Baja California
Sur.

- Tormenta tropical “Odile”, ocurrida los dias 16 y
17 de septiembre de 2014, que afecté el estado
de Sonora.

- Tormenta Tropical acontecida el 22 de octubre
del 2014, que afecto el estado de Quintana Roo.

« Huracan “Karl” sucedido los dias 17 y 18 de
septiembre de 2010, en el estado de Veracruz.

Emitié el Oficio de Liberacion de Inversion del
presupuesto original autorizado para ejercer
oportunamente los recursos en los diversos
Programas y Proyectos de Inversion aprobados en el

PEF 2016.

De acuerdo a las politicas de la APF, en diciembre
de 2015, se gestiond ante la SHCP el beneficio
econémico “Medidas de Fin de Afo”, otorgado en
vales de despensa para el personal naval de Primeros
Maestres, Clases y Marinerfa, asi como para el
personal civil de nivel operativo.

Elabor¢ y remitié a la SHCP los informes trimestrales
sobre las prestaciones otorgadas al personal
naval y civil del cuarto trimestre de 2015, asi los
correspondientes al primero y segundo trimestre de
2016, para efectos de presentacion ante la Camara
de Diputados del H. Congreso de la Union.

Actualiz6 el inventario de plazas por movimiento de
ascensos del personal naval con vigencia a partir del
20 de noviembre de 2015.

Tramité la autorizaciéon de la SHCP sobre la
recomposicionjerarquicade 59,947 a 64,866 plazas
navales, para ampliar la cobertura con presencia del
personal naval en el ambito terrestre.

Cumplié con el proceso de presupuestacion 2016,
de acuerdo a lo dispuesto en la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su
reglamento y lineamientos de la SHCP.

En el dltimo cuatrimestre de 2015 se solicitd ante
la SHCP la autorizacion para iniciar el proceso para
convocar, adjudicar y/o formalizar los contratos de
adquisiciones, arrendamientos y servicios para el
ejercicio fiscal 2016, para darles continuidad, previo
a la aprobacion del PEF 2016.

* Presupuesto -

Durante el proceso de presupuestacion de los recursos
de la SEMAR, sobresalen las siguientes acciones:

- Integro el Presupuesto de Egresos de la Federacion
(PEF), Calendarizado 2016 de la SEMAR, acorde a
los lineamientos emitidos y al monto aprobado por -
la Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién.

Gestiond la autorizacion ante la SHCP de la
actualizacion de la cuota de despensa por 465 pesos
del Personal Naval y Civil de mandos superiores,
- Gestiond la Publicacion del PEF Calendarizado 2016 medios y homologos.

de la SEMAR en el Diario Oficial de la Federacion.

- Remitié al ISSFAM las planillas presupuestarias
de personal naval autorizadas por la SHCP, para
actualizar las bases de célculo de las aportaciones
del Gobierno Federal a favor de ese Instituto.

- Comunicé a las unidades responsables el PEF aprobado
por la Camara de Diputados, a efecto de que éstas
iniciaran el ejercicio de los recursos a partir del primero
de enero de 2016.
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- Con el fin de apoyar programas prioritarios de esta
Dependencia y atender diversos requerimientos
de Servicios Personales, Gasto Corriente e
Inversion, para la operacion de las unidades vy
establecimientos navales, realizd la gestion de las
adecuaciones presupuestarias externas ante la
SHCP, correspondientes al Presupuesto 2015, que

se muestran en el cuadro siguiente.

Tipo de Adecuacién Presupuestaria 2015
Ampliaciones Liquidas 11
Ampliaciones provenientes de Ingresos Excedentes 12
Movimientos por Aplicacion de recursos provenientes 4
del Paguete Salarial

Movimientos Compensados por utilizacién de Ahorros 5
Presupuestarios

Movimientos compensados para regularizar el Fondo 1
Rotatorio 2015 y dotar de recursos al Fondo Rotatorio

2016

Movimiento compensado para adecuar recursos a las 12

necesidades reales de operacion

FUENTE: Secretaria de Marina.

A su vez, recibidé tres traspasos de recursos
provenientes del Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGD), para fomentar el desarrollo de
la informaciéon estadistica y geografica de interés
comun.

Asimismo, inici6 el desarrollo del proceso de
presupuestacion 2017, de acuerdo a lo dispuesto
en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, su reglamento y lineamientos de la SHCP.

A su vez, elabord y remitio el Anteproyecto de
Presupuesto 2017 de la SEMAR a la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pdblico.

lgualmente, elabord y remitio el paquete salarial
2017 del Capitulo 1000 “Servicios Personales” de la
SEMAR a la SHCP.

Gestiond ante la SHCP la autorizacién de las cuotas
diarias alimenticias del personal naval, vigentes a
partir del primero de julio de 2016.

Gestiond la Propuesta de Creacion de plazas a fin
de fortalecer la estructura piramidal de la Institucion,
para cubrir parcialmente el faltante de plazas que
enfrenta la Planilla Organica.
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- Gestiond ante la SHCP la “Propuesta del Catélogo de

Puestos y tabuladores de Sueldos y Salarios aplicable
para el personal civilde Mando y Enlace de la SEMAR”,
congruente con el Manual de Percepciones de la APF
2016 vy sus Disposiciones Especificas, a efecto de
corregir la Curva Salarial vigente desde 2007.

Tramité la autorizacion de la SHCP el incremento de
3.15 por ciento promedio ponderado en el tabulador
mensual bruto del sueldo base y compensacion,
asi como el tabulador de las prestaciones brutas
mensuales del personal civil operativo, vigente a
partir del primero de enero de 2016.

Gestiond ante la SHCP la “Propuesta de Tabulador
para Servidores PUblicos Superiores, Mandos Medios,
Enlaces y Homologos de la SEMAR’, aplicable al
personal naval a fin de corregir la curva salarial
vigente desde 2007.

Solicit6 autorizacién de la SHCP para hacer extensivo
al personal naval de mandos la actualizacién de la
prestacion de despensa enigualdad de circunstancias
que el personal civil de mandos superiores, medios y
enlace.

Con el fin de apoyar programas prioritarios de esta
Dependencia y atender diversos requerimientos
de operacion de las unidades y establecimientos
navales en 2016, tramité las diversas adecuaciones
presupuestarias externas ante la SHCP que se
muestran a continuacion:

Tipo de Adecuacion Presupuestaria 2016
Ampliaciones Liguidas. 9
Ampliaciones provenientes de Ingresos Excedentes 6
Movimientos Compensados por utilizacién de Ahor- 2

ros Presupuestarios

Movimientos compensados para regularizar el
Fondo Rotatorio 2015 y dotar de recursos al Fondo 1
Rotatorio 2016

Traspasos a otros Ramos por Convenios
Establecidos.

Movimiento compensado para adecuar recursos a
las necesidades reales de operacion

FUENTE: Secretaria de Marina
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+ Organizacién

Con el fin de contribuir en el cumplimiento de las
funciones de las unidades y establecimientos navales,
actualizé las estructuras organicas basica y no basica
de la Dependencia; asimismo de septiembre de 2015
al mes de agosto de 2016, realizd las siguientes
acciones:

- EI' 11 de abril de 2016 la Secretaria de la Funcion
PlUbica aprobd vy registro la Estructura Bésica
que presentd la SEMAR, a través del Sistema
para la Aprobacién y Registro de Estructuras
Organizacionales (SAREO).

- Por la creacién de nuevos establecimientos y alta
de nuevas unidades, tanto por adquisicion como
por construccion, realizd las siguientes estructuras
organicas y ocupacionales:

+ 20 por creacion de estructuras de nuevas
unidades.

+ Ocho por modificaciones estructurales.

- 162 debido a modificaciones por el Registro Unico
de Servidores Publicos (RUSP), a fin de cumplir con
las disposiciones de la SFP.

+ Dos estructuras en receso.
« 43 por cancelaciones estructurales.

- lgualmente, elabor6 45 Catélogos de Descripcién y
Perfiles de Puestos del Personal Naval.

- Se elaboraron 172 proyectos de manuales
administrativos de las diferentes unidades vy
establecimientos a fin de agilizar su formalizacion.

- En agosto de 2016, formalizd y publicé en el Diario
Oficial de la Federacion el Manual de Organizacion
General de la Secretarfa de Marina.

Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés de la Secretaria de Marina (CEPCI-
SEMAR).

En contribucién al objetivo del Gobierno Federal en el
combate a la corrupcion y el fomento de una mayor
rendicion de cuentasy ellogro dela metanacional “México

en Paz” del Plan Nacional de Desarrollo 2013-20138, el
15 de marzo del 2016, mediante Acuerdo Secretarial
nimero 149, la SEMAR, crea el Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de esta Dependencia
“CEPCI-SEMAR”, a2 fin de implementar acciones
permanentes que fortalezcan el comportamiento ético
e integridad del personal naval y civil, ante lo cual realizé
tres sesiones ordinarias a fin de desarrollar, aprobar por el
pleno, divulgar y publicar en la pagina Web de la SEMAR y
la Normateca interna los siguientes documentos:

- Las Bases de |Integracion, Organizacién vy
Funcionamiento del Comité.

- La actualizacion del Codigo de Conducta 2016 de
la SEMAR.

- EI Programa Anual de Trabajo e Indicadores del
Codigo de Conducta de la Secretaria de Marina (PAT
2016).

- El Protocolo de Atencion de Quejas y Denuncias
por incumplimiento al Cédigo de Etica, Reglas de
Integridad y el Codigo de Conducta de la Secretaria
de Marina.

- Procedimiento para someter Quejas y/o Denuncias
ante el Comité de Etica y Prevencién, de conflictos
de Interés por incumplimiento al Cédigo de Etica,
Reglas de Integridad y Cddigo de Conducta de la
Secretaria de Marina.

- Asimismo, como parte de las acciones de evaluacién
que miden el cumplimiento de los trabajos vy
resultados de desempefio del CEPCI-SEMAR, rindi6
ante la Unidad Especializada en Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés (UEEPCI), que en su caracter de
vinculo con la SFP, es la responsable de establecer,
normary administrar las materias de ética, integridad
y prevencion de conflictos de interés en la APF, los
informes que a continuacion se citan:

- El Informe Anual de Actividades (IAA2015) del
antes citado Comité de Etica.

« Tres Informes derivados de acciones solicitadas
en el “Tablero de Control de Cumplimiento 2016”
con la calificacion satisfactoria de 100 puntos
ponderada al 100%. Estos resultados se hicieron
pUblicos y tomaron como modelo a la SEMAR, por
el actuar de sus servidores publicos, su esfuerzo
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institucional de disminuir los niveles de corrupcion
y haber cumplido con los “Lineamientos Generales
para propiciar la integridad de los Servidores
Plblicos”, con la medicion de sus semaforos
calificados con verde.

- Asimismo, capacité a los miembros del Comité en
la aplicacion y fortalecimiento de la cultura de ética,
basadas en las experiencias de las Mejoras Practicas
de Estados Unidos de América y Canada, a fin de
tomar las experiencias aplicables reales a la SEMAR.

Elaboré y publico en la  Normateca interna el
procedimiento que contribuye al cumplimiento
del “Acuerdo por el que se expide el Protocolo de
Actuacion en materia de Contrataciones Publicas,
Licencia, Otorgamiento y Prorroga de Licencias,
Permisos, Autorizaciones y Concesiones”, en su
contacto entre funcionarios y particulares, a efecto de
facilitar alas unidades y establecimientos la prevencion
de conflicto de interés y su integracion a los Manuales
de Procedimientos de cada Unidad Responsable.

- La SEMAR, con la finalidad de mejorar la rendicion de

cuentas, incorporo el seguimiento del avance fisico y
financiero de programas y proyectos de inversion, a
unanueva plataforma de base de datos implementada
por la SHCP a través de la Unidad de Inversiones, con
el fin de transparentar el ejercicio y desarrollo de las
obras incluidas en esta modalidad hacia un sistema
integral en uso por la Administracién Publica Federal.

A la Coordinacion Nacional de Proteccién Civil de la
SEGOB, se enviaron cuatro Informes trimestrales del
Avance Fisico y Financiero de las obras y acciones
que la SEMAR realiza con recursos provenientes del
Fondo de Desastres Naturales (FONDEN) en apoyo
a las instalaciones navales que se vieron afectadas
por fenémenos hidrometeorolégicos.

Por conducto del EMGA, se remiti6 a la SRE,
un informe de Gastos Militares por el periodo
comprendido del afio 2012 al 2016, solicitado por
el Instituto Internacional de Investigacion de Paz con
sede en la Ciudad de Estocolmo, Suecia.

Atendié diversos requerimientos de la Auditoria
Superior de la Federacion (ASF), con motivo de la
revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica de 2014.

« Evaluacion -

En lo referente a las acciones para la elaboracion,
integracion y remisién de diversos informes de
evaluacién, de rendicion de cuentas y seguimiento de -
los programas y proyectos de inversion a las distintas
dependencias de la APF, llevé a cabo lo siguiente:

A través de la Unidad de Comunicacion Social,
realizb 12 actualizaciones del Portal de Obligaciones
de Transparencia, con informacion del presupuesto
autorizado y ejercido en el periodo correspondiente

- A la SHCP, se remitieron los informes que a enlos anos 2015y 2016.

continuacion se detallan y que permitieron actualizar
el seguimiento del presupuesto:

+ Lainformacién programatica de la Cuenta Publica
de la SEMAR, para su incorporacion a la Cuenta de
la Hacienda Publica Federal de 2015.

+ Cuatro “Informe trimestral sobre la Situacién
Econdmica, las Finanzas Pulblicas y la Deuda
Pdblica”, que representan el control y seguimiento
de: los ingresos excedentes y su aplicacion, las
adecuaciones presupuestarias al presupuesto y el
avance en el ejercicio de los contratos plurianuales.

- Con el fin de dar transparencia a los recursos
destinados al Gasto de Inversion se realizaron 12
Informes mensuales del Avance Fisico y Financiero
de los Programas y Proyectos de Inversién.
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Mediante la Unidad de Enlace, respondié en tiempo y
forma al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informaciéon y Proteccién de Datos Personales
(INAD, a cuatro requerimientos de informacion
realizados por ciudadanos.

Asimismo, realizé el reporte de seguimiento de las
acciones comprometidas en el Programa de Trabajo
de Administracién de Riesgos, correspondiente al
tercero y cuarto trimestres de 2015, asi como el
Reporte Anual del Comportamiento de Riesgos de
citado afo.

Ademas, realizd la Matriz, Mapa y Programa de
Trabajo de Administracion de Riesgos Institucionales
correspondientes a 2016; asi como el reporte
de seguimiento al cierre del primero y segundo
trimestres de 2016.
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- También, realiz6 tres reportes de avance de
cumplimiento de las acciones comprometidas en
el Programa de Trabajo de Control Interno 2015-
2016.

- Realiz6 dos actualizaciones de informaciéon y una
enmienda al Plan de Continuidad de Operaciones de
la SEMAR, debido a la modificacién de la estructura
organica de la Institucion y la inclusion del escenario
de un ataque cibernético en apego a las nuevas
amenazas derivadas de los avances tecnolégicos
actuales, para que en caso de que ocurra cualquier
desastre 0 amenaza se garantice su funcionamiento
con el minimo de pérdidas y permita recuperar la
funcionalidad con la menor interrupcién posible en
las operaciones con la participacién de todas las
unidades responsables que integran la estructura
organica de la Dependencia.

- lgualmente, realizé la aportacion de la Dependencia
para el Tercer Informe de Ejecucion del PND 201 3-
2018, con informacion relevante de los resultados
obtenidos en la consecucion de los objetivos en
2015.

- Como ventana para la rendicion de cuentas ante
la Administracién Publica Federal, la DIGAPROP
coordiné con diversas dependencias los lineamientos
para integrar la aportacion de la SEMAR a los
informes siguientes:

- Para los Informes de Gobierno y de Ejecucion,
coordind con la SHCP, SEGOB, INMUJERES,
CONACYT vy Presidencia de la Republica.

- En lo referente a la estadistica del Personal y
sus Remuneraciones necesaria para integrar
el Sistema de Cuentas Nacionales de México
(SCNM), coordiné y apoy6 al Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (INEGI).

- Efectud el Cuarto Informe de Labores de la SEMAR
2015-2016, con informacién relevante de los
principales logros obtenidos de septiembre de
2015 al mes de agosto de 2016.

- En seguimiento a uno de los Ejes Estratégicos del
Programa Nacional de Proteccion Civil 2012-
2018, que incorpora el concepto Continuidad
de Operaciones como una responsabilidad
fundamental en las instituciones de gobierno, un

elemento naval participé en el taller de Elaboracion
de un Plan de Continuidad de Operaciones vy
presentacion de la “Guia para la elaboracién de un
Plan de Continuidad de Operaciones” en la segunda
Convencion Nacional de Proteccién Civil 2015,
celebrada en la Ciudad de México el dia 12 de
noviembre de 2015.

- Por Ultimo, de acuerdo al Programa Anual de
Evaluaciones para el Ejercicio Fiscal 2016 de los
Programas Federales de la Administracion Publica
Federal (PAE-2016), coordind la evaluacion
externa, en materia de disefo, de los programas
presupuestarios: AO04 “Adquisicion, Construccion,
Reparacion y Mantenimiento de Unidades Navales”
y A006 “Sistema Educativo Naval y Programa de
Becas” a cargo de la SEMAR, integrandose por
vez primera al PAE como una forma de reafirmar
la transparencia que persigue la Instituciéon como
parte de sus valores.

Administracion de los Recursos
Financieros

La Direccion General

Adjunta de Administracion

(DIGADMON), con base a la normatividad vigente
en materia de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestaria, administra los recursos financieros de la
Dependencia, con la finalidad de cubrir las necesidades
de las unidades y establecimientos navales, por ello del

1

de septiembre de 2015 al mes de agosto de 2016,

efectud las siguientes actividades:

« Conlavalidacién delRegistro Federal de Contribuyentes

(RFC) del Personal Naval, consolidd el sistema de
timbrado de némina directamente ante el Sistema de
Administracion Tributaria (SAT).

« Optimizo el proceso de pago a través de la Cuenta por
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Liquidar Certificada (CLC), a proveedores; resume los
impuestos retenidos al SAT y descuentos a terceros en
un solo envié por medio del Sistema de Contabilidad
y Presupuesto  (SICOP) y Sistema Integral de
Administracién Financiera Federal (SIAFF), con lo que
reduce de 2,500 a 100 CLC’s.

A través del modulo de servicios personales del Sistema
Integral de Administracion Presupuestal (SIAP), del
Sistema de Informacién del Personal de la Armada
de México (SIPAM), Invernémina y Catédlogo de
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Puestos, mejoro la sistematizacion de pago por niveles
de homologacion por compensacién garantizada,
simplificé asf el proceso de solicitudes de ratificacion
de cargos.

Automatizd el proceso de pago a becarios en el
extranjero, asi como a los Agregados Navales.

Optimizd el registro contable de los movimientos
generados en la cuenta de mandato para la
construccion de la flota menor de PEMEX Refinacion, lo
que generd un mejor seguimiento y control.

Implementd la creacion de una base de datos de
facturas cobradas y no cobradas que emite la SEMAR
por ingreso de excedentes, con el fin de establecer
controles que aseguren su obtencion total.

Genero la obtencion de informacién sistematizada
para conciliar y remitir 29 formatos mensuales sin
observaciones en materia financiera, presupuestaria
y programatica a la SHCP por conducto del Sistema
Integral de Informacion (SlI), con lo que se evitan
errores de captura.

Actualizé los médulos MAP, SICOP, SIAFF, Sl y SIAP,
para operar arménicamente los sistemas informaticos
conforme a la normatividad presupuestaria que
permite ejercer y controlar con seguridad los recursos
financieros.

Sistematizd el proceso a través de una sabana
auxiliar contable, que permite presentar un informe
ejecutivo al Mando sobre el panorama presupuestal
de las estimaciones de ingresos extraordinarios,
compromisos ineludibles por pagar y presiones
de gasto; para la toma de decisiones oportunas vy
pertinente, a fin que las unidades responsables inicien
con tiempo las gestiones del compromiso, vinculadas a
las autorizaciones de gasto, calendarios o programas.

Gestiond la administracion del presupuesto para
conciliar la correspondencia entre actuales y futuras
necesidades que permitan el desarrollo de programas
prioritarios con el fin de evitar asignaciones inerciales.

Para flexibilizar y hacer eficiente el ejercicio con las
unidades foraneas distribuidas en toda la Republica,
mantiene una solida comunicacion, a fin de radicar las
asignaciones que le corresponden desde las partidas
tradicionales de operacién, limpieza y mantenimiento
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hasta las de infraestructura y vehiculos, para atender
requerimiento  bajo los criterios de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestaria.

En relacion a la disciplina presupuestal para evitar
subejercicio, realiza acciones sistematizadas de ajuste
a base de movimientos compensados de calendario
retrasa el gasto de unidades y adelanta pagos
deficitarios de ineludibles.

En cumplimiento a los lineamientos de la Unidad de
Vigilancia de Fondos y Valores, para lograr mayor
transparencia en el manejo de los recursos, registrd
ante la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), el 95%
de las cuentas bancarias productivas a nombre de
la SEMAR para dar seguimiento a los rendimientos
financieros generados.

Permanentemente capacita al personal encargado
del ejercicio del presupuesto durante su desempefo,
para reforzar su experiencia en el manejo técnico,
funcionalidad de los procesos, sistemas y medidas
preventivas como son: distribucion a partidas
especificas; conciliacion mensual de recursos en
el sistema; incrementar cultura y conocimiento en
normatividad presupuestal; seguimiento de recursos
que posiblemente no ejercen en su oportunidad y
reorientarlos al cierre; evitar saldos acumulativos;
tramites de inversién necesario en el detalle de
adquisicion.

Con base en el andlisis y normativamente acorde a
los requisitos establecidos en la propuesta técnica y
econdmica, ofrece la asesorfa y proteccién a bienes y
servicios de la Dependencia, con las mejores opciones
de seguro adecuadas a la necesidad de prevencion;
y con la actualizacién del Sistema Integral de
Administracién de Riesgos (SIAR), sobre informacion
de los seguros sobre bienes, siniestros, recuperaciones
financieras y del inventario patrimonial, lo que permitira
dar seguimiento y analisis de riesgos.

El registro contable del Presupuesto lo respalda el
SICOP, al registrar en automatico y por Unica vez de
acuerdo a los momentos contables del gasto con
base acumulativa; estandariza los catalogos de las
cuentas contables vy clasificadores; la revision de
cuenta comprobada redujo en tiempo; acceso a la
informacion de forma segura y flexible, con criterios
de utilidad, confiabilidad, relevancia, comprensibilidad
y de comparacién con la armonizacién contable y la
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integracion de la Cuenta Publica e informes periddicos
solicitados por la SHCP.

Realiza acciones de ordenamiento del uso de efectivo
interno con lineamientos para el pago de pasajes y
viaticos, integrandose un proceso permanente de
supervision contable mensual, con el arqueo de cajas
y conciliacion de saldos bancarios y de cuentas por
liquidar certificadas.

Elabord sistematica y periédicamente los informes
financieros, presupuestales y econémicos trimestrales,
de avance de gestion financiera y de integracion de
la cuenta publica que muestran los resultados de la
gestion, flujos de efectivo y ejercicios.

Asimismo, a través del Sistema Integral de Informacion
realizé: el registro de cuentas, catalogo de sistemas
de pensiones y servicios de salud, presupuesto del
gobierno federal ejercido y modificado, explicaciones a
las variaciones del gasto acumulado ejercido contra el
programa original modificado y del afio anterior, analisis
programatico funcional para dependencias, saldos en
instituciones financieras de las disponibilidades, pago
de sueldos y salarios observado, entre otros.

Gestiono ante la SHCP el fondo de garantia al erario
federal, su factible extincion, en torno a que la
recuperacion por los desfalcos no han podido resarcirse
con cargo al erario, en virtud de no encontrar un
mecanismo juridico equivalente al pliego preventivo de
responsabilidades, un requisito necesario dentro de la
documentacion que se requiere para afectarlo.

En lo relativo al proceso de mejora continua se
promueve la superaciony desarrollo de actividades para
la consecucion de los objetivos y metas institucionales,
esto incluye: elaborar la reprogramacion realista del
presupuestoautorizado alalnstitucion, que considere la
base anterior, para prever la gestion del ejercicio; emitir
explicaciones de cémo mejorar la reprogramacion de
gasto y recalendarizar recursos; dar un seguimiento
integral de prioridades de gasto; conseguir mejores
resultados de la auditoria; evitar gastos excepcionales;
y hacer un diagnostico exhaustivo del ejercicio
presupuestal.

En un esfuerzo por simplificar los procesos y ahorro de
material, realizo las siguientes acciones:
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- Coordind con la Subsecretaria de Egresos de la
SHCP la posibilidad de reemplazar como medio de
comprobacion las transferencias bancarias y eliminar
las firmas en néminas del personal.

- Elimino el tramite de solicitudes de los mandos en
la ratificacion de puestos del personal de servidores
pUblicos a fin de reducir el proceso y sistematizar los
niveles de homologacion en coordinacion conjunta
entre DIGACOPER vy el Estado Mayor General de la
Armada.

- Unificé en un pago mensual, los impuestos retenidos
por la Dependencia con lo que reduce de 500 CLC’S
a una por mes.

- Integrod en el SIAP un nuevo reporte para el pago de
servicios personales con lo que reducenaun 10% las
impresiones para el pago de nébmina.

- Validé ante el SAT los RFC’S del personal de SEMAR
consecuentemente al timbrado de la némina por la
SHCP.

- Optimizo la integracion de las CLC’S de proveedores
en lote SIAP y consolidé en un solo lote las CLC’S
con lo que reduce el tiempo del proceso de pago.

- Inhabilité el médulo de captura y proceso de CLC'S
globales durante los Ultimos cinco dias naturales de
cada mes, con el fin de hacer el cierre presupuestario
del calendario programado.

- Actualizé el catalogo de proveedores en los sistemas
SIAP-SICOP unificado de acuerdo a los registros
vigentes en el SIAFF, o que permite un seguimiento
puntual para evitar subejercicio en el presupuesto de
la Dependencia.

Para mejorar la capacidad de recuperacion de los
recursos al techo financiero de la SEMAR de manera
inmediata, se integro en el sistema el modulo de avisos
de reintegros automaticos (rechazos bancarios)
generados por TESOFE.

Implementé el Sistema de Pago Automatizado al
Personal de Capacitadores de la SEMAR a través de
la CUT-SIAFF, a fin de evitar riesgos en el manejo de
cheques y lograr la comprobacion inmediata de los
recursos.
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+ Optimizé el proceso de pago a terceros (BANJERCITO,
ISSFAM, METLIFE y SAT) por descuentos o retenciones,
empleandose Unicamente una sola CLC quincenal o
mensual (SAT).

+ Integré el modulo Sistema de Estado de Fuerza
en el SIAP, que incluye una base de datos para el
personal que percibe los beneficios econdémicos
adicionales (asignacién de técnico, de vuelo, primas
de perseverancia, compensacion de servicios, entre
otros).

+ En materia de Contabilidad Gubernamental, conforme
a la normatividad emitida elaboré e integré la Cuenta
de la Hacienda PUblica Federal 2015 en el SICOP de la
SHCP.

Abastecimiento de Recursos Materiales
y Control de Bienes Muebles e
Inmuebles

La Direccion General Adjunta de Abastecimiento
(DIGABAS), en cumplimiento a las funciones que tiene
asignadas, satisface los requerimientos de material y de
los servicios a las unidades operativas y administrativas
de la SEMAR para el cumplimiento de su misién, asimismo
elaboray actualiza el registro, control e inventarios de los
bienes muebles e inmuebles de |a Institucion.

La DIGABAS en el periodo de septiembre del 2015 al mes
de agosto de 2016, realizo las siguientes actividades:

+ La regularizaciéon a favor de la SEMAR, de cinco
inmuebles ubicados en los Estados de Veracruz,
Michoacan, Q. Roo vy la Ciudad de México; de los cuales
tres se obtuvieron por la figura del Acuerdo de destino,
uno por declaratoria de incorporacién al patrimonio
inmobiliario Federal publicados en el Diario Oficial de
la Federacion y uno de conformidad con el articulo 59
fraccion VI de la Ley General de Bienes Nacionales,
con relacion al articulo 118-6 Fraccién Il del Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de
Recursos Materiales y Servicios Generales.

+ La donacién de dos inmuebles a favor de la Federacion
y con destino a esta Secretaria por parte del Gobierno
del estado de Colima y del municipio de Acayucan,
Ver,, respectivamente, ubicados en la localidad el
Terrero, municipio de Villa Alvarez, Manzanillo, estado
de Colimay calle Zaragoza, esquina Riva Palacio, Barrio
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Nuevo de la Ciudad de Acayucan, estado de Veracruz,
formalizados con la suscripcion de los contratos
correspondientes.

La donacién de dos inmuebles a favor de la Federacion
y con destino a esta Secretarfa, ubicados en los
municipios de Valle de Bravo, Estado de México y de
Rincdén de Juarez, San Pedro Tapanatepec, Oaxaca.

La suscripcion de un Contrato de Comodato a favor de
la SEMAR de un predio ubicado en el Pueblo de Santo
Tomas Ajusco, Delegacion Tlalpan, Ciudad de México.

La suscripcion de las Actas Administrativas de Entrega-
Recepcién de dos inmuebles para formalizar la entrega
que hizo el fideicomiso Fondo Nacional del Fomento al
Turismo (FONATUR) a favor de la Federacion a través
de la SEMAR, ubicados en Loreto, Baja California Sur.

Coordiné la adquisicion de mobiliario y equipo de
administracion, destinados para el equipamiento de
las oficinas administrativas, alojamientos y cocinas
comedor de las unidades operativas y administrativas.

Adquiri6 un total de 32 vehiculos: seis vehiculos
operativos, dos camiones tipo bombero, dos autobuses
y ocho vehiculos para transporte de material, asi como
14 vehiculos para el transporte de personal para las
operaciones terrestres y de apoyo a la poblacién civil
en caso de desastre, distribuidos en las diferentes
regiones, zonas y sectores navales.

Derivado de la contaminacion del aire en el area
metropolitana, esta Dependencia adquiri6 10
vehiculos eléctricos tipo sedan, esto con el fin de dar
continuidad al cumplimiento de las funciones de la
SEMAR y coadyuvar en la mitigacion de los efectos del
cambio climatico.

lgualmente adquirié un campamento multiproposito
helitransportable, con tecnologia y disefio compatible
conelequipoempleadoporlasfuerzasdelaOrganizacion
de las Naciones Unidas (ONU), en Operaciones de
Mantenimiento de la Paz y de Asistencia Humanitaria
Internacional, lo que permitira generar gran movilidad
logistica, capaz de proporcionar respuesta inmediata
a la poblacion civil en zonas y casos de desastres, sin
importar la ubicacion geografica del evento, y cubrir las
necesidades basicas de alimentacion de hasta 1,500
raciones de comida diaria, agua potable y atencion
médica.
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+ Asimismo, proporciond el vestuario y equipo al personal
naval, como uniformes y prendas complementarias
mismos que manufacturé o adquirid a través de la
Direccion de Vestuario y Equipo, como a continuacion
se indica:

Prendas Producidas

Concepto Cantidad
Uniformes 37,523
Prendas Complementarias 217,957
TOTAL 255,480
Prendas Adquiridas
Concepto Cantidad
Uniformes 420,738
Prendas Complementarias 90,818
TOTAL 511,556

FUENTE: Secretaria de Marina.

Adquisiciéon de bienes y servicios

Con el fin de adquirir bienes y efectuar la prestacion de
servicios para el mantenimiento preventivo y correctivo
a equipos y maquinaria de las unidades operativas
para prolongar la vida Util de los sistemas y pertrechos
utilizados en las operaciones navales, de septiembre de
2015 al mes de agosto de 2016, la Direccion General
Adjunta de Adquisiciones (DIGADQUIS), efectud el
proceso de contratacion del suministro de materiales
y servicios a las unidades y establecimientos de la
Institucion, de los cuales destacan los siguientes:

» Lotes

- Cinco lotes de gatos para semi-alas y cola para los
aviones Texan T-6C+.

- Lote de balance de la hélice, para atenciones de los
aviones Texan T-6C+.

- Lote de refacciones para el mantenimiento de
equipo especializado de contencion, recoleccion y
almacenamiento temporal de hidrocarburos.

- Lote de instrumental médico quirlrgico, para
atenciones del Hospital General Naval de Alta

Especialidad.

- Lote de materiales, accesorios y suministros
médicos para atenciones del servicio de neurocirugia
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y ortopedia del Hospital General Naval de Alta
Especialidad.

- Lote de medicamentos y productos farmacéuticos,
para atenciones del Hospital General Naval de Alta
Especialidad.

- Lote de medicinas y productos farmacéuticos, para
atenciones de personal militar en el servicio activo de
la Armada de México, con padecimiento B24 que son
atendidos en los establecimientos de Sanidad Naval.

Bienes

- Tanque de almacenamiento para combustible, un
motor de servicio electro-hidraulico, dos aparatos
limpiadores electrosonicos y una plataforma de
trabajo para atenciones del Escuadrén Aeronaval de
Campeche, Camp.

- Aparato calibrador e indicador, un magnetémetro,
un aparato de pruebas del sistema hidraulico, un
medidor de temperatura de la turbina, un medidor de
fugas de oxigeno y un tensiémetro, para atenciones
del Escuadron Aeronaval de Campeche, Camp.

- 12 depositos externos de combustible y 36 pilones
para cargas externas, para atenciones de los aviones
Texan T-6C+.

- Probador de datos digital para andlisis de falla,
carga y descarga de datos de vuelo del GPS y
dos cargadores de bateria de emergencia, para
atenciones de los aviones Texan T-6C+.

- Un carro transportador de nitrégeno.

- 12 balsas inflables ligeras con accesorios para
supervivencia.

- Actuador para atenciones del helicéptero Panther
AS-565 MB.

- 10 bombas reguladoras de control de combustible
reparadas al cambio, para atenciones de los
helicopteros MI-17.

- Sistema contra incendio, que incluye: tablero de
control, alarmas de contraincendios, site de computo
y equipo manual con accesorios.
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1,123 taquillas metalicas dobles en acero al
carbon, para atenciones de las diferentes unidades
operativas y establecimientos navales.

522 literas triples, para atenciones de diferentes
unidades.

67 motores fuera de borda, para atenciones de las
diversas unidades de superficie.

60 chalecos tacticos balisticos.

13 sistemas de energia ininterrumpida para equipos
de comunicacion.

61 chalecos salvavidas (doble propésito), para
atenciones de las unidades de superficie.

Camara anecoica instrumentada para el proyecto de
investigacion y desarrollo de un sistema de radar de
vigilancia aérea 3D “Tzinacan’, para atenciones del
Instituto de Investigacién y Desarrollo Tecnologico
de la Armada de México.

Osciloscopio y generador de funciones con maodulo,
analizador de espectro y sefial, dos multimetros
digitales 6% digitos y fuente de poder programable
para el laboratorio del proyecto de investigacion y
desarrollo de un sistema de radar de vigilancia aérea
3D “Tzinacan” para atenciones del INIDETAM.

Cuatro conjuntos hidraulicos de cilindros de tiro
simple de 30 toneladas.

Siete equipos para aplicaciéon de pintura.
Cuatro carros multiproposito mecanicos para soldar.
Ocho sistemas de soldadura sinérgica de aluminio.

Méquina de plasma de alta definicién con consola de
gases.

Cuatro conjuntos dobladores de tubos de diferentes
medidas.

Ocho equipos para soldeo de esparragos.
22 sensores y diversas refacciones, para atenciones

de lared de estaciones meteoroldgicas automaticas
de superficie.
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- 10 reguladores de voltaje.

- 12 baterfas de gel de ciclo profundo de aplicacién

fotovoltaica.

- 18 asientos de los buques tipo patrulla interceptora.

- 355 amortiguadores de gas para portas de

compartimentos, asientos del puente de mando,
compuertas proay popa, departamento de maquinas
y ancla de fondeo de las patrullas interceptoras clase
Polaris.

Excavadora de oruga con dos martillos hidraulicos:
uno para trabajo de 24 a 35 toneladas y el otro para
trabajo de ocho a 12 toneladas, para atenciones de
la Residencia de Dragado.

Dos torres tipo auto-soportada de 90 metros de
altura que incluyen suministro e instalacion, para
atenciones de las Estaciones Navales de BlUsqueda
y Rescate (ENSAR).

Dos sistemas de radiocomunicacién maritima VHF
de 50 watts.

Ocho balsas salvavidas, para atenciones del buque
de vigilancia oceénica clase Oaxaca ARM “CHIAPAS”
(PO-165), Casco 48.

Ocho acondicionadores de aire de diferentes
capacidades y caracteristicas.

Motogenerador con capacidad de potencia nominal
de 250 EKW, cuenta con un tanque sub base de
1,000 litros, transferencia automatica de 400
amperes, para atenciones de la Heroica Escuela
Naval Militar.

21 mareo graficos, para atenciones del Centro de
Alerta de Tsunamis.

Turbo cargador con cartucho para atenciones de la
maquina principal de babor modelo 3616 del ARM
“CALIFORNIA” (PO-162).

Lampara de hendidura con sistema de cinco
aumentos: 5x, 8x, 12x, 20x, 32x con oculares
12.5x.
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- Tonémetro de aplanacién y mesa de elevacién
motorizada con acceso a silla de ruedas, sin sistema
de video.

- Autorefractor/queratometro con mesa motorizada,
para atenciones del Hospital Naval de Acapulco.

- Dos equipos de rayos X para atenciones del Hospital
Naval de Isla Mujeres y Buque ARM “CUAUHTEMOC”
(BE-01).

- Equipo procesador de tejidos automatico, para
atenciones del Hospital General Naval de Alta

Un servicio de reparacion del embrague y sistema
hidraulico del motor dragador acoplado con la
bomba de dragado, para atenciones del buque ARM
“CHACAGUA” (ADR-10).

Un servicio de reparacion y mantenimiento de dos
ecosondas EA-400, una perteneciente a una brigada
hidrografica y una al buque ARM “ANTARES” (BI-04).

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
a equipos médicos, para atenciones del Hospital
General Naval de Alta Especialidad.

Combustibles, Lubricantes,

Industriales

Especialidad. . Aditivos y Gases
Servicios

A fin de que las unidades operativas y establecimientos
navales de la Armada de México, cumplan con las
funciones que les son asignadas, la SEMAR adquirié los
siguientes combustibles, lubricantes, aditivos y gases

- Servicio de reparacion a motores, para atenciones de
los helicopteros MI-17.

- Servicio de programa integral de mantenimiento, industriales:
para atenciones de los aviones King Air.
Unidad de q
- Servicio de reparacién mayor a unidades de | Comeepte medida S
me@gon hidraulica (HMU) para atenciones de los Diésel Marino Especial . 2419771334
Helicopteros Panther AS-565 MB.
Pemex Diésel Litro 6,086,312
Servicio de capacitacion para 25 técnicos de Texan Gasolina Magna Sin Litro 9,826,348
T-6C+, impartido por personal de la compafia Gasolina Premium Litro 513,331
fabricante de las aeronaves, en las instalaciones de , _
Turbosina Litro 5,602,081
la Base Aeronaval de Chetumal, Q. Roo.
Gas Avion Litro 162,205
- Servicio de reparacion de 122 cascos tipo kevlar y A i 319,971
592 cascos tipo coreano (baquelita), para atenciones . " 708
’ . rasas 1logramo 5
de los batallones de Infanteria de Marina. 2
Gas Butano Litro 3,429,922
- Servicio de mantenimiento y rehabilitacion general a Oxigeno Miciie allsice 23.656
grua hidraulica de 20 toneladas.
Acetileno Kilogramo 11,876
Fletes Servicio 38

Fuente: Secretarfa de Marina.
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RESULTADOS DE LOS INDICADORES
DEL PROGRAMA SECTORIAL DE MARINA 2013-2018

AVANCE DE METAS EN LAS OPERACIONES REALIZADAS EN LA DEFENSA Y SEGURIDAD NACIONAL

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador Meta Avance A
2013 2014 2015 (ef“:‘.ﬁl) programada alcanzado ct.:jrz?al‘lmlee:\;o
J acumulada acumulado
acumulada
Porcentaje de operaciones realizadas en 3240 2463 2459 16.48 66.6 981 147.29

la defensa y Seguridad Nacional.

FUENTE: Secretaria de Marina

En el indicador del Programa Sectorial de Marina 2013-2018, “Porcentaje de operaciones realizadas en la
defensa y Seguridad Nacional”, del 1 de enero de 2013 al 31 de julio de 2016, se realizaron un total de 274,620
operaciones navales, (98.1% de la meta sexenal), lo que representa un cumplimiento del 147.29%, con relacion
a la meta programada acumulada para 2016 de 66.6% (186,621 operaciones), resultado del incremento de las
operaciones terrestres hacia el interior de los estados costeros y no costeros, conforme a la estrategia de seguridad
implementada por el Gobierno Federal, sin descuidar la vigilancia en las costas y litorales nacionales; asi como al
reforzamiento de seguridad en las instalaciones estratégicas, principalmente las portuarias.

AVANCE DE METAS DE LOS PROGRAMAS DE MODERNIZACION DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPOS,
SISTEMAS Y PERTRECHOS

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador Meta Avance A
2013 2014 2015 201.6 programada alcanzado T
(ene-jul) de la meta
acumulada acumulado acumulada
Indice de eficacia en el cumplimiento
de los programas de modernizacion de 17.80 28.96 2310 775 70 7761 110.87

infraestructura, equipos, sistemas y
pertrechos.

FUENTE: Secretaria de Marina

En el indicador del Programa Sectorial de Marina 2013-2018, “indice de eficacia en el cumplimiento de los
programas de modernizacion de infraestructura, equipos sistemas y pertrechos”, del 1 de enero de 2013
al 31 de julio de 2016, se alcanzd un avance global del 77.61%, lo que representa un cumplimiento del 110.87%,
con relacion a la meta programada acumulada para 2016 de 70%, lo cual es debido a la realizacién de programas de
adquisicion de aeronaves para la modernizacion de la flota aeronaval, refacciones y accesorios de las embarcaciones
para las estaciones navales de blsqueda, rescate y salvamento, asi como para el mantenimiento mayor a vehiculos
militares operativos y a la modernizacion de astilleros y centros de reparacion naval.
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AVANCE DE METAS EN LA CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO DEL PERSONAL NAVAL

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador 2016 Meta (AL cumplimiento
2013 2014 2015 (ene-jul) programada alcanzado e o i
acumulada acumulado T
Capreltziclen y adliesiamizn o de) 1470 1161 1234  11.04 46 49.69 108.02

personal naval.

FUENTE: Secretaria de Marina

En el indicador “Capacitacion y adiestramiento del personal naval”, del 1 de enero de 2013 al 31 de julio de
2016, se obtuvo un avance global del 49.69%, lo que representa un cumplimiento del 108.02%, con relacién a la
meta programada acumulada para 2016 de 46% , lo cual se debid a la imparticion de diversos cursos de instruccion
a efectivos navales, a fin de cubrir y atender las necesidades de las unidades operativas, entre los que destacan:
planeamiento de operaciones de blsqueda y rescate maritimo; patron de embarcacion Defender; nadador de rescate
de superficie y desde helicoptero; basico e intermedio de operacién de embarcaciones MLB; supervivencia para
tripulaciones de vuelo; salvavidas de playa; buceo béasico y trabajos submarinos; tirador selecto de fuerzas especiales;
buceo de combate; operaciones de intervencion; basico de paracaidismo, doblado y mantenimiento de paracaidismo;
operaciones en selva; y el de mantenimiento mayor del tercer, cuarto y quinto escalén de vehiculos militares tipo
Humvee.

AVANCE DE METAS EN LA MODERNIZACION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
(TIC’S)

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador Meta Avance A
2013 2014 2015 201.6 programada alcanzado T
(ene-jul) de la meta
acumulada acumulado acumulada
Porcentaje de avance del Programa
de Modernizacion de Tecnologias de 250 33.60 0.24 419 46 63.03 137.02

Informacién y Comunicaciones (TIC’S)
de la Institucion.

FUENTE: Secretaria de Marina

En el indicador “Porcentaje de avance del Programa de Modernizacion de Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones (TIC’s) de la Institucion”, del 1 de enero de 2013 al 31 de julio de 2016, se logré un avance global
del 63.03%, lo que representa un cumplimiento del 137.02%, con relacion a la meta programada acumulada para
2016 de 46%; con lo que seincrementd la capacidad de los sistemas de almacenamiento, se mejoraron las condiciones
ambientales y de potencia del Centro de Informacién, crecimiento el ancho de banda de servicios de Internet, servicio
de correo electrénico de la Institucion y se integro al sistema de telefonia IP un sistema de videoconferencia con
alta definicién. Asimismo, se incrementd la infraestructura para el aprovechamiento del Sistema Satelital Mexicano
“MEXSAT”.
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AVANCE DE METAS DEL DESEMPENO PROFESIONAL DEL PERSONAL DE INTELIGENCIA NAVAL

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador 2016 LS S cumplimiento
2013 2014 2015 (ene-jul) programada alcanzado BN gy
acumulada acumulado nker g
Indice de desempefio profesional del
23.60 70.35 50.30 14.36 66.0 158.61 240.32

personal de inteligencia naval

FUENTE: Secretaria de Marina

En elindicador “indice de desempefio profesional del personal de inteligencia naval”, del 1 de enero de 2013 al 31
de julio de 2016, se alcanzd un avance acumulado del 158.61%, lo que representa un cumplimiento del 240.32%, con
relacién a la meta programada acumulada para 2016 de 66%, con lo que se logrd capacitar en materia de inteligencia
apersonal de la Armada de México, y la elaboracién de productos de inteligencia para apoyo de operaciones maritimas,
en contra de la delincuencia organizada, contra el narcotrafico y en apoyo a la seguridad interior.

AVANCE DE METAS EN LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y DEL CIBERESPACIO

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador Meta Avance L
2013 2014 2015 201.6 programada alcanzado T
(ene-jul) de la meta
acumulada acumulado acumulada
SgUees Rl Iniemedie e 30.0 21.0 18.95 5.41 81 75.36 93.03

ciberespacio

FUENTE: Secretaria de Marina

En el indicador “Seguridad de la informacion y del ciberespacio”, del 1 de enero de 2013 al 31 de julio de 2016, se
logré un avance global del 75.36%, lo que representa un cumplimiento del 93.03%, con relacién a la meta programada
acumulada para 2016 de 81%, conlo que se logré la creacion del Centro de Control de Ciberdefensa y Ciberseguridad
de la SEMAR para el fortalecimiento de la cuarta dimension de operaciones en el ciberespacio, la modernizacion
del equipamiento, capacitacion y tecnologias del Sistema Integral de Seguridad de la informacion institucional, la
adquisicion y puesta en marcha de la infraestructura tecnoldgica y la capacitacion del personal, esto con el fin de
llevar a cabo acciones de seguridad en el ciberespacio. Se iniciaron vinculos de cooperaciéon mediante convenios con el
Estado Mayor Conjunto de Francia y de Espafia para el intercambio de informacion de seguridad en el ciberespacio y
con la Secretaria de la Defensa Nacional, en la implementacién de la Estrategia Conjunta SEMAR-SEDENA en materia
de Ciberdefensa y Ciberseguridad.
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AVANCE DE METAS DE LA INFRAESTRUCTURA DEL SISTEMA DE INTELIGENCIA

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador Meta Avance A
2013 2014 2015 (el:g}'?xl) programada alcanzado Cl'é?'i’;mr:::;o
J acumulada acumulado
acumulada
IS LI Glel SISia e el 190 3570 26.90 5.15 88.0 86.75 98.58

Inteligencia.

FUENTE: Secretaria de Marina

En el indicador “Infraestructura del Sistema de Inteligencia”, se obtuvo un avance global del 86.75%, lo que
representa un cumplimiento del 98.58%, con relacion a la meta programada acumulada para 2016 de 88%, esto se
debi6 a la adquisicién de sistemas y sensores para aviones de vigilancia maritima, asf como equipos para el Centro
Regional de Fusion de Inteligencia Sureste; asimismo, entraron en funcionamiento cuarto Centros Regionales de
Inteligencia Naval de la Primera, Quinta, Sexta y Octava regiones navales; que en conjunto han generado productos de
inteligencia en apoyo a la planificacion de las operaciones navales en sus respectivas jurisdicciones, que han contribuido
a los resultados hasta la fecha obtenidos.

AVANCE DE METAS DE LA MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador Meta Avance L
2013 2014 2015 201.6 programada alcanzado T
(ene-jul) de la meta
acumulada acumulado
acumulada
FelEEE R R E e e R R 16.48 17.77 15.83 9.93 75.06 60.01 79.95

infraestructura institucional.

FUENTE: Secretaria de Marina

|u

En el indicador del “Porcentaje de modernizacion de la infraestructura institucional”, se logré un avance
global del 60.01%, lo que representa un cumplimiento del 79.95%, con relacion a la meta programada acumulada
para 2016 de 75.06, con lo se logré la conclusion de diversas obras de construccion, entre las que destacan: seis
Estaciones Navales en Talisman, Frontera Corozal, Vaso de la Presa La Angostura, y La Libertad, en Chiapas; y en
Francisco Botes y Chetumal en Quintana Roo; cuatro Centros de Desarrollo Infantil Naval (CENDIN) en los siguientes
lugares Champoton, Campeche; Coatzacoalcos, Veracruz; Ensenada, Baja California y Chetumal, Quintana Roo; tres
Estaciones Navales de BUsqueda, Rescate y Vigilancia Maritima en Puerto Matamoros, Tamaulipas; Puerto Chiapas,
Chiapas, y en San Felipe, Baja California; y un Centro de Modernizacién y Desarrollo de Armamento de la Armada
de México en Veracruz, Veracruz. Asimismo, se encuentran en proceso de construccion el Hospital General Naval
de Segundo Nivel, Centro Oncoldgico y Laboratorio de Biologia Molecular y Bioseguridad Nivel lll, en la Ciudad de
México, Centro de Estudios Navales en Ciencias de la Salud (Escuela Médico Naval y Escuela de Enfermeria Naval), en
el Poligono Naval de San Pablo Tepetlapa, en la Ciudad de México, un CENDIN en Cozumel, Quintana Roo y la Escuela
de Aviacion Naval, en La Paz, Baja California Sur, (Primera Etapa).
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AVANCE DE METAS EN EL SISTEMA EDUCATIVO NAVAL

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador Meta Avance A
2013 2014 2015 (el:\‘;}'?ll) programada alcanzado c"é??;mr::tn;o
J acumulada acumulado
acumulada
Porcentaje de fortalecimiento del 0.0 3017 3450 1133 680 76 111.76

Sistema Educativo Naval.

FUENTE: Secretaria de Marina

En el indicador del Programa Sectorial de Marina 2013-2018, “Porcentaje de fortalecimiento del Sistema
Educativo Naval”, del 1 de enero de 2013 al 31 de julio de 2016, se alcanzd un avance global del 76%, lo que
representa un cumplimiento del 111.76%, con relacion a la meta programada acumulada para 2016 de 68%, lo cual
se debid a que se aplico la metodologia interna para la evaluacion de la calidad educativa en la Escuela Médico Naval,
en noviembre de 2015 vy en la Heroica Escuela Naval Militar, en mayo de 2016 para garantizar y optimizar el nivel
de estudios que se imparte a los alumnos y cadetes, respectivamente; de igual manera se debe a la imparticién de
cursos a través de las tecnologias de informacion y comunicaciones, asi como a las acciones para disminuir el rezago
educativo entre el personal naval de nivel medio superior. Ademas se instalé un Simulador de Navegacion Maritima y
un Simulador de Navegacion Aérea, en la Heroica Escuela Naval Militar, en Antén Lizardo, Veracruz.

Para fortalecer el sistema educativo naval, por Decreto Presidencial del 23 de julio de 2015, se cred la Universidad
Naval, como una estrategia para lograr una educacién de calidad, con el fin de brindar servicios educativos a nivel
técnico, técnico-profesional, profesional y de posgrado, en las modalidades escolarizada, no escolarizada y mixta.
Asimismo, el 1 de febrero de 2016, se cred la Escuela de Posgrados en Sanidad Naval, con el objetivo de especializar
y actualizar los recursos humanos en materia de salud, para contribuir en el desarrollo profesional del personal de
sanidad naval.

AVANCE DE METAS EN LA CALIDAD DE VIDA DEL PERSONAL NAVAL Y SUS DERECHOHABIENTES

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador Meta Avance A
2013 2014 2015 201.6 programada alcanzado cumplimiento
(ene-jul) de la meta
acumulada acumulado
acumulada
Indice de a calidad de vida del personal 00 6873 35.53 43.65 70.25 147.91 210.55

naval y sus derechohabientes.

FUENTE: Secretaria de Marina

En el indicador “Indice de calidad de vida del personal naval y sus derechohabientes”, del 1 de enero de 2013
al 31 de julio de 2016, se obtuvo un avance global del 147.91%, lo que representa un cumplimiento del 210.55%,
con relaciéon a la meta programada acumulada para 2016 de 70.25%, lo cual se debe al incremento de actividades
preventivas para promover la salud entre el personal naval y sus derechohabientes, y a la adquisicion de equipos
médicos, ambulancias de urgencias basicas y de terapia intensiva para el equipamiento de los establecimientos
médicos navales; en el mismo sentido, se apoyd a los hijos del personal naval con el otorgamiento de becas en diversas
modalidades en apoyo a su educaciéon a nivel primaria, secundaria, medio superior y superior para continuar sus
estudios.
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AVANCE DE METAS EN EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA SEMAR

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador Meta Avance A
2013 2014 2015 (el:g}'?xl) programada alcanzado Cl':j?'i’;mr:::;o
J acumulada acumulado
acumulada
ez iz elesiolly isenslogien e (e 14.38 28.12 15.62 6.25 80.55 64.37 79.91

SEMAR
FUENTE: Secretaria de Marina

En el indicador “Indice de desarrollo tecnolégico de la SEMAR”, del 1 de enero de 2013 al 31 de julio de 2016,
se alcanzd un avance global del 64.37%, lo que representa un cumplimiento del 79.91%, con relacién a la meta
programada acumulada para 2016 de 80.55%, esto se debe a que se concluyeron proyectos de investigacion
cientifica y desarrollo tecnoldgico, de entre los que destacan: Digitalizacién del Sistema de Control y Monitoreo de
la planta propulsora de los Buques Clase Uribe Version 5.0, para el Bugue ARM “BLANCO” (PO-125), Sistema de
Posicionamiento por Radiofrecuencia Harris y Sistema de control de tiro para ametralladora de 50-CDP “SCONTAS50”,
Simulador de Navegacion para el Museo Naval de Veracruz, Digitalizacion del Sistema de Control y Monitoreo de la
Planta Propulsora de Buques Clase Uribe, Desarrollo de un Sistema de Anaveaje Modular para una unidad de superficie
y Sistema Optronico de Tiro “Garfio 2”.

AVANCE DE METAS EN LA INVESTIGACION HIDROGRAFICA Y CARTOGRAFICA

Datos Anuales 2013-2016
% de
Indicador Meta Avance A
2013 2014 2015 201.6 programada alcanzado AT D
(ene-jul) de la meta
acumulada acumulado acumulada

Indice de investigacion hidrografica y
cartografica generada por la SEMAR 44.96 46.84 48.94 0.7 50.11 49.64 99.06
(Acumulativo).

FUENTE: Secretaria de Marina

Con respecto al indicador “indice de investigacion hidrografica y cartografica generada por la SEMAR”, de
caracter acumulativo y plurianual, dio inicio desde 1970; de enero a julio de 2016, se editaron tres cartas nauticas
nuevas en papel, que sumadas a las 209 concluidas, hasta diciembre de 2015 dan un total de 2012 cartas nuevas, lo
cual representa un avance acumulado de 49.64% de un total de 427 cartas programadas a concluir hasta el afio de
2042 para cubrir todas las zonas maritimas de México, lo que representa un cumplimiento del 99.06%, con relacién a
la meta programada acumulada para 2016 de 50.11%, con lo que se contribuye a brindar seguridad a la navegacion
maritima de bugues y embarcaciones que naveguen en aguas nacionales, incluyendo la Zona Econémica Exclusiva,
al mismo tiempo, que se contribuye con el desarrollo de otras actividades maritimas tanto del sector publico como
privado.
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AVANCE DE METAS EN LA INVESTIGACION OCEANOGRAFICA

Indice de investigacién oceanografica
realizada por SEMAR.

FUENTE: Secretaria de Marina

16.67 16.67 16.67 11.12 66.66 61.13 91.70

En el indicador “Indice de investigacién oceanografica realizada por SEMAR”, del 1 de enero de 2013 al 31 de
julio de 2016, se han concluido 60 estudios de investigacion oceanografica, contaminacién marina y evaluacion de la
calidad de agua potable y se encuentran en proceso otros 20, con lo se alcanzé un avance global del 61.13%, lo que
representa un cumplimiento del 91.70%, con relacion a la meta programada acumulada para 2016 de 66.66%, con
lo que se contribuye al conocimiento cientifico de los mares mexicanos y apoyan las operaciones navales que realiza
esta Institucion. Los estudio de investigacion oceanografia mas relevantes, que sean realizado son: caracterizacion
oceanograficay biologica de la zona costera; caracterizacion y seleccion de zonas de vertimiento de material producto
de dragado; dindmica costera, contaminacion marina; y estudios sobre sargazo y erosién costera; citados estudios se
han realizado en diferentes regiones de las costas nacionales.

AVANCE DE METAS DE LOS PROGRAMAS DE CONSTRUCCION NAVAL AUTORIZADOS

Porcentaje de avance de los programas
de construccién naval autorizados.

15.84 . 64.44 31.78 49.32

FUENTE: Secretaria de Marina

En el indicador “Porcentaje de avance de los programas de construccion naval autorizados”, del 1 de enero de
2013 al 31 dejulio de 2016, se alcanzd un avance global del 31.78% lo que representa un cumplimiento del 49.32%,
con relacién a la meta programada acumulada para 2016 de 64.44%, con lo que se concluyd la construccion de
cinco patrullas costeras, la primera etapa del Dique Autocarenante, un Bugue de Aprovisionamiento Logistico y dos
Patrullas Interceptoras Clase Polaris Il, y se contintian en proceso de construccion tres Bugues de Vigilancia Oceanica.
Asimismo, se coadyuvo al desarrollo econémico del pais al adquirir materias primas, materiales y equipos nacionales
que se emplean en la construccion de buques para la Armada de México y los sectores publico y/o privado.
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AVANCE DE METAS DE BUQUES ATENDIDOS

Indice de buques atendidos en los
programas de mantenimiento preventivo 83.31 86.73 90.30 .5 .0 91.87 98.78
y correctivo.

FUENTE: Secretaria de Marina

En el indicador “Indice de buques atendidos en los programas de mantenimiento preventivo y correctivo”, del
1 de enero de 2013 al 31 de julio de 2016, se logré un avance global del 91.87% lo que representa un cumplimiento
del 98.78%, con relacion a la meta programada acumulada para 2016 de 93.00%, con lo que se logré mantener la
capacidad operativa del mayor nimero de buques que son empleados en las operaciones navales para garantizar la
realizacién de las actividades maritimas que contribuyen al desarrollo maritimo nacional y fortalecen la seguridad
nacional.
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El Cuarto Informe de Labores,
se termind de imprimir el 24 de agosto de 2016
en los Talleres de la
Direccion General Adjunta de Oceanografia, Hidrografia y Meteorologia
Direccién de Hidrografia
Subdireccién de Informacién para la Seguridad a la Navegacion
Departamento de Disefio e Impresion.

Se imprimieron 1,280 ejemplares.

Esta publicacion ha sido elaborada con papel reciclado
y con certificacion de gestion medioambiental.
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